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SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GESTAO PARTICIPATIVA — SUPGEP

Diretriz 6: Estabelecer a relacao interfederativa, fortalecendo o Planejamento Estratégico e a Gestdo no SUS, com Participagéo e Controle Social.

Objetivo 1: Ampliar e qualificar os canais de participacdo da populacdo no SUS.
Objetivo 2: Consolidar e fortalecer as a¢des sistematicas de planejamento e de aprimoramento da Gestdo do SUS.

Objetivo 3: Requalificar a Infraestrutura das Unidades de Saude do SUS Arapiraca para proporcionar condi¢cdes adequadas para melhoria do

atendimento a populacao.

) META/INDICADOR ) ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA

01- Implementar o processo de|Descentralizar para 0 e Identificar os Indicadores Como parte do processo de
planejamento,  monitoramento | 100% das que serdo monitorados Pplanejamento, as unidades
guadrimestral e avaliagdo com|Unidades de pelas Equipes de Saude; |de saude foram
elaboracdo das programagdes | Salde 0 processo e Oficina para elaboracdo fundamentais em todo o
anuais pelas equipes locais das | de planejamento, do Plano de Agdo para o Processo de construcao do
Unidades de Saude. monitoramento e acompanhamento dos |Plano Municipal de Salde
(PMS 2018-2021) avaliacao. Indicadores da  Saude|2022-2025. Desde a
pelas equipes de saudde apresentagcdo da proposta
local, em parceria com aat€ as oficinas locais de
equipe técnica da SMS;  Planejamento  do  PMS
¢ Monitoramento do (julho/agosto) que
processo de aconteceram nas 40
planejamento. Unidades Basicas de Saude
e 04 Unid. Especializada,
possibilitando a participacéo
dos diversos atores sociais
na definicdo das prioridades

na saude publica.
02- Criar link ou site especifico|Garantir 01 espago 0 e Articulacéo com a| Os documentos oficiais estao
da Secretaria Municipal de|de divulgacao Coordenagao de |disponibilizados no site da
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Saude para disseminacdo de|permanente  das Comunicacao da Prefeitura. Esse ano, o0
informagbes acerca da saude, |informacdes da Prefeitura sobre a|lnstagram “Saude Arapiraca”
divulgacdo dos eventos e|secretaria de formatacdo, o conteldo e|se consolidou como uma
publicizacdo de documentos saude. periodicidade da|importante ferramenta de
especificos. alimentacdo do website; |comunicacdo para a SMS,
(PMS 2018-2021) Solicitacédo as|além de ampliar a divulgacéo

Superintendéncias do das acles de salde do
material a ser divulgado; | municipio.
Divulgagdo em meio
eletrénico das
informagdes/conteddo/do
cumentos  oficiais da
Secretaria Municipal de
Saude.
Elaborar instrumentos oficiais de |Elaborar 02 05 Assessoria as|Em 2021, a equipe SUPGEP
planejamento (Programacéo, |instrumentos superintendéncias e |construiu 0s seguintes
Relatério Anual de Gestdo) e|oficiais de areas técnicas; documentos oficiais:
Relatorios Quadrimestrais. planejamento Consolidacdo e revisdo * PAS 2021 que foi
(Indicador SMS) (PAS e RAG). da PAS 2021; construida no 1°
Elaborar os 03 Encaminhamento da PAS |duadrimestre e contou com o
Relatérios 2021 para apreciagdo e envolvimento de toda a
Quadrimestrais. deliberagdo pelo CMS: equipe técnica da SMS,
Articulacio com as sendo objeto de apreciacdo
(Indicador ~ SMS superintendéncias  para do CMS, com Resolugéo n®
05/ano) construgio  do  RAG- 03 de 08 de abril de 2021;

2020;

Encaminhamento do RAG
para apreciacao e
deliberacdo pelo CMS e

*O 3° RDQA de 2020 e o
RAG 2020 foram apreciados
em reunido ordinaria do CMS
em de 06 de maio de 2021,
com resolugbes n° 05 e 06,
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Cémara Legislativa
Elaboracédo e
encaminhamento dos
Relatérios Quadrimestrais
para apreciacao e
deliberacao pelo CMS;
Alimentacdo do Modulo
Planejamento no Sistema
Nacional — DigiSUS;
Divulgagdo em meio
eletronico das
informacdes necessarias
ao  monitoramento e
avaliagdo da Gestdo do
SUS;

Realizacdo de audiéncia
publica no legislativo
Elaboracdo do Relatério
de Gestéo -
Controladoria.

respectivamente.

*O 1° RDQA 2021 foi objeto
de apreciacao das
Comissdes do CMS em julho
de 2021, sendo aprovado em
reunido ordinaria do CMS em
agosto com Resolugdo n°
10 de 05 de agosto de
2021.

*O 2° RDQA foi apreciado
pelo CMS, através de suas
comissbes e deliberado em
02 de dezembro de 2021
com Resolugédo n° 16 de 02
de dezembro de 2021.

@] sistema DigiSus
permanece com instabilidade
e 0S relatorios
guadrimestrais foram
elaborados em meio fisico
até a resolucéo do problema.

Aprimorar 0 processo de
Monitoramento e Avaliacdo da
PAS 2020.

(Indicador SMS)

Realizar 03
oficinas

guadrimestrais de
avaliagdo da PAS,

anualmente.
Realizar 18
atividades de

01

Assessoria as
superintendéncias e
areas técnicas no
monitoramento das
acOes/indicadores;

Agendamento das

A equipe SUPGEP prestou
assessoria as areas
técnicas, sempre que
solicitado, ao longo do ano.
Orientando qguanto ao
processo de monitoramento
e avaliacdo das acbes de
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monitoramento da

Oficinas de Avaliacdo da

salde, considerando o ciclo

PAS junto as PAS junto as|do planejamento com base
superintendéncias, Superintendéncias; nos instrumentos de gestéo
anualmente. Coordenac&o/realizacdo |vigentes. Os técnicos
(Indicador  SMS das oficinas de Avaliacdo |participaram dos espacos de
21/ano) Discussdo junto ao CMS controle social, como
da avaliagio das agdes apresentacao dos RDQAs,
do quadrimestre, durante €sclarecendo possiveis
a apreciagio dos | questionamentos dos
relatérios quadrimestrais  conselheiros.
alimentados no DIGI-
SUS.
Elaborar o PMS 2022-2025 em|ldentificar as 100% Elaboracdo da proposta Durante todo o ano de 2021,
um processo de construcdo demandas de trabalho; a equipe SUPGEP esteve
coletiva, ascendente e |prioritarias em Reunido com gestor e dedicada na elaboragdo do
participativo. (Area Técnica) 100% das técnicos das | PMS 2022-2025, que € o
Unidades de principal instrumento de

Saude e realizar 01
Plenaria Final para
Consolidagdo das
Prioridades do
Plano Municipal de
Saude- PMS
2022/2025.

superintendéncias para a
apresentagao/discusséo
da proposta;

Sensibilizagdo dos
técnicos de nivel local;
Identificacéo das
demandas prioritarias
junto as Equipes de
Saude Local,

Realizagdo da IV Plenaria
de definicdo das
prioridades do PMS
2022/2025;

gestdo das politicas de
saude. Em maio, foi
apresentada a proposta de
trabalho a Gestora, Equipe
Técnica da SMS e ao CMS.
Em seguida, a equipe
apresentou a proposta aos
gerentes das unidades de
saude, reforcando a
importancia deles em todo
esse processo. Como parte
da metodologia de
construcdo do PMS 2022-
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Elaboracdo de Relatério
Final da plenaria;
Elaboracdo do PMS
2022-2025;
Encaminhamento do PMS
para apreciacao e
deliberacao pelo CMS.

2025, ocorreu em julho o
Seminario Virtual de
Sensibilizacdo das Equipes
Locais de Saude, transmitido
pelo canal do YouTube da
Prefeitura  Municipal de
Arapiraca e contou com a
participacao de
aproximadamente 800
pessoas, entre membros da
equipe técnica da SMS,
Conselheiros de Saude,
estudantes, profissionais e
gerentes das Unidades de
Salde do municipio.

Ainda em julho, foram
iniciadas a Oficinas Locais
de Planejamento que
ocorreram em 100% das
UBS e em 04 Unidades
Especializadas, com a
participacdo de diversos
segmentos sdcias, inclusive
com participacdo ativa dos
Conselhos Locais e
Municipais de Saude.

Finalizamos todo processo
com a CONSULTA PUBLICA
que se apresentou como
estratégia para 0 momento
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pandémico atual e um
mecanismo participacdo da
sociedade no processo de
definicdo das prioridades da
Politica Municipal de Saude,
aberta a todos os segmentos
sociais, teve 120 acessos,
com preenchimento de 17
formularios de sugestdes e
32 propostas.

O PMS 2022-2025 foi objeto
de apreciacao pelas
comissdes do CMS e pauta
da reunido ordinaria de
dezembro, com resolucéo
de aprovacdo de n° 18 de
02 de dezembro de 2021.

Realizar  VII
Experiéncias
Saude.

(Area Técnica)

Mostra
Exitosas

de
em

Organizar
Mostra
Experiéncias
Exitosas
Saude.

01
de

em

DefinicAo das normas e
categorias para selecéo
dos trabalhos, com
contribuicbes do CMS;
Formagdo de comisséo
para avaliacéo dos
trabalhos;

Divulgacdo dos trabalhos
selecionados.
Organizagéo da
exposic¢ao dos trabalhos;

Devido ao reordenamento
metodolégico da Construcdo
Coletiva do PMS 2022-2025,
em decorréncia a situagdo
pandémica ainda vivenciada,
tornou impossibilitada a
organizacdo da Mostra de
Experiéncias Exitosas.

Estabelecer
parcerias junto
as demais
Superintendénci
as para
realizacdo em
2022.
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Realizacdo da Mostra
Exitosa em Saude;
Premiacdo dos melhores
trabalhos por categoria;
Publicacdo dos Trabalhos
em revista.

Realizar reunides mensais junto |Realizar 12 09 Divulgacéo de|Em 2021, as reunibes de
aos gerentes das Unidades de | reunides/ano de cronograma de reunibes; |gerentes aconteceram
Saude. gerentes. Organizacdo e definicao|régularmente. Nos modelos
de pauta, priorizando as presenciais e online de
indicac6es dos gerentes; |acordo com necessidades
Coordenacgéo/ realizagéo dos servicos de sadde.
das reunides.
02 - Fortalecer os Conselhos|Assessorar 100% 100% Criagdo de link para/Em 2021, houve a
Locais de Salde enquanto|dos Conselhos realizar levantamento | reestruturacéo de 100% dos
canais de participacdo da|Locais com junto aos gerentes sobreCLS e com o apoio e
populacdo na gestédo do SUS. parceria dos o funcionamento dos Sensibilizagdo dos Gerentes
(PMS 2018-2021 e Indicador |Assistentes CLS, frente ao contexto das Unidades de Saude o
SMS) Sociais, para o0 pandémico; processo foi efetivado.
fortalecimento  da Diagnéstico do CLS e Para assessoria junto aos
participacao e definicio de estratégias|CLS foi  elaborado  um

controle social.

(Indicador  SMS
41/ano e 80% das
reunidoes
mensalmente)

para o funcionamento dos
CLS, com apoio do CMS;

Sensibilizacdo dos
gerentes e profissionais
de salde para

recomposic¢éo dos CLS

cronograma com as datas e
horéarios das reunides locais
para acompanhamento e

monitoramento das mesmas.
Além disso, foi elaborada
Nota Técnica pela equipe da
Gestdo Participativa com
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orientagbes gerais acerca do
funcionamento dos
Conselhos Locais de Saude
e sugestdes de estratégias
para a manutencdo do

mesmo no contexto

pandémico.
03 - Investir na formagdo dos|Promover 01 01 e Construcdo do/Em 2021 foi realizada
conselheiros de salde processo de Cronograma Anual de|capacitagao para 0s
(municipal e local) com a|capacitacdo capacitacdo, junto ao Conselheiros Municipais de
construcdo e implementacdo do| permanente para CMS: Salde em parceria com a
cronograma de  educacdo os conselheiros de e Afticulacio com a area Gestdo  Participativa da
permanente voltado a este|salde. técnica da SESAU para SESAU  com énfase no
publico. viabilizac&o da|SUS, na Participacdo e no
(PMS 2018-2021) capacitacéo, em Controle Social. Além disso,
consonancia com  o|@ €quipe técnica do CMS
cenario atual decorrente Socializou com 0s
da pandemia do novo|Conselheiros Municipais de
coronavirus: salde os cursos pertinentes
¢ Convocacio dos ofertados por todas as

instancias de controle social,
a exemplo da participacdo
de alguns conselheiros em
cursos promovidos pelo CNS
no formato on-line com as
seguintes tematicas:
‘Participacao e Controle
Social” e “Formacgao para o
controle social no SUS”.

A partir da reestruturagao

conselheiros  municipais
para capacitacao;

e Capacitacdo do CMS;

e Avaliacdo do processo.
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dos Conselhos Locais de
Saude, a equipe técnica da
Gestao Participativa iniciou,
de forma presencial, a
capacitacdo para 0S NOVOS
membros dos CLS’s com
énfase em seu Regimento
Interno. Até o final deste ano
foram capacitados cerca de
50% dos CLS'’s.

04 — Elaborar a cartilha dos|Construir 01 0 Revisdo sisteméatica para A equipe técnica da Gestdo | Concluir o]
conselheiros de saude de manual do construcdo de material | Participativa realizou | material de
Arapiraca. conselheiro de atualizado em parceria pesquisa bibliogréfica, diagramacédo e
(PMS 2018-2021) salude de com a UFAL; legislativa e das normativas|divulgacéo junto
Arapiraca. Divulgacdo do material Vigentes para construcéo da aos
em meio digital. cartiilha e em seguida, foi Conselheiros de

dado inicio a construcdo da|Saude.

mesma.
05- Garantir e apoiar a|Viabilizar com base 01 Monitorar a oferta de|Em 2021, a Assessoria

participacdo dos conselheiros
de saude (municipal e local) em
atividades que estejam
relacionadas ao controle social.
(PMS 2018-2021)

em critérios
previamente
estabelecidos, a
participacdo de
representantes de
01 CMS nos
eventos oficiais do
Controle Social.

atividades voltadas ao
Controle Social, frente ao
cenario atual decorrente
da pandemia do novo
coronavirus;

Socializagéo das
atividades voltadas ao
Controle Social junto aos
conselheiros;

Apoio técnico aos

Técnica do CMS monitorou
as atividades relativas ao
Controle Social e socializou

com 0s Conselheiros
Municipais 0s cursos e
atividades pertinentes
ofertados por todas as

instancias de controle social.
De forma on-line, devido ao
contexto  pandémico, o0s
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Conselheiros para a
participacdo das
atividades.

conselheiros  tiveram a
oportunidade de participar de
cursos  promovidos  pelo
CNS, pelo CES, Seminarios
e oficinas locais.

Com o0 apoio da equipe
técnica da SUPGEP os
conselheiros municipais e
locais participaram
ativamente do processo de
construcao do Plano
Municipal de Saude 2022-
2025.

06- Manter a confeccdo das
edicbes periodicas do boletim
informativo do CMS divulgando
as atribuicbes e acoes dos CLS

e CMS junto a populacao.
(PMS 2018-2021)

Elaborar
Boletins
Informativos
ano.

03

por

01

Elaboracéo dos
Informativos  periédicos,
junto a Comissdo de
Informacéo e Divulgagéo
do CMS;

Encaminhamento do

material para a
Coordenadoria Geral de
Comunicacao do

municipio e elaboragdo
em meio digital;
Divulgacdo dos boletins
junto aos Conselhos de
Saude, entidades afins e
site da prefeitura.

Em 2021, a Comisséo de
Informacéo e Divulgacdo do
CMS, com o apoio técnico da
equipe da Gestéo
Participativa e da
Coordenadoria  Geral de
Comunicacdo do Municipio,
emitiu o Boletim Informativo
do 1° quadrimestre, o qual foi
divulgado em meio digital.

Em meio ao contexto
pandémico e a todas
atividades propostas para a
Gestdo Participativa neste
ano, a exemplo das eleigbes
dos CLS’s, do CMS, da
construcdo do PMS (2022-
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2025), dentre outras
atividades, a elaboragédo dos
boletins do 2° e 3°
quadrimestre n&o pode ser

executada.

08- Implantar ouvidorias locais|Descentralizar 0 e Reunides com os |As Ouvidorias Locais | Expandir a
em todas as Unidades |acdes da Assistentes Sociais para implantadas tiveram seu estratégia em
integrantes do Sistema|Ouvidoria em 0 monitoramento das 15 trabalho comprometido em|2022.
Municipal de Saude através do|100% das Ouvidorias Locais |decorréncia da saida dos
sistema de caixas de sugestdes. |Unidades de implantadas; Assistentes Sociais do NASF
(PMS 2018-2021) Saude. e Estudo de viabilidade de (profissional de referéncia

expansdo das Ouvidorias Para © recebimento das

Locais. demandas, oriundas das

Caixas de Sugestao). A partir
de entao, uma nhova
estratégia foi executada, os
gerentes foram contatados
para dar continuidade ao
trabalho, foi estabelecido um
fluxo para o recebimento das
demandas inseridas nas
caixas de sugestodes
instaladas nas Unidades.

Entretanto, nao houve
adesdo por parte dos
gerentes das Unidades

contatadas.
No més de novembro, a
Ouvidoria Local foi

implantada no Complexo
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Multiprofissional (P.A. e
Unidade Sentinela), tendo
como referéncia Assistente
Social Juliana, a profissional
foi devidamente capacitada a
partir do estabelecimento do
fluxo das Ouvidorias Locais.

10- Acolher, analisar e
responder as manifestagcbes das
demandas da Ouvidoria do
SuUS.

(PMS 2018-2021)

Acompanhar 100%
dos processos
demandados pelos
usuarios do SUS.

(Indicador  SMS
+70%resolutivida
de/quadrimestral
e

-30% de
incidéncia por
grupo de
tipificacdo/

guadrimestral)

100%

Elaboracdo mensal dos
relatérios gerenciais do
sistema Ouvidor SUS;
Envio dos Relatorios
Gerenciais ao CMS
guadrimestralmente;

Articulacdo  permanente
com as assistentes
sociais para
encaminhamento das
demandas locais;

Verificagéo e
encaminhamento dos

oficios para as areas
técnicas/sub redes
relativas as demandas
pendentes;

As demandas sao acolhidas
em sua totalidade. A cada
guadrimestre é feito o envio
do relatério gerencial ao
CMS e gestor. No periodo
entre Janeiro e Dezembro*
de 2021 foram recebidas 344

demandas na Ouvidoria
SUS.
Vale destacar que houve

uma reducéo significativa do
n° de demandas, devido ao
nao funcionamento da linha
telefébnica da Ouvidoria, por
cerca de 2 meses.

Ao longo do ano de 2021, a

Equipe da Ouvidoria
participou de capacitacdo
sobre o0 novo sistema
“OuvidorSuUs”.

Na reunido ordinaria de
Novembro do CMS, o
relatério das demandas da
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Ouvidoria foi apresentado e
discutido junto aos
Conselheiros.

Em relacdo aos Meios de
Acesso mais utilizados pelos
usuarios, no ano de 2021,
foram: Telefone - 244
Formulario Web SUS - 77,
Pessoalmente-34, E-mail-23,
Caixa de Sugestdes — 6.
Tipificagdo das demandas
do periodo:

1° Vigilancia em Saude - 91
demandas — 26,45%;

2° Assisténcia a Saude - 65
demandas — 18,90%;

3° Estratégia de Salde da
Familia - 59 demandas -
17,15%

4° Gestdo - 54 demandas —
15,70%

5° Assisténcia Farmacéutica
- 29 demandas — 8,43%
Outros Assuntos: 13,37%

Resolutividade das
Demandas em 2021:
Demandas Resolvidas — 266
(77,33%)
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Demandas Pendentes — 78
(22,67%)
*Dados
06/12/2121

coletados em

Prestar assessoria técnica ao
Conselho Municipal de Saude.

Atender a 100%
das demandas do
Conselho de
Saude.

100%

Organizacdo da estrutura
administrativa do CMS,
de acordo com o cenario
epidemioldgico
decorrente da pandemia
do novo coronavirus;
Mobilizagéo dos
conselheiros de saude
para participacdo nas
reunidbes do CMS e suas
respectivas comissodes
(nas modalidades
presencial e/ou on-line);
Transmissdo on-line para
comunidade com uso de
plataforma virtuais (zoom,
meet, you-tube)
Acompanhamento do
processo de aprovacgéo
da Lei do CMS revisada;
Assessoria e
acompanhamento do
processo de reformulacéo
do Regimento do CMS;

e Mobilizagéo das

Em 2021, a Gestao
Participativa viabilizou toda a

estrutura técnico-
administrativa para o]
funcionamento do CMS,

conduzindo o processo de
assessoria junto aos seus
membros através da
organizagcdo das Reunides
Ordinarias (12), Reunibes
Extraordinarias (03), além
da organizacdo de cerca de
40 reunides de todas as
Comissdes do CMS para a
exposi¢cdo de instrumentos
oficiais de gestao,
elaboragdo da  proposta
orgamentaria 2022, processo
eleitoral para o biénio 2022-
2023, entre outros temas
relevantes, sendo a maioria
destas realizadas de maneira
remota através do aplicativo
Google Meet e com
transmissdo ao vivo pelo
canal do CMS no Youtube.
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Secretarias Municipais
e Entidades afins para
participacao efetiva da
CISTT.

Com o avanco da vacinacdo
e a flexibilizagdo das
medidas sanitarias o CMS
retomou suas
reunibes/atividades
presenciais em  outubro
deste ano.

A Minuta do Projeto de
reestruturagcdo da Lei de
criacio do CMS  foi
devidamente revisada pela
Comissdo de Legislacao,
Fiscalizacdo, Denuncia e
Etica, conforme orientacéo
da Procuradoria Geral do
Municipio, e aprovada pelo
Plenario do CMS por meio
da Resolucdo CMS/AL n°15
de 07 de outubro de 2021. A
Minuta foi encaminhada a
Gestdo Municipal de Saude
para as devidas tramitagdes
legais.

Em relagdo CISTT, esta foi
reativada no més de Maio
deste ano, com a realizacdo
de 05 reunibes que contaram
com a participacdo de
representantes do CMS,
CEREST, UFAL, SINTUFAL,
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SINDSAR, SINDAGRESTE,

Sindicato dos Bancarios,
entre  outros. As
recomendacdes da
Comissao foram
encaminhadas a plenaria do
CMS, para sua devida

apreciacao e deliberacao.

Realizar agbes de incentivo e
mobilizacéo para renovacao dos
Conselhos de Saude. (Area
Técnica)

Coordenar
processo
eleicdo dos
Conselhos
Locais e de
Conselho
Municipal
Saude.

0
de
41
de
01

42
01

Reunido com a SAS,
CMS e Gerentes das UBS
para definicdo de
estratégias de renovacgao
dos CLS frente ao cenério
atual decorrente  da
pandemia do novo
coronavirus;

Elaboracédo de
cronograma para
realizacdo das eleigbes;
Divulgacdo das eleicdes
dos CLS junto as UBS;
Realizacédo das eleigbes.
Elaboracéo dos
instrumentos normativos
para Eleicio do CMS
(Portaria, Edital);
Mobilizag&o dos
segmentos
representativos da saude

O processo de restruturacao
dos CLS contou com o

envolvimento da equipe
técnica da SMS. Este
processo foi coordenado

pela Superintendéncia de
Planejamento Estratégico e
Gestdo Participativa em
parceria com o Conselho
Municipal de Salde. No 2°
guadrimestre, foram
reativados 100% do
Conselhos Locais de Saude,
sendo 40 CLS da APS e 02
CLS das Unidades
Especializadas (CAPS e
CAPS AD), totalizando 336
de Conselheiros titulares e

336 de Conselheiros
suplentes, com
representatividade dos

usuarios do SUS, gestdo

A cerimbnia de
Posse do novos

membros do
Conselho
Municipal de

Saude devera
ser realizada em
janeiro de 2022.
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para  participacdo  no
processo de renovagao
do CMS;

Il Plenéria de Saude para
Eleicdo do CMS (2022-
2023);

Encaminhamento da
Portaria de Nomeacéao
dos Conselheiros de
Saude e Lei de Criacédo
do Conselho para
SESAU/CES —AL.

municipal e trabalhadores da
saude, que terdo mandato
coletivo pelo periodo de dois
anos.

Ainda no 2° quadrimestre, a
Plenaria do CMS elegeu a
Comisséo Eleitoral para
coordenar o Processo de
Eleicdo do CMS biénio 2022-
2023 através da Resolugdo
CMS/AL n°11 de 16 de
agosto de 2021. Com o
apoio da Assessoria Técnica
e juridica do CMS, a
Comissdo Eleitoral realizou
no dia 18 de novembro de
2021, no auditério do IFAL —
Campus Arapiraca, a
Plenaria de Eleicao para
composicdo do CMS biénio
2022-2023. O evento contou
com a participacdo de 56
candidatos, 16 Conselheiros
Municipais de Saude e 14
convidados, incluindo
autoridades locais, equipe
técnica da SMS e
Conselheiros Estaduais de
Saulde.
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01- Reformar e ampliar as
Unidades de Salde de acordo
com as necessidades com
garantia de acessibilidade.

(PMS 2018-2021)

Contemplar em

100% das
motivacdes das
Unidades de

Salde a garantia
de acessibilidade
dos usuarios.

100%

Definicho da ordem de
prioridade das Unidades
de Saude que serdo
contemplados com as
melhorias, em articulacéo
com o Gestor, SAS e
CMS;

Acompanhamento do
Processo de Manutencgéo
Predial nas Unidades de
Saude;

Fomentar novos recursos
para custear a
Manutencdo Predial das
Unidades de Saude;
Acompanhamento da
Reforma do CRIA.

Com relacéo a
reestruturacdo das Unidades
de Saude, atualmente a ata
de  manutengdo  predial
vinculada ao Contrato n°
14021/2021 vem
contemplando as reformas
das Unidades Basicas e
Especializadas, levando em
consideracdo a lista de
prioridades materializada de
acordo com a necessidade
individual de cada unidade.

Em relacdo a Reforma do
CRIA, a Secretaria de Saude
em conjunto com a
Secretaria de Infraestrutura

esta empenhada no
acompanhamento e
fiscalizagdo das  etapas
construtivas deste objeto,

que atualmente esta em
iminéncia de sua finalizacao.

Outro éxito para o ano de
2021, foi a habilitacdo
através da Portaria n® 2438
de 28 de setembro da
proposta  referente a
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ampliagdo do Il Centro de
Saude.

02- Construir UBS de acordo
com estudo territorial,
populacional e epidemiolégico.
(PMS 2018-2021)

Elaborar e
acompanhar 100%
dos projetos de
construcao das
UBS's, de acordo
com analise da
situacao de saude.

100%

Atualizacdo mensal da

planilha de
acompanhamento dos
projetos;

Encaminhamento da

planilha de atualizagéo da
situacdo das obras ao
CMS;

Alimentacdo do Sistema
de Monitoramento de
Obras - SISMOB em
parceria com a equipe de
Engenharia da SMS/PMA;
Encaminhamento da
documentacdo  quando
solicitado.

O assessoramento e controle
dos projetos de construcéo &
atualizado periodicamente,
controlando o saldo e a
evolugdo dos mesmos para
gue dessa forma os sistemas
de monitoramento se
mantenham atualizados. A
exemplo disto, temos a
concluséo e inauguragao das
seguintes Unidades Basicas
de Saude: bairro Canafistula,
bairro Senador Arnon de
Melo e bairro
Massaranduba/Nossa  Sra.
Aparecida. Contamos
também com a viabilizacdo
para instalacdo da sede
prépria da UBS no bairro
Sen. Teotbnio Vilela, que se
encontra com 0 projeto
arquitetbnico pronto e esta
na fase de elaboracdo de
projetos complementares.

Todos o0s objetos estdo
devidamente alimentados no
SISMOB, com suas
respectivas execucdes e
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solicitagbes
prorrogacdes de prazo.

para

04- Concluir obras de
construcdo efou reforma e
ampliacdo das UBS: N. Senhora
Aparecida, Planalto, Arnon de
Melo, 5° centro e UPA. (PMS
2018-2021)

Monitorar 100%
dos projetos de
construcao,
reforma elou
ampliacdo em
execucéo.

100%

Acompanhamento dos
processos de retomada
das obras junto a equipe
de Engenharia da SMS;

Alimentacdo do Sistema
de Monitoramento de

Obras - SISMOB em
parceria com a equipe de
Engenharia da SMS;
Encaminhamento da
documentagdo  quando
solicitado.

A situacdo atualizada das 3
(trés) Unidades Bésicas de
Salde sd@o as seguintes:
UBS do bairro
Massaranduba/N. Sra.
Aparecida foi inaugurada no
dia 16/08/2021, a UBS do
bairro Sen. Arnon de Melo foi
inaugurada no dia
25/10/2021. Em relacdo a
continuagdo da obra da nova
sede da UBS do bairro
Planalto ainda esta
paralisada, porém a atual
gestdo busca ferramentas
junto ao setor competente
para seu retorno. E
importante salientar que o
prédio onde esta Unidade

funciona atualmente é
préprio do municipio e
passou por recente
reestruturacao.

Sobre a ampliagdo do 5°
Centro, foi retomada sua
execucdo, e em conjunto
estdo sendo reformadas as
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SAUDE
instalacdes ja existentes,
através da Ata de
Manutenc¢ao Predial

vinculada ao Contrato n°
14021/2021.

Com relacdo a construcao da
UPA, a mesma foi concluida
e inaugurada dia 14/05/2021
funcionando como um
Complexo Multiprofissional, o
gual comporta até o presente
momento  0S  seguintes
servi¢cos: Unidade Sentinela,
Pronto Atendimento e SAD.

Acompanhar as obras no|Monitorar 11 obras 11 Alimentacdo do Sistema|Todos o0s objetos estdo
SISMOB cadastradas no de Monitoramento de |devidamente alimentados no
Indicador SMS SISMOB. Obras — SISMOB em|SISMOB, com suas
(Indicador  SMS parceria equipe de [respectivas conclusoes,
11/ano) Engenharia da SMS; execugbes e solicitacdes
Encaminhamento da | Para prorrogacdes de prazo.
documentacdo  quando
solicitado.
Adquirir equipamentos, | Cadastrar e 100% Monitoramento dos|Ao longo do ano foram
materiais permanentes e |acompanhar 100% sistemas de inscricdo das |€nviados todos os processos
Indicacdo dos incrementos|das propostas de propostas; relacionados as propostas
financeiros para Unidades de|aquisicdo de Encaminhamento de|a@provadas de aquisicdo de
Saude. equipamentos, documentagdo  quando EQuipamentos e Materiais
materiais solicitado: permanentes, com recursos

Pagina 23 de 184



AVALIACAO DAS ACOES DA PAS 2021

SECRETARIA DE ‘

SHEN

@ ARAPIRACA

permanentes e
incrementos
financeiros para
Unidades de
Saude.

e Articulagéao junto a
Superintendéncia de
Gestao Administrativa e
Financeira.

SAUDE

de Emendas Parlamentares,
0S mesmos estdo atualmente
em trAmite licitatério na
Coordenadoria Geral de
Licitacdes.

O sistema de inscricdo de
novas propostas do
Ministério da Saude foi

monitorado para possiveis
novos cadastros durante o
exercicio de 2021.

Diretriz 7 - Estabelecimento de agfes e servigos de saude voltados ao enfrentamento do novo coronavirus no municipio, primando pela assisténcia

qualificada, resposta oportuna, avaliagéo de risco e adocao de medidas pertinentes.

Objetivo: 7.1 — Promover acgOes eficazes de Gestao para o enfrentamento da COVID-19.

META/INDICADOR ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
Assessorar o Grupo Técnico de |Promover/participa 100% e Definicdo de novas| Ao longo do ano, houve

Enfrentamento  da
19/SMS Arapiraca/AL
(Area Técnica)

r de 100% das
reunibes do GT
COVID-19/SMS
Arapiraca/AL

estratégias para o]
enfrentamento da COVID-
19 no municipio, dando
ciéncia ao CMS;

e Parceria com areas
técnicas para
construcdo/atualizacdo de
documentos (Planos,
(Notas Técnicas, Notas
Informativas, Guias de

participacdo ativa no Grupo
Técnico de Enfrentamento
do COVID-19/SMS
Arapiraca/AL da SUPGEP,
tendo como principal objetivo

a conducao e
encaminhamentos das
discussodes.

Além do monitoramento do
recebimento dos recursos
direcionados ao
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Orientacao, Boletins, |enfrentamento da COVID-19.
Fluxograma, entre
outros);

e Acompanhamento dos
recursos destinados ao
enfrentamento da COVID-
19, dando ciéncia
regularmente ao CMS.
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Objetivo 3: Requalificar a Infraestrutura das Unidades de Saude do SUS Arapiraca para proporcionar condicbes adequadas para melhoria do

atendimento a populacéo.

Indicadores: Proporcédo de entes com pelo menos uma alimentag¢do por ano no Banco de Preco em Saude.

ACAO

META/INDICADOR

ATIVIDADE

AVALIACAO

ACAO PROPOSTA/

PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
95% Processo de
i o . Manter
e Iniciar os processos de aquisi¢do |Aquisicdo de
~ . .. |acompanhamento e
. e/ou contratacdo correspondente |Material  Grafico . ~
. . . Encaminhar 100 % . . . interagao com
07- Adquirir materiais educativos aos pedidos encaminhados pelas| encaminhado para .
. i dos processos . . . Coordenadoria
para as equipes de saude.|. . . superintendéncias; CGL, materiais da o
licitatorios de acordo i . N . |Geral de Licitacdes
(PMS 2018-2021) e Acompanhar a fiel execucdo dos|Promogao a . .
com a demanda. . , — CGL e interagir
processos resultantes de tais Saude com ~
. A com a Coordenacéo
pedidos. pendéncia .
para providéncias.
processual.
Viabilizar 1 (um) 100%
estudo para e Realizar, juntamente a|Foi realizado o
identificar quais as Superintendéncia de Atenc¢do a levantamento
08.  Adquirir uma linha |unidades de saude Saude analise e levantamento junto as|, .

. . . ~ . , : ~ . |Nao houve
telefénica para as unidades que |que ainda nao das Unidades de Saude que|Superintendéncias interesse da SMGP
ainda nao possuem e |possuem e interagir possuem e as que nado possuem e identificadas as em  reativar  as
manutencgdo das que possuem. com 0 setor linha telefonica; linhas em desuso. linhas telefonicas
(PMS 2018-2021) competente com o e A partir do levantamento, Por decisdo da '

objetivo de solicitar a identificar as etapas necessarias SMGP foram
manutencao das para a sua implementacéo. canceladas.
unidades que ja
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‘ possuem linha fixa.
15% Formular cronograma de
manutencao; .
~ Interagir com a
Manter a execucao do
Garantir a cronograma; SAS © a
. ~ ~ g ’ _ SEMINFRA sobre  Manter
09- Realizar manutencgdo lmanutengéo nas Acompanhar o0s procedimentos ~
. o : . a execucdo de|acompanhamento
regular na estrutura fisica das|estruturas das 55 licitatorios cujo objeto trate da .

g . . . _ . _|cronograma ejjunto a SAS e
Unidades e Academias da|Unidades e 02 manutencdo da estrutura fisica acompanhamento | Secretaria de
Saude. (PMS 2018-2021) Academias de das UBS e Academias de Saude; P

Sadde A h ol 20 d das obras nas|Infraestrutura.
: compan arg |eb§xecuqao gs Unidades
Contratos~cu10 objeto trate, . a bontuadas.
manutencdo da estrutura fisica
das UBS e Academias de Saude.
Encaminhar 0s 50%
procedimentos
licitatérios em Os processos de
andamento para Iniciar os processos de aquisi¢éo tablets e materiais Manter
10- Garantir a aquisicdo de|aquisicdo de e/ou contratacdo correspondente | de expediente lacompanhamento
fardamento, bicicleta, tablets e |fardamento e aos pedidos encaminhados pelas|estao emijunto a CGL e
material de trabalho dos ACS e | material de trabalho superintendéncias; andamento interagir com a SAS
ACE para melhorar  as|e interagir com o MS Acompanhar a fiel execucdo dos | aguardando a|sobre a articulagéo
condicGes de trabalho. para adquirir  os processos resultantes de tais|conclusdo da com a SESAU.
tablets e SESAU pedidos. licitag&o.
para aquisicdo das
Bicicletas para ACS
e ACE.
11- Adquirir equipamentos e|Encaminhar  100% 100% Iniciar os processos de aquisi¢cdo|Os processos de Manter
moéveis para as unidades de|dos processos e/ou contratagdo correspondente mobiliario e |acompanhamento
saude. (PMS 2018-2021) licitatorios de acordo aos pedidos encaminhados pelas|eletroeletronicos, lcom a CGL e
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com a demanda da
Superintendéncia

superintendéncias;
Acompanhar a execugdo dos

equipamentos
médicos e foram

superintendéncias

solicitantes. procedimentos licitatérios | encaminhados.
resultantes dos pedidos no que
se refere a aquisicdo de
equipamentos.
0% Solicitar parecer técnico dos
responsaveis sobre 0s
Garantir  100%  da equipamentos que se encontram
0
. . - obsoletos;
12- Realizar manutengao| manutengao Solicitar a contratagdo de Houve interacdo e
preventiva e regular dos | preventiva e corretiva . ¢ N&o ha processos ¢
. ) técnicos e empresas buscas por Atas,
equipamentos. dos  equipamentos o . em andamento. N
(PMS 2018-2021) através de contrato especializadas em manutencéo; sem éxito.
licitatorio Acompanhar o0s procedimentos
de licitacdo e a fiel execucdo dos
contratos decorrentes da
manutencdo de equipamentos.
100% Iniciar os processos de aquisicao
. e/ou contratacdo correspondente
Encaminhar  100% . ¢ . P Os processos
aos pedidos encaminhados pelas N
dos processos superintendéncias: estdo em fase de Manter
13- Adquirir EPI's para os|licitatérios de acordo P ' N concluséo na
. Acompanhar a execugdo dos N acompanhamento
profissionais com a demanda das . ¥, |Coordenacao .
. a procedimentos licitatorios junto a CGL.
superintendéncias . Geral de
. resultantes dos pedidos no que|,. . .
solicitantes. L ,_|Licitacao.
se refere a aquisicdo de EPI's
para os profissionais.
14- Manter a regularidade do|Encaminhar 100% 100% Iniciar os processos de aquisi¢ao | Materiais em Realizar pedidos e
abastecimento dos materiais|dos processos e/lou contratacdo correspondente grande maioria, |acompanhamentos
odontolégicos, de citologia, |licitatérios de acordo aos pedidos encaminhados pelas|vem sendo|do fornecimento
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insumos, materiais graficos e de|com a demanda das superintendéncias; fornecidos pelo CONISUL.
expediente nas Unidades de|Superintendéncias Acompanhar a execucdo dos|regularmente pelo Manter
Saude. (PMS 2018-2021) solicitantes. procedimentos licitatérios | CONISUL. Os|acompanhamento

resultantes dos pedidos; outros estdo em Junto a CGL.
Acompanhar a fiel execucdo dos |licitagéo pela
Contratos. CGL.
100% Aguardar a finalizagdo no
. Contrato com provedora de
Incluir no termo de . .
A internet; .
referéncia do : . . Contrato firmado
Revisar o referido contrato a fim e . Manter o]
o processo 1 (uma) . . . com a clausula
16- Garantir internet de boa| , , garantir a melhoria do sinal e um . lacompanhamento e
. . clausula garantindo o . que prevé| . .
qualidade nas Unidades de fornecimento de gradual aumento na velocidade assisténcia o fiscalizar a
Saude. (PMS 2018-2021) . da rede, conforme atualizacdo de|,. . execucao do
gualidade da limites de :
. mercado; . referido contrato.
velocidade da Fiscal h velocidade.
internet. isca |z:':1r e acompan a,r a
execugdo do contrato atraves de
relatorios.
Licitar 0s 100% Acompanhar processo licitatério
. ipamen de 06 (seis) ambulancias, ja
18- Efetivar a Central de equ!pa ~e tos para a : (seis) R i J
A o efetivagdo da Central encaminhados a CGL; ~_ . |Aguardar
Ambuléncia no municipio, com . - .. . |03 ambulancias A
. ~ 5 (cinco) Iniciar os processos de aquisi¢ao . regularizacdo  dos
garantia de manutencao . ) recebidas, ,
oy ambulancias para dos itens que garantam a veiculos para
periodica da frota de L aguardando .
A atender em 100% a efetivagdo da Central de . ampliacdo dos
ambulancias. demanda, garantindo Ambulancia; regularizagdo. servigos
(PMS 2018-2021) » 94 - i ¢0s.
a manutencdo das Acompanhar a fiel execugédo dos
mesmas. contratos.
20- Instalar cameras para/Encaminhar  100% 100% Avaliar a viabilidade financeira e|Solicitada a|Acompanhar a
melhorar a seguranca nas|dos processos técnica de instalacdo desses|Contratacdo  da|concluséo e
unidades de saude. licitatorios de acordo itens; Ata de Seguranca efetivacao do
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com a demanda da Adquirir, havendo possibilidade | eletronica. contrato.
superintendéncia financeira e técnica, os itens
solicitante. necessarios através de processo
licitatério.
100% Interagir com a  Secretaria
Municipal de Gestéao Publica para
elaboragdo do processo de
. . contratagédo, garantindo 100% da
Interagir junto a manutencao;
21- Garantir a manutencdo do|SMGP para . ! Solicitada a : N
L N Solicitar, junto a SMGP, parecer N Manter a interagao
transporte para os usuarios dos|elaboragéo de . : Adeséo de Ata de
. - técnico sobre os veiculos e ~ e
servigos especializados. processo e contrato equipamentos  obsoletos ara manutengcdo  de acompanhamento
(PMS 2018-2021) garantindo 100% da auip s 0 P culos. P '
~ definir a destinacdo dos mesmos;
manutencao. _
Firmar Contratos com empresas e
técnicos  especializados  em
manutencgao corretiva e
preventiva
1 Acompanhar a execucdo do
22- Viabilizar o processo de|Encaminhar  100% 00% processo de Adesdo de Ata até a
compra  das bolsas de|dos processos sua concluséo; Processo Manter o
colostomia contemplando as |licitatérios de acordo Iniciar processo licitatério para |finalizado e bolsas
. o N ) acompanhamento
necessidades especificas dos|com a demanda da aquisicao de bolsas de|sendo fornecidas do Contrato
usuarios do CEMFRA. Superintendéncia colostomia para abastecimento e|pelo CEMFRA. '
(PMS 2018-2021) solicitante. fornecimento para os usuérios do
CEMFRA.
24 - Readequar sala de |Solicitar a Secretaria 0% Provocar a Secretaria Municipal |A Ata de Registro|Interagir junto a

enfermagem do CEMFRA para
atendimento dos usuarios
ostomizados.

de Obras o0 projeto
de ampliagéo da sala
de acordo com a

de Obras para a realizacdo de
levantamentos e projeto para
adequacéao da sala de

de preco referente
a manutencgao nao
engloba a

gestora da pasta e
a geréncia do
CEMFRA, sobre a
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(PMS 2018-2021) portaria do Centro enfermagem do CEMFRA para o|ampliagédo real necessidades
Especializado em atendimento dos usuarios; destas adequacoes,
Reabilitacdo Acompanhar 0s processos para verificar a
CER e encaminhar licitatérios necesséarios para a viabilidade.
100% dos processos efetivacdo do referido projeto.
de equipamentos
para areadequacdo.
Acompanhar  100% 100% ,
Acompanhar os  Processos P ° ° Acompanhar, atraves de ~ .
. . dos processos : Esta acdo ¢é
Licitatorios, de Compra Direta e| . . , . planilhas, 0s Processos .
. . licitatorios de acordo o, o realizada Manter o fluxo de
Emergenciais finalizados Licitatorios finalizados durante o| . .
com a demanda das rotineiramente acompanhamento
durante o ano. superintendéncias ano, tendo por base os cla SG
(Indicador SMS) p . encaminhados. P '
solicitantes.
Monitorar 100% dos 100%
processos de . , L
. A Monitorar, através de relatérios - ,
Monitorar permanentemente 0s | aquisicao e . . Esta acdo ¢é
o ~ guadrimestrais 0 andamento dos .
processos de aquisicdo e de|prestacdo de N realizada Manter o fluxo de
~ . . processos de aquisicdo e de| . .
prestacéo de servigos. |servicos de acordo restacio de servicos iniciados rotineiramente acompanhamento.
(Indicador SMS) com a demanda das P ¢ ¢ pela SG.
. a durante o ano.
superintendéncias
solicitantes.

. 66% Monitorar através de planilhas ~ .
Monitorar 0s processos . . Nao foi
S ~ . alimentadas diariamente acerca Acompanhamento | . e
judicializados, nao Monitorar 100% dos o : disponibilizado
o . . N dos processos judicializados |realizado de forma .
judicializados, os bloqueios e os |processos relativos a . : . servidor para

. Co R solicitando  medicamentos e |parcial,
processos encaminhados, e as|judicializacdo e as . . acompanhamento e
. procedimentos; considerando as| . .
despesas decorrentes de tais|despesas destes _ 3 ) direcionamento de
Monitorar através de planilhas|demandas
processos decorrentes. _ o processos de
alimentadas diariamente acerca |recorrentes.

(Indicador SMS)

dos processos néo judicializados

Demanda Judicial.
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contra o Municipio;
e Monitorar através de planilhas
alimentadas diariamente acerca
dos blogueios e despesas
decorrentes de processos
judiciais.
0% Acéo nao
realizada, tendo
em vista a
indisponibilidade
Realizar 01 (um) . . de sistema de .
Monitorar a distribuicdo e o|inventario dos bens * Rea!lzar a, c.;ada 06 (seis) ,me.ses acompar.mamentNo Interagir com  a
controle de Patrimonio.  publicos municipais a gm, myentano dos bens moveis e e - movimentagao ggstorg - sotlre a
(Indicador SMS) cada 06 (seis) |m0\(e|§ . Pertencentgg ao de . N bens |disponibilizacdo de
meses. Patrim6nio Publico Municipal. patrimoniais e RH.
falta de RH,
restando apenas
algumas unidades
para a concluséo
total.
100% E possivel emitir Manter interacao
. relatérios através com.a SMGP sobre
Elaborar  relatorios do sistema a instalacdo, no
Gerir 0 estoque de \/mensais com ¢ Monitorar, através de relatério, os HORUS. onde & CIAD, de um
medicamentos e  insumos. |exposicdo dos itens estoques de medicamentos e possivel’ monitorar sistema de controle
(Indicador SMS) adquiridos e insumos no Almoxarifado Central. o esoque de de estoque, bem
dispensados. medicamentos e como Manter o
sistema HORUS

materiais.

alimentado com as
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informacdes
pertinente a esta
acao.
. Monitorar 100% dos 100% Elaborar e analisar planilh fim :
Monitorar o consumo de| abora ga alisar praniinas a Realizada Manter o fluxo de
. X veiculos e seu de monitorar o consumo de| . .
combustivel por éarea de ; , rotineiramente acompanhamento
~ . consumo de combustivel por veiculo e por
atuacao. (Indicador SMS) . . L pela SG.
combustivel. area de atuacao.
Monitorar a realizacdo de . 50% Acompanhamento
~ . Monitorar a rodagem . . .
manutencgao preventiva e Monitorar a quilometragem e realizado
. . e o desgaste de i . Manter o fluxo de
corretiva nos veiculos . desgaste dos veiculos, | parcialmente,
R .. 1100% dos veiculos . ~ acompanhamento
pertencentes a Frota Oficial R objetivando a sua manutencao aguardando .
.. pertencentes a Frota . . ~ junto a SMGP.
Municipal. Oficial do Municinio preventiva e corretiva. concluséao de
(Indicador SMS) P atas.
Realizar, dentro do 100% ~
A o ~ . |Manutencoes
: N mes, 80% da Verificar a resolucdo do servigo .
Realizar manutencao dos - sendo realizadas | Manter as
. demanda de de manutencdo quanto as .
condicionadores de ar. N N . _._|conforme atividades
. manutencao dos manutencbes dentro do proprio . :
(Indicador SMS) - R surgimento  das|existentes.
condicionadores de més.
demandas.
ar.
Realizar, dentro do 100%
~ ~ Manter
) o meés, 50% da - . . |Manutencéo
Realizar manutencgéo de Verificar a resolugdo do servigo . . _|acompanhamento
. . demanda de : realizada atraves|.
ambientes externos através do ~ de capinagem quanto as ) junto aos gerentes
: . manutencao de ~ . __._|de Adiantamento c
servico de capinagem. . manutencbes dentro do proprio . guanto a utilizacdo
. ambientes externos - das Unidades de .
(Indicador SMS) i més. , do adiantamento
atraves da Saude. .
. para este fim.
capinagem.
Gerenciar a execugdo dos|Gerenciar 100% dos 100% Elaborar e monitorar planilhas| Todos os|Manter 0

contratos de bens moveis e

Contratos firmados

constando todos o0s contratos

contratos firmados

monitoramento dos
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imoveis, de modo que ndo se
perca prazos e renovagoes.
(Indicador SMS)

entre o Municipio,
através da Secretaria
Municipal de Saude
e instituicdes, 6rgdos

referentes a bens moveis e
imoveis firmados por intermédio
da SMS.

estdo incluidos na
planilha de
controle e séao
monitorados

contratos firmados.

e empresas. mensalmente
Realizar, dentro do 100%
mes, 80% da e \Verificar a resolucdo do servigco : Manter as
. ~ N Atendimentos ~
Realizar manutencéo da rede de demanda de de manutengdo da rede de realizados de manutencoes
informética. manutencgao informatica quanto as realizadas no
, . : R ~ , _._|acordo com as
(Indicador SMS) diretamente ligada a manutencdes dentro do proprio parque de
. » R demandas. ) »
rede de informética meés. informatica.
do Municipio.

Diretriz 7 - Estabelecimento de acdes e servicos de saude voltados ao enfrentamento do novo coronavirus no municipio, primando pela assisténcia

gualificada, resposta oportuna, avaliacdo de risco e adocédo de medidas pertinentes.

Objetivo: 7.1 — Promover ac¢des eficazes de Gestao para o enfrentamento da COVID-19.

Iniciar e encaminhar o0s
processos para aquisicdo e
contratacdo de servicos
necessarios ao
enfrentamento do novo
coronavirus. (AcOes para
enfrentamento da COVID-
19).

(AREA TECNICA)

Encaminhar  100%
dos processos para
aquisicao de EPIs,
insumos,
medicamentos,

materiais e
equipamentos, bem
como, 0S Servicos
necessarios ao
enfrentamento  da
pandemia do

coronavirus.

100%

Iniciar os processos de aquisicao
e/ou contratacdo correspondente
aos pedidos encaminhados pelas
superintendéncias;
Acompanhamento dos recursos —
COVID-19 e solicitagdo de
elaboracdo dos Decretos de
Crédito Extraordinario;
Acompanhar a execugdo dos
procedimentos licitat6rios
resultantes dos pedidos;
Acompanhar a fiel execugdo dos
Contratos.

Processos
encaminhados de
acordo com a
necessidade
apresentada.

Manter
acompanhamento
junto a SMGP.
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Garantir sistema de transporte
para dar suporte a logistica
necessaria ao enfrentamento
da COVID-19 no municipio.
(Acbes para enfrentamento
da COVID-19).

(AREA TECNICA)

Garantir 100%

de

acesso ao transporte

frente
necessidades
enfrentamento
COVID-19.

as
do
da

100%

Deslocamento da coleta de
material para realizacdo de
analises em Maceio;
Deslocamento dos profissionais
de saude para as possiveis
investigacoes;

Suporte, através da
disponibilidade de ambulancias,
nas Unidades de Referéncia no
enfrentamento a COVID-19.

Acao realizada de
acordo com a
demanda.

Manter fluxo de
acompanhamento.
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SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDE- SGTES

Diretriz 5: Promover a regulacdo do trabalho em saude e ordenar, para as necessidades do SUS, a formacao, a educacao permanente, a qualificacdo, a

valorizacdo dos trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarizagéo e favorecendo a democratizacdo das relacdes de trabalho.

Objetivo 1. Promover, para as necessidades do SUS, a formacgédo, a educagdo permanente, a qualificacdo, a valorizacdo dos trabalhadores, a
desprecarizacéo e a democratizacéo das relacdes de trabalho.

Indicadores:
Propor¢éo de agfes de educacdo permanente implementadas e/ou realizadas.
METAS ACAO
ACOES ATIVIDADES AVALIACAO PROPOSTA/ESTRAT
PROGRAMADA |EXECUTADA EGIA
66% o Em cumprimento ao
e Realizacdo levantamento das 5 t0 Municinal n°
necessidades de RH 2g§£edo 23;(‘)'32322
conforme parametros que delizga competéncia
: reconizados pela PNAB e
Realizar 100% de EortariaS' P e estabelece Promover a
dimensionamento o responsabilidades aos |atualizacéo
: L e Encaminhamento do Termo de L. .
01- Realizar Concurso Publico da forca de Referéncia do PSP (ACS) Secretarios Municipais, |documental e
e/ou PSS para suprir as trabalho por dentre outros, posterior

necessidades de RH.
PMS 2018-2021

(Ind. SMS).

categoria para
realizacdo de
concurso publico.

para a SMGP;

e Encaminhamento do Termo de
Referéncia para o PSS e/ou
CONCcurso para as carreiras
administrativas e da saude;

e Monitoramento da elaboracdo
e execucédo dos Processos
Seletivos encaminhados para
a SMGP;

e Solicitacdo a SMGT

estabelece a
competéncia para
realizar os tramites
legais de contratacéo
temporaria de
excepcional interesse
publico, foram iniciados
02 Processos Seletivos:
01 PSP para as funcdes:
ACS e ACE - Proc n°

encaminhamento
para SMGP e seguir-
se-a os demais
tramites para o ANO
2022, conforme
decisdo da Gestao;
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participacdo na comissédo de |10494/2021 e outro

elaboracéo dos processos Proc. N°10544/2021

seletivos da saude. para as demais funcdes
e Admisséo dos Rh necessarios |da Saude;

aos servi¢cos de saude

aprovados no PSS, PSP e/ou |Foram elaborados e

concurso publico. encaminhados os
Termos de Referéncia; a
Motivacéo e
encaminhado para o
parecer da PGMA,;

Encaminhamento para a
Sec Mun. da Fazenda
para elaboracdo dos
relatérios: gasto mensal
com pessoal;
Disponibilidade
Orcamentéria e
Autorizacéo da despesa,
conforme versa o
decreto;

Processo retornou ao
Rh para atualizacdo
documental em Dez/21.

03- Aumentar o salario dos| Articular com a 0 Conforme a Lei|Criar estrutura de
profissionais da saude e implantar| Gestao o] e Realizar levantamento | Complementar n® 173,|incentivo e
o PCCS especifico da saude. reajuste salarial situacional considerando a Lei|de 27 de maio de 2020. |valorizacdo do
PMS 2018-2021 em 100% das Complementar N° 173/2020|Art. 8°, A Unido, os|servidor, inclusive
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(Ind. SMS)

categorias.

de 27/05/2020 (Programa
Federativo de Enfrentamento
ao coronavirus);

Criar estruturas de incentivo
ao atingimento de metas e
indicadores do Programa
Previne Brasil — Portaria N°
2979/2019 (Novo Modelo de
Financiamento da Atencao
Primaria).

Estados, o Distrito
Federal e os Municipios
afetados pela
calamidade publica
decorrente da pandemia
da  Covid-19 ficam

proibidos, até
31/12/2021, | : *
conceder, a qualquer
titulo, vantagem,
aumento, reajuste ou
adequacéao de
remuneragao a

membros de Poder ou
de orgdo, servidores e
empregados publicos e
militares, exceto quando
derivado de sentenca
judicial transitada em
julgado ou determinacgéo
legal anterior a
calamidade publica;

Il — criar cargo, emprego
ou fungdo que implique
aumento de despesa;

lll- alterar estrutura de
carreira  que implique
aumento de despesa,;

Foi realizada atualizac&o

financeiro
trabalhadores
saulde;

aos
da
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financeira referente ao

04- Ofertar capacitacbes e
treinamentos periddicos para 0s
ACS, Conselho Municipal e Local
de Saude e demais profissionais
de saude.

PMS 2018-2021

Elaborar
Programacéao
Anual
Educacéo
Permanente.

01

de

salario minimo. (R$
1.045,00 para R$
1.100,00);

01 Foram realizadas 05

Articulacao com as
superintendéncias e
coordenagbes dos servicos

de saude as demandas
prioritarias.

Criacdo cronograma anual
das atividades;

Publicizar as atividades

programadas;
Realizacdo do monitoramento
das capacitacdes.

reunides de articulactes
com as coordenacdes

para  definicho das
tematicas prioritarias
para  propostas de

execucgdo das atividades
conforme o servico;

Ocorreram capacitacdes
para Médicos e demais
profissionais sobre a
Covid-19;

Oficinas de
Gerenciamento do
STRESS em 03 UBS:
Canad, Verdes Campos
e 4° Centro;

Apoio em 04 reunibes
dos Conselhos Locais:
Cohab/Planalto, Verdes
Campos ; Jardim
Paineiras e Brisa do
Lago;

Manutencao das
acbes que foram
propostas e
levantamento de

outras tematicas junto
com a SAS e SVS.
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Colaboracao na
articulagéo da
participacdo de

profissionais
enfermeiros para o
Curso de Ginecologia e
Saude Reprodutiva
ocorrido em RS;

Colaboracao nas
reunibes técnicas de
construcdo do regimento
de enfermagem;

As atividades de
capacitacdo presenciais
retornaram aos poucos

obedecendo as
recomendacdes de
seguranca.

O auditério do CRIA
ainda esta sendo
ocupado com outras
atividades do CRIA, as
atividades  presenciais
contaram com a
parceria das Instituicbes
de Ensino na oferta de
espaco fisico para os
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eventos de capacita¢ao;

100% Elaboracdo de 01 projeto de
06- Garantir que o gerente de . ¢ ~ pro) Realizacdo de :
. , Promover a qualificacdo  conforme o o Cumprir o]
unidades de saude tenha e . L . Capacitacao em .
. - . qualificagcéo diagnéstico das| .~ . cronograma previsto
capacidade técnica na éarea de|,. . . . atribuicbes de acordo
i .. _|técnica para 100% competéncias e habilidades . _|para o ano 2022, em
saude e que tenha dedicacao . com a PNAB, Previne .
. . . dos gerentes. gerenciais. . parceria com a SAS e
exclusiva para a geréncia. Criacio do cronoarama anual Brasil e PNH para os SVs:
PMS 2018-2021 ¢ o 9 u gerentes das unidades; ’
das atividades.
01 : N Elaborar novo plano e
Articulacao com as ~
. a programar agbes de
superintendéncias e . L
~ . Apoio no Curso de|capacitacdes
coordenagbes dos servicos .
. L o Feridas para|conforme as
09- Oportunizar capacitacao | Elaborar 01 especializados as demandas . .
o N . enfermeiros; especificidades de
permanente para os profissionais |programacao prioritarias. . )
. L . Realizagéo de|cada servico de
dos servigcos especializados, de|anual de Criacdo cronograma anual|, . . .
. ~ - treinamento  para a|médica complexidade
acordo com as especificidades. educacédo das atividades; Equine Sentinela para ale amoliar a
PMS 2018-2021 permanente. Publicizar as atividades d P >la p - Np
Covid-19, totalizando: 04 | participacao das
programadas; ~
S . turmas; coordenacoes, em
Realizacdo do monitoramento .
das capacitacies: parceria com a SAS e
p coes; Svs:
Prover em 100% o 100% L Encaminhamento da|Manter a acdo e
. S o Realizacdo levantamento do ~ S
11- Garantir profissionais para o |quantitativo de . . Prorrogacéao da|repor profissionais
. . o . RH necessario ao servico; . L.
trate através de concurso publico |profissionais s contratagcdo temporaria|conforme a
- Reposicdo da forca de o . _
ou PSS. necessarios a trabalh ¢ de profissionais que|necessidade;
PMS 2018-2021 forca de trabalho raba (_) conforme @l foram  admitidos por
. necessidade. . . )
do servico. excepcionalidade;
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Realizar 01 0
14 — Capacitar/ Atualizar o0s capacitaggo anual
o , para 0S . ~
profissionais de saude ( L e Articulacao com as| . . ~ : .
. profissionais sobre N . Acdo ndo realizada|Reprogramara a agéo
Maternidade/UBS) na . coordenacbes dos servicos . . .
L atendimento o devido ao periodo | junto com as
Humanizagcdo a pessoas que humanizado A especializados as demandas andémico coordenacaes:
vivem com HIV/AIDS-PVHA. 05508S e prioritarias e incluir no PEP. P ' §0es,
PMS 2018-2021 P q
vivem com HIV/
AIDS-PVHA.
A h 100% Levantamento das|Todos o0s processos
rcoon;g;n ar de legislacdes vigentes; encaminhados séo
17- Garantir a Aplicacdo dos rpea!?Jste anual de Encaminhar possiveis |respondidos e
Direitos dos servidores. 10(;0/ das alteragbes para a assessoria |direcionados conforme a|Manter a agéo;
PMS 2018-2021 o técnica do Chefe do|éarea de competéncia.
categorias do £ " eri
PCCS Vigente. xecutivo e posterior
encaminhamentos.
06 02 projetos junto a| Nado houve
. SMTT, sendo 01 |continuidade do
Realizacdo de levantamento . .
o concluido sobre|treinamento para 0s
sobre as principais causas de|, .. . .
. : Agilidade Emocional | servidores do
adoecimento dos servidores ara os Adentes dalIMPREV
18- Desenvolver projetos de|Elaborar 01 em parceria com 0 CEREST ZMTT o Og outro foi '
valorizagdo do servidor junto aos|Projeto de e demais 6rgaos; .
A . . suspenso devido ao|Reprogramar as
demais 6rgaos da prefeitura. Valorizacao. ) . N
periodo pandémico. acoes conforme

PMS 2018-2021

¢ Elaboracéo do projeto

conforme as especificidades;
eExecucdo das fases do
Projeto.

Realizacdo de 01
Treinamento sobre
qualidade de Vida para
a Odontologos e ASB;

solicitado e incluir na
PAS 2022;
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Realizacdo de 01
Treinamento em
Qualidade de Vida e
Bem Estar e Palestra no
Férum: “ Todos pela
Vida” ofertado aos
profissionais da Sec.
Municipal de
Desenvolvimento Social;

01 Projeto de ambiéncia
e acolhimento no setor
de RH, também foi
concluido.

Participacdo junto ao
Colegiado de Gestéo de
Pessoas da Semana do
Servidor com as Acbes
de Saude voltadas ao
servidor, ocorrida em
outubro, parceria com a

SAS, SVS e
coesdenacgdes;
Ampliar em 20% 0 e Promover a atuallza(%ao do Equipe incompleta, a Rede~f|n|r co~m a
. ~ cadastro do Telessaude de ~ | Gestdo as acdes do
19- Ampliar as acbes do|as plataforma nao

todas as equipes da Atencdo| .. - Telessaude e das

o _ |disponibiliza todos os| . -
Basica (ESF, Atencao Servicos; Atividades que néo
Domiciliar e NASF) no ' necessitem da
SCNES, ter no minimo 80 plataforma;

Telessalde no municipio e regido. |Teleconsultorias.
PMS 2018-2021
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equipes de AB cadastradas
na plataforma;

Ampliacdo da equipe do
Telessaude;

Realizacéo do
monitoramento periédico
junto aos servicos de saude,
possuir 60% das equipes
vinculadas com ponto de
Telessaude no SCNES;
Incentivar a realizagéo, de no
minimo, 01 teleconsultoria
mensal por equipe;

Possuir 60 % das equipes
com historico de solicitagdo
de teleconsultorias  nos
altimos 03(trés) meses;
Incentivar a realizagéo, de no
minimo, 01 teleconsultoria
mensal pelo(a) médico(a) da
equipe relacionada a linha de
cuidado (LOC) ou
especialidade definida e
pactuada.

Estudo de viabilidade para
Adesdo do servico de
Telediagnoéstico Rede Nutes
— Telessaude.

21- Garantir a mesa de negociacao

Participacdo

de

Articulacdo com a gestdo

Nao

obtivemos

a|Manter a acéo;
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permanente para os trabalhadores|representantes da para a implantacdo da|proposicdo de pauta
da saude. saude em 100% agenda. para o agendamento de
PMS 2018-2021 das reunibes da reunides.
mesa de
negociacao.
23- Propor alteracéo da Legislacédo|Realizacdo de 01 33% Levantamento das|Foram realizados os
vigente para garantir a|encaminhamento legislagGes vigentes; levantamentos das
manutencdo da remuneragdo|Técnico para a Encaminhamento das |legislacdes vigentes;

integral, inclusive as gratificacfes
do servidor no caso de
afastamento superior a 30 dias.
PMS 2018-2021

Assessoria
Técnica do Chefe
do Executivo;

possiveis alteragbes para a
assessoria técnica do Chefe

do Executivo;
Acompanhamento
documento proposto.

do

Conforme a Lei
Complementar n® 173,
de 27 de maio de 2020.
Art. 8° A Unido, os
Estados, o] Distrito
Federal e os Municipios

afetados pela
calamidade publica
decorrente da pandemia
da Covid-19 ficam
proibidos, até
31/12/2021, | = ¢
conceder, a qualquer
titulo, vantagem,
aumento, reajuste ou
adequacéao de
remuneracao a

membros de Poder ou
de 6rgao, servidores e
empregados publicos e

Reprogramar a agéo
para o0 ano 2022;
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militares, exceto quando
derivado de sentenca
judicial transitada em
julgado ou determinagéao
legal anterior a
calamidade publica;

Il — criar cargo, emprego
ou funcdo que implique
aumento de despesa;

Ill- alterar estrutura de
carreira que implique
aumento de despesa;

Manter atualizados as informacdes
referentes aos recursos humanos

Cadastrar 01 perfil
de acesso no

sistema de RH da

SMGP.

e Atualizagdo das informacdes
nos sistemas de RH
disponiveis;

» Monitoramento das
informagbes referente aos
servidores nos  sistemas
disponiveis.

01 Perfil Cadastrado.
Foram realizadas
adaptacbes no Sistema
de RH ( Sec Gestéo) na
base local da Saude;
Disponibilizagcéo de
outros perfis para o
setor de RH da Saude;
Oferta de Treinamento e
cadastro de Perfil de
Acesso para 0s
Gerentes
Superintendentes -
controle de faltas |,
Atestados e frequencias;

Em construgdo um
sistema de Auditoria
para o cadastro do
CNES que sera um “
farol” de alerta para
as mudancas de
lotacOes e alteracbes
do CNES e
indicadores do
Previne Brasil;

a administracdo de

Manter 100% das

e Atualizacéo dos convénios de

Realizacdo de mais um

Aguardar a
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pessoal dos servidores cedidos|informaces dos cesséo, entre 0s entes; Ciclo Avaliativo pela|renovacéo do
através de convénio. profissionais Chefia Imediata on line; |convénio com o MS e
(Municipio, Estado, MS/FUNASA) |atualizadas. e Encaminhamento das|Encaminhamento  das|manter as ac0es;

Informagbes mensais dos|informagdes  referente
servidores cedidos. aos servidores cedidos,
por email, mensalmente;
0 Realizar
levantamento de
Utilizar a ferramenta do Telessaude Regllzar 01 o Meta ndo alcancada novos~ campos de
~ projeto de eRealizacdo de eventos nas . atuacao para o0
para educacédo permanente . .. . devido a Plataforma da ,
. o . Educagédo tematicas prioritarias a serem ~ Telessaude e
visando qualificar os servigos. _ Rede Nutes néo ofertar .
Permanente para trabalhadas com as equipes. . estruturar a equipe
. este servico;
a Telessaude. conforme o]
direcionamento da
Gestéo;
100% o Elaboracdo de 01 Projeto sobre
as diretrizes da PNH a serem
trabalhadas nos servicos de
Incluir a tematica saude; ~
. Manter as acglOes e
N ... _|de PNH como eixo
Trabalhar as diretrizes da Politica , A : ~__|reprogramar  novas
. o a transversal da e Planejamento e realizagdo das|Foram realizadas agfes fo
Nacional de Humanizacgéo - PNH. L , - teméaticas com a
politica de saude atividades programadas. de
SAS, SVS e
em 100% das
T SUPGEP;
capacitacoes;
e Colaborar na elaboracdo de
protocolos de enfermagem junto &
SAS.
Manter ativa a CIES da 22 Macro. |Monitoramento em 100% eFormacdo do Grupo Técnico da|Mudanca de |Reativacdo das

Portaria

100% das acgbes

CIES;

Coordenacéo de

Reunides da CIES
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3194/28/11/17(PROEPS/SUS)

da CIES.

e Articulagdo e participagdo nas

reunides;

e Divulgar as acdes para a 22
Macro.

Educacdo Permanente e
Participacdo nas
reunides da CIES (on-
line);

Reativacdo da CIES da
22  Macro, com a
participacdo dos
Municipios 72,82,92 e 102
Regido, CIES Estadual e
Instituicbes de Ensino
conveniadas; Reunides
ocorreram em: 24/11/21
e 14/12/21,;

Regional e
elaboragdo de um
Plano de Acéo
Conjunta;.

Fortalecer as acdes de Integracdo

Ensino-Servigo.
Portaria
3194/28/11/17(PROEPS/SUS)

Monitorar
das acbes
Integragao
Ensino-Servico.

100%

de

100%

Acompanhamento e
organizagcdo dos estagios,
Aulas praticas e visitas
técnicas;

Estimulo a elaboracdo e
execugdo de projetos de
pesquisa e extenséo;
Acompanhar o Programa de
Residéncia no ambito
municipal.

Acompanhamento dos

estagios: Total periodo:
Jan a  Abril: 192
estagiarios;

Maio a Agosto/21: 218
estagiarios e Set a
Dez/21.: 146;
Totalizando:556
estagios;
Acompanhamento dos
Projetos de Pesquisa:

Jan- Abril: 06 projetos de
pesquisa,;
Maio a Agosto: 09

Projetos de pesquisa;
Set a Dez/21:06;

Monitoramento  dos

convénios em
andamento;
Intermediar e
monitorar os campos
de estégio;
Ofertar acbes de

Preceptoria;
Favorecer a troca de

saberes entre as
equipes de atencéo
primaria e 0s
estagiarios

Promover parcerias
proporcionando a
capacitacao dos
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totalizando:21  projetos |preceptores na
de pesquisa; gualificacdo da
Foram firmados  os|Assisténcia;
convénios: UNIRB (
Todos os Cursos);
- CESMAC:
Enfermagem;
-- Técnico de
Enfermagem:
Santa Barbara e
CEPROAL
e Atualizagdo documental e A definir com a
encaminhamento do Processo Gestao.
Ofertar 01 curso Licitatorio; Salas de educacdo|Colaboragéo na
Ofertar cursos de especializagdo |de especializacdo permanente e o CRIA|articulagéo junto a

na area de salde.

em Saude da
Familia para a
SMS e 22
Macrorregiéo.

e Divulgacdo do Curso e do
Edital de Selecéo;

e Monitoramento e Fiscalizac&o
do cumprimento das etapas do
Curso;

ocupadas inviabilizando
as capacitacoes
presenciais;

SAS de Curso de
Mestrado Profissional

em Saude;
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Diretriz 01: Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humaniza¢éo, equidade e no
atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atencéo basica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a

medicamentos no ambito do SUS.

Objetivo 01: Promover a consolidacdo da Atencdo Basica como ordenadora do Sistema de Saude, para garantia do acesso e atendimento aos
usuarios de forma resolutiva e humanizada.

META/INDICADOR ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
01 - Ampliar a cobertura da|Elaborar projetos 0% Elaboracdo de projeto|Foi realizada reunido com | Concluir  projeto
estratégia salde da familia e|para habilitagéo para habilitacdo dos 2 equipes dos PACS, para para migracdo dos
equipes de saude bucal de forma|dos 02 PACs em PACS em ESF; remapeamento dos PACS para ESF;
bem planejada (Estrutura fisica, ESF. Elaboracdo de projetos|territorios e |Encaminhar
profissionais capacitados, para ampliacdo das ESB |posteriormente projetos ao
equipamentos, insumos, das UBS Verdes Campos, |elaboracdo dos projetos Ministério da
medicamentos, etc...). Bom Jardim, Fernandes e |para migragdo para ESF.| Saude;
Laranjal. As equipes concluiram o Acompanhar

PMS 2018 -2021 remapeamento no més de habilitacdo  pelo

novembro e  reunido MS.

realizada em dezembro

para apreciagdo pela

gestdo. Estamos na fase

de elaboracéo dos

projetos.
02- Incentivar a realizacdo da|Disponibilizar em 100% Abastecer mensalmente | Todas as acOes |Manter 0
coleta de citologia pelo enfermeiro|100% das UBS os as UBS com os insumos |propostas foram | abastecimento
da unidade de salde e alinsumos para a de acordo com as|executadas com excecdo dos insumos.
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disponibilizagdo de carro para a
unidade de dificil acesso e acdes
pontuais.

(PMS 2018-2021)

INDICADOR PACTUACAO 11:
Razdo de exames citopatoldgicos
do colo do utero em mulheres de
25 a 64 anos na populagédo
residente de determinado local e a
populacdo da mesma faixa etaria

realizacdo da coleta
da citologia.

demandas de coleta de

Citologia;
Promover acbGes de
educacéo permanente

para os profissionais que
realizam a coleta.

Realizar levantamento
das UBS que nédo estdo
realizando coleta de

citologia;
Discutir in l6cu com as
equipes guais as

dificuldades na realizagéo
da coleta de citologia;
Solicitar  junto  ao
prestador um  prazo
menor ha entrega dos
resultados de citologia

da discusséo in lécu com
as equipes, contudo foi
realizada reunido online
com os profissionais das
unidades que nao
estavam realizando coleta
e disponibilizada a coleta
no prestador até a
entrega das novas UBS.

Foram desenvolvidas
acbes de educacdo
permanente (oficina do

Previne Brasil que
contemplou  orientagdes
referentes a captacdo do
publico alvo para coleta
do exame e como deve
ser realizado o registro no
PEC/CDS e importancia
do SISCAN; Whorkshop
para profissionais da
Atencao Bésica e palestra
online para os ACS);

Incentivo a busca ativa
das mulheres em faixa
etaria para realizacdo da
citologia com a utilizagao
de midias (uso de cards)
e campanha durante o
Outubro  Rosa  (Blitz,

Manter as acobes
de incentivo a
busca ativa das
mulheres na faixa
etaria
preconizada.
Manter as acobes
de educacao
permanente para
os profissionais da
Atencgéo Basica.
Tentar novamente
articulagdo com a
SURCAA para
contratualizacao
de outro prestador
para leitura das
laminas de
citologia

Pagina 51 de 184




AVALIACAO DAS ACOES DA PAS 2021

SECRETARIA DE

SAUDE

SHEN

et et
{éﬁ ARAPIRACA

entrevista em radio, TV,
postagens nas midias
sociais e site da
prefeitura, palestras nas
UBS e nas Empresas
Promotoras da Saude)
Todas as UBS
abastecidas com insumos
desse margo.

Elaborado plano
municipal de
rastreamento, deteccao
precoce e controle do
cancer de mama e colo
do (tero com base na
Portaria GM/MS 3.712 de
22 de dezembro de 2020.
Em relacdo a entrega do
exame em tempo habil
houve melhora no
decorrer do ano, porém
devido a alta demanda de
exames realizados no
Outubro Rosa esta
ocorrendo novamente
atraso na entrega dos
exames.

Articulado com 0
prestador para envio
mensal de relatério dos
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Ampliar agbes de incentivo ao
Parto Normal.
(PMS 2018 - 2021)

INDICADOR PACTUAQAO 13:
Propor¢do de parto normal no
Sistema Unico de Saude e na
Saude Suplementar

Ampliar e qualificar
em 40% as acoes
de incentivo ao
parto normal nas
UBS e
Maternidades.

20%

Incentivar oS

profissionais da Atencdo

Basica a enfatizar

estes

temas durante o pré-natal
com mais intensidade;

[ J
padronizado

instrumento
para 0s

Criar

relatérios mensais da Rede
Cegonha enviados pelas
Maternidades.

Fortalecer os grupos

de gestantes nas UBS e
implantar nas UBS que néo
estao realizando o grupo.

Criar instrumento para

supervisdo trimestral das
Maternidades  Habilitadas
na Rede Cegonha;
Realizar supervisao
trimestral nas
Maternidades
Habilitadas na Rede

Cegonha.

Discutir com a gestédo
das maternidades os
indicadores de parto
normal mensal;

Retomar o0 colegiado

resultados alterados e
coletas inadequadas.

Iniciado articulacdo para o
retorno dos grupos de
gestantes que estavam
inativos em decorréncia
da pandemia.

Realizado sensibilizagédo
dos profissionais para o
incentivo ao parto normal
durante as visitas
técnicas realizadas nas
Unidades de Saude.
Criado chek-list para
supervisdo trimestral nas
maternidades habilitadas

na Rede Cegonha
Realizadas visitas de
supervisédo nas

maternidades.

Reativado 0] Comité
Gestor através de
reunibes online com as
maternidades, Casas de
Partos e Coordenadores
da Atencdo Bésica da 72
Regido de Saude
Realizado relatério
semestral dos indicadores
da Rede Cegonha.

Dar seguimento a

articulagdo  para
reativacao dos
grupos de
gestante.

Articular
Capacitagbes em
Boas Praticas
Obstétricas para

os profissionais da
Atencdo Baésica e
das Maternidades
habilitadas na
Rede Cegonha.
Manter as
reunioes do
colegiado gestor.
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Ampliar a cobertura de realizacéo
de mamografia em mulheres de 50
a 69 anos.

INDICADOR PACTUACAO 12:
Razédo de exames de mamografia
de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na
populacao residente de
determinado local e populacdo da
mesma faixa etéaria 1 0.90

Aumentar em 30%
0 indicador de

mulheres de 50 a
69 anos que
realizaram
mamografia.

37,25%
oBs: Dado
sujeito a

alteracdo para
mais visto que

sO esta
disponivel a
producdo de
2021 até o
més de
outubro

2020: 2.510
mamografias

2021 (jan-out):
3.445
mamografias.

gestor das

maternidades;

Incentivar os profissionais
a realizar o rastreamento
oportunista durantes as
consultas dos grupos
prioritarios nas UBS;

Melhorar o acesso aos
exames de mamografias
de acordo com a
quantidade de mulheres
cobertas por cada equipe.

Capacitacdo para o0s
profissionais acerca de
novas condutas de
rastreamento na

prevencdo do céncer de
mama.

Realizado sensibilizacéo
com os profissionais da

Atencdo Bésica para
busca ativa das mulheres
na faixa etaria com
aumento da solicitacao da
mamografia de
rastreamento  (utilizagéo
de midias, cards).

Elaborado fluxograma de
solicitacdo de mamografia

de rastreamento e
fluxograma de consulta
poés-rastreamento
mamogréfico

Elaborado plano
municipal de
rastreamento, deteccao

precoce e controle do
cancer de mama e colo
do utero com base na
Portaria GM/MS 3.712 de
22 de dezembro de 2020

Realizado agbes de
educacéo permanente
(Whorkshop para

profissionais da Atencao
Béasica e palestra online

Manter as acdes
de incentivo a
busca ativa das
mulheres na faixa
etaria

preconizada.

Articular com a
SURCAA a
ampliacdo das
cotas para o0s
exames elencados
no Plano
Municipal de
rastreamento,

deteccdo precoce
e controle do

cancer de mama e
do colo do utero.
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para 0s ACS) e
campanha durante o
Outubro  Rosa  (Blitz,

Implantar a Consulta Ginecoldgica
de Enfermagem e ofertar o curso
de Capacitacdo em insercdo do
DIU para todos os enfermeiros da
Atencao Basica

Implantar em 100%
das UBS

30%

Capacitar os enfermeiros
da Atencdo Bésica para
realizacdo da Consulta

Ginecoldgica de
Enfermagem;
Promover o curso de

Capacitacdo em insercéo
do DIU para todos os
enfermeiros da Atengdo
Bésica.

Realizar compra dos
iNnSUMOS necessarios para
insercéo do DIU;

Realizar avaliacao
bimestral da quantidade
de mulheres que

realizaram a insercédo do
DIU.

entrevista em radio, TV,
postagens nas midias
sociais e site da
prefeitura, palestras nas
UBS e nas Empresas
Promotoras da Saude).

Realizado Curso de
consulta ginecolégica de
enfermagem com énfase
nos métodos
contraceptivos em
parceria com a
Universidade Fluminense
e o COFEN/COREN-AL
(22 turma em conclusao;
total de 30 enfermeiros
capacitados e em
processo de habilitagéo
para insercdo do DIU)

Realizado inscricdo de 15
enfermeiros no edital do
COREN/AL para o Curso
de Consulta de

Enfermagem
Ginecologica com énfase
nos métodos
contraceptivos.

Continuar
realizando
levantamento das
mulheres que
realizaram
insercdo do DIU e
monitorar a

alimentacdo dos
dados no e-SUS e

SIA

Continuar
acompanhando o
processo de
compra do
material para

insercéo do DIU
Acompanhar o]
processo de oferta
do Curso de
Consulta de
Enfermagem
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Ampliar a cobertura de Salde
Bucal

Implantar 06
equipes de saude
bucal (Canafistula,
1° Centro, Verdes

Campos, Bom
Jardim, Fernandes
e Laranjal)

33,33%

Elaborar projeto para
implantacdo das equipes
de saude bucal.
Encaminhar projetos
para 0 Ministério da
Saude.

Acompanhar o processo
de habilitacdo  das
equipes.

Articular junto a
superintendéncia de
gestdo as necessidades
para a implantacdo das
equipes.

Realizado reunides para
definicdo do fluxograma
de atendimento
ginecologico com
insercéo do DIU

Usuérias estdo tendo
acesso a insercdo através

dos 2 enfermeiros
habilitados que estdo
fazendo rodizio nas
unidades de saude
conforme demanda.

Materiais para insergcéo

do DIU em processo de
aquisicao

Todas as  atividades
foram realizadas em
relacdo as Unidades do
Laranjal e Verdes
Campos e ambas estéo
com as equipes de Saude
Bucal atuando. inclusive
uma delas ja foi habilitada
, pelo Ministério da
Saude, em junho de
2021. As demais seréo
viabilizadas
posteriormente.

Ginecoldgica com

énfase nos
métodos
contraceptivos

gque sera
promovido pelo

COREN/AL.

Monitorar junto ao
Ministério da
Saude a
efetivacdo da

Habilitacdo  das
equipes do
Verdes Campos,
uma vez que a
equipe do Laranjal

ja foi habilitada.
Manter as
estratégias
elaboradas para

as demais equipes
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gue ainda nao
foram

contempladas.

50% e Solicitar das equipes a|As agbes voltadas para|Manter as acodes
elaboracéo de 1l|gestantes e puérperas ja|voltadas as
calendario para|estdo sendo realizadas gestantes e
realizacao das|em todas as equipes de puérperas
atividades; saude bucal.
e Acompanhar/monitorar a| Devido ao indicador do
realizacdo de acbes de Previne ser voltado para
prevencdo e promocdo as gestantes ndo foi
com as gestantes e|priorizado o grupo de|Remanejar 0s
Implantar/Implementar as acgdes Atingir 100% das puérperas; idosos, uma vez que o | mutirbes para que
de saude bucal nos grupos de areas cobertas de e Promover a realizacdo | nimero de atendimentos a busca ativa seja
idosos e gestantes Saulde Bucal. de busca ativa de lesdes |ainda permanece |feita de forma
orais, através de |reduzido. individual no
mutirdes com pacientes grupo de idosos
acima de 60 anos,
formulando 1 calendario
entre as equipes
existentes onde a
coordenagédo vai prestar
apoio para a realizagcdo
desses mutirdes.
03- Desenvolver acgbes para|Sensibilizar em 100% ° Articulacdo com as|A sensibilizacdo das
incentivar 0o desmame de|25% das equipes Diretoras da Atencdo Basica equipes de saude foram
pacientes dependentes |de saude em e Atencdo Especializada|realizadas,
(psicotrépicos). conjunto com 0sS para que as mesmas principalmente,através
(PMS 2018-2021) pacientes. favorecem para o|das acles de
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desenvolvimento das acbes
de sensibilizac&o dos
profissionais envolvidos no
processo de desmame dos
pacientes dependentes de
psicotrépicos;

° Sensibilizacdo dos
profissionais para que
incentivem o desmame dos
psicotrépicos através dos
seus atendimentos, bem
como na realizacdo de
grupos e/ou oficinas
especificas;

e Colaborar com as equipes

das UBS para o incentivo
do desmame de
psicotropicos através de
matriciamento de saude
mental,

matriciamento e demais
atividades desenvolvidas,
onde foram realizados 50
matriciamentos em 32
Unidades basicas de
saude diferentes, o que
corresponde a 80% do
total de unidades de
saude do  municipio,
extrapolando a meta
programada.

09- Otimizar a marcacdo e
atendimento aos pacientes de
saude mental e sensibilizar os
profissionais da unidade de saude.
(PMS 2018-2021)

Fortalecer 01 rede
de atencao
psicossocial
(CAPS)
promovendo uma
melhor  interac&o
entre referéncia e
contra- referéncia,

100%

e Articulagdo com as
Diretoras da  Atencéo
Bésica e Atencéao
Especializada para que as
unidades de saude tenham
a saude mental como um
dos eixos prioritarios.

Houve o fortalecimento da
Rede de Atencao
Psicossocial e melhor
interacdo entre as
equipes, principalmente
através das agbes de
matriciamento que
favoreceram 0
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otimizando 0 e  Sensibilizar 0s | compartilhamento do
matriciamento e profissionais das unidades|cuidado, bem como a
formulacao de de saude para o [referéncia, contra
Projeto Terapéutico atendimento das pessoas referéncia e PTS (Projeto
Singular- PTS. com transtornos mentais, | Terapéutico Singular).
nas reunides, oficinas e
matriciamentos realizados.
e Fortalecer a interacao
da Rede de Atencéo
Psicossocial com as
unidades de saude através
do matriciamento e do
compartilhamento do
cuidado das pessoas com
problemas mentais ou
relacionados ao uso de
alcool e/ou outras drogas.

0% e Realizar diagnéstico|Foram realizadas |Realizar a
situacional para definir os|reunides intersetoriais | consolidagdo dos
territério para do projeto; com representantes da|dados para

Implantacéo de e Realizar reunido | Secretaria de elaboracéo do
13 - Formar grupo de adolescentes |grupo de Intersetorial com escola, | Desenvolvimento Social, |diagnostico
em parceria com a escola, CRAS e|adolescentes em CRAS, Conselho Tutelar, | Secretaria de Educacéo, situacional do
outros parceiros. 05 (cinco) UBS em ESF, PSE; Conselho Tutelar, | municipio
(PMS 2018-2021) situacéo de e  Colaborar com|Conselho Municipal dos|Permanecer com
vulnerabilidade implantacdo dos grupos de |Direitos da  Crianca, |as reunioes
social adolescentes em situacdo |Secretaria de Salde, para |intersetoriais
de vulnerabilidade; elaboracéo de estratégias | Articular e

e  Acompanhar e
monitorar a implantacéo

voltadas ao
adolescente.

publico

colaborar junto as

Unidades

de

Pagina 59 de 184




SECRETARIA DE ‘

LHAN

AVALIAGAO DAS ACOES DA PAS 2021 SAUDE {é} ARAP'RA_CA
dos cinco (05) grupos de|Referente ao diagnéstico Saude para a
adolescentes em situacao situacional foi  formacéo dos
de vulnerabilidad reencaminhado para as|grupos e
Unidades de  Saulde atendimentos
formulario referente ao|voltados ao
guantitativo de [publico
adolescentes adolescente
14- Garantir a realizacdo da coleta |Realizagéo do teste 105% e Realizar capacitagdo da|Realizado programagéo|e Reprogramar
de teste do pezinho em 90% dos|do pezinho em| *NVcom triagem neonatal; com Responséavel técnica acao junto ao
recém-nascidos. 90% dos RN do|dados parciais |e Garantir a oferta de|do Laboratério Hormonal Laboratorio
Municipio Jan a Nov insumos para coleta do|Fatima Cunha para para
(PMS 2018-2021) 2021 teste do pezinho; treinamento com programacgao
e Acompanhar os |facilitadores. de treinamento
indicadores teste do | Garantido todos 0s com
pezinho (TP); insumos para realizagéo facilitadores,
Monitorar a busca ativa da coleta do teste do como também
das criancas que nao|Pezinho treinamento
realizaram o TP; Realizado junto as
e Monitorar as criancas com | Monitoramento dos| Unidades de
resultado TP alterado. indicadores do TP, pode-|  Salde e
se observar que 4% dos Unidades
Recém nascidos Hospitalares.
realizaram TP periodo
adequado (entre 3 a 5
dia) em virtude pandemia
0 que dificulta a captagéo
precoce do RN.
Reativar o Comité Municipal de Realizar 01 0% e Realizar reunido para|Durante visitas nas |Articular com as

Prevencéo da Mortalidade

Reunidao mensal do

planejamento  estratégico

maternidades foi

areas técnicas
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Materna,
CMPMMIF

Infantil

e

Fetal

Comité  Municipal
de Prevencdo da
Mortalidade

Materna, Infantil e
Fetal - CMPMMIF.

com grupo técnico (coord.
saude da crianga, da
mulher, rede cegonha,
vigilancia epidemioldgica,
de O6bito e de analise de
indicadores)

e  Realizar 1° Férum pela
Reducdo da Mortalidade
Materna e Infantil (para
sensibilizacao dos

gestores, profissionais,
instituicbes de saude e
entidades da sociedade

civil, com relacdo a
situacdo da mortalidade
materna e infantil, que

caracterizam um grave
problema de saude publica)

e  Oficializacao do
Comité por meio de
publicacéo de

Portaria/Resolugéo pela
Secretaria de Saude e
elaboracdo de Regimento
Interno

e Realizar reuniao
mensal do comité com
cronograma estabelecido.
e Monitorar e incentivar
a participacao dos

enfatizado importéncia da
reativacdo do Comité

Até o momento nado foi
reativado o Comité de
Mortalidade Materna,
Infantil e Fetal, porém, o
grupo do Vigiobito onde
as coordenacbes
materno-infantil fazem
parte, encontra-se com 0
monitoramento de
investigacdes dos 6bitos
materno, infantil e fetal
ocorridos ho municipio.

responsaveis a

reativacao do
comité

Promover
reunidoes para
elaboracéo do
regimento interno
e articular com a
gestédo a

normatizagéo, por
meio de portaria,
do Comité de
Mortalidade e a
nomeacao de
seus membros.

Reativar Comité
para normatizar o
monitoramento e
investigacdes dos

obitos materno,
infantii e fetal
ocorridos no
municipio.
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Implantar Grupo de Trabalho (GT)
de Eliminagéo da Sifilis Congénita

Realizar (01)
Reunido trimestral
do Grupo de
Trabalho (GT) de
Eliminagéo da
Sifilis Congénita

Gestante reduz a
probabilidade  de
transmissao vertical
da sifilis e,
consequentemente,
a sifilis congénita.

0%

componentes do Comité:
Maternidades, Prestadores,
profissionais da APS,
Gestdo. CRAS, CREAS,
Conselho tutelar,
legislativo, universidades,
entre outros;

e  Montar estratégias
para divulgacdo das acbes
do comité.

e Formacdo do Grupo

de Trabalho (GT),
formado por
profissionais das

areas técnicas da SAS
(Planejamento,
Atencgéo Primaria,
Salde da Mulher,
Saude da crianca, IST
Aids, Vigilancia
Epidemioldgica,
Maternidades,
universidades;

e Reunido trimestral do

GT.

e Elaborar plano
municipal de
enfrentamento a sifilis
congénita;

e Mensurar e monitorar

Realizado

levantamento

referente ao nimero de
casos de gestantes com
diagnéstico de Sifilis e

criangas
Congénita,

Sifilis
para

com

elaboracéo de diagnéstico

situacional.

Programar
discussdo com a
coordenagdo de

DST/AIDS para
tracar as
estratégias de

enfrentamento e
implantacao do
GT

Realizar
capacitacdo para
os profissionais da

Atengdo  Basica
qguanto ao
protocolo de
tratamento da

sifilis na gestacgao.
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0S novos casos de
sifilis congénita em
menores de um ano
de idade.
15,00 e Implantar em 100%| e Dado inicio a|Dar continuidade
*NV com das unidades do Protocolo construcdo de ao Protocolo de
dados parciais| de Atencdo a Saude da fluxograma para Atencdo Materno-
Jan a Nov Crianga; assisténcia pré—natal | Infantii que esta
2021 e Melhora da qualidade em construgao

Reduzir a taxa de mortalidade
infantil.

INDICADOR PACTUAQAO 15:
Taxa de mortalidade infantil

Indicador 09
Reduzir a taxa de
mortalidade infantil
para 14,41/1000
NV

do pré-natal (implantagédo
do Protocolo de Atencéo ao

Pré-natal, puerpério e
cuidado ao recém-nascido);
e  Articular com as
Maternidades a fim de

garantir boas praticas de
atencao ao parto e poés-
parto imediato

e  Monitorar o]
Seguimento de
acompanhamento das

criangas de alto risco;

e Realizar 100% das
investigacdbes de  Obito
infantil e neonatal

e Monitorar e avaliar
componentes de  6bito
infantil separadamente:
Primeiras 24 horas,

neonatal precoce (0 a 6

Foram

Realizados

fluxogramas :

Assisténcia a
gestante com COVID

Assisténcia
crianga
COVvID

com

USG de urgéncia
e Nota técnica da
indicacdes;

Toxoplasmose
gestacional;

Captacdo Precoce da
Gestante.

Criado chek-list para

supervisdo trimestral nas

Programar
capacitacao e
educacao
permanente  dos
profissionais  de

saude em parceria
com os pediatras
da Atencéo
Especializada

Retorno das
reunides de
VIGOBITO

# Retorno do
Comité de
Prevencéo da
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dias), Neonatal Tardio (7 a

27 dias), Pds-neonatal (28

a 364 dias), menor de 1

ano

e Reativar o Comité

Municipal de Prevencao e

Reducdo de Mortalidade

Materno Infantil.

e  Realizar

campanhas/capacitagdes

de aleitamento materno e

alimentacdo complementar

saudavel

- Semana 100% mamae

bebe

- Agosto dourado

e Manter o programa

palivizumabe;

e Atualizacdo  constante
dos profissionais que
assistem a crianga
menor de 1 ano nas
doencas de maior
impacto na TMI.

maternidades habilitadas
na Rede Cegonha, para
ser aplicado durante
visitas as maternidade
para garantia de boas
praticas no parto, pos-
parto imediato e
assisténcia nas Unidades
de Cuidado Neonatal

- Articulado para
fortalecimento dos
atendimentos de
seguimento ao RN de alto
risco, realizados no
Espaco Nascer.

- 63,16% dos oObitos
infantis e neonatais
investigados,62,50% dos
Obitos fetais investigados,
estando 0s outros no
prazo de investigacao;

- Realizado reunibes do
Grupo do vigiébito
realizado com equipe
técnica das Secretaria de
Saude e reunides com as
equipes de saude
-Realizado a Xl Semana
100% Mamée Bebé com
o tema: Amamentacdo e

Mortalidade
Materno-Infantil
Realizar execucéo
do cronograma de
multiplicacdo da
turmas de
profissionais  da
Atencdo Baésica e
Redes de atencéo
para a formacéo
na Estratégia de
Atencgéo Integrada
as Doencas
Prevalentes na
Infancia - AIDPI
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Registro Civil: o direito é
da crianga, 0
COmMpromisso € nosso!
-Realizado Campanha do
Agosto  Dourado em
parceria com BLH, nas
Unidades de Saude e
Maternidades.

- Realizado toda
articulagdo  junto  ao
Estado Programa de

Palivizumabe, com
levantamento das
criangas Publico Alvo e
articulagbes de

agendamento e busca
ativa.

- Realizado campanha do
Setembro Laranja, com
acbes voltadas ao dia
Mundial da Segurancga do
Paciente 2021. O tema
escolhido pela
Organizagdo Mundial da
Saude (OMS) foi Cuidado
materno e neonatal
seguro.

-Realizado campanha do
Novembro Roxo, junto
com maternidades e

Pagina 65 de 184



AVALIACAO DAS ACOES DA PAS 2021

SECRETARIA DE ‘

SHEN

il
{éﬁ ARAPIRACA

SAUDE
Unidades basicas de
saude. Com acoes
voltadas aos cuidados

com a prematuridade.

Realizado Curso de
Formagédo Facilitadores
da Estratégia de Atencédo
Integrada as Doencas
Prevalentes na Infancia -
AIDPI

-Articulacéo para
habilitagdo de mais uma
maternidade de alto risco,
junto ao Ministério da
Salde, onde a mesma
contara com 40 leitos
GAR e 10 leitos e UTI
Neo e 10 leitos de UCI
Neo.

Monitorar ac¢des de puericultura
(criancas até 12 meses);
Programa Previne

indicadores 2021 e 2022

Brasil

Proporcao de
criangas com pelo
menos 7 (sete)
atendimentos  de
puericultura de
(acompanhamento

de crescimento e
desenvolvimento),

realizados por
médico ou

0%

e Monitorar 0 acesso
aos atendimentos de
puericultura em criangcas
menores de 12 meses de
idades. Com pelo menos
07 (sete) atendimentos,
sendo 1% semana, 1°més,
2°nés, 4°més, 6°més, 9°
més e 12° més.

e Ressalta-se a

Foi encaminhado
formulario on-line para
levantamento do perfil e
diagnéstico situacional da

Rede de Atencéo
a Crianga. Assistidas.
Houve o retorno das
consultas de seguimento
de acompanhamento de
recém-nascido de risco,

Trabalhar junto as
equipes das UBS
a importancia da
visita e acdes de
vigilancia a saude
do bindmio mae-
filho no pés-parto.
Programar

capacitacao e
educacao
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enfermeiro, por
crianga menor de
12 meses de idade.

necessidade da visita
domiciliar na 12 semana de
vidale ou apo6s alta
hospitalar, pelo Agente

Comunitario Saude
° Monitorar 0
acompanhamento de

recém-nascido de risco, de
acordo com os critérios do
Ministério da Saude,
devera ser mensal.

e  Garantir condicbes
adequadas para a
realizacdo dessas acobes
pelas equipes de Atencdo
Basica, com suficiéncia de
equipamentos, vacinas,
insumos e medicamentos e
suplementos essenciais a
sua execucado de forma
resolutiva.

e  Capacitar os ACS para
identificar e captar
precocemente as criancas,
iniciando de forma oportuna
a puericultura na Unidade
Basica de Saude.

e Capacitar médicos e
enfermeiros para qualificar
0 acompanhamento do

realizadas no Espaco
Nascer.

Realizado Curso

de Formacéao
Facilitadores da
Estratégia de Atencéo

Integrada as Doencas
Prevalentes na Infancia -
AIDPI.

permanente  dos
profissionais  de
saude em parceria
com os pediatras
da Atencado
Especializada
Realizar execucgéo
do cronograma de
multiplicacdo da
turmas de
profissionais  da
Atencdo Baésica e
Redes de atencédo
para a formacéo
na Estratégia de
Atencgéo Integrada
as Doencas
Prevalentes na
Infancia - AIDPI
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crescimento e
desenvolvimento de
crianca.

e  Garantir condicbes
adequadas para realizacdo
dessas acles pelas
equipes de Atencao Bésica,
com suficiéncia de
equipamentos, vacinas,
insumos e medicamentos e
suplementos essenciais a
sua execucdo de forma
resolutiva.

Monitorar
atendimento
gestantes

Programa

as acoes

odontolégico

Previne

indicadores 2021 e 2022

do
a

Brasil

de
com

Garantir  60%
gestantes
atendimento
odontolégico
realizados e

registrado em PEC

34%

Fonte: SISAB
(01/10/21)

e Facilitar o acesso das
gestantes as consultas
Odontoldgicas,
otimizando o processo

de trabalho junto as
ESF;

e Monitorar
trimestralmente a
realizacao do

atendimento
odontolégico pelas ESB;

e Realizar a capacitacdo
da equipe de saude
bucal.

Meta parcialmente
alcancada. Os
atendimentos

odontolégicos das
gestantes estdo sendo

priorizados por todas as
equipes de Saude Bucal

do Municipio.

Permanecer com
as visitas de
monitoramento
nas UBSs
Garantir o]
fornecimento  de
insumos, EPIs e
manutencdo dos

equipamentos

para viabilizar o

atendimento
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17- Trabalhar agbes intersetoriais,
voltadas aos usuarios de alcool,
drogas e salde mental em todas
as areas.

(PMS 2018 — 2021)

Realizar
matriciamento em
100% das unidades
basicas de saude.

80%

Discutir o matriciamento
e as acoes intersetorias,
por meio do Forum
Intersetorial de
Cuidados em Saude
Mental, Alcool e Outras
Drogas — FICSMAD e
dos matriciamentos
realizados pelas equipes
dos CAPS, de maneira
virtual.

Articulacdo com outros

setores, secretarias e
servicos para
participacao nas

reunides sempre que
necessario.

Foram realizados um
total de 50
matriciamentos, sendo
que em algumas
unidades ocorreu mais
de uma vez, e quando
contabilizado por UBS
foram contempladas 32
unidades diferentes, o
que corresponde a 80%
dessas unidades no
municipio. As reunibes
do Fo6rum, que foram

suspensas com a
pandemia, nao
retornaram, devido,
principalmente, a
dificuldade com a
logistica para a
participacdo dos

usuarios dos servicos,
uma vez que a

presenca deles é
essencial para a
realizacdo deste FOrum,
no entanto, a
articulacdo com os
outros setores foi

realizada sempre que
necessario.

Manter a
realizacao do
matriciamento,
contemplando as
demais unidades
de salde; dar
continuidade  as
acles
intersetoriais e
articular o retorno
das reunibes do
Férum.
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Qualificar a Assisténcia a Saude
através de Equipes
Multiprofissionais.

Elaborar projeto de
implantacdo de 04
Equipes
Multiprofissionais.

100%

Elaboracdo do projeto
piloto pelas areas
técnicas, levando em
consideracéo 0Ss
Indicadores de Saude;

e Estruturacao dos
Recursos Humanos para
composicao das
equipes;

e Treinamento introdutério
dos profissionais;

e Inicio das atividades nas
Unidades elencadas;

e Monitoramento
Equipes.

e Encaminhamento do
projeto para validagdo
da Gestora;

e Apresentacdo do Projeto
ao CMS;

e Inicio das atividades nas

Unidades elencadas;

das

Foi realizada a
elaboracdo do projeto
juntos as areas técnicas,
definindo a estruturacéo e
iniciado a  discussao
sobre o processo de
trabalho das equipes, o
projeto foi apresentado a
gestora e ao CMS em
reunido ordinaria. Porém
0 mesmo hdo avangou na
estruturacdo dos recursos
humanos fazendo com
que as equipes nao
fossem de fato efetivadas.

Sensibilizar a
gestdo municipal
qguanto a
importancia da
equipe

multiprofissional
no contexto da
APS.

24-

Instituir em todas as unidades de
saude o prontuario eletrénico,

com a

garantia de todos os equipamentos
necessarios.

Implementar em
62% das UBS a
implantacéo do
prontuario
eletrdnico na rede
de servicos da
Atencdo Basica.

20%

° Informatizando 0s
cadastros domiciliares pelos
ACSs com uso dos tabletes;

° Realizacdo de
levantamento das
necessidades de
equipamentos de informatica

-Aguardando finalizacéao
do processo licitatorio
para compra de tabletes,
que permitira dar
continuidade ao
cadastramento e
atualizacdo de cadastro

Dar suporte aos
ACS e monitorar
junto aos
enfermeiros as
atividades  deles
em campo.

-treinar ACSs para
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(PMS-2018-2021)

(62%=44 equipes)

das 40 Unidades de Saude;
° Plano/ Estratégia para
ter equipamentos reservas
para substituicdo em caso de
roubo ou inoperancia de
maquinas;

° Solicitacdo de compra
de provedor, computadores,
roteadores, cabos de rede e
conectores necessarios ao
DAA para as UBS’s;

° Otimizacdo do recurso
do Programa Informatiza
APS, na terceirizacdo das
impressoras para recepgao e
consultorios meédicos das
UBSs;

° Viabilizando o Sistema
PEC (Prontuario Eletrénico
do Cidadéo) nos
computadores nas UBS'’s
pela equipe da SMS
capacitada;

° Propiciando
treinamento com 0s
profissionais das UBS's,
mediante suas
necessidades, para
utilizacéo do e-SUS AB;

° Realizar

da populagédo com soft do
Ministério da Saude.
-Repassado oficio ao
DAA, junto com a
coordenacdo de T.l., das
necessidade de
equipamentos para
reposicdo, substituicao,
troca em caso de
manutencdo de maquinas
e incluséo de
equipamento (impressora,
tabletes, etc) para
melhoria do e-SUS PEC.
-Morosidade no processo
de compra e licitagdo dos
euigpamentos
-Implantado em 40
equipes o sistema e-SUS
PEC.

-faltando  maquinas e
infraestrutura tecnolégica
nas UBS

-ldentificado baixa nos
indicadores do Previne
Brasil e erros nos
registros dos
profissionais.

-Realizado  treinamento
com todos 0Ss

utilizagdo do APP
Cadastro
Territorial no MS.
-Acompanhar o
processo licitatorio
da compra desses
equipamentos.
-Ter
equipamentos
reservas para
substituicdo  em
caso de roubo ou
inoperancia de
magquinas;
-Comprar cabo de
internet através do

recurso do
adiantamento das
unidades para

cabeamento da
internet.

-Redirecionar um
computador da

UBS para
recepcéo,
implantando o]
prontudrio
eletrénico nas
demais, se
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monitoramento das UBSs nha
utilizacdo do sistema e-SUS
AB.

° Otimizando mais
MEGAS de internet para as
UBS’s;

profissionais das UBSs
sobre a fragilidade em
Seus registros.
-Viabilizado o acesso a
internet através do
provedor Oops Telecom e
implantacdo do banco de
dados do PEC em um
servidor na internet.

possivel;

-Avaliar
periodicamente os
relatorios de
produtividade dos
profissionais das
UBSs.

-Manter
monitoramento
nas UBSs com a
equipe de apoio
do Previne Brasil
-utilizar plataforma
de monitoramento
do Previne Brasil
construida  pela
equipe  GTINFO
do municipio;
-Acompanhar
decreto de
proposta que
permite  contrato
de empresa de
acesso a internet
com o recurso do
adiantamento.

Ampliar a Vigilancia Alimentar e
Nutricional da Populacdo do
municipio através do SISVAN e E-
SUS.

No minimo 30% da
populacéo do
municipio.

83,33%

e Monitoramento da
cobertura de
acompanhamento

através dos relatdrios do

O resultado referente é de

janeiro até novembro.
Com a pandemia o
municipio elaborou um

Sensibilizar as
equipes da ESF
guanto a insercao
dos dados
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SISVAN;

Articulacdo  com a
coordenacdo do ESUS
AB para coleta dos
dados de antropometria
e marcadores de
consumo alimentar nos
atendimentos realizados
pelos profissionais nas
Unidades de Saude
através dos relatorios
fornecidos pelo sistema,;
Divulgar nas Unidades
de Saude a politica
Nacional de Alimentac&o
e Nutricio e o Guia

SAUDE
plano de contingéncia,
onde o0s atendimentos

foram reduzidos, o que
acaba dificultando o
alcance da meta, além
disso, os dados coletados
pelos profissionais de
salde nas unidades
muitas vezes ndo sao
inseridos no e-SuUsS,
dificultando portanto, a
implantacdo do SISVAN
gue é o sistema fonte
para o indicador citado.

antropométricos
no SISVAN e E-
SUS AB;

Manter o]
monitoramento
através dos
relatorios do
SISVAN;
Desenvolver
estratégias  para
atingir a meta
pactuada.

Alimentar para a
populacdo Brasileira em
reunides com as
equipes.
68,02% Monitoramento da|O resultado referente é de|Sensibilizar as
cobertura de|janeiro até novembro. equipes da ESF
Acompanhar no acompanhamento  das|Apesar do|quanto a insercéo
Aumentar a  cobertura  de minimo 50% das criancas através dos|acompanhamento do CD dos dados
acompanhante das criancas|criancas menores relatérios do SISVAN; das criancas ser uma antropométricos
menores de cinco anos no|de cinco anos do Articulacdo com a é&rea acao prioritaria e/no SISVAN e E-
SISVAN. municipio no técnica de Saude dajrealizada nas UBS, o0s|SUS AB;
SISVAN Crianca e E-SUS AB|dados coletados pelos

para garantir o registro
dos dados no SISVAN,

profissionais muitas vezes
nao sao inseridos no e-

Manter o
monitoramento
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durante as consultas do|SUS, dificultando, |através dos

CD realizadas nas|portanto, a alimentacgdo |relatérios do

Unidades Bésicas de|do SISVAN que é o0|SISVAN;

Saude. sistema fonte para o

Conscientizacdo sobre a|indicador citado, além |Desenvolver

Alimentacdo  Saudavel |disso, a pandemia |estratégias para

Infantil, baseado no|resultou em um plano de|atingir a meta

Guia Alimentar para|contingéncia municipal | pactuada.

Criangas Menores de 2 |que reduziu 0s

Realizar o acompanhamento das
condicionalidades da saude no

Programa Bolsa
(Pactuacéo Interfederativa)

Familia

Alcancgar no minimo
84% de cobertura
no
acompanhamento
das familias com
perfil salde no
programa Bolsa
Familia na segunda
Vigéncia do ano.

31,77%

anos, em reunifes com
as equipes da UBS e
Familias.

Realizacéo de
chamadas nutricionais
junto  as Unidades
Béasicas de Saude, em
parceria com a
Secretaria de
Assisténcia Social;

Orientacdes aos

profissionais envolvidos
das Unidades Bésicas
de Saude no
acompanhamento
dessas familias;
Articulacdo com a éarea
técnica do E-SUS AB
para garantir a insercéo
dos dados
antropométricos nos

atendimentos eletivos.

O resultado referido é
parcial, referente a 22
vigéncia, uma vez que
nos encontramos em
processo de digitacdo das
informacgdes enviadas
pelas UBS, sendo
concluido em dezembro.
Alguns problemas devem
ser elencados nesse
processo, a exemplo do
preenchimento

incompleto do mapa pelos
ACS e falhas na
avaliagdo antropométrica,
onde ja foi realizada uma
capacitacao para 0
correto preenchimento e

Sensibilizar as
equipes quanto ao
preenchimento
correto do mapa,;
Sensibilizar a
populacdo atraves
das equipes e
através da midia
para que as
pessoas que
estio em areas
descobertas
procurem 0
servico de saude
para o]
preenchimento do
mapa e quanto a
sua importancia;
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atendimentos das
familias beneficiarias do
programa Bolsa Familia.

avaliacdo antropométrica.

Elenco também alguns
usuarios serem de areas
descobertas o] que

inviabiliza a busca ativa e
a resisténcia de algumas
pessoas em ir a unidade
para o preenchimento das
informacgbes necessarias.
Além disso, elencamos
também o desafio do
processo de trabalho dos

ACS quanto a
disponibilidade dos
aparelhos

antropomeétricos.

Monitorar a
entrega dos
mapas em tempo
habil pelas

equipes.

Acompanhar e apoiar a Estratégia
NutriSUS nas creches municipais
em parceria com as Coordenacdes
Municipais do Programa Salde na
Escola.

Acompanhar
apoiar 100%
creches com
estratégia
implantada.

e
das
a

0%

Avaliacdo da estratégia
ap6s a conclusdo de
cada ciclo com os
gerentes das unidades
basicas de saude e a
equipe multiprofissional
envolvida, 0s gerentes
das creches e técnicos
da secretaria de
educacéo;

Contato com 0S
nutricionistas da equipe
multiprofissional para
realizacdo de uma visita

Considerando a
relevancia do problema e
0 atual cenario
epidemioldgico, 0
programa esta suspenso
e passa por intervencoes
estratégicas para
prevengdo e controle da
anemia, o0 que inclui
mudancas na
operacionalizacdo da
estratégia NutriSUS.
Dessa forma, ficamos no
aguardo do MS sobre

Aguardar e manter
0 contato com o

Estado sobre a
previsao de
distribuicdo  dos
sachés.
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Apoiar o] Programa
Suplementacéo de Vitamina A.

de

100% das criancas
de 06 a 11 meses
(83774) com doses
de 100.000UI.

70% das criancas
de 12 a 59 meses
(10039) com a 12
dose de 200.000
ul.

40% das criangas
de 12 a 59 meses
(5737) com a 22
dose de 200.000ULI.

105,48%

80.93%

81,54%

bimestral as creches de
sua abrangéncia.
Monitoramento e
fechamento de cada
ciclo com o recolhimento
das fichas de controle
de distribuicdo dos
Sachés em cada uma
das creches
cadastradas.

Orientar os enfermeiros,
técnicos de enfermagem
da sala de vacina sobre o

funcionamento do
programa;

Monitorar e avaliar
trimestralmente o]
programa  através do

sistema de informacéao.
Com a fazer parceria
com a coordenagdo de
imunizagdo do municipio,
para intensificar a
administracéo de vitamina
A durante as campanhas
de vacinagéo;

Monitorar junto a CAF a
distribuicdo de Vitamina
nas UBS.

uma nova
operacionalizacao do
programa.

A meta das doses de
100.000 ul,
contabilizadas sao
referentes aos meses de
janeiro, fevereiro, marco,
abril, maio, junho, julho,
agosto, setembro, outubro
e novembro, totalizando
3.981 doses. Importante
ressaltar que as doses de
200.000 Ul o Ministério da
Salde entende como 12
dose até o més de junho,
e a partir do més de julho
como 2° dose. Assim
ficam contabilizadas as
doses de 200.000 UI de
1° dose referente aos
meses de janeiro,
fevereiro, marco, abril,

Manter o]
monitoramento
para atingir a meta
estabelecida.
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maio e junho, totalizando
8.125 doses. Ja a 2° dose
de 200.000 Ul
contabilizadas sao
referentes aos meses de
julho, agosto, setembro,
outubro e novembro,
totalizando 4.678 doses.
No inicio do ano
estdvamos sem estoque
para suplementagdo de
vitamina A e em marco
foram distribuidas 2200
doses de 100.000UlI e
10.050 de 200.000UI,
onde as primeiras foram
insuficientes para 0
alcance do indicador no
primeiro semestre.
Recebemos mais doses
de suplementacdo de
Vitamina A no més de
junho no total de 2000
doses de 100.000 Ul e
12.000 doses de 200.000
ul.

Ressalto ainda que a
suplementacgéo de
vitamina A e
disponibilizada pelo MS e
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Apoiar 0 Programa
Suplementacao de Ferro.

de

Ofertar o sulfato
ferroso em gotas a
3892 criangas de 6
a 24 meses, bem
como comprimidos
de sulfato ferroso e
acido folico a 1984
gestantes.

52,3%

410,72%

242,41%

Capacitar os enfermeiros
e responsaveis pelas
farméacias das UBS sobre
o funcionamento do
programa, juntamente
com a coordenacdo de
Saulde da Mulher e Saude

da Crianga.

Monitorar junto a CAF a
compra dos
medicamentos
abastecimento das

unidades Basicas.

distribuida pelo Estado.

Apesar do contratempo
que tivemos no
abastecimento de

suplementacéo de sulfato
ferroso gotas, sulfato
ferroso  comprimido e
acido félico no municipio
no primeiro quadrimestre,
comprometendo a
dispensacdo dos mesmos
para 0s usuarios, a meta
das doses de sulfato
ferroso com 6.495 doses
e acido félico 4.052 doses
para gestantes € atingida
e referida aos meses de
janeiro, fevereiro, marco,
abril, maio, junho, julho,
agosto, setembro, outubro
e novembro. A meta de
doses de suplementacéo
de sulfato ferroso
xarope/gotas com 2.036
doses ¢é referida aos
meses de janeiro,
fevereiro, marco, abril,
maio, junho, julho, agosto,
setembro, outubro e

Monitorar e
desenvolver
estratégia para
atingir a meta
pactuada anual;
Sensibilizar as

equipes quanto a

importancia
suplementacéo.

da
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novembro. Vale ressaltar
que no primeiro
guadrimestre 0 municipio
possuia sulfato ferroso
xarope que é indicado
apenas para criangas a
partir de 1 ano de idade, e
sulfato ferroso gotas para
criangas a partir dos 6
meses 0 municipio foi
abastecido no més de
julho, dessa forma ficou
comprometida a
dispensacdo do mesmo,
impactando diretamente
no alcance da meta das
criangas. No momento o
municipio encontra-se
abastecido com a
suplementagédo de sulfato
ferroso, gotas, xarope,
comprimidos e  &cido
félico comprimido.

Implementar a estratégia
Amamenta e Alimenta Brasil nas
Unidades Basicas de Saude.

Implementar
inicialmente em 4
Unidades Basicas
de Saude.

0%

Realizar oficinas de
formacédo de tutores no
municipio,  juntamente
com a Coordenacdo da
Salde da Crianca,
Saude da Mulher e
Rede Cegonha.

Nao foi possivel realizar
as oficinas nas unidades
de saude, uma vez que o
Ministério da Saude nao
ofertou no ano de 2021
até o momento as
formagdes de tutores.

Aguardar as
formacoes de
Tutores oferecidos
pelo MS.
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8,4% Realizar reunido mensal
Viabilizar a presencial e/ou remota
realizacdo de 01 com todos os médicos da
. ~ reuniao de ESF; Devido a  pandemia Prograrrjamos
Realizar Educacdo permanente ~ . . . . . educacao
mensalmente com os médicos da educacao Discutir temas pertinentes |tivemos dificuldade para ermanente
~ o permanente  com para a qualificacdo da|conseguir organizar a P .
Atencgdo primaria Ly oA L N presencial mensal
todos os médicos assisténcia aos usuérios; |educacao permanente.
~ para todo o ano.
da atencdao Promover espacos de
primaria. discussdo e construgdo
de planos de acao.
25% Garantir mensalmente um| Meta alcancada | Manter as
espaco de discussdo em |parcialmente  com  a|estratégias e
formato de reunido |realizagédo de uma |inserir
presencial e/ou remota|palestra com o tema :|gradualmente as
Viabilizar a com todas as equipes de | “Pilares da Saude |acbes a medida
ealizacio de 01 Saude Bucal Emocional” , para|que as
Realizar Educacio permanente reuniég de Definir temas de | Dentistas e ASBs necessidades
¢ P . ~ relevancia para a clinicas da
mensalmente com as equipes de educagdo Lalificacso da opulacdo  estio
Saude Bucal do municipio permanente  com d . g. . populag .
todas as  equines assisténcia odontologica sendo resolvidas
. auip aos usuarios
de Saude Bucal -
Promover oficinas para
discussdo e construgdo
de planos de atendimento
diante da nova realidade
epidemioldgica.
Implementar agbes de seguranca Implementar em 45% Realizar oficinas nas UBS Dar seguimento a

do paciente nas UBS’s.

100% as acbes de
seguranca do

sobre  seguranca do
paciente envolvendo as

Pandemia limitou 0
processo de implantacéo.

implantacdo do
projeto.
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paciente nas UBS. metas preconizadas para
a atencao primaria;
Acompanhar e monitorar
as equipes capacitadas.
Ampliar o programa de residéncia |Ampliar para 6 100% Promover acbGes de
. . . . Proposta de
em medicina da familia em nosso|equipes de ESF estimulo e fomento a|Estamos com a amoliacio de
municipio com residentes em ampliacdo de candidatos|residéncia em  pleno plag
- o . . vagas para
medicina da familia e residentes em MFC no |funcionamento A
. L residéncia
e comunidade NOSSO Municipio.
e Realizar reunido para|Instituicio da Certidao de
66,66% planejamento Responsabilidade

Instituir grupo de trabalho para
elaboragcdo de Protocolos de
Enfermagem, como documentos
de consenso técnico e de apoio
para a pratica do Enfermeiro e do
Técnico de Enfermagem da
Atencdo Primaria a Saude de
Arapiraca;

Apresentar 03 (trés)

protocolos de
sistematizacdo da
Assisténcia de
Enfermagem

(SAE).

estratégico com grupo
técnico da atencao
primaria a saude,
coordenagéo de
educagdo permanente,
Conselho Regional de
Enfermagem
(COREN/AL) e
Universidade Federal de
Alagoas (UFAL);
Realizar reunido com
Enfermeiros da APS
para levantamento dos
principais protocolos
prioritarios na
assisténcia de
enfermagem;

Elencar, construir e

Técnica de Enf. (CRT) e

Enf. Responsavel Técnico
(ERT) da SMS de
Arapiraca;

Instituido Comisséao
Permanente de
Sistematizacao da
Assisténcia de

Enfermagem(CPE-SAE),
para subsidiar a definicdo
de prioridades e o
planejamento de acoes.
(out 2021)

Elaboracdo de um
protocolo - instrumentos
de administracdo de
enfermagem com
enfermeirandos,

Manter comissao
CPE-SAE e
estratégias;
Instituir Comisséao
de ética de
enfermagem;
Concluir
Regimento interno
dos servicos de
Enfermagem para
alcance da meta.
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Instituir

cronograma mensal de

educacdo permanente para 0S

enfermeiros e

técnicos de

enfermagem da APS

Realizar
mensalmente
encontro
educacao
permanente
enfermeiros
APS

um
de

para
da

100%

apresentar 0s  trés
protocolos de SAE na
APS.

Realizar reunidao com os
enfermeiros da APS
para levantamento das
teméticas prioritarias da
Educacdo Permanente;

Realizar reunidao com as
areas técnicas da SMS

para apresentar as
principais tematicas
levantadas pelos
enfermeiros;

Apresentar 0
cronograma

guadrimestral de

Educacdo Permanente.

preceptores e
supervisores do curso de
Enfermagem da UFAL.
(out a dez 2021)
Implementado  protocolo
Estratégia para
atendimento integral das
doencas prevalentes na
infancia AIDPI CRIANCA
(NOV 2021)

Realizado Curso de
consulta ginecoldgica de
enfermagem com énfase

nos métodos
contraceptivos em
parceria com a

Universidade Fluminense
e 0 COFEN/COREN-AL
(22 turma em conclusao;
(SET A DEZ 2021)
Ofertado Curso de
Multiplicadores da
Estrategia AIDP parceria
com a OPAS-OMS (NOV
2021)

Realizado 16 Oficinas de
construcdo do regimento
interno de enfermagem
(SET a DEZ DE 2021)
Realizado 04 oficinas

Estabelecer
cronograma de
educacao
permanente e
instituir a
frequéncia mensal
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para construcdo dos

instrumentos de
administracao de
enfermagem com
enfermeirandos,

preceptores e

supervisores do curso de
Enfermagem da UFAL.
(OUT A DEZ 2021

1 Instituir uma comissao
organizadora do evento;
e Elaborar a programagéo Manter a
. e Buscar parcerias com . . estratégia de
Realizar 1° . ~p . . |Realizado seminario de g
. instituicdes educacionais |. ~ : . _|encontros para o
Promover o fortalecimento da Encontro de satde e Conselho integracdo ensino-servico fortalecimento  da
Enfermagem na Atencdo Primaria Enfermagem na . DE Enfermeiros
R . ~ N Regional de Enfermagem na
a Saude Atengdo Primaria a preceptores da APS
, Enfermagem; APS e nos
Saude. : out de 2021 .
Realizar o 1° Encontro servicos
Enfermagem na Atencéo especializados.
Primaria a Salude na
semana da Enfermagem
Implantar grupo de 0% Formacdo de grupos de Ndo foi possivel a Reprogramar a

Implementar agfes a saude do
homem nas Unidades Basicas de
Saude. (Portaria GM/MS n°
1.944/2009)

homens com
reunides mensais
em 100%  das
Unidades de Saude
na Hora no horério
noturno.

homens que abordem
diversos temas que
envolvem os fatores de
risco e agravos dessa
populagéo.

implantacéo dos referidos
grupos uma vez que a
implantacdo do programa
Saude na Hora se deu no
ano de 2019 e logo apés
no inicio do ano de 2020

meta visando a
implantacdo  em
Unidades Basicas

de Saude
independente da
presenca de
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houve as restricbes | programas

impostas pela pandemia
da COVID-19. No ano de
2021 houve 0
encerramento das
atividades do Programa
Saude na Hora,
inviabilizando assim a
efetivacéo desta acéo.

estratégicos.

0% Apesar da meta nao ter
sido alcangcada devido a
urgéncia causada pela
e Programar a capacitacdo pandemia da COVID-19 e
relacionada a assisténcia|/do Programa Previne
em saude sexual e|Brasil, as acOes voltadas | Efetivar a
Realizar 2 reprodutiva,  disfungbes |diretamente a saude do|educacgéo
o L capacitacdes/ano sexuais masculinas, lhomem ocorreram com |permanente
Qualificar os profissionais de| .= . ~ ) ~ . .
satde na consulta de Sadde do dlreleopadc.)s aos preverlgao e controle de | maior forca no més de voltada a saude
Homem profissionais da infeccbes  sexualmente [novembro, onde as ESF|do homem para os
saude das transmissiveis (IST's); realizaram atendimentos |profissionais  da
unidades bésicas. e Educacdo Permanente |direcionados a  este|Atengcdo Primaria
sobre o fluxograma de publico principalmente |a Saude.
atencdo a saude do|relacionado a deteccédo e
homem. prevencdao de IST’s,
intensificando acdes de
prevencdo do Céancer de
Prostata.
Implementar educacdo em salde Realizar 4 0% ) Palestras acerca da|Devido ao retorno das|Com as aulas
para 0os homens nas escolas|palestras/ano nas prevencdo de fatores de|aulas 100% presenciais | presenciais em
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através do Programa Saude na|escolas publicas risco, Vvioléncia, direitos nas escolas estaduais|andamento, é
Escola estaduais. sexuais e  reprodutivos, terem ocorrido apenas no |necessario

acidentes de transito, dentre dia 08/11/2021 n&o foi|planejar
outros. possivel efetivar esta|cronograma junto
acao. ao Programa
Saude na Escola
para realizacdo
das atividades.
0% ° Realizacdo de reunido Tendo em vista a
o ~ . Aguardar o pleno
entre  profissionais  que |suspensdo das atividades .
. . funcionamento
atuam no polo; presenciais devido a .
Implantar 01 grupo L . . das atividades nas
~ R , ° Realizacdo de reunido pandemia da COVID-19 e .
Implementar acbes a saude dos|de adolescente e ~ Academias da
. . entre representantes dejo nao retorno das|_. .
adolescentes e idosos nas|0l grupo de idosos . . . .__|Saude para tracar
equipamentos sociais no atividades nas Academias

Academias de Saude.

em cada poélo de
Academia da salde

entorno do polo;

da Saude, se tornou
inviavel a implementacéo
e manutencdo destes
grupos.

novas estratégias
de implementacgéo
de grupos
prioritérios.

Diretriz 01: Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude de qualidade, em tempo adequado,

medicamentos no ambito do SUS.

com énfase na humanizacgdo, equidade e no
atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atengéo bésica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a

Objetivo 02: Qualificar a Assisténcia a Salde Especializada visando a garantia da assisténcia dos usuarios dos municipios de Arapiraca e da 22

Macrorregiéo.

META/INDICADOR ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
Ampliar a assisténcia no espaco Ampliar em 40% a 50% e Realizar levantamento da|Atualmente o Espago Considerando a
TRATE estrutura fisica e a equipe técnica existente, |trate conta com uma demanda
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(PMS 2018-2021) equipe técnica do considerando os |equipe formada por 03 reprimida e
Espaco TRATE. afastamentos por Decreto | psicologas, 02 [necessidade de
devido a Pandemia. fonoaudiologas, 01 |ampliacéo da
e Analisar junto ao gestor|assistente social e 02 |estrutura fisica e
da saude as prioridades |terapeuta ocupacional 01 equipe
do servico. neurologista. Estéo | multiprofissional
e Elaborar plano de|inseridos no servico 55|foi repassado aos
trabalho junto a equipe do|criangas com TEA, porém |setores
servico. a demanda reprimidacompetentes a fim
segue crescente, |de viabilizar a
atualmente com 53|resolucdo dessa
criangas. problematica.
0% N Apesar da nao| . L
° e Elaboracdo de Protocolo P ~ E necessario de
~ , elaboracéo do fluxograma . .
de Atencdo a Saude do| . . fato sistematizar e
.. . _|visando a garantia do .
Homem para qualificacdo organizar o fluxo
Elaborar 1 . _|acesso, houve a
dos fluxos e da atencéo a de acesso a esses
. R , fluxograma de . ampliacdo deste com o
Garantir 0 acesso a saude do - s dispensada a este - . profissionais e
. atencdo a saude do e contratagéo de Urologista :
homem e suas especialidades publico, conforme o procedimentos,
L o . homem para . ~ para realizacdo de|. .
(urologia, cirurgido urologista ). . . orientacdes da PNAISH,; . L, identificando  as
encaminhamento a . N procedimentos cirdrgicos
. e Solicitar contratacdo de . demandas
unidade o i .._|e ambulatoriais, a .
. Especialista Cirurgido .. |reprimidas e
especializada. . . presenca de urologista .
urologista, visando a| . . ) . definindo as
~ . clinico foi continuada, .
referéncia e referéncias e
A mantendo o0 acesso a a
contrarreferéncia,; . contra referéncias.
referéncia.
10-Garantir o acesso a saude do Priorizar (o] 25% e Elaboracdo de Protocolo| O protocolo foi elaborado, | Definicdo de
idoso e suas especialidades|atendimento ao de Atencdo a Saude do|no entanto, tendo em|programacdo de
(geriatra, entre outros). idoso em 100% Idoso para qualificacéo |vista as demandas |sensibilizagdo dos

(PMS 2018-2021)

todas as unidades

dos fluxos e da atencéo

urgentes da coordenagao

Profissionais da
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Ampliar a Rede de Saude Mental
(CAPS Ill, CAPS AD lIl, CAPS i e
Unidade de Acolhimento e Leitos
em Hospital Geral

de saude. dispensada a este|e do Programa Previne APS  junto a
publico, conforme |Brasil, a sensibilizagdo e|Educacgéo
orientacbes do Estatuto|educacao permanente |Permanente e
do ldoso; das equipes em relacéo |Direcédo da
Sensibilizacao das|ao mesmo sera |Atencao Basica.
equipes de saude |reprogramada para o0
quanto ao Acolhimento e |préximo ano. O municipio |[Novas tentativas
a Classificacdo de risco; |ainda ndo conseguiu|de
Contratacao de | contratualizar com contratualizacao
Especialista Geriatra, |nenhum Geriatra. de geriatra junto a
visando a referéncia e SURCAA.
contrarreferéncia;
Monitoramento e
acompanhamento  dos
grupos
0% Acompanhamento da|As Atividades propostas|Continuar
finalizag&o da|foram executadas, porém|acompanhando
. construcdo do CAPS AD|ainda n&do houve a|junto a
Articular a

implantacdo de 06
servicos da Rede
de Atencgéo
Psicossocial do
municipio e 01
projeto de 10 leitos
para saude mental
em hospital geral.

";

Solicitagdo ao MS da
habilitac&o/qualificacéo
do CAPS AD em CAPS
AD ll, ap6s conclusédo
da obra e autorizacéo do
gestor.
Acompanhamento do
processo de licitagéo,
ordem de servico,
repasse do recurso e

implantacdo dos servigos.
Aguardando a finalizagéo
da construcdo da obra do
CAPS AD Il e a
conclusao da reforma dos
prédios das unidades de
acolhimento, masculina,
feminina e infanto juvenil,
uma vez, que as mesmas
foram depredadas e estéo
sendo recuperadas. Em

superintendéncia
de planejamento

estratégico e
gestao

participativa e a
secretaria de

obras a conclusdo
da obra do Caps

Ad 1] e
recuperacdo das
unidades de
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construcdo do CAPS llI.
Solicitagcéo da
habilitacdo/qualificacédo
do CAPS Il Nise da
Silveira em CAPS 1l
ap6s a conclusdao da
obra e autorizagdo do
gestor
Acompanhamento da
recuperacao das
Unidades de
Acolhimento (Adulto e
infanto-juvenil);
Solicitacdo de
habilitagdo dos leitos
junto ao MS, quando for

concluida as
adequac0Oes da estrutura
fisica do Centro

Hospitalar Manoel André
— CHAMA.
Acompanhamento da

implantacao e
funcionamento dos
leitos.

relacdo a implantagédo dos
leitos de saude mental em
hospital geral, no Hospital
CHAMA, foram
retomadas as discussoes,
uma vez que O processo
de implantacéo foi
prejudicado devido a
pandemia do covid-19,
mas, ja foi elaborado o
projeto técnico e estamos
aguardando as
adequacbes do hospital
para apresentacdo da
proposta na CIB e
solicitacdo da habilitagdo
e recursos ao MS.

acolhimento,
assim como
conclusao
adequacbes
Hospital,
execucao

a
das
do
para
das

demais atividades.

24- Implantar a saude bucal na
equipe do SAD.

(PMS-2018/2021)

Implantar 01 equipe
saude bucal no
SAD.

100%

Solicitar as necessidades

para implantacao a
exemplo de insumos e
equipamentos a
superintendéncia de

Foi realizada a
sensibilizagdo da gestora
guanto a implantagdo do
servico e a mesma
entendendo a importancia

Garantir
insumos
necessarios
manutencao
Servigo .

0s

para
do
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atencao a saude;

Solicitar a contratacéo
dos profissionais que
compordo a equipe de
saude bucal junto a
superintendéncia de
gestédo de pessoas;
Capacitar a equipe de
salude bucal quanto ao
programa e suas
diretrizes.

autorizou o seguimento;
em seguida a equipe

técnica fez o]
levantamento das
necessidades para a
implantacao e 0

planejamento junto a
equipe do SAD para inicio
das atividades. O servico
esta sendo  ofertado
desde junho de 2021

Ofertar na UPA atendimento de
Salde Bucal.

Realizar 100% dos
atendimentos de
urgéncias
odontolégicas
noturnas, finais de
semana e feriados.

de

Estruturar as equipes
saude bucal que

prestardo atendimento na
UPA.

Criar instrumento para
acompanhamento dos
atendimentos
odontolégicos.

Aguardando a finalizagéo
da construgéo da obra da
UPA para posterior
solicitacao da
implantacao do servico

Garantir a
insercao do
Cirurgido Dentista
na equipe de
assisténcia da
UPA, assim que
os atendimentos
iniciarem

Informatizar o0s prontuarios do
Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO)

Implantar 01
prontudrios

eletrbnico para os
registros de

atendimentos dos
pacientes do CEO

Solicitar junto ao
GTINFO a criacdo do
prontuario eletrénico
para o CEO;

Solicitar computadores
para todos 0s
consultérios

odontolégicos e
recepcédo (06), junto a
superintendéncia de

As solicitagbes foram
encaminhadas (ao
GTINFO e SG)
Aguardando a retomada
total da estrutura fisica do
CEO , que estd em
reforma.

Aguardar o]
retorno do
funcionamento
das instalacbes
prediais do CEO
para executar a
acao.
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gestao;
e Monitorar a criagcdo e
execucao de um

programa para viabilizar
a informatizacéo.

Implantar fluxo para realizagéo de
exames laboratoriais no centro de

especialidades

(CEO)

odontolégicas

Implantar um fluxo
para realizacdo de
exames
laboratoriais
centro
especialidades
odontolégicas
(CEO)

no
de

e Pactuar
necessarios
SURCAA,;

e Solicitar a instalacéo
do SISREG no
computador da
recepcéo do CEO

e Capacitar a equipe
para a marcacdo de
exames;

e FElaboragdo do fluxo
para a solicitacdo dos
exames.

exames
junto a

Aguardando a retomada
total da estrutura fisica do
CEO, gue encontra-se em
reforma.

Iniciar a execucao
do fluxo de
marcagao de
exames assim que
o CEO retomar
seus
atendimentos em
suas instalacbes
normais.

Diretriz 01: Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacdo, equidade e no
atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atengéo bésica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a

medicamentos no ambito do SUS.

Objetivo 03: Qualificar a Assisténcia Farmacéutica desenvolvendo agdes para o uso racional os medicamentos e amplia¢cdo do acesso a populagéo.

META/INDICADOR ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA  EXECUTADA ESTRATEGIA
02- Instalar o sistema Horus nas|Implantar o sistema 0% e Realizar um projeto A¢do ndo executada. Reorganizacéo
farmacias  municipais  visando |[H6rus em 100% piloto nos centros de|A auséncia desta junto A SMS e ao
melhor controle do estoque de|das unidades de saude; importante ferramenta | setor de
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medicamentos

(PMS 2018-2021)

e

insumos.

salde.

Agilizar acoes de
programacéo;
Aquisicdo, distribuicao,
remanejamento/reposica
o de estoque e de
armazenamento de
medicamentos tanto na
CAF como nas US;
Utilizar sistema
informatizado visando o
monitoramento do uso
de medicamentos pelos
usuarios da rede;
Adquirir  insumos de
informatica
(computadores e
impressoras), bem como
provedor de internet
para as Unidades
referentes a implantacéo
do sistema;

Promover capacitacédo
aos operadores do
sistema nas Unidades

de Saude;
Otimizar o consumo de
medicamentos das

Unidades, observando a
demanda atendida e ndo
atendida como um dos

para a qualificagdo da
Assisténcia Farmacéutica
nos impede de prestar
servico de qualidade a
populacdo assistida. Ha
uma impossibilidade de
gerar relatérios para
gestores municipais
através da unificacdo dos
estoques das farmacias
das Unidades de Saude,
como também inviabiliza
0 controle de estoque
efetivo, através de uma
NAO geracdo de base de
dados de indicadores.

tecnologia

da

informagéo  para

realizacao
acado em 2022.

da
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Instituir Comissdo de Farméacia e
Terapéutica

Instituir
Comissao
Farmacia
Terapéutica

01
de

100%

parametros para
estimativas de
necessidade e
documento que
contenha as regras
gerais de

funcionamento.

Revisar e adequar o
elenco municipal vigente
-REMUME, ajustando-a
as necessidades locais a
um custo racional;

Diminuir o gasto elevado
com medicamento e

ampliar o acesso ao
usuario.
Nomear Comissdo de

Farmacia e Terapéutica
interdisciplinar;

Realizar reunides
trimestrais para a
discussao de itens
constantes no elenco
municipal;

Estabelecer mecanismos
para a prescricdo de
medicamentos

pertencentes a REMUME.
Promover o uso racional

Acdo realizada.

Manter discussodes
que visem prestar
aos usuarios uma

assisténcia
farmacéutica que
garanta
estabilidade e
eficacia nos
tratamentos.
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de medicamentos junto ao
usuario de modo
individual e coletivo.

Diretriz 02: Aprimorar as redes de atencao e promover o cuidado integral as pessoas nos Vvarios ciclos de vida (crianca, adolescente, jovem, adulto e
idoso), considerando as questdes de género e das populacdes em situacdo de vulnerabilidade social, na atencao basica, nas redes tematicas e nas
redes de atencdo nas regides de saude.

Objetivo 01: Aprimorar e implementar as Redes de Atencdo a Saude nas regifes de salude, com énfase na articulacdo da Rede de Urgéncia e
Emergéncia, Rede Cegonha, Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, e da Rede de Atencdo a Saude das

Pessoas com Doencgas Cronicas.

05 - Garantir o acesso Priorizar em 60% o 0% e Realizar levantamento de |Esta agdo tem se Considerando a
das pessoas com acesso das demanda reprimida de|configurado de dificil necessidade de
deficiéncia na realizacdo de | pessoas com exames solicitados para|execugao tendo em vista |fortalecer o]
exames. deficiéncia aos usuarios com deficiéncia. |0 desconhecimento dessa|acesso dos
(PMS 2018-2021) exames. e Elaborar Nota Informativa demanda enquanto |usuarios com
ratificando a legislacdo problematica Unica e |deficiéncia as
sobre os atendimentos ao |exclusiva desse publico|acfes e servigos
publico prioritario especifico. na RAS, serdo
priorizadas
atividades de
educacédo
permanente
visando a
transformacdo das
praticas assim
como qualificagédo
profissional.
08- Contratualizar os Centros|Favorecer a 0% e Acompanhar o processo Finalizada a construcdo Dar continuidade
Especializados em Reabilitacdo |contratualizacédo de de contratualizagcdo e|dos Documentos |no
com 0 municipio para o aumento/01 CER com o contribuir com a|Descritivos e realizada acompanhamento
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na oferta de atendimentos

(PMS 2018-2021)

Monitorar 0

Percentual

de

Nascidos Vivos com anomalia

congénita.

municipio
(CEMFRA)
Favorecer a
contratualizacao
dos 5 CER
existentes no
municipio.

Analisar
mensalmente o]
Percentual de
Nascidos Vivos
com anomalia
congénita.

100%

construcdo do Documento
Descritivo (DD);

Monitorar as metas
qualitativas e quantitativas
estabelecidas no
Documento Descritivo.

Solicitagdo a Vigilancia
Epidemioldgica de
relatério mensal dos
casos de nascidos vivos
com anomalia congénita

e demais informactes
associadas.
Apoio nas acoes

especificas da Vigilancia
em Saude acerca das
notificacdes, nos
hospitais, de casos de
anomalias congénitas.

reuniao com
coordenadores de CER
para compartilhamento e
ajustes no referido
documento bem como
para formacéao da
cComissao de
monitoramento desse
processo.

Foram analisados o0s
meses com notificagdo de
anomalias congénitas
apos envio de relatdrio da
Vigilancia.

A partir da aplicagdo do
guestionario, mesmo que
em amostragem minima,
pdde-se observar falhas
na notificagcdo, com ESF
informando casos em sua
area de AC e na busca
em documentos de
notificagdo  (Declaracéo
de Nascido Vivo) néo
constar esse  campo
preenchido.

E importante destacar a
dificuldade no retorno das
informacbes pelas ESF,
tendo em vista que

e colaboracdo no
processo de
contratualizacéo

destes CER assim
como na formacéao
e atuacdo na
comissao de
monitoramento.

Dados referente a

notificagéo de
anomalia
congénita
reforcam a

importancia do
conhecimento dos
ndameros reais,
para que assim
seja tracado o
perfil e definida
abordagem,
especialmente de
acoes de
prevencgao.
Tendo em vista o
inexpressivo
retorno
informacodes
impossibilitando a
analise completa

das
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10. Garantir 0 acesso a saude do
idoso e suas especialidades
(geriatria, entre outros).

(PMS 2018-2021)

Priorizar o]
atendimento ao
idoso em 100% de
todas as unidades
de saude.

25%

e Elaboracado de Protocolo

de Atencdo a Saude do
Idoso para qualificacdo
dos fluxos e da atencdo
dispensada a  este
publico, conforme
orientacbes do Estatuto
do Idoso;

Sensibilizacéo das
equipes de saude
guanto ao Acolhimento e
a Classificacéo de risco;
Contratacéo de
Especialista Geriatra,
visando a referéncia e
contrarreferéncia;
Monitoramento e
acompanhamento  dos

apenas 03 ESF
responderam a
solicitacdo, de um total de
27 (3° Centro, 4°centro,
Carrasco, Bom Sucesso,
Cacimbas, Canaa,
Canafistula, Pau Darco,

Planalto, Primavera).

O protocolo foi elaborado,
no entanto, tendo em
vista as demandas
urgentes da coordenacao
e do Programa Previne
Brasil, a sensibilizacdo e
educacéo permanente
das equipes em relacéo
ao mesmo sera
reprogramada para O
préximo ano. O municipio
ainda ndo conseguiu
contratualizar com
nenhum Geriatra.

da situacéo,
priorizamos esta
acao. Articular
com Vigilancia em
Saude um
momento com as
maternidades para
sensibilizacéo
quanto a
importancia do
preenchimento da
DNV.

Definicao de
programagéo de
sensibilizacdo dos
Profissionais  da
APS junto a

Educacao
Permanente e
Direcéo da
Atencgéo Basica.
Novas tentativas
de

contratualizagéo
de geriatra junto a
SURCAA.
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grupos de educacédo em
salude existentes nas
UBS

Ampliar a Rede de Saude Mental
(CAPS Ill, CAPS AD lIl, CAPS i e
Unidade de Acolhimento e Leitos
em Hospital Geral

Articular a
implantacdo de 06
servicos da Rede
de Atengéo
Psicossocial do
municipio e 01
projeto de 10 leitos
para saude mental
em hospital geral.

0%

Acompanhamento da
finalizacéo da
construcdo do CAPS AD
Il;

Solicitagdo ao MS da
habilitac&o/qualificacéo
do CAPS AD em CAPS
AD IlIl, ap6s conclusdo
da obra e autorizacéo do
gestor.
Acompanhamento do
processo de licitagédo,
ordem de servigo,
repasse do recurso e
construcao do CAPS IlI.
Solicitacdo da
habilitac&o/qualificacédo
do CAPS Il Nise da
Silveira em CAPS Il
ap6s a conclusdao da
obra e autorizagdo do
gestor
Acompanhamento da
recuperacao das
Unidades de
Acolhimento (Adulto e
infanto-juvenil);

As Atividades propostas
foram executadas, porém
ainda ndo houve a
implantacdo dos servigos.
Aguardando a finalizag&o
da construcdo da obra do
CAPS AD Il e a
conclusao da reforma dos
prédios das unidades de
acolhimento, masculina,
feminina e infanto juvenil,
uma vez, que as mesmas
foram depredadas e estao
sendo recuperadas. Em
relacéo a implantagéo dos
leitos de saude mental em
hospital geral, no Hospital
CHAMA, foram
retomadas as discussoes,
uma vez que O processo
de implantacéao foi
prejudicado devido a
pandemia do covid-19,
mas, ja foi elaborado o
projeto técnico e estamos
aguardando as
adequacbGes do hospital

Continuar
acompanhando
junto a
superintendéncia
de planejamento

estratégico e
gestédo
participativa e a

secretaria de
obras a conclusao
da obra do Caps
Ad " e

recuperacdo das
unidades de
acolhimento,

assim como a
conclusao das
adequacbes  do
Hospital, para
execucao das

demais atividades.
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24- Implantar a saude bucal na

equipe do SAD. Implantar 01 equipe

salde bucal no

(PMS-2018/2021) SAD.

100%

Solicitacdo de
habilitagdo dos leitos
junto ao MS, quando for
concluida as
adequac0Oes da estrutura
fisica do Centro
Hospitalar Manoel André
— CHAMA.
Acompanhamento da
implantacao e
funcionamento dos
leitos.

Solicitar as necessidades
para implantacdo a
exemplo de insumos e
equipamentos a
superintendéncia de
atencao a saude;

Solicitar a contratacdo
dos profissionais que
compordo a equipe de
saude bucal junto a
superintendéncia de
gestédo de pessoas;
Capacitar a equipe de
saude bucal quanto ao
programa e suas
diretrizes.

para apresentagcdo da
proposta na CIB e
solicitacdo da habilitacédo
e recursos ao MS.

Foi realizada a
sensibilizagdo da gestora
quanto a implantagéo do
servico e a mesma
entendendo a importancia
autorizou o seguimento;
em seguida a equipe
técnica fez
levantamento das
necessidades para a
implantacao e 0
planejamento  junto a
equipe do SAD para inicio
das atividades. O servico
estd sendo ofertado
desde junho de 2021

Garantir
insumos

0s

necessarios para

manutencgao
Servico .

do

Ofertar na UPA atendimento de|Realizar 100% dos

0

Estruturar as equipes

Aguardando a finalizagéo

Garantir
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Saude Bucal. atendimentos de de saude bucal que|da construcdo da obra da insercdo do
urgéncias prestardo atendimento na UPA para posterior |Cirurgido Dentista
odontolégicas UPA. solicitacéo dalna equipe de
noturnas, finais de e Criar instrumento para implantacéo do servico assisténcia da
semana e feriados. acompanhamento dos UPA, assim que
atendimentos os atendimentos
odontoldgicos. iniciarem
e Solicitar junto ao|As solicitagbes foram|Aguardar o]
GTINFO a criagdo do | encaminhadas (ao |retorno do
prontudrio eletrénico GTINFO e SG) funcionamento
para o CEO; Aguardando a retomada|das instalages
e Solicitar computadores |total da estrutura fisica do prediais do CEO
Implantar 01 .
rONUANOS para todos 0s|CEO , que esta em|para executar a
Informatizar os prontuérios do P o consultérios reforma. acao.
L eletrdnico para os L .
Centro de Especialidades (eaiSITos de odontolégicos e
Odontoldgicas (CEO) g . recepcdo (06), junto a
atendimentos _dos superintendéncia de
pacientes do CEO P ~
gestao;

Monitorar a criagdo e
execucao de um
programa para viabilizar
a informatizacéo.

Implantar fluxo para
exames laboratoriais
especialidades
(CEO)

realizacdo de
no centro de
odontolégicas

Implantar um fluxo
para realizagcdo de
exames
laboratoriais no
centro de
especialidades
odontoldgicas

e Pactuar exames
necessarios junto a
SURCAA;

e Solicitar a instalacédo
do SISREG no
computador da
recepcédo do CEO

Aguardando a retomada
total da estrutura fisica do
CEO, que encontra-se em
reforma.

Iniciar a execucgéo
do fluxo de
marcacao de
exames assim que
o CEO retomar
seus

atendimentos em
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(CEO) e Capacitar a equipe suas instalagoes
para a marcacdo de normais.

exames;
Elaboragdo do fluxo
para a solicitacdo dos
exames.

Diretriz 01: Ampliar e qualificar 0 acesso aos servigcos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacdo, equidade e no
atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atencdo basica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a

medicamentos no ambito do SUS.

Objetivo 03: Qualificar a Assisténcia Farmacéutica desenvolvendo agdes para o uso racional os medicamentos e ampliagdo do acesso a populagéo.

META/INDICADOR ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
0% Realizar um  projeto|Acdo ndo executada. Reorganizacgéo
piloto nos centros de|A auséncia desta|junto A SMS e ao
saude; importante ferramenta|setor de tecnologia

02- Instalar o sistema Hérus nas

farmacias  municipais  visando
melhor controle do estoque de
medicamentos e insumos.

(PMS 2018-2021)

Implantar o sistema
Hoérus em 100%
das unidades de
saude.

Agilizar acoes de
programacéo;
Aquisi¢do, distribui¢éo,

remanejamento/reposica
o0 de estoque e de
armazenamento de
medicamentos tanto na
CAF como nas US;
Utilizar sistema
informatizado visando o
monitoramento do uso
de medicamentos pelos
usuarios da rede;

para a qualificacdo da
Assisténcia Farmacéutica
nos impede de prestar
servico de qualidade a
populacdo assistida. Ha
uma impossibilidade de
gerar relatérios para
gestores municipais
através da unificacdo dos
estoques das farmécias
das Unidades de Saude,
como também inviabiliza
0 controle de estoque

da informacéao
para realizacdo da
acdo em 2022.
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Adquirir  insumos de
informatica

(computadores e
impressoras), bem como
provedor de internet
para as Unidades
referentes a implantagéo
do sistema;

Promover capacitagdo
aos operadores do
sistema nas Unidades
de Saude;

Otimizar o consumo de
medicamentos das
Unidades, observando a
demanda atendida e nao
atendida como um dos

parametros para
estimativas de
necessidade e
documento que
contenha as regras
gerais de

funcionamento.

efetivo, através de uma
NAO geracio de base de
dados de indicadores.

Instituir Comissdo de Farméacia e
Terapéutica

Instituir
Comisséao
Farméacia
Terapéutica

01
de

100%

Revisar e adequar o
elenco municipal vigente
—-REMUME, ajustando-a
as necessidades locais a
um custo racional;

Diminuir o gasto elevado

Acdo realizada.

Manter discussfes
gue visem prestar
aos usuarios uma
assisténcia
farmacéutica que
garanta
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com  medicamento e estabilidade e
ampliar o acesso ao eficacia nos
usuario. tratamentos.

e Nomear Comissdao de
Farmacia e Terapéutica
interdisciplinar;

e Realizar reunibes
trimestrais para a
discussao de itens
constantes no elenco
municipal;

e Estabelecer mecanismos
para a prescricdo de
medicamentos
pertencentes a REMUME.

e Promover o uso racional
de medicamentos junto ao
usuario de modo
individual e coletivo.

Diretriz 02: Aprimorar as redes de atencédo e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianca, adolescente, jovem, adulto e
idoso), considerando as questdes de género e das populacdes em situacdo de vulnerabilidade social, na atencéo basica, nas redes tematicas e nas
redes de atencdo nas regides de saude.

Objetivo 01: Aprimorar e implementar as Redes de Atencdo a Saude nas regifes de saude, com énfase na articulacdo da Rede de Urgéncia e
Emergéncia, Rede Cegonha, Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, e da Rede de Atencdo a Saude das
Pessoas com Doengas Cronicas.

\ META/INDICADOR ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
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05 - Garantir o acesso
deficiéncia realizacdo

(PMS 2018-2021)

Priorizar em 60%
0 acesso das
pessoas com
deficiéncia aos
exames.

Realizar levantamento de
demanda reprimida de
exames solicitados para
usuarios com deficiéncia.
Elaborar Nota Informativa
ratificando a legislagcédo
sobre os atendimentos ao
publico prioritario

Esta acdo tem se
configurado de dificil
execucdo tendo em vista
0 desconhecimento
dessa demanda
enquanto  problematica
Unica e exclusiva desse
publico especifico.

Considerando a
necessidade de
fortalecer o acesso
dos usuarios com
deficiéncia as
acles e servicos
na RAS, serao

priorizadas
atividades de
educacédo
permanente
visando a
transformacdo das
praticas assim
como qualificacédo
profissional.

Contratualizar
Especializados em Reabilitacdo
com O municipio para o aumento
na oferta de atendimentos

(PMS 2018-2021)

Favorecer a

contratualizacéo de
01 CER com o
municipio
(CEMFRA)

Favorecer a

contratualizagéo
dos 5 CER

Acompanhar o0 processo
de contratualizagcdo e
contribuir com a
construgcdo do Documento
Descritivo (DD);

Monitorar as metas
gualitativas e quantitativas
estabelecidas no

Finalizada a construcéo
dos Documentos
Descritivos e realizada
reuniao com
coordenadores de CER
para compartiihamento e
ajustes no referido
documento bem como
para formacgao da

Dar continuidade
no
acompanhamento
e colaboracdo no
processo de
contratualizacao
destes CER assim
como na formacéo
e atuacdo na

. . Comissao de C
existentes no Documento Descritivo. . comissao de
o monitoramento desse .
municipio. monitoramento.
processo.
Percentual  de |Analisar Solicitacdo a Vigilancia|Foram analisados o0s|Dados referente a
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Nascidos Vivos com anomalia
congénita.

mensalmente
Percentual
Nascidos

com anomalia

congeénita.

o]
de
Vivos

Epidemioldgica de
relatério mensal dos
casos de nascidos vivos
com anomalia congénita
e demais informaces
associadas.

Apoio nas acoes
especificas da Vigilancia
em Salde acerca das
notificagdes, nos
hospitais, de casos de
anomalias congénitas.

meses com notificagdo
de anomalias congénitas
apos envio de relatério da
Vigilancia.

A partir da aplicacdo do
guestionario, mesmo que
em amostragem minima,
pdde-se observar falhas
na notificacdo, com ESF
informando casos em sua
area de AC e na busca
em  documentos de
notificagdo  (Declaragéo
de Nascido Vivo) néao
constar esse campo
preenchido.

E importante destacar a
dificuldade no retorno das
informacfes pelas ESF,

tendo em vista que
apenas 03 ESF
responderam a
solicitacdo, de um total
de 27 (3° Centro,
4°centro, Carrasco, Bom
Sucesso, Cacimbas,
Canaa, Canafistula, Pau
Darco, Planalto,

Primavera).

notificagéo de
anomalia
congénita
reforcam a
importancia do

conhecimento dos
nameros reais,
para que assim
seja tracado O
perfil e definida
abordagem,

especialmente de
acoes de
prevencgao.

Tendo em vista o
inexpressivo

retorno das
informag0des

impossibilitando a
andlise completa
da situacao,
priorizamos  esta
acao. Articular
com Vigilancia em
Saude um

momento com as
maternidades para
sensibilizagc&o

quanto a
importancia do
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10.Garantir 0 acesso a saude do
idoso e suas especialidades
(geriatria, entre outros).

(PMS 2018-2021)

Priorizar 0]
atendimento ao
idoso em 100% de
todas as unidades
de saude.

25%

e Elaboracdo de Protocolo

de Atencdo a Saude do
Idoso para qualificacdo
dos fluxos e da atencédo
dispensada a  este
publico, conforme
orientagbes do Estatuto
do ldoso;

Sensibilizagéo das
equipes de saude
guanto ao Acolhimento e
a Classificacéo de risco;
Contratacao de
Especialista Geriatra,
visando a referéncia e
contrarreferéncia;
Monitoramento e
acompanhamento  dos
grupos de educagdo em
saude existentes nas
UBS

O protocolo foi elaborado,
no entanto, tendo em
vista as demandas
urgentes da coordenacgéo
e do Programa Previne
Brasil, a sensibilizacdo e
educacéo permanente
das equipes em relacao
ao mesmo sera
reprogramada para O
préximo ano. O municipio
ainda ndo conseguiu
contratualizar com
nenhum Geriatra.

preenchimento da
DNV.

Defini¢ao de
programagédo de
sensibilizacdo dos
Profissionais  da
APS junto a

Educacao
Permanente e
Direcéo da

Atencdo Basica.
Novas tentativas
de
contratualizacao
de geriatra junto a
SURCAA.
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12 - Sensibilizar os profissionais
dos servigos de saude, através do
matriciamento em salide mental.

(PMS 2018 - 2021)

Realizar

matriciamento  de
pacientes com
transtornos mentais
em 100% das
unidades de saude.

80%

Realizacdo de reunibes
com os profissionais do

CAPS AD e CAPS Nise
da Silveira para
discussoes,
planejamento e
cronograma das
atividades do
matriciamento;
Articulacao com a
Diretora da AB para a
realizacdo dos
matriciamentos nas
UBS;

Execucéo das atividades
planejadas para 0

matriciamento em saude
mental.

A sensibilizacdo dos

profissionais foi
realizada, atraveés
tanto das acbes de

matriciamento  como
nas demais atividades
desenvolvidas. No
entanto, em relagdo
ao matriciamento
foram realizados um
total de 50 (33 pela
equipe do CAPS Nise
da Silveira e 17 pelo
CAPS AD Amor e
Esperanca, o0 que
extrapola a meta
preconizada pelo MS,
gue é de 12 acdes de

matriciamento para
cada CAPS), sendo
que em algumas

unidades ocorreu mais
de uma vez, e quando
contabilizado por UBS
foram realizados em
32 unidades basicas
de saude diferentes, o
que corresponde a
80%, dessas unidades
do municipio.

Manter a
realizacao do
matriciamento,

contemplando as
demais unidades
de saude e dar
continuidade a
sensibilizacdo dos
profissionais.
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100% e Solicitar informacgdes
Acompanhar para célculo das taxas a :
. : : P As taxas de tentativa e
Monitorar as taxas de tentativa de |quadrimestralmente Vigilancia : .
o . . . . L mortalidade por suicidio
suicidio e mortalidade por suicidio |as referidas taxas Epidemiologica.
L . foram acompanhadas e
do municipio para subsidiar as e Calcular taxas e .
N ~_|Mmonitoradas, conforme
(Ind. SMS) acles acompanhar  evolugéo .
: . A planejado,
desenvolvidas. por meio dos parametros
nacional e estadual.
272,67* . Houve a elaboracdo do
e Monitoramento das .
acoes de prevengdo aos Boletim dos anos de
¢ Prevencao aos 5416 a 2020,
fatores de risco
e . demonstrando que a
modificaveis realizadas| . .
principal causa de
*dados nas UBS e escolas do mortalidade rematura
Monitorar a Taxa de mortalidade . . PSE. P .
rematura (de 30 a 69 anos) pelo informados ate e Apoio nas acles nesta populagdo € por
P . . -p : 13/12/2021 P e . .Ag ._|Doengas do aparelho
conjunto das quatro principais especificas de vigilancia | . L
A ~ : ~ circulatorio.
doencgas cronicas ndo Reduzir taxa de e prevencgéo de DCNT; ~ ~
L . . .. |As agbes de Promogéo e
transmissiveis (DCNT — Doencgas|mortalidade tal qual e Solicitagdo de relatorio ~ R ,
. L. A . . ~ prevencdo a  saude
do Aparelho Circulatério, Cancer,|o indicador do MS de internagcbes pelas )
. L e retornaram com mais
Diabetes e Doencgas Respiratdrias|[299.96 | quatro principais DCNT .
. ~ . . |efetividade neste
Crbénicas) (Pactuacdao ao Controle e avaliacao; . .
guadrimestre, apés a

Interfederativa/01)

Monitoramento junto a
RUE a assisténcia aos
pacientes internados;

Solicitagéo para
epidemiologia de
relatério mensal dos
Obitos pelas quatro

principais DCNT.

vacinagdo da maior parte
da populacao. Além disto,
a regulacdo municipal por
meio do monitoramento

hospitalar, tem
contribuido com a
gualificacdo da

assisténcia aos pacientes
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‘ internados.
100% Acompanhamento do
monitoramento e
avaliacao da qualidade e
consisténcia dos dados
informados pelas|Foram realizadas
equipes das UBS; reunides com as equipes
Incentivo ao|das UBS para avaliar os
L rastreamento regular de nés criticos e alinhar
Acompanhar os indicadores de -
. . pessoas com fatores de|estratégias para 0
pessoas hipertensas e diabéticos . L
. . risco para essas|alcance do indicador.
do Previne Brasil , .
doencas na Além disto, o]
Indicador  6: percentual  de comunidade; monitoramento mensal
. ~_ Monitorar 50 % das Andlise dos nés criticos|da efichcia do teto
pessoas hipertensas com Pressao .
. . UBS para o alcance do|estabelecido para a
Arterial aferida em cada semestre. . . .
indicador. Hemoglobina glicada
. Realizaca ravé relatori
Indicador 7: Percentual de ea .aga? - dejat a-l-es dos  relatorios
diabéticos com  solicitagiio de capacitacdo/ oficina por | emitidos pela
. . UBS sobre |Coordenacédo do SISREG
hemoglobina glicada. e . L
Estratificagdo de risco|tem contribuido para o
para profissionais da|processo de
AB. monitoramento do
Avaliagdo quadrimestral|indicador 07.
dos nés criticos para a
adesédo da Estratificacédo
de risco junto com as
UBS.
Realizar monitoramento dos|Monitorar 100% 75% Realizacdo de |Dificuldade na definicdo |Manter visitas
Servicos de UNACONS na Rede|dos UNACONS repactuacdo de metas de metas a ser pactuadas |técnicas com
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de oncologia guantitativas e|/devido a insuficiéncia |periodicidade de 1
gualitativas dos servicos |financeira — aguardando|vez ao més no
junto com a SURCA, negociacdo com SESAU. |servico de
Realizacéo de no UNACON do
minimo 01 visitas CHAMA.

Realizar monitoramento dos 6bitos
dos 5 tipos de cancer de maior
incidéncia

Monitorar
dos

100%
6bitos

causados pelos 5
tipos de céancer de

maior
em Arapiraca

incidéncia

80%

técnicas no servico de
UNACON mensalmente.
Elaboracdo bimestral de
Relatério de analise
situacional e de
producéo.

Realizagdo de Relatorio
anual para avaliagdo
geral dos servigos de
UNACON.

Realizacéo de
monitoramento
guadrimestral de &bitos
causados pelos 5 tipos
de cancer de maior
incidéncia em Arapiraca
aparentados em
relatério de producao.

Realizado a analise do
namero de O&bitos e
incidéncia das neoplasias
dos pacientes residentes
em Arapiraca;

Foram registrados 161
Obitos por neoplasias
malignas de janeiro a

novembro de 2021,
sendo os 5 de maior
incidéncia sao:

1° - CID C 50 — Neoplasia
Maligna da mama, 14
Obitos;

2° CID C25 Neoplasia

Reavaliar proposta
de
contratualizacéo

de metas.

Manter
alimentacdo da
planilha de

monitoramento de
obitos e incidéncia
mensalmente;
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Maligna do Pancreas
com 12 obitos;

3° - CID C 34 — Neoplasia
Maligna dos brdnquios
dos pulmdes, 12 4bitos;
42 CID C 61 Neoplasia
maligna da prostata com
11 obitos;

5° CID C 53 Neoplasia
maligna do Colo do atero
com 8 obitos;

Monitorar o tempo de acesso entre
a 12 consulta e o diagnéstico de
pacientes admitidos no servico de
oncologia conforme Lei
13.896/2019 no servico da
UNACON em Arapiraca.

Monitorar 100
das admissoes.

%

80%

Instituir  planilha  com
dados dos pacientes
admitidos no servico de
UNACON.

Realizar monitoramento
mensalmente do tempo
de acesso entre a
consulta de triagem
oncolégica e diagnostico
estabelecido pela Lei
13.896/19 que
estabelece que” § 3°
Nos casos em que a
principal hipétese
diagnostica seja a de
neoplasia maligna, o0s
exames necessarios a
elucidacdo devem ser
realizados no prazo

Realizado monitoramento
de tempo de acesso das
competéncias de janeiro
a outubro de 2021
considerando tempo de

acesso da consulta ao
diagnéstico e do
diagnostico ao
tratamento.

Houve dificuldade devido
as inconsisténcias de
dados referente a data do
diagnéstico e tratamento
de pacientes com
possivel  recidiva ou
transferéncias,

considerando 0s
pacientes com
diagnéstico fechado e

Realizar  reunido
com a
administracdo do
UNACON para
verificar dados que

estao sendo
registrados na
planilha;

O tempo de
acesso e

tratamento ainda é
alto, e o indice de

paciente sem
diagnéstico e
tratamento em
menos de 30 dias
persiste no

servico. E preciso
realizar acoes em
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maximo de 30 (trinta) inicio. Método de |busca do
dias” exclusdo para contagem |diagndstico
de datas superiores a precoce e
365 dias. consequentemente
Assim temos: inicio do
Média do tempo de|tratamento em
acesso diagnoéstico/ \tempo habil.
consulta: 58,9 dias
Diagnéstico/
tratamento: 55 dias
30% Realizar levantamento
dos dados através do E- Atividades atingidas com Reunido para
. . . |Admitir 30% dos sus; ressalvas necessitando |planejamento das
Monitorar as admissdes no Servico L. n . ~ ~ . ~
de Atendimento Domiciliar. usuano; o por Reunlao cgm a ngpe a dg . reprogramacdo de acdes e discussao
desospitalizagéo. fim de incentivar as|atividades para alcance do processo de
admissbes dos usuarios |igualitario da meta. trabalho
por desospitalizacao.
92,5% Redirecionar 0s

Monitorar taxa de ocupacdo dos

leitos Retaguarda clinica

Manter taxa minima
de ocupagdo em
85%

Monitorar através das
informagbes diarias as
ocupacoes dos leitos;
Realizar visita de
monitoramento
hospitalar a fim de
manter a taxa de
ocupacao em 85%.

Meta atingida

leitos do AVC para
Pacientes vitimas
de AVC com
acompanhamento
clinico;

Reavaliar junto a
equipe de
regulacéo a
melhor oferta de
leitos conforme
perfil assistencial e
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demanda;
Provocar reunido

com a equipe da
NCR para tentar
aumentar a oferta
dos procedimentos
e

consequentemente
0 alcance da meta;

Diretriz 07: Estabelecimento de a¢des e servicos de saude voltados ao enfrentamento do novo coronavirus no municipio, primando pela assisténcia
gualificada, resposta oportuna, avaliacao de risco e adocdo de medidas pertinentes

Objetivo 7.2: Implementar Unidades de Referéncia Municipal voltadas ao atendimento dos casos suspeitos e confirmados de COVID-19.

META/INDICADOR ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
100% e Atualizacdo do protocolo Reorganizar

Fortalecer a Rede de Atencao a
Salde para o enfrentamento da
CoOVvID- 19

Garantir 100% dos
atendimentos aos
sintomaticos
gripais.

medicamentoso para o0

enfrentamento ao
COVID - 19;
Manutencéo dos
recursos humanos em
guantidade suficiente
para atender aos
usuarios com sintomas
gripais;

Solicitagcao dos EPI'S
necessarios para 0S

profissionais de saude

Meta atingida

processo de
trabalho frente a

APS para
acolhimento
adequada e com
seguranca para
pacientes
sintomaticos
respiratorios;
Garantir insumos,
exames e recursos
humanos
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desenvolverem suas conforme
atividades; demanda existente
e Solicitacdo das no complexo
medicagcbes  conforme multiprofissional
protocolo municipal; até a finalizacao
e Garantia a realizacdo das acgbes no
dos testes no complexo Servigo.
multiprofissional de
saude;;
e Articulagdo junto a
superintendéncia do
controle e avaliacdo dos
exames e consultas
especializadas para

conducao da terapéutica
no tratamento do
coronavirus.

Objetivo 7.4: Qualificar a Atencao Especializada em Saude para o enfrentamento da COVID-19.

Qualificar as acdes desenvolvidas
pela Rede de Atencédo
Psicossocial no contexto de
enfrentamento da COVID-19.

Acompanhar 100%
das acoes
desenvolvidas pela
Rede de Atencéo

Psicossocial no
contexto da
COVID-19.

100%

Manutencdo dos EPIs
necessarios para 0s
profissionais que
trabalham nos servigos
com a saude mental no

municipio;
Fornecimento do
transporte para o]

deslocamento das
equipes dos CAPS para
a realizagdo das visitas

Houve qualificacdo e
acompanhamento das
acoes desenvolvidas pela
Rede de Atencao
Psicossocial, inclusive as
referentes ao contexto da
Covid-19.
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domiciliares e atividades
extramuros;

Realizacdo de visitas
domiciliares aos
usuarios dos CAPS e
seus familiares pelas
equipes dos centros de
atencdo psicossocial;
Desenvolvimento de
acbes e articulacdes
intra e intersetoriais para
o fortalecimento da
RAPS, bem como para o
enfrentamento ao
COVID - 19;

Promocéo de oficinas de
reabilitacdo, reinsercéo
social, bem como
geracao de renda;
Realizacdo de acbes de
matriciamento em saude
mental na  Atencdo
basica.
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SUPERINTENDENCIA DE REGULACAO, CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA — SURCAA

DIRETRIZ 3: Regulagéo, controle, avaliagédo e auditoria das ac¢des e servicos de salde do Sistema Municipal de Saude.
OBJETIVO 1: Implementar o Sistema Municipal de Regulagéo para atendimento aos usuarios do SUS do municipio de Arapiraca e da 22 macrorregiao de

Saude.

OBJETIVO 2: Promover a melhoria do acesso dos usudrios ao atendimento especializado.
OBJETIVO 3: Aprimorar os servi¢cos de Supervisdo e Auditoria do SUS.

METAS ACAO
ACOES ATIVIDADES AVALIACAO PROPOSTA/ESTRAT
PROGRAMADA |EXECUTADA EGIA
80% e Realizado Na avaliacdo anual,

01. Melhorar o acesso dos
usuarios aos exames de média e
alta complexidade. (PMS 2018-
2021)

Melhorar o acesso
dos usuarios aos
exames de média

e alta
complexidade em
100% das
unidades de
saude do
municipio.

Levantamento da quantidade
de exames ofertados;

Levantamento da demanda

reprimida por unidade de
saude;
Estudo sobre a

disponibilidade de recursos
voltados para o custeio de
exames;

Apresentacdo de proposta
de aumento ao gestor para
tomada de decisao;
Implantagdo de protocolos
de acesso aos exames;

levantamento da
guantidade de
exames ofertados, a
necessidade
considerando 0]
numero de
habitantes e a
demanda reprimida.

e Calculado o custo
por tipo de exame
considerando a
guantidade
necessaria para
atender a demanda.

Apresentado aos

gestores.

Retorno do acesso

constatamos que se
faz necessario dar
continuidade:

Acompanhamento da

confirmacao dos
exames pelos
laboratérios.

Aquisi¢éo de
profissional para

supervisdo, avaliacao

e controle dos
prestadores.
Regulacéo de
exames de alta
complexidade.
Elaboracéo e
implantacéo de
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100%

Mantida Distribuicdo dos
exames considerando a
populacéo assistida para
as unidades: 3° Centro,
40 Centro, Joao Paulo I,
Batingas, Vila  S&o
Francisco e 5° Centro.

protocolos de acesso
aos exames.

Melhorar o acesso

especializadas em
dos vazios
assistenciais.

especializadas. (PMS 2018-2021)

60%

Levantamento da quantidade
de consultas e
especialidades ofertadas;

Levantamento da demanda

reprimida por unidade de
saude;
Estudo sobre a

disponibilidade de recursos
voltados para o custeio de
consultas especializadas;
Apresentacao de proposta
de aumento ao gestor para
tomada de deciséo;
Implantagdo de protocolos
de acesso as especialidades;

e Realizado
levantamento da

gquantidade de
consultas
ofertadas, a

necessidade
considerando o]
nimero de
habitantes e a
demanda
reprimida.
Implantado
acompanhamento
mensal de consultas
agendadas X consultas
realizadas.
Apresentado aos
gestores a necessidade.

Para o proximo ano
se faz necessario:

Realizar

levantamento de
custos para aquisicao
de novos
especialistas e
elaborar a
implantacéo de

protocolos de acesso
as especialidades.

Reduzir em 100%
absenteismo
exames marcados.

(PMS 2018-|absenteismo nas

50%

Estudo sobre o indice de
absenteismo atual as
consultas e exames

Na competéncia
junho/2021, diminuimos
o tempo de Vvigéncia

Nas proximas
programacgdes
estamos vendo
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2021 e Ind. SMS) consultas e marcados; para a realizagdo do |estratégias para
exames Levantamento sobre|exame apds a data de|implantacdo do
marcados. medidas a serem tomadas|agendamento e tivemos|blogueio de acesso
na regulacéo das|mais rigor junto ao|aos pacientes
marcacoes; prestador na|faltosos por tempo
Padronizacao junto a SAS de |confirmacéo dos|determinado e
formas de entrega/aviso de|éxames realizados. discutiremos com a
marcacdes aos usudrios das SAS as causas do
unidades em tempo habil; absenteismo e
Educacdo em Saude nas medidas para reduzi-
unidades para lo.
conscientizagdo sobre a
importancia de néo faltar as
consultas e exames
marcados;
Visita técnica da
VISA/AUDITORIA MEDICA
aos prestadores de analise
de citologia;
Monitorar  100% Identificacéo das
. . dos prestadores necessidades de melhoria; Efetivar as atividades
04. Monitorar - 0 servico  dos que realizam Cobranca continua de propostas no proximo
prestadores que realizam a analise i q ,9 L Acao nao priorizada. ano
de citologia. (PMS 2018-2021) | 2&s€ © melhoria do servico; '
citologia no Construcdo de Documento
municipio. Descritivo, apos

contratualizacdo, com as
devidas metas qualitativas,
visando a melhoria e
manutencdo da qualidade do
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Servico;
50% Realizado levantamento
das condicdbes dos|Dar continuidade as
L ipament tivi r tas,
Levantamento/solicitagdo qu IPamentos das| atividades p op?s as
. unidades parajcom a solicitacdo de
dos equipamentos N . C
. L marcacao, percebido |aquisicdo de
Melhorar em disponiveis para 0s . .
. L . falta de impressora em|impressoras,
05. Melhorar a operacionalizagdo|100% a marcadores e qualidade algumas unidades. |computadores e  a
do SISREG. (PMS 2018-2021) operacionalizacdo técnica de internet; g . . : P ~
do SISREG o . _ |qualidade do sinal da|resolucéo do
' Realizagdo de capacitagéo internet. problema da internet
com Ofs operadores  do Realizada capacitacdo|nas unidades onde
SISREG; presencial com os|foram constatados os
marcadores das|problemas.
unidades.
80% Levantamento da quantidade Findamos as
de cirurgias ofertadas; avaliacbes com a
Levantamento da demanda|Realizado levantamento |observagdo de
reprimida por especialidade; |da guantidade de [realizar levantamento
Melhorar em 50% E.studo. - sobre a|cirurgias ofer.tat.jas X|de cus~tos para
06. Melhorar o acesso dos o acesso dos disponibilidade de recursos|demanda reprimida por|contrata¢ao de
usuarios as cirurgias eletivas. L voltados para o custeio das|especialidade. cirurgibes e realizar
usuarios as o . - - o
(PMS 2018-2021) ciruraias eletivas cirurgias; Realizada negociagdo|mutirdes de cirurgias
g ' Apresentacao de proposta com os hospitais para|eletivas, bem como a
de aumento ao gestor para|operacionalizacao da|elaboragéo e
tomada de decisao; portal’ia 3641de 2020. imp|anta@€10 de
Implantacdo de protocolos e E’rOtQCOqu de acesso
fluxo de acesso as cirurgias; as cirurgias.
07. Estabelecer um fluxo de|Estabelecer 01 50% Construcdo de protocolo|Retomado em setembro|Ficamos na
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encaminhamento dos usuarios aos|fluxo de para o] ambulatério de |pendencia de
procedimentos cirargicos. ((PMS |encaminhamento solicitagdo/encaminhamento |pequenas cirurgias. elaborar o protocolo
2018-2021) dos usuérios aos de usuarios para de encaminhamento

procedimentos procedimentos cirargicos de pacientes para o

cirargicos ambulatoriais e hospitalares; ambulatério para o
ambulatoriais e Implantacdo do fluxo para préximo ano.
hospitalares. encaminhamentos dos
usuarios;
80% Levantamento da quantidade
de especialidades
pediatricas ofertadas; Realizadas a maioria
08. Ampliar o0 acesso ao|Ampliar em 50% Levgnt.amenf[o de demanda I-!ouvg~a con.t,ra'Fa(;ao de|das f':ltividades
atendimento pediatrico. as especialidades reprimida existente; cirurgido pediatrico. proposta§, ficando na
(PMS 2018-2021) peditricas. Contratacdo de profissionais, pendencLa da
caso seja necessario; construcao de
Construcdo/implantagcdo de protocolos de acesso.
protocolo de acesso a
especialidade;
50% e \Visitas técnicas da Durante ° ano
Auditoria/VISA; executamos as
Monitorar o] L ~ etapas: Avaliacdo dos
. servico de 100% *  Relatorio sobre produgao x relatérios produzidos
09. Melhorar a qualidade dos capacidade instalada; - . A o
exames clinicos e de imagem dos prestadores « Construcdo de Documento Visitados os 20 sgrwgos apos as visitas;
ofertados pelo municipio. (PMS de, ' exames Descritive A6s aprovados no edital de Calcul'adas as
2018-2021) .C|InICOS e de contratuaI;za . POS|2019. F:apamdades
imagem ofertados _ ¢ao, com as instaladas dos
pelo municipio. devidas metas qualitativas, servigos:
visando a melhoria e Inicio da elaboragéo
manutencdo da qualidade do documento
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do servico;

descritivo que sera
utilizado para
subsidiar a
contratualizacgéo.

10. Contratar profissional

para

realizar o procedimento de cirurgia
de reversdo de ostomias nao
disponivel na rede do municipio.

(PMS 2018-2021)

Contratar 01
profissional para
realizar o]
procedimento de
cirurgia de
reversao de
ostomias nao
disponivel na rede
do municipio.

Contratacdo de servico com
profissionais especializados
para realizacao do
procedimento;

Ndo retomado apdés o
retorno das cirurgias

Retomar negociagéo
no préximo ano.

12. Ampliar a oferta de exames
laboratoriais e definir cotas para as
consultas especializadas no SAE.

(PMS 2018-2021)

Estabelecer 01
cota especifica
para o SAE.

Implantacdo do SAE;
Levantamento das
necessidades de exames
laboratoriais especificos para
0 SAE;

Levantamento das
necessidades de consultas

especializadas  especificos
para o SAE;

Levantamento das
demandas reprimidas do
SAE;

Disponibilizacdo em sistema
das cotas definidas.

Na

competéncia
agosto/2021
aumentamos em 30% a
disponibilidade de
exames de Patologia

Clinica, no Sisreg, para
agendamento pela
Unidade.

ApOs  contratualizacéo
dos servicos
complementares,

ver a possibilidade de
aumentar as cotas

Concluir as atividades
apos a
contratualizacao
oficializada.
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80% Em relacdo ao
levantamento dos

procedimentos
elencados como
Levantamento da quantidade prlorldad? para trabalhar
. . essa acao observamos

Aumentar em 10% e tipo de procedimentos .
. .. que: Realizados no ano
. a realizagdo de ofertados aos municipes de| . .

Ampliar e reprogramar a oferta de . . ] (janeiro a outubro): US —
. . procedimentos Arapiraca; _
procedimentos ambulatoriais de L _ 12.383, Endoscopia -

. . R ~_|ambulatorias  de Estudo sobre impacto
média complexidade a populagéo| , . . . 1.231,
. média financeiro atual e com o ,
residente. (Ind. SMS e VI complexidade & aumento da oferta: Eletrocardiograma - 183,
COMUSA) o L?Ia %0 R . ’ Mamografias — 5.248 e
Eesﬁ dengte deu.mNao com ?_eStof pa(;a Citologias — 7.585. A
' eusat: de z':lp.lcagao ©loferta esta sendo na
aumento de cota, ordem de: US = 38%,
Endoscopia = 30%,
Eletrocardiograma =
0,53%, Mamografia =
53% e Citologia = 50%
0 Realizado no ano

Ampliar e reprogramar a oferta de
procedimentos ambulatoriais de
alta complexidade a populagéo
residente. (Ind. SMS e VI
COMUSA)

Aumentar em 10%
0 numero de
procedimentos
ambulatoriais de
alta complexidade
a populacao
residente.

Levantamento da quantidade
e tipo de procedimentos
ofertados aos municipes de

Arapiraca;
Estudo sobre impacto
financeiro atual e com o

aumento da oferta;
Reunido com gestor para
decisdo e aplicagdo do
aumento de cota;

(janeiro a  outubro):
Ressonancia — 1.922 e
Tomografia — 11.152. A
oferta estd sendo na
ordem de: Ressonancia
= 33% e Tomografia =
170%

Obs. O alto nimero de
tomografias, deve-se as
realizadas devido a
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Covid-19.
0 Levantamento da quantidade
Aumentar em 10% de internagdes clinico-
0 numero de cirurgicas ofertadas aos
. internacdes municipes;
Ampliar e reprogramar a oferta de| . . o .
. ~ A o, clinico-cirargicas Estudo sobre a capacidade : ~
internagbes clinico-cirargicas de . _ _ . Realizar as acg0es
. . . . _|de meédia instalada dos servigos; Acao nao priorizada.
média complexidade a populagéo complexidade & _ T _ . propostas
residente. (VIIl COMUSA) piexI Disponibilizar as internagGes
populacao de média complexidade para
residente. a  populacdo  residente
através da rede de servicos
SUS
21,54% Foi atingido no ano
, 21,54% =
Avaliar r '
valiar os dados gerados| . 6705100 / Obs. O
N pelo sistema de informagdes . . L
Reducéo para . periodo foi de janeiro a :
. . o hospitalares; ; Reunir com a SAS
Reduzir as internagbes por|27,50% das .~ outubro e retirado do
- RN . | ~ Reunido com a Sup. de . ~__|para tracar
condicbes sensiveis a atencdo|internagbes  por N i __|total de internacdes L.
. . Atencdo a Saude/Atencao| . . : estratégias para o
béasica. (Ind. SMS) causas sensiveis . clinicas as relacionadas| _, .
N N Bésica para repassar a . : proximo ano.
a atencéo basica. o ao covid-19. Com isso, a
avaliagcdo, para tomada de .
deciss meta foi alcangcada com
ecisao. 5,96% de reducdo da
pactuacéao.
Aumentar em 5% 0 Levantamento da quantidade
Ampliar e reprogramar a oferta de{o  numero de de internagbes  clinico- . ~
. o g L . ~ L Realizar acoes
internacbes clinico-cirdrgicas de|internacdes cirurgicas ofertadas aos|, . :
. ~ . - ;. N&o realizada propostas
alta complexidade na populagéo|clinico-cirdrgicas municipes;
residente. (VIIl COMUSA) de alta Estudo sobre a capacidade

complexidade na

instalada dos servigos;
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populacéo
residente.

Disponibilizar as internacfes
de média complexidade para
a populacéo residente
através da rede de servigos
SUS.

25% e Monitoramento das acdes
desenvolvidas pelas redes|Durante o ano foram
de atencdo a saude (RUE,|pagos: Rede de
Cegonha, RAPS, Rede de|Urgéncia - R$
atencdo a pessoa com|8.022.595,80 / Rede
deficiéncia, Rede de |Cegonha - R$
Acompanhar o desenvolvimento|Monitorar e avaliar Crbnicas), através das|4.252.352,28 /
das agOes das Redes e Programas|70% das ac0es portarias e dos contratos|Reabilitagdo — R$
de Fortalecimento da Assisténcia. |desenvolvidas. firmados; 7.760.000,00 / IAC -
e Monitoramento de|5.121.336,72 /
Programas de Incentivo| PROMATER - R$
Estaduais através de seus|2.535.610,00 /
termos de compromisso e|PROVIDA - R$
documentos descritivos | 5.000.000,00.
anuais.
10% e Elaboracdo, em parceria|Contratualizacéo do

Efetivar a contratualizagdo de
todas as Redes de Atengdo a
Saude garantindo o acesso e a
gualidade do servico.

Realizar 100%
dos contratos de
servicos

habilitados como

rede de atencgéo a
saude.

com a

Controladoria do municipio
e Sup. de Atencdo a
Saude, contrato para 0s
servicos que estédo
habilitados pelo MS nas
redes: Cegonha,
Reabilitacao, Doencas

Hospital Regional e dos
servigos de Reabilitagéo
em andamento, com a
elaboracgéo do
documento descritivo e
minuta do convénio.

Perspectiva
conclusdo
fevereiro de 2022.

de
em
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Cronicas, Urgéncia e
Saude Mental.
e Construcdo de documento

descritivo, apos
contratualizacéo
municipal, elencando

metas  qualitativas e
guantitativas para  0s
servigos incentivados por
redes de atencéo;

10% e Construir Termo de
Referéncia para que seja
elaborado Edital de
Chamamento Pdublico para
realizacao de

L . Em andamento, com
contratualizacdo de servigos

Dando andamento a|perspectiva de
complementares ao SUS. L . ~
e Acompanhar o lancamento formalizagdo do Edital|concluséo da
Realizar 100% p- ¢ de 2019, foram |contratualizacdo em
. . de Edital de Chamamento . . .
Realizar contratos de servigos|dos contratos de Piblico e rocesso  de realizadas as visitas|junho/2022 e
hospitalares e ambulatoriais com |servi¢cos contratualiza ;;_ técnicas aos servigos|langcamento de novo
metas firmadas. (Ind. SMS) habilitados no Partici §40; q habilitados juridicamente | edital para
municipio. ¢ ar |c~|par L a e iniciados a confeccao |contemplar oS
selecdo/qualificacédo dos . ~
. dos Documentos | servigos nao
servicos que venham a " .
Descritivos. habilitados e
apresentar  proposta de L.
necessarios

contratualizacéo;

e Elaborar, junto aos servicos
contratualizados, Documento
Descritivo com metas
gualitativas, quantitativas e
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acOes executaveis para o
periodo contratualizado;
Monitorar, controlar e avaliar
0s contratos firmados.

25% Montadas equipes de
e Levantamento das .
. . |monitoramento dos
01 complexo necessidades estruturais, |, .
Implantar o Complexo Regulador. . ] leitos RUE.
regulador em equipamentos e RH; N
(Ind. SMS) : . o Implantada  regulacéo
funcionamento e Atualizar projeto ja existente; .
Imolant it dos leitos RUE com
e Implantar e monitorar. sistema local.
22% e Programacéao/realizacdo de
Reall 60% d auditoria na rede publica; Devido a Pandemia e o
3:"" Izar audiiorizz o Programagédo/realizagdo de |trabalho das auditoras
oaramadas  na auditoria na rede privada e|sendo realizados em
Auditoria na rede ambulatorial, Eedg ambulatorial filantrépica; home office, ndo foi
publica e privada. conveniada a0 e Programacéo/realizacdo de|possivel contemplar a
itori ini ivas: rogramagcao oficial.
SUS. (30 in loco e I:iudltorlas a~dr;1|n|T.trat|\~/as, | prog ¢
3 analiticas) (19) * rogramagao reallza(.;ao ©
auditorias de denuncias.
e Parecer e comunicado.
104% Realizadas 20 auditorias

Auditoria na rede hospitalar.

Realizar 60% das

33 auditorias
programadas nos
hospitais

conveniados ao
SUS. (30 in loco e
3 analiticas)

Programagéo/realizagdo de
auditoria na rede privada e
filantropica;
Programacéo/realizagdo de
auditorias administrativas;
Programacéo/realizacdo de
auditorias de denudncias.
Parece e comunicado.

analiticas,

realizadas auditorias
pontuais no Hospital
Regional e oncologia
hospital Chama agéo
dificultada devido a
pandemia. Com isso,
conseguimos superar a
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meta que estava
prevista, no que se
refere as auditorias
analiticas.

Diretriz 7 - Estabelecimento de acdes e servigcos de saude voltados ao enfrentamento do novo coronavirus no municipio, primando pela assisténcia
gualificada, resposta oportuna, avaliacdo de risco e adocédo de medidas pertinentes.

Objetivo:
7.5 — Implementar as acdes dos prestadores dos servicos do SUS na assisténcia aos pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19
METAS ACAO
ACOES ATIVIDADES AVALIACAO PROPOSTA/ESTRA
PROGRAMADA |EXECUTADA =
TEGIA
25% Os pagamentos Vvém
e Autorizacdo das AlH’s do|sendo liberados
. L HRA; conforme faturamento.  |Programar as visitas
7.5.3 Monitorar e supervisionar 0s - :
o ) . e Supervisédo dos Leitos|Os acompanhamentos|de acompanhamento
Hospitais conveniados ao SUS|Monitorar e . . .
: : o i, especificos para COVID-19|aconteceram junto com a|junto com a SAS.
Arapiraca com leitos clinicos e de |supervisionar e .
. pelo prof. Médico; SAS, no entanto as|Elaborar junto com a
UTI especificos para o tratamento|100% dos - 1
) ) . e Acompanhamento do|supervisdes médicas | SAS um cronograma
da COVID-19, inclusive com|Hospitais q lacéo | ainda estiol de visitas
repasses  financeiros objeto - dejconveniados —ao procejsg IeE tr(c:};lgTJ e insatisfatorias Efetivar a- Supervisao
portarias do MS e do Estado. SUS Arapiraca. executado pelo stado, . . . P L
° Solicitagao de pagamento do Leitos d|Sp0n|Ve|S. 10 de|e autonzagao
(PMS 2018-2021) _ _ .
faturamento e de incentivos. |UT! Chama, 10| medica.
internacdo adulto, 10
pediatricos
7.5.4  Ofertar, monitorar e |Ofertar, monitorar 80% e Regulagdo da oferta dos|Os exames estdo sendo Seauir
supervisionar os prestadores de|e supervisionar procedimentos voltados ao|solicitados na Sentinela g
. . o i acompanhando
Exames Laboratoriais e dejem 100% os diagnostico e |e encaminhados para os
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Imagem, para condugdo, na
Unidade de  Sentinela, de
pacientes com suspeita e/ou
confirmado COVID-19.

(PMS 2018-2021)

prestadores de
Exames
Laboratoriais e de
Imagem.

acompanhamento do
COVID-19;
Solicitacdo de pagamento dos
procedimentos executados no
combate ao COVID-19, com
recursos especificos.

SAUDE
préprios laboratorios
seguindo uma escala

semanal, estes estdo
sendo acompanhados e
avaliados e pagos
mensalmente.

Aquisicédo de profissional
para 0
acompanhamento.

Pégina 126 de 184




AVALIACAO DAS ACOES DA PAS 2021

SAUDE

SECRETARIA DE ‘

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE - SUVIG

Na¥aly

% ARAPIRACA

Diretriz 4: Implementacdo das A¢des de Vigilancia em Saude

Objetivo 1: Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populagdo por meio das ac¢des de vigilancia, promocdo e protecao, com foco na
prevencdo de doengas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promoc¢do do

envelhecimento saudavel.

Objetivo 2: Realizar a andlise situacional de saude, articulando-se num conjunto de a¢des que se destinam a reduzir riscos e agravos a saude da

populacao.
META/INDICADOR ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
e Elaboracdo do projeto de
reforma junto a equipe da Reforcamos a
Secretaria  de Infraestrutura | .cessidade
considerando parecer do urgente de
01. Melhorar a estrutura geral CEREST E VISA; melhorias/reforma *Manter ac&o
Melhorar em 100% a n 7
do Centro de Zoonoses. estrutura do CCZ. 0 e Reestruturagdo para Unidade de ion?ocf , bem
(PMS 2018-2021) Vigilancia de Zqonoses (UVZ) de oficializacio em
acordo a portaria com n° 758 de Unidade de
26 de agOStO de 2014, e 1138 de Vlgllé.nCIa de
25 maio de 2014/MINISTERIO Zoonoses - UVZ.
DA SAUDE.
02. Manter as UBS abastecidas szallfl;??:e:nte 1005 e Elaboracdo do cronograma de|Monitoramento *Manter a
regularmente com as vacinas, dags UBS com as ° 100% entrega de acordo com o mensale regularidade no
de acordo com a distribuicdo do | " ° © - ° recebimento dos insumos do abastecimento das |apastecimento
MS. (PMS 2018-2021) MS. vacinas de forma | 455 vacinas.

calendario nacional.

regular nas UBS e
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maternidades.

Ampliacdo da equipe de RH (02
capturadores);

Aquisicdo de equipamentos e
veiculos (01 carrocinha e 01
caminh&o);

Meta alcangada
com dificuldades

*Manter acéo,
dando prioridade
na articulacao

03. Intensificar as acdes de Realizar a captura de Capacitagdo de RH; devido a crescente \com SGTES
: asag _ aptu Permanéncia dos veiculos |demanda de quanto a
captura dos animais suspeitos | 70% dos animais 100% existentes (carrocinha e | amirmai . s
lo CCZ. (PMS 2018-2021) SUSDEILOS ST . animais suspeitos |aquisi¢céo de RH
pe : p : caminhdo)  funcionando  em| 4.6 vem surgindo, |para
t/eeriT::pcl)o;nctizgfrgrlmC;mrer\?e:/rlsi?/g' doS | hem com a falta de capturadores e
u P ' estrutura do CCZ. |SG para
Intensificacdo da captura em transporte.
horarios estratégicos.
_ _ N *Articular com a
06. Ampliar a divulgacao sobre | pisponibilizar Distribuicdo de protocolo para imprensa para
o] flgxc,)g_rama do atendlmento protocolo de todas as UBS e profissionais; Contato coma lancar
antirrabico humano, assim como | gtendimento em . Assessoria de campanhas
exposicéo do material em local | 100% das unidades 100% Contato com a Assessoria de|lmprensa para educativas e
visivel. e divulgar através da Imprensa para divulgagdo das |divulgacdo das entrevistas
(PMS 2018-2021) midia. normas e atividades. nqrmas e abordando o
atividades tema.
. . ~ . H x *
07. Implantar o Servico de Reallzgr artlculagiao 0 Contato com a SUVISA/ SESAU:; Houve articulagdo |*Apresentar
para a implantacao com o Estado para |proposta a

Verificagéo de Obitos no

de 1 Servico de

Contato com o0 gestor para

implantacdo do

Superintendénci
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municipio de Arapiraca. Verificagdo de Obitos articulacédo junto ao COSEMS e |SVO. a Estadual de
(PMS 2018-2021) no municipio AMA para junto aos demais Vigilancia em
municipios reivindicar a Saude.
implantacdo do servico para
atender a 22 macro regido de
saude.
Realizada
sensibilizagcdo dos
profissionais da
atencéo
especializada do
CEMFRA e CTA,
clinicas de
otorrinolaringologia
, Servigcos de
08. Aprimorar as notificagdes | Realizar ¢ Sensibilizagéo dos |emergéncia UE, 9
dos acidentes de trabalho nos | Monitoramento das profissionais para a unidades basicas

Servigos de Saude.
(PMS 2018-2021)

notificagcbes em
100% dos servigos
de saude.

100%

notificacéo;

e Monitoramento.

de saude do
municipio.
Realizada
verificacdo de
todas as
notificacbes que
chegam na
secretaria de
saude , bem como
verificacdo das
notificagbes no
SINAN.

*Manter acéo de
sensibilizacdo e
monitoramento.
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09. Intensificar as acbes de
combate ao mosquito Aedes

aegypti.
(PMS 2018-2021)

Executar atividades
em 100% das UBS,
escolas
contempladas no
PSE e empresas
promotoras de
saude.

100%

e Elaboracdo da programacédo de
acoes/atividades: mutirdes,
educacao em saude em escolas,
empresas e comunidade em
geral.

Com o inicio do
ano letivo
somente no fim do
guadrimestre
passado (16 de
agosto), algumas
escolas tiveram
inicio as aulas
presenciais,
(formato hibrido)
possibilitando
nossas palestras
de forma
presencial nestas
escolas.
Lembrando que
todas foram
contempladas
com as acles de
forma online.

Em relacdo as
UBS e Empresas
promotoras de
saude foram
realizadas as
atividades
seguindo todo o
protocolo de
seguranca

*Manter a
intensificacdo
das acles de
combate ao
mosquito Aedes
Aegypti no ano
de 2022.
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preconizado pela
OMS.

Todas as
atividades
realizadas nas
escolas e
empresas foram
de forma online e
nas UBS de forma
presencial.
Lembrando que as
escolas que
voltaram ao ano
letivo de forma
presencial também
foram realizadas
acoes de combate
ao mosquito
Aedes Aegypti.

11. Garantir suporte adequado
para as acfes preventivas em
relacdo aos agravos que
acometem a populacéo.

(PMS 2018-2021)

Articular
intersetorialmente
para a realizacdo de
acOes preventivas
em 100% dos
agravos mais
frequentes na
populacgéao.

100%

e Articulagdo permanente com a

SAS para que as atividades de
Vigilancia Epidemiol6gica
relacionada aos agravos de
notificacdo compulséria sejam
trabalhadas por todas as UBS.

Houve articulacéo
para acoes
preventivas no
tocante aos
agravos que
acometem a
populagédo com
todas as areas
técnicas da

*Intensificar o
processo de
articulagcéo entre
aSASe
Vigilancia na
elaboracgéo de
diagndstico,
listando os
principais
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epidemiologia.

agravos
prioritarios para
a realizacdo de
acoes
preventivas.

12- Garantir a divulgacéo dos
direitos e deveres das pessoas
vivendo com HIV/AIDS no
ambito da: previdéncia,
assisténcia e saude.

(PMS 2018-2021)

Divulgar os deveres
e direitos para 100%
das pessoas vivendo
com HIV/AIDS

50%

e Elaboracao de cartilha educativa
com os direitos e deveres das
pessoas vivendo com HIV/AIDS;

e Palestras educativas

relacionadas ao tema

e Contato com Assessoria de
Imprensa para divulgacéo.

Na&o foi possivel
realizar a agdo em
sua totalidade
devido a ndo
confecgéo da
cartilha, porém
palestras sdo
realizadas sobre
os direitos e
deveres dos
usuarios vivendo
com HIV/AIDS. Na
rotina do servigo
0S usuarios
recebem
orientacbes acerca
dos seus direitos e
deveres com
relacéo a
seguridade social.

*Elaborar
cartilha

13. Ampliar a oferta dos testes
rapidos no atendimento a Saude

Implantar a
realizacdo de teste

0%

e Oferta da realizacdo do teste
rapido para todos os dias nas

O 5 Centro de
Saulde Noturno foi

*Aguardar
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do Trabalhador.
(PMS 2018-2021)

rapido no 5° Centro
noturno para 100%
dos trabalhadores.

(Com a implantacéo
do SAUDE NA
HORA o0 5° Centro
noturno foi
desativado)

UBS com o SAUDE NA
HORA implantados;

e Capacitacdo de RH.

desativado a
medida que foi
implantado o
Programa Saude
na Hora,
permanecendo
com a realizacéo

dos testes rapidos.

No entanto, o
Programa Saude
na Hora foi
desabilitado pela
gestao.

reativacdo do 5
Centro Noturno
para
implantacdo dos
testes rapidos
durante o
atendimento.

15 — Implantar SAE com
Unidade de Dispensacéo de
Medicamentos — UDM; e

23 — Implementar e oficializar o
SAE — Servigo de Assisténcia
Especializada no municipio de

Arapiraca.
(PMS 2018-2021)

Oficializar 1 Servico
de Assisténcia
Especializada

1
(100%)

e Solicitacdo por oficio da
implantacdo do SAE;

e Articulagdo com o estado para
implantacdo do SAE.

Segundo a nova
orientacéo da
Coordenacao
Estadual que fez
contato com o
Ministério da

Salde nao

*Monitorar as
acoOes realizadas
pelo CTA/SAE

Pagina 133 de 184



AVALIACAO DAS ACOES DA PAS 2021

SAUDE

SECRETARIA DE ‘

SHEN

@ ARAPIRACA

16. Implantar um grupo de

Criar 1 grupo de

e Articulacdo com a SGTEP para

formacgé&o do grupo;

necessita mais de
oficio; e sim, a
incluséo do SAE
no CNESS o qual
ja foi realizado
pela SURCAA.
Portaria Conjunta
N° 1,de 16 de
Janeiro de 2013.

Realizado um
projeto piloto para

*Articular junto

cuidados sistematicos para os | cuidados implantacédo de | \com a SGTEP
profissionais de satde S|st]?m§1t|cqs zara 0s 0 Elaborag&o/execugéo do |9rupo de cuidados par? )
profissionais de cronograma para realizagdo das COM 0S Implantagao
(PMS 2018-2021) satde municipal atividades. profissionais de desse grupo .
cada unidade de
saude.
Trabalhador no SUS, através do |Realizar 1 férum em 1 Areas teenicas egérgéos afins: ' |[de Saude do realizacdo do
férum em salde do trabalhador. |saude do trabalhador (100%) Elaboragéo de cronograma para Trabalhador no dia Férum em 2022,
(PMS 2018-2021) realizacdo do férum. 27 de maio deste
ano.
19. Reativar a Comissao . 1 Articulacdo da SUVIG *M i
. Reativar 1 CISTT no _ anter parceria
y ivacdo |CISTT reativada
Intersetorial de Saude do municipio de (100%) com a SUPGEP para reativagao com o CMS.

Trabalhador e Trabalhadora-

e fortalecimento da CISTT.

no formato online,
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CISTT. (PMS 2018-2021)

Arapiraca.

com reunides
mensais.

20- Ampliar e descentralizar o
atendimento noturno a saude do
trabalhador para as UBS,
promovendo a acessibilidade e
garantia da continuidade do
tratamento. (PMS 2018-2021)

21. Implementar o
monitoramento dos riscos das
empresas e industrias com
énfase na Saude do
Trabalhador e da populacéo.

(PMS 2018-2021)

Implantar em mais
01 Unidade de
Saude de maior
vulnerabilidade o
servigo de
atendimento noturno
a saude do
trabalhador.

Articular com 6rgaos
afins para
monitoramento de
50% das empresas e
indastrias
(cadastradas como
promotoras de
saude), com relagéo
aos riscos a saude
do trabalhador.

100%

Capacitacdo com 0s
profissionais das Unidades de
Salde na Hora sobre saude do
trabalhador;

Monitoramento das notificacbes
de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho nas
Unidades de Saude na Hora,

Articulacio com a SAS a
possibilidade de ampliacdo de
Unidades com o Programa
Saude na Hora.

Inspecdo técnica nas empresas
e industrias;

Acdo educativa para correcao
dos riscos.

O Programa
Saude na Hora foi
desabilitado por
interesse da
gestdo municipal.

Aguardando
decisdo da gestao
em relacéo a
reativagéo do 5
Centro Noturno.

Realizada
inspecdo em todas
as empresas
cadastradas como
Promotoras de
Saulde.

O técnico de
seguranca do
trabalho do Cerest
foi solicitado por
outra secretaria,
ficando o setor
sem o profissional

*Articular com a
gestora da
saude para
reativacao do 5°
Centro noturno
com
atendimento a
saude do
trabalhador.

*Realizar visitas
de manutencéo
em alguns
segmentos
pontuais a fim
de verificar a
continuidade
das informacdes
passadas.

*Solicitar a
SGTEP a
contratacéo de
um técnico de
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e dificultando a

seguranca do

22. Buscar a participagéo da
educacéo publica e privada em
acao conjunta visando a
Vigilancia em Saude.

(PMS 2018-2021)

Ampliar a agdo do
programa Escolas
Promotoras de
Saulde para 50% das
escolas publicas e
10% das escolas
privadas.

32% Escolas
publicas;

01% Escolas
privadas

e Intensificacdo da integragéo
entre as secretarias, 52 GERE,
Sindpar e parceiros;

e Realizagcdo das agbes educativas
para prevencdo das doencas e
promocao da saude.

realizacao das trabalho.
inspecdes no

préximo

guadrimestre.

Foram 17 das 53 |*Elaborar

Escolas
Promotoras de
Saude trabalhadas
de forma online e
100% das equipes
diretivas de forma
presencial,

Devido a falta de
recursos humanos
€ acesso as
Escolas Privadas
estdo sendo
trabalhadas
através de
solicitagao.

programagcéao de
atividades junto
as UBS de
referéncia das
respectivas
escolas;

*Intensificar
parceria entre as
secretarias, 52
GERE, Sindpar,
Atencao Basica
e Promocéo da
Salde;

*Monitorar o
cumprimento
das acdes
educativas para
prevencéo de
doencas
elaboradas na
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programacao;
A cada campanha
Acrésci 4o e q ‘ novos pontos sao .
_ i e Acréscimo do nimero de postos| ... qos de acordo | “Manter
Ampliar em 10% o fixos em UBS situadas em ilhas ampliagdo de
24. Aumentar os pontos de namero de posto de ) _ com a
S e P 100% urbanizadas; necessidade/dema POStos de
vacinagdo antirrdbica na zona vacinagdo antirrabica 0 .
| ha. (PMS 2018- . qi nda. vacinacao
rural ha campanha. na zona rural Manutencdo das estratégias de antirrabica de
2021) ampliagdo com o aumento da| Temos 70 postos |3c0rdo com a
populac&o animal. de vacinacdo na  |pecessidade.
area urbana/ilhas
urbanas.
Meta alcancada
com a implantacéo
de 01 servico de  |x\anter
i . ~ - __|castracdo, através ; =
25. Implantar o servico de Implantar 1~serV|go L o Atticulagdo com 6rgaos afins| 4 <o retaria de artlculag_ao com
~ . de castracao de d | Secretaria de
castracao dos animais. (PMS animais no (100%) para programa de controle |y, iy Ambiente em Meio Ambiente
2018-2021 e 100% opulacional de cées e gatos. , !
018-2021) municipio. Pop g parceria com a para castrac&o

Associacéo
Humanitaria de
Protecao ao
Animal de Rua -

de animais.
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AHPAR.

26. Ampliar a oferta de servigos
a Saude do Trabalhador, como
hidroginastica, Pilates,
acupuntura.

(PMS 2018-2021)

Elaborar 1 projeto
voltado para o
trabalhador da
saude.

33,3%

Elaboragé&o do projeto;

Apresentacao
gestao.

do

projeto

a

Foi elaborado um
projeto de
hidroginastica para
os trabalhadores
da saude do
municipio de
Arapiraca.

A hidroginastica foi
escolhida pela
grande viabilidade
de ocorrer.

Iniciada as
atividades de
hidroginastica na
piscina do
CEMFRA.
Atualmente, os
profissionais que
participam sao os
gue trabalham
dentro do
complexo do
CEREST devido a
seguranca diante
da pandemia.

*Realizar
reuniao com a
gestado para
verificar a
viabilidade de
realizar um
projeto
contemplando
Pilates e
Acupuntura.
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Mortalidade prematura pelo
conjunto das quatro principais
DCNT (30 a 69 anos)

Monitorar as informacdes de
mortalidade relacionadas as
DCNT e as atividades
preventivas realizadas pelas
UBS.

(Pactuacéao Interfederativa/01)

Atingir
279,00/100.000 h da
taxa de mortalidade
prematura (de 30 a
69 anos) pelo
conjunto das quatro
principais DCNT
(doencas do
aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
doencas respiratérias
cronicas)

272,67/100.000

Realizagdo de analise do
relatorio de Obitos através do
SIM — Sistema de Informacéo de
Mortalidade, para
acompanhamento dos dados;

Articulacao com as
Coordenacdes da SAS,
Promocdo da Salude para o
desenvolvimento das atividades
de prevencdo e promocao da
saude;

Realizagdo de no minimo 01
visita técnica ao hospital
UNACON para, junto ao setor de
oncologia, discutir estratégias de
notificagdo e de envolvimento
entre equipe e familia, para
informagbes e orientacbes com
a relacdo a  prevencao;
Cronograma para a realizagéo
das atividades propostas;

Apoio nas acdes especificas de
vigilancia e prevencdo de
Doencas Cronicas N&o
Transmissiveis no ambito do
Estado e Municipio;

Alimentacao de instrumento para
monitoramento da mortalidade

N&o houveram
acoes especificas
de vigilancia e
prevencgéao de
Doencas Cronicas
N&o transmissiveis
no ambito do
estado e municipio
em razdo da
pandemia.

Realizado andlise
dos relatérios do
SIM.

100-199=152
C00-C97=87
J30-J98=8
E10-E14=42

TOTAL DE
OBITOS=289

Populagéo
=105.989

*Alimentar
mensalmente
planilha para
controle e
monitoramento
da taxa de
mortalidade
prematura pelo
conjunto das
quatro principais
DCNT.
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prematura (de 30 a 69 anos)
pelo conjunto das quatro;

Monitoramento junto a RUE e
Controle e  Avaliacdo da
assisténcia aos pacientes.
Monitoramento das acbes de
prevengdo aos fatores de risco
modificaveis realizadas nas UBS
e escolas do PSE.

Proporcéo de Obitos de
mulheres em idade fértil (10 a
49 anos) investigados

Realizar investigagédo de Obitos
de mulheres em idade fértil
(MIF) nas UBS e Hospitais.

(Pactuacéao Interfederativa/02)

Investigar 100,00%
dos 6bitos MIF.

50%

Contato com as UBS e os
Nucleos Hospitalares para a
investigacdo em tempo habil;

Solicitacdo das UBS e agilidade
na investigagao;

Aquisigdo profissional de apoio
para as agfes administrativas
das coordenacgées;

Construcéo e implementacéo de
oficinas para equipes de saude
sobre Investigacdes de 6bitos e
grupo técnico VIGIOBITO;

Realizacdo de parceria com
Nucleo de Educacao
Permanente do municipio;
Grupo VIGIOBITO e ou
Coordenacdo do VIGIOBITO e
Colegiado de Férum Materno
Infantil;

Atualizagdo da nota técnica do

Realizado visitas
aos hospitais para
entrega das
investigacdes em
tempo habil;

Realizadas
reunides junto a
coordenagédo da
saude da mulher,
da crianca e
adolescente e rede
cegonha para
reativacéo do
comité de
mortalidade;

Reforco junto as
UBS sobre a
importancia da
entrega das fichas
de investigacao.

*Manter contato
comas UBS e
os Nucleos
Hospitalares
para a
investigacdo em
tempo habil;

*Realizar
oficinas para
equipes de
saude sobre
investigacdes de
Obitos e grupo
técnico
VIGIOBITO;
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grupo técnico VIGIOBITO
MATERNO - INFANTIL,;

Proporc¢éo de registro de Obitos
com causa basica definida

(Pactuacao Interfederativa/03)

Registrar 95,00%
dos 6bitos com
causa basica
definida

88,41%

Profissional de apoio para as
acOes administrativas das
coordenacbes

Realizacdo de Oficinas para
Implementacdo da investigagcdo
de causa mal definida na atencéo
bésica;

Manutencéo de profissional
administrativo para acoes
referentes a vigilancia do 6bito;

Geracdo de planilha mensal de
casos com causa basica mal
definida mesmo apoés investigacao
para Hospitais para Atengéo
Bésica, juntamente com oficio
solicitando investigacdo quando
necessario;

Construcéo, Pactuacéo e
Implementacdo  juntamente a
Coordenacado da Atencdo Basica
de proposta de fluxo para
investigacao de 6bitos por causa
mal definida na atencéo béasica.

Nota Técnica que determina aos

Realizada visita
aos Nucleos
Hospitalares para
resolucao de
Obitos com causa
mal definida;

*Realizar
oficinas para
equipes de
saude sobre
InvestigagOes de
Obitos e grupo
técnico do
VIGIOBITO;

*Realizar fluxos
internos para
acOes internas
do setor do
VIGIOBITO;

*Manter
monitoramento
dos 6bitos com
Causa Mal
Definida.
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profissionais médicos que emitem
a DO com causa indeterminada
possam preencher a ficha IOCMD
de investigacdo de Obito com a
hipétese diagnéstica para
codificacdo e atualizacéo no SIM,;
e Monitoramento dos 6bitos com
causa mal definida e
implementar a investigacao.
Vacinar 100% de *Pentavalente
Criangas menores de | (3dose); _
2 anos com as 4 91,17% Realizado
vacinas selecionadas £ capacitagdo com
Proporc&o de vacinas -~ *Pneumocacica técnicos e
_ . do calendario 10-valente (22 .
seIe_uonadas dq cal?ndarlo nacional. 4 94.87% e Capacitacio e atualizagdo Enfermeiros das
nacional de vacinacdo para 0s€);94,87% o UBS sobre
criancas menores de 2 anos de |*Pentavalente *Poliomielite (32 sobre © ‘esquema basico - de atualizagéo de
) . inaca issionai *Manter o
idade com cobertura (3dose); vacinacdo aos profissionais de calendario vacinal

Vacinar as criangcas menores de
2 anos de idade com vacinas
selecionadas do Calendario
Nacional.

(Pactuacéao Interfederativa/04)

*Pneumocécica 10-
valente (22 dose);

*Poliomielite (32
dose);

Triplice Viral (12
dose)com cobertura
vacinal preconizada.

dose);90,52%

*Triplice Viral
(1@ dose)com
cobertura
vacinal
preconizada.
89,87%

( percentual
acumulativo até
setembro de

saude;

Busca ativa das criangcas
menores de 2 anos, através de
visitas domiciliares de agente
comunitario, enfermeiro(a) e
médico(a).

e sala de vacina.
Realizado
monitoramento
mensal das
vacinas

administradas nas
criangas menores

de dois anos.

monitoramento
mensal nas UBS
e maternidades.
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2021, as doses
dos demais
meses nao
migraram,

aguardando )

Proporc¢éo de casos de doencas
de notificagdo compulsoria

e Monitoramento dos agravos de

Todos os casos de

*Manter o
Monitoramento
das notificacdes

i notificagéo compulsoéria|goencas de e
g?)((j:g:])o?i:‘]izzgggas em 60 dias imediata para o encerramento notifi(?a(;ao Compulsonas
Encerrar 100% das oportuno; compulséria(DCNI) Imediatas
Encerrar em até 60 dias apos notificagbes em até 100% _ tificados No ano (DNCI), para
notificag&o todos os casos de |60 dias Monitoramento mensalmente de go |202 1§ encerramento
Doencas de Notificagéo todas as notlflcagoe_s_ d‘:’ls © , foram em tempo
Compulséria Imediata (DNCI) Doencas . de , Notificagéo encerradas em oportuno no
' Compulsoéria Imediata (DNCI).  |tempo oportuno.
(Pactuacéao Interfederativa/05) prazo de 60
dias.
Os 06 casos
notificados de
Contato com a UBS para o hangenlgse *Mar_lter

Proporc&o de cura dos casos de |Alcancar ao menos monitoramento dos usuarios em | Multibacilares monitoramento &
Hanseniase diagnosticados nos |90% de cura dos tratamento, para se obter a|OPtveram altapor jacompanhament
anos da coorte. casos novos de confirmagdo de cura e se cCurano ultimo 0 dos casos de
Implementar as acdes de hanseniase 100% finalizou o tratamento; quadrimestre de | forma continua

Controle a Hanseniase na
Atencdo Primaria e Secundaria.
(Pactuacéao Interfederativa/06)

diagnosticados nos
anos da coorte.

Monitoramento através de visita
técnica;

Solicitagdo de Transporte em
um dia fixo na semana para
monitoramento.

20109.

No ultimo
guadrimestre de
2020 nao houve a
notificacdo de
hanseniase
paucibacilar.

pelas Equipes
de saude que
acompanham os
pacientes em
tratamento.
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NUmero de casos novos de
sifilis congénita em menores de
um ano de idade

Reduzir o aparecimento de
casos novos de sifilis congénita
no municipio de Arapiraca

(Pactuacéao Interfederativa/08)

Atingir até

21 (vinte um) casos
novos de sifilis
congénita em
menores de um ano
de idade.

e Disponibilizacdo de normas

técnicas orientadoras para o
desenvolvimento das acbes e
utiizacdo do protocolo de
tratamento;

Articulacdo com as &reas
técnicas da saude da mulher,
saude da crianga e
coordenacgdo da atencdo basica
para a disponibilizacdo de
insumos necessarios a
prevencgdo, ao diagnostico e ao
tratamento da sifilis;

Realizacao de testagem rapida
para siflis em todas as
gestantes durante o pré-natal
(1° e 3° trimestre)

Subnotificagéo dos
casos de sifilis
congénita.

A pandemia da
COVID-19
(segunda onda)
prejudicou a
notificacédo de
outros agravos)

*Monitorar as
UBS para que
realizem a
testagem rapida
no primeiro e no
terceiro trimestre
evitando o
diagnéstico
tardio;

*Realizar
capacitacdo dos
profissionais das
Maternidades e
dos Nucleos de
Vigilancia
Epidemioldgica;

*Realizar
reuniées com a
Coordenacao
Salide da
Mulher e da
Crianca para
buscarmos
estratégias de

Pagina 144 de 184




AVALIACAO DAS ACOES DA PAS 2021

SAUDE

SECRETARIA DE ‘

SHEN

" :

@ ARAPIRACA

implementacao
para a melhoria
da qualidade
das
informacoes.

Ndmero de casos de AIDS em
menores de 5 anos.

Disponibilizar o teste anti-HIV

* Atingir O casos
novos de AIDS em

Sensibilizagéo para a
importancia da testagem no 1° e
3° trimestre da gestacao;

Articulagdo com Atencéo Basica
para garantia e efetivagdo da
realizacdo do teste;

Monitoramento da realizacdo da
testagem através do E-SUS;

Até o presente
momento nao
tivemos casos de
AIDS em criangas
menores de cinco

*Monitorar para
que todas as
gestantes
realizem a
testagem rapida
no primeiro e no
terceiro

para todas as gestantes no pre- menores de 5 anos 0 L .
natal para deteccdo precoce. ' Sensibilizagédo da Coordenag&o anos. trimestre,

N _ Estadual em disponibilizar, evitando
(Pactuacao Interfederativa/09) sistematicamente, os dados do diagnéstico

Municipio de Arapiraca :
tardio.

P_FODOFGE?IQ d_e parto n(?rmal no e Incentivo a realizacdo do|N&ao realizado a *Realizar agbes
Slsfema Unico de Salde e na Atingir 46% de parto parto normal a partir do pré- articulagéo com as |de incentivo e
Saulde Suplementar 36,3%

(Pactuacao Interfederativa/13)

normal

natal nas UBS;

e Articulagdo com a Atencado

UBS para firmar
estratégias de
incentivo ao parto

articulacdo com
as UBS para o
parto natural
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Bésica para tracgar estratégias |normal. conforme
Juntg as~UBS que vislumbre a|; 135 partos atividade "
realizacao .crescente de vaginais programada,
partos naturais. *Itilizar-
1.987 partos Utl|l?~ar se de
cesareos reur_uoes~ paraa
_ realizacao das
14 tipo de parto atividades
nao informado programadas,
seja de forma
virtual ou
presencial.
O trabalho de
incentivo ao . )
planejamento Ap_0|tardo
. - L projeto de
e Intensificacio das acdes defamiliarfoi iniciado Insercéo do DIU
. . q . id no 2° quadrimestre N
Proporgéo de gravidez na educacac em  saude, nas junto as UBS na Atencéo
adolescéncia entre as faixas Atingir até 13% de escolas e UBS, com formagao Priméaria a
etarias de 10 a 19 anos gravidez na 14,42% de grupos de adolescentes, 452 partos de Satde, bem
adolescéncia planejamento familiar e|Mmaes como, a
(Pactuacéo Interfederativa/14) disponibilizacdo de métodos |adolescentes. disponibilizacédo
contraceptivos. Nascidos vivos: de outros
3.133 metodos
) _|contraceptivos.
Arquivo tabulagéo
13/12/2021
Taxa de Mortalidade Infantil e Articulagcdo com as areas de Realizada *Realizar

Reduzir a Taxa de Mortalidade
Infantil.

Reduzir em
14,41/1000 NV a TMI

15,00/1000 NV
aTMmI

saude da crianca, saude da
mulher, atencdo bésica, e
média e alta complexidade,

articulacdo com
coordenacéo da
saude da crianca

articulacdo com
a coordenacéo
da saude da
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(Pactuacéao Interfederativa/15)

para discutir 0s  Obitos
infantis, causas e propostas
Nucleos Hospitalares para a
sua evitabilidade;

Reunides Sistematica do
VIGIOBITO Materno infantil

Incorporagdo de membro
coordenador médico do
VIGIOBITO ao Grupo
Técnico de Vigilancia do 6bito
materno infantil;

Geragdo de planilha mensal
de casos de o6bito infantil ndo

investigados ou em
investigacao e para
Hospitais, para  Atencao
Basica, juntamente com

oficio solicitando investigacao
quando necessario;

e Disponibilizagéo das
investigacdes dos 6bitos para o
CPRMMIL.

para resolucdo dos
casos;

Realizada visita
aos nucleos
hospitalares para
entrega de
investigacao de
Obito em tempo
habil.

Nascidos vivos:
3.133

Obitos infantis: 47

Arquivo tabulagéo
de 13/12/2021

crianca para
avaliacéo dos
casos;

*Realizar
reativacao do
comité e grupo
técnico do
VIGIOBITO.

NUmero de 6bitos maternos em
determinado periodo e local de
residéncia.

Priorizar as investigacfes de

0 (nenhum caso de
Obito materno)

Articulagdo com as areas de
saude da mulher, atencdo
basica, e média e alta
complexidade, para discutir
0s Obitos maternos, causas e

Realizado
articulacdo com os
Nucleos sobre os
Obitos maternos
ocorridos para a

*Elaborar fluxo
de solicitagéo
oficial de
investigacoes e
prontuarios de
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Obitos maternos nas UBS e propostas para a sua reducdo dos riscos |outros servigos
1 i ) .t .I. . X , )
Hospitais. Realizar 100% das 83,33% evitabilidade; relelu.onados ao de saude;
(Pactuacéao Interfederativa/l6) |investigaces de e FElaboracdo de fluxo de parto, *Verificar junto a
Obitos maternos solicitacéo oficial de |Realizado contato |vigilancia
investigagdes e prontuarios com as UBS para |sanitaria outros
d(~a Obito materno em atraso \entrega de servicos de
ndo somente aos nucleos de jnyestigaciio de assisténcia pré-
mveztlgagap, maﬁ a _tolutras 6bito em tempo  |natal , obstétrica
coordenacoes  nospitalares |y .y e infantil para
ou qualquer servico que divulaacio d
realize assisténcia obstétrica REALIZADO vu 9""9""0 ©
e pré-natal; INVESTIGACAO  flUWXO;
. . e DE 05 OBITOS *Manter a
e Reunibes sistematicas do tivacao d
Grupo Técnico para a sintese |01 SEM rea I\./? Gao das
das investigagdes; INVESTIGAR reunides do
(DENTRO DO VIGIOBITO.
e Disponibilizacdo dos  débitos
investigados para o CPRMMI. PRAZO DOS 120
DIAS).
e Pesquisa larvaria, ou quatro Meta alcancada
Numero de ciclos que atingiram Levantamentos Rapidos de|com dificuldades,
minimo de 80% de cobertura de Indices entomoldgico (LIRA) principalmente
imoveis visitados para controle ao ano; Zom relacdo a falta
. e materiais
vetorial da dengue Visitar no minimo e Visita domiciliar bimestral €m| o2 406 nas *Manter
Atingir a proporcéo de iméveis | 80% dos iméveis em 100% 100% dos imoveis; atividades diarias. | €stratégias de
visitados em pelo menos 04 04 ciclos. 1°ciclo atingimos acao.

ciclos de visitas domiciliares
para controle de dengue.

(Pactuacao Interfederativa/22)

e Pesquisa larvaria nos pontos
estratégicos, em ciclos
quinzenais, com tratamento
focal e/ou residual;

e Tratamento dos imdveis com

83,55%;

2° ciclo atingimos
81,5%;

3° ciclo atingimos
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Preencher 100% do

e Solicitacdo de

e Solicitacdo

larvicidas quando necessério;

retorno de
caminhonete de cabine dupla
para equipe de PE.

retorno de
agentes gque estdo em desvio
de funcéo.

83,4% ;,

4° ciclo atingimos
83,0%.

Zona Urbana:
106.582 imoveis;

Zona Rural:
28.026 imoveis

Foram

contabilizadas 237

notificagbes de

*Manter busca
ativa das

campo “ocupagao” e Realizacio de busca ativa Acidentese notificacdes e
Proporgéo de preenchimento do |nas notificacdes de nas notificagdes doengas re_alllzagao de
campo “ocupagao” nas agravos relacionados inconclusivas/incorretas. relacionados ao | atividades
I 91,13% trabalho no educativas
notificagbes de agravos ao trabalho lizach o )
relacionados ao trabalho * Realizacao de _atividadesperiodo de agosto |sobre as
) _ 3ducat|vas ﬁ_obreta |£jnportanC|a a novembro deste |notificacdes de
(Pactuagéao Interfederativa/23) 0 preenchimento do campo ... Destas, 216 |acidentes e
ocupagao nas notificagoes.
se encontravam trabalhos
com o campo de |relacionados ao
ocupagao trabalho.
preenchidos.
— Garantia do abastecimento da o )
Percentual de gestantes com  |Atingir 100% das medicacio para o tratamento Subnotificagdo de |*Monitorar os
sifilis realizando tratamento gesI'Fant(ZIs com sifilis 100% através  das  notificacBes CasoS; casos de sifilis
adequado. (SELO UNICEF) realizando (06) realizadas no municipio; , em gestante;
tratamento Preenchimento da

Intensificagéo da realizagdo dos
testes rapidos no 1° e 3°

ficha de
notificacéo e

*|Intensificar
sobre a
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trimestre;
e |Intensificacdo da vigilancia
da IST para notificacao;

e Sensibilizacdo dos profissionais
de enfermagem na
administracdo da medicagéo
nas UBS, de acordo com a nota
técnica de administracdo de
penicilina nas unidades do
Ministério da Saude;

e |Intensificagdo da busca ativa do
parceiro para a adesdo ao
tratamento;

e Sensibilizacdo do profissional
médico no manejo clinico da
sifilis;

e Educacdo permanente para 0s
profissionais.

Investigacdo com
auséncia de
preenchimento de
campos;

Pandemia do
COVID-19
(Segunda Onda)
prejudicou os
demais agravos de
notificagéo
compulsoria;

Auséncia de
registro no cartao
da gestante .

importancia da
notificacédo dos
casos;

*Realizar
Educacéao
permanente
para 0s
profissionais.

Taxa de incidéncia de Dengue

Monitorar os casos de dengue
notificados semanalmente

(Ind. SMS)

Atingir até
1.462/100.000 hab
de incidénc

ia de dengue.

0,036%

e Sensibilizacdo das equipes das

UBS para a importancia da
notificagdo e investigacdo de
100% dos casos;

e Monitoramento das notificacoes,
através do recebimento das
fichas de investigacao;

e Capacitacdo dos profissionais de
saude de acordo com a
necessidade no diagnostico e

As acoes de
monitoramento de
dengue foram
fragilizadas nesse
primeiro
guadrimestre
devido ao
processo de
pandemia ja que
0s sintomas sao

*Reforcar a
articulagéo entre
as areas
técnicas de
Dengue e outras
Arboviroses +
Zoonoses/Ende
mias e
Laboratério
Municipal para
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tratamento.

eContato com o Laboratorio
Municipal para monitoramento da
coleta para acessar os resultados
e devolver para as UBS.

similares,
contribuindo para
a subnotificacdo
nos servicos de
saude. Até o final
de Abril/2021 teve-
se apenas 09
casos notificados,
0 que demanda
uma maior
atuacao frente a
essa
subnotificacdo
exigindo maior
interagcdo entre
area técnica
Dengue +
Zoonoses/Endemi
as e laboratorio
Municipal. Foram
09 casos
notificados
divididos pela
populagéo de
Arapiraca 2020,
dados do IBGE de
233;047. Entéo, o
resultado é
3,86/100.00 hab.

auxiliar no
melhoramento
das informacdes
e deteccdo de
casos

Numero de gestantes com Zika

Atingir até 1,4% do
total de gestantes

0%

e Sensibilizacdo das equipes das
UBS para a importancia da

Acdo realizada
apenas com

*Intensificar a
vigilancia das
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virus por ano notificacdo e investigagdo de recebimento de gestantes
o _ e
Monitorar as gestantes com 100% dos casos; ;gzg?vaeﬁgizggs 2;:1?2:2&2056
suspeita de zika virus Ariculagdo permanente com 08 suspeitos de Zia  zika;
Ind. SMS ' -
( ) Superitendéncia de Atengéo a V|ruts ein *Solicitar
Saude e Coordenagcdo da gestantes. sorologia para
Atencdo Basica para o 0S casos
monitoramento  dos  casos suspeitos;

suspeitos;

Articulacdo com as equipes de
saude para encaminhar as
gestantes suspeitas ao Lab.
Municipal para coleta de
material para exames;

Articulacdo junto a SESAU para

programar capacitacbes e/ou
atualizagoes, sempre que
necessario.

*Reforcar o
monitoramento.

Taxa de incidéncia de Sindrome
Congénita da Zika

Identificar e monitorar os casos
criangcas com SCzV

(Ind. SMS)

Atingir até 3,36/1000
nascidos vivos

0%

Contato com os Nucleos
Hospitalares para a notificacédo
dos casos de criangas com
SCZV;

Articulacao com as
maternidades de Arapiraca,para
sensibilizacdo guanto a
identificacdo do SCZV para a

Acdo realizada
através de contato
com os nucleos
hospitalares para
acompanhar as
notificagbes da
SCzv

*Manter
monitoramento
dos casos.

Pégina 152 de 184



AVALIACAO DAS ACOES DA PAS 2021

SAUDE

SECRETARIA DE ‘

LHAN
P

{éﬁ ARAPIRACA

notificacao;
Notificacdo/digitagdo na ficha
RESP para 0s  devidos

encaminhamentos;

Participacdo nas reunides da
Equipe Dedicada para o
acompanhamento dos casos;

Contato com a superintendéncia
SAS para monitoramento dos
casos.

Proporc¢éao de notificacbes de
violéncia interpessoal e
autoprovocada com campo
raca/cor preenchido com
informacéo valida.

(PQA-VS/2017)

Alcancar 95% de
notificacbes de
violéncia interpessoal
e autoprovocada
com 0 campo
raga/cor preenchido
com informacao
valida.

95,40%

e Monitoramento e analise
mensal através do SINAN, a
propor¢do do preenchimento
do campo ‘“racal/cor” nas
notificagbes de  agravos
relacionados a  violéncia
interpessoal/autoprovocada.

e Informacédo através de
Educacdo Permanente aos
profissionais de saude, bem
CoOmo aos responsaveis pelos
ndcleos de epidemiologia dos
hospitais, a importancia do

preenchimento do campo
‘raga/cor” na ficha de
notificagdo  de  violéncia

interpessoal/autoprovoca.

Realizacdo mensal
das notificacdes e
informacgdes
ignoradas através
dos relatérios do
SINAN;

Sensibiliza¢éo
junto a
coordenagédo do
NVE quanto ao
preenchimento
completo e valido
das fichas de
notificacéo;

Realizado contato
com os nucleos de

*Manter o
monitoramento
dos casos e 0
contatos com 0s
nacleos de
vigilancia
epidemiol6gica
dos hospitais e
unidades
notificadoras
para a melhoria
da informagéo e
preenchimento
vélido do
campo;

*Realizar
capacitacao e
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vigilancia sensibilizacéo

e Realizagdo de no minimo 01
visita aos Ndacleos de
Vigilancia  Hospitalar  do
HEDH, HRA, e CHAMA para
0 monitoramento dos dados
validos.

hospitalar para o
monitoramento
dos dados validos.

N° de total de
casos
notificados: 588

Total de Casos
com informacéao
valida: 561

Ignorados= 27

com a
participacdo da
GDANT da
SESAU e
DANT/Arapiraca
para 0s
profissionais.

Proporgao de casos de
Intoxicagdo Exdgena com o
grupo do agente téxico
identificado.

(INVIG/24)

Identificar no minimo
80% de casos de
Intoxicagdo Exdgena
com o grupo do
agente toxico
identificado

97,34%

Realizagdo de andlise de
relatérios do SINAN — Sistema
de Informacdo de Agravos de
Notificacdo, para identificar as
notificagbes sem identificagéo
do agente téxico para busca
ativa em prontuario e
recuperacao da informacéo;

Realizacdo de visita técnica nas
unidades notificadoras para
discutir estratégias de alcance
do indicador;

Sensibilizacdo dos profissionais
para o preenchimento valido do
agente toéxico nas fichas de
investigacao;

Monitoramento e realizacdo de

Realizacdo mensal
das notificacdes e
informacgdes
ignoradas através
dos relatérios do
SINAN;

Mantido contato
com o NVE do
Hospital regional ,
CHAMA, HEDH
para sensibilizar
0s profissionais
pelo
preenchimento e
digitacéo da ficha
de intoxicacdo
exogena de forma

*Continuar
mantendo
contato com 0s
profissionais
responsaveis
pela assisténcia
aos pacientes
atendidos nas
unidades
notificadoras
para que haja o
preenchimento
correto e valido
com campo de
agente toxico
nos prontuarios
e em seguida
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visitas técnicas. correta e valida em ficha de
dos seus notificacéo.
Elaboracéo de um Relatorio ao respectivos
H_RA, informando as campos.
dificuldades em se alcancar
esse indicador devido ao nao Casos com o
registro do “agente téxico” no
prontuario médico, nos casos de |9'YPO
intoxicacdo exdégena. identificado: 843
Ign/branco: 23
Total de
Notificacdo: 866
e Realizacdo de analise de Reglizacsio mensal *Continuar
relatérios bimestralmente no das notificagdes € | mantendo

Proporcéo de casos de
Intoxicacdo Exdgena
investigados oportunamente

(INVIG/23)

Investigar no minimo
80% de casos de
Intoxicagdo Exdgena
encerrados em até
180 dias a partir da
notificacédo

100%

SINAN para identificar as
unidades de saude
notificadoras que néo estéo
alcangando o indicador;

Realizagdo de no minimo 01
visita técnica no Hospital
Regional;

Realizagdo de visita técnica nas
unidades  notificadoras para
discutir estratégias de alcance
do indicador;

Sensibilizagdo dos profissionais
para o cumprimento dos prazos

informacgdes
ignoradas através
dos relatérios do
SINAN;

Mantido contato
com o NVE do
Hospital regional ,
CHAMA, HEDH
para sensibilizar
0s profissionais
pelo
preenchimento e
digitagéo da ficha
de intoxicacdo
exogena de forma
correta e valida
dos seus

contato com 0s
profissionais
responsaveis
pela assisténcia
aos pacientes
atendidos nas
unidades
notificadoras
para que haja o
preenchimento
correto e valido
com campo de
agente toxico
Nnos prontuarios
e em seguida
em ficha de
notificagcéo.
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para a notificacdo e investigagao |respectivos
do agravo em tempo oportuno campos.
de encerramento;
Casos
encerrados no
e Monitoramento e elaborar|prazo: 866
cronograma de visitas. Casos
notificados no
periodo: 866
° Monitoramento técnico

Cura dos casos novos de
Tuberculose Bacilifera.

(Ind. SMS)

Alcancar 85% de
Cura

66,6%

através de visitas as UBS;

° Realizacéo de visitas
técnicas aos Nucleos
Epidemiologicos da rede
Hospitalar (focando na
notificagdo, fluxograma de
medicacdo, alta hospitalar e
transferéncia /encerramento
do caso. Ver necessidade de
Nota técnica);

° Mantendo as atividades e
ampliando a busca de
faltosos para garantir maior
percentual de cura;

° Solicitacdo de transporte em
um dia fixo na semana para
monitoramento.

Dos 12 casos
diagnosticados no
terceiro
guadrimestre do
ano de 2020, 8
(66,6%) obtiveram
cura.

Os 4 casos
diagnosticados
restantes:

02(16,66%) foram
abandono de
tratamento;

E tivemos, 1
(8,33%) 6bito por
outras causas e 1
(8,33%) 6bito por
tuberculose.

*Incentivar a
busca ativa dos
sintomaticos
respiratorio
pelas equipes
de saude para
diagnéstico e
inicio de
tratamento
precoce;

*Melhorar o
acompanhament
0 dos pacientes
em tratamento
para diminuir a
incidéncia de
abandono.
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*Sinalizar as
equipes que
acompanham os

° Monitoramento das metas de
Sintoméaticos  Respiratorios
por Unidade de Saulde junto

com a coordenagdo da pacientes em
Atencgdo Primaria; tratamento
. gquanto
* Identificacdo com as UBS|Np terceiro avaliac&o dos
ue ossuem casos ;
Examinar ao menos 80% dos gescentraﬁizados se  os quadr]imestre de Contdatos
Examinar ao menos 2020 foram endente;
contatos de casos novos de contatos ia foram p

registrados 14
contatos, destes | *Solicitar a

06 (42,85%) efetivacdo do
foram avaliados. |preenchimento
dos boletins de
acompanhament

o 0, 0,
tuberculose pulmonar bacilifera. | 80% dos contatos de 42,85% examinados, caso ndo tenha
casos Novos.

(Ind. SMS) sido, resgatar os faltosos;

° Solicitando as UBS e Centro
de~ Referéncia que _r_egllzeNm 0 em tempo
acbes de sensibilizacdo habil
visitas e contato telefénico a apil para que

fim de resgatar os faltosos. as_lnfo_rmagpes
sejam inseridas

no sistema.

*Reforgar as
Dos 14 (Quatorze) |estratégias de

) e Contato com as UBS que contatos de acompanhament
Examinar contatos possuem casoS Se  0S|panseniase oe
intradomiciliares de casos novos | Examinar ao menos 85 71% contatos foram examinados, | wultibacilares monitoramento

1 y 0 - g .
de Hansenlase 80% dos contatos procurandfol identificar 0S| g5 gnosticados no | €M conjunto
n r - . x
(Ind. SMS) ﬁ)os tatos faltosos e resgata-| 5 quadrimestre do |COmM a Atenc¢ao

ano da coorte de  |Basica;
2019, 12 (85,71%) *sgjicitar um dia
foram avaliados.

fixo de
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Neste transporte para

guadrimestre ndo
tivemos casos
paucibacilares
diagnosticados no

manter estas
visitas de
monitoramento e
sensibilizacéo

ano de 2020, por |das equipes.
este motivo ndo
temos indicadores
a serem avaliados
nesta classificacao
operacional..
*Manter as
Dos 6 casos estrategias de
diagnosticados no |acompanhament
e Contato com a UBS para o terceiro oe
monitoramento dos usuarios quadrimestre de monitoramento
em tratamento, para se obter ;
. ~ 2019 todos em conjunto
a confirmagédo de cura e se _ A ~
Cura dos casos novos de finalizou o tratamento: obtiveram alta por |COM a Atencao
Alcangar ao menos ' Bésica,

hanseniase diagnosticados nos
anos da coorte.

(Ind. SMS)

90% de cura dos
Casos NOVos.

100%

Monitoramento através de
visita técnica.

Solicitacdo de Transporte em
um dia fixo na semana para
monitoramento.

Ccura.

Neste
guadrimestre nao
foram
diagnosticados no
ano da coorte de
2020 nenhum caso
paucibacilar.

*Solicitar um dia
fixo de
transporte para
manter estas
visitas de
monitoramento e
sensibilizacéo
das equipes.
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Monitorar o grupo de

Realizar 06 reunides
do grupo de

N&o houve retorno
dos grupos de

*Reativar Grupo
de autocuidado

i . Marcacdo de  encontros : .
autocuidado para 0s portadores |, vqcjigado para os arcaca - autocuidado desde | €M 2022;
de hanseniase. bimestrais dos pacientes para|~". .
] o portadores de 0 a prética de autocuidado com © Inicio da “Rever local
(Area Técnica) hanseniase na a equipe multidisciplinar; Pandemia (2020), |para efetivagéo
Unidade de somado aisto, a |dos encontros
Referéncia. reforma do CRIA. |presenciais com
todas as
medidas de
Biosseguranca.
Realizagdo de visitas técnicas
no CAPS-AD;
Realizacdo de busca ativa de
SR em instituicdes de longa|Dos 4 (100%)
permanéncia e instituicbes | casos
Realizar exames anti-HIV entre que possuam populacdes de |diagnosticados no
0s casos novos de Tuberculose. |85% de exames anti- 100% \L/Juén_erabllldade social (equipe terceiro *Manter as
HIV casos novos. ); quadrimestre do acoes

(Area Técnica)

Solicitagdo de Transporte em
um dia fixo na semana para
monitoramento;

Contatacdo com as UBS e
pacientes que  possuem
casos “em andamento” para

ano de 2021 todos
realizaram o teste
de hiv.
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solicitar ou confirmar
realizacao;
Resgate dos pacientes

faltosos para realizacdo do
teste rapido;

Intensificagcdo com a equipe o
monitoramento do paciente,
para realizagdo do exame.

Desenvolver analise das
condi¢cdes da saude vocal e
mental dos professores da rede

Elaboracdo do projeto de

Projeto elaborado
aguardando

*Marcar reuniao
com a

. . _ saude vocal e mental reuniao coma -
municipal de Arapiraca que Elaborar 01 projeto 1 realizado. gestora da pasta Ezcretaila der
contrlb_uam para a elaboragdo |de sande vocal. (100%) Apresentagao do projeto para da Educagéo para ucagao para
do projeto de saude vocal e area técnica da SUVIG e apresentar o 3emor!stra(;ao

5 . rojeto.
mental. Sec. De Educagéo. projeto. 0 projeto
(Area Técnica)

Elaborar 01 plano de Realizacio de coleta de Plano de acao *Contactar
agéo para informa(éﬁes para elaborado. novamente os
Implementar planejamentg e wrplementa{ 0 levantamento  situacional €| realizado contato m_umcipms que
gest&o do trabalho em satde do |P'an€jamento e a 1 mapa falante da 72 e 8@ | ainda nao foram
trabalhador. gestao,do trabalho ; regido; com_a}g.uns visitados pelos
) em salde do (100%) L municipios para | (il o
(Area Técnica) trabalhador da 72 e Consolidacdo das marcar reunioes e
82 Regido de informagdes colhidas; reafirmar a CEREST. .
Saude. Elaboracéo de plano de acéao. parceria técnica do

CEREST.
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Realizadas
reunibes com
coordenac0es de
vigilancia
epidemioldgica e
atencdo a saude
de alguns
municipios.

Realizada visita e
capacitacao nos
seguintes
municipios:Minado
r do Negrao,
Tanque D’Arca,
Taquarana,
Maribondo, Lagoa
da Canoa, Girau
do Ponciano,
Estrela de
Alagoas, Palmeira
dos Indios, Feira
Grande, Craibas.

Desenvolver acdes conjuntas
entre CEREST e NASF e
sensibilizar os profissionais para
as atividades de prevencao as

Implantar em 50%
das UBS as ac¢les
do projeto
LER/DORT em
parceria com o

0%

Apresentacdo da proposta
do projeto a superintendente
de Vigilancia em Saude
atencao a saude,
coordenadora da atencéo

O NASF foi
desabilitado pelo
municipio.

*Verificar junto a
gestédo a
possibilidade da
reativacdo do
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DORT. NASF basica e coordenadora do NASF.
o . NASF para apreciacdo da
(Area Técnica) mesma:
e Apresentacdo da proposta
do projeto a equipe do NASF
para apreciacdo e conclusao
do mesmo;
e Realizacdo das atividades
propostas do projeto
LER/DORT do CEREST em
parceria com o NASF em
50% das unidades basicas de
saude.
Elaboragdo de plano de aula
das acgbes educativas a serem
desenvolvidas; Foram realizadas
atividades
Favorecer capacitagéo dos Elaboragdo ~ de cronograma ducativasemi0 |
profissionais da atencéo basica |Realizar das capacitagbes a serem UBS das 42 .. Retomar as
do municipio de Arapiracana | capacitacdes com desenvolvidas pelo servico; Sendo elas: Bom  capacitagoes
tematica Satde do Trabalhador |profissionais de gucEsso, Nossa par? os .
no que se refere aos Saude em 100% das - _ enhora profissionais da
trat?alhadores de suas Unidades Basicas 21,42% Cons_tkr)ugao del instrumento qge Aparecida, atencéo basica
respectivas areas de de Saude do gg?ft”rl ua aoprg\éi?i'i/a;mento g Canafistula, Boa |de Arapiraca no
abrangéncias. Z‘U”'_C'IO'O de epidemiolégico dos |Vista, Vila Sdo qug;or:jcerne a
Area Técni rapiraca. trabalhadores ~ de  suas JOSé Planalto,  jSaude do
(Area Técnica) respectivas areas de |Carrasco, Verdes | Trabalhador.

abrangéncia;

Realizacdo das capacitacoes
para médicos, enfermeiros e

Campos, Baixa da
Onca
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Realizar levantamento das
necessidades ergonémicas que
contribuam para a melhoria da
qualidade de vida no ambiente
de trabalho dos servidores
publicos municipais da saude de
Arapiraca.

(Area Técnica)

Elaborar 01 projeto
de andlise
ergondmico.

1
(100%)

gerentes e agentes
comunitarios de saude;
Consolidacéo dos dados

obtidos através do instrumento
para levantamento do perfil
produtivo e epidemioldgico dos
trabalhadores de suas
respectivas areas de
abrangéncia;

Realizagdo de um mapeamento
da Exploracdo do Trabalho
Infantil.

Realizacdo do levantamento

ergondmico em todas as
secretarias;
Entrevistas individuais e/ou

coletivas em concordancia com
0s servidores;

Consolidacéo dos dados
obtidos nas entrevistas e
inspecbes do ambiente de
trabalho;

Elaboracdo do projeto de
andlise ergondmico para o0s

Projeto elaborado
e implementado
nas secretarias de
Educacéo e
Desenvolvimento
Social.

*Marcar reunido
com 0S NoVOoS
secretérios para
verificar a
possibilidade de
implantar o
projeto nas
outras
secretarias.
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servidores.
o e Analise dos dados obtidos Diagnostico
Construir diagnostico das em pesquisa para construgéo |€laborado.
condi¢des de Saude dos Realizar 100% de do diagnostico; Realizada

Trabalhadores do setor bancario

diagnéstico das 100% ~ . devolutiva para os
de Arapiraca. aaéncias bancarias 0 e Acdes de Saude para o setor L
. .. g voltada a saude do bancarios, bem
(Area Técnica) trabalhador cpmp para os
sindicatos.
e | evantamento sobre A q
Capacitar 100% dos necessidades e caréncias com o /5 Mudancas
: : x profissionais técnicos uso de ferramentas de ocorridas na
Realizar projeto de educe_tgao d Tabulacio de Dad ocupacao do cargo
permanente para os técnicos e ggest_oresd?s _ abulacao deLados has |, Coordenagio
gestores das Superintendéncias upennte~n encias SuPermte.nq?nc.las de Ate,zngao a | 4e Analise e
de Atencdo a Saude, Vigilancia |d€ Atencao a Sadde, Salde, Vigilancia em Sadde e Informagao em
em Salde e Planejamento Vigilancia em Satde Planejamento Estratégico; Sad
Aqi : e Planejamento 0% auge e sua *Reprogramar
Estratégico com vistas ao €l L vacancia por ~ 2022
desenvolvimento de Estratégico para o e Organizagao de cronograma de . agao para
Anci = uso de ferramentas educacao permanente com base determinado
competeQC|as para a producao I idad . periodo impactou
e uso de informagdo em saude. |9que auxiliem na nas necessidades e caréncias 10 alraso e/ou nAo
i o producéo de dados e identificadas; realizacio de
(Area Técnica) uso de informacdes : G0 d¢
em satde. e Execugdo do cronograma algumas acoes
estabelecido. propostas.
Produzir, anualmente,
informacdes sobre a incidéncia ) ) N i o
de cancer e de Sifilis no Publicar 01 boletim 0 * Reunido com Area Tecnica As mudancas *Reprogramar
municipio de Arapiraca/AL. anual sobre da Atencdo a  Salde ocorridas na para 2022

(Area Técnica)

Incidéncia/Prevalénci
a de Neoplasias; e

responsavel pela Oncologia e
IST’s Municipal para

ocupacéao do cargo
da Coordenacéo
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01 boletim anual definicdo dos indicadores a|de Analise e
sobre Incidéncia de serem publicados; Informacgéo em
Sifilis em Saude e sua

Arapiraca/AL.

Elaboragdo de instrumento
préprio para coleta de dados
nos servicos de saude que
prestam assisténcia a
Oncologia e IST's no
municipio de Arapiraca em
conjunto com a Area Técnica.

Publicacdo de Boletim Oficial
em formato eletrénico.

vacancia por
determinado
periodo impactou
no atraso e/ou ndo
realizacao de
algumas acoes
propostas.

Produzir, anualmente,
informacdes sobre as
incidéncias de Tuberculose e
Hanseniase no municipio de
Arapiraca/AL.

(Area Técnica)

Publicar 01 Boletim
Anual sobre
Incidéncia de
Tuberculose e
Hanseniase em
Arapiraca/AL.

50%

Reunido com Area Técnica
da Atencdo a Saude
responséavel por
Tuberculose/Hanseniase
Municipal para definicdo dos
indicadores a serem
publicados;

Publicagéo de Boletim Oficial
em formato eletrénico.

Realizado
Avaliagéo do
Sistema de
Vigilancia da
Tuberculose para
apresentacao para
a &rea técnica,
SAS e CRIA.

As mudancgas
ocorridas na
ocupacao do cargo
da Coordenacao
de Andlise e
Informacgéo em
Saude e sua
vacancia por
determinado

*Reprogramar
Boletim de
Hanseniase
para o primeiro
bimestre de
2022
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periodo impactou
no atraso e/ou ndo
realizacao de
algumas acoes
propostas.

Produzir a Situag&o de Saude
do Municipio de Arapiraca/AL

Publicar 01 boletim

e Publicacdo de Boletim Oficial da

Publicado a
Situacao de Saude
de Arapiraca
contido no PMS
2022-2025.

As mudancgas
ocorridas na
ocupacéo do cargo

) quadrimestral da Situacdo de Saude  de daCoordenagdo |*Manter
Zm flc;rrggtezsdoe Boletim para Situagdo de Saude 34% Arapi?a_ca/AL em  formato de Analise e publicacao
P ' do Municipio de eletronico. Informag&o em anual

(Area Técnica) Arapiraca Saulde e sua

vacancia por

determinado

periodo impactou

no atraso e/ou nao

realizacdo de

algumas acoes

propostas.
Monit_orqr 0 (Envio da MDDA Emitir relatério e Realizacio de capacitagio Ativ?dade nao i
(Monitorizag&o das Doencgas semanal do com as Equipes de Saude: realizada; *Manter acéo
Diarréicas) pelas Unidades recebimento da 100% Realizado proposta;
Notificadoras para Vigilancia | MDDA em 100% das e Sensibilizagio das Unidades 4tividade através
Epidemiologica. Unidades para o envio da MDDA em |, pauta em
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(Area Técnica) Notificadoras tempo hébil. reunido de
Gerentes.
Manter o abastecimento regular
das UBS com Hipoclorito de | Apastecer 100% das e Realizagdo do pedido mensal Pedido <
Sédio a 2,5%, de acordo a UBS com Hipoclorito 100% para a  Central de realizado *l\r/loar:)t:traa(;ao
distribuicéo de Estado. de Sédio & 2,5%. Abastecimento do Estado. | temno habil prop
(Area Técnica)
*Manter
articulagéo com
Realizada visita zzuadr:?jsada
_ Investigado: ﬁos NtV.E dos mulher, atencao
o . - Investigar 100% dos ospitais para basica e médica
Priorizar investigacdes de Obitos 70,8% dos

infantis e fetais (Selo Unicef,
INVIG).

(Area Técnica)

Obitos infantis.

Investigar no minimo
80% dos 0bitos fetais
a partir de 120 dias
da data de
ocorréncia dos 6bitos
(MS e INVIG).

6bitos infantis e,

89,47% dos
Obitos fetais

Articulagdo com as areas de

saude da mulher, atencao
basica, e média e alta
complexidade, para discutir os
fetais e infantis, causas e
propostas para a sua
evitabilidade;

Elaboracéo de fluxo de
solicitacéo oficial de

investigacdes e prontuarios de

entrega das
investigacoes
onde nos deram
resposta em
tempo habil ;

Mantido contato
com os gerentes
da UBS para
entrega das
investigacdes de

e alta
complexidade
para discutirmos
0s oObitos fetais e
infantis como
causa e
propostas para
sua
evitabilidade.
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Obito materno em atraso nao
somente aos nlcleos de
investigacdo, mas a outras
coordenacBes hospitalares ou
qualquer servico que realize
assisténcia obstétrica pré-natal e
de atencdo a saude da crianca;

Reunibes sisteméticas do Grupo
Técnico para a sintese das
investigacoes;

e Transporte do VIGIOBITO
uma vez por semana.

Obitos no periodo
estabelecido pelo
SIM.

Diretriz 7- Estabelecimento de acdes e servicos de saude voltados ao enfrentamento do novo coronavirus no municipio, primando pela assisténcia

gualificada, resposta oportuna, avaliacao de risco e adocdo de medidas pertinentes.

Objetivo: 7.6 — Reduzir os impactos da COVID-19 através das ac¢6es de Vigilancia Epidemiologica.

7.6.1. Comunicacdo
permanente entre a SMS e o
nivel estadual para as
informagodes relacionadas ao
COVID-19

(PMS 2018-2021)

Estabelecer 01
canal de
comunicagao com o
Centro de
Informacbes
Estratégicas em
Vigilancia em
Salide — CIEVS
para informar a
ocorréncia de casos
de forma imediata e
obter de modo
oportuno e preciso
as diretrizes dos
desdobramentos

100%

e Informagéo ao nivel
estadual, todas as
admissdes, transferéncias,
altas e Obitos de pacientes
com COVID-19;

e Monitoramento da curva
de casos e de 6bitos.

Estabelecido
canal de grupo
de Whatsapp
com o CIEVS
Estadual e rede
hospitalar
referéncia
COVID-19
sediada em
Arapiraca-AL

*Manter canal
de
comunicagao
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municipal e
estadual.
Realizado

Estabelecer 100%
de protocolos,
definicbes de casos,

Atualizacdo dos protocolos,
definicbes de casos, fluxos

publicacdo em
meio eletrbnico
oficial do Guia de
Orientacdes e

7.6.2. Basear as acoes dos fluxos de . Recomendacoes
profissionais e UBS pautadas | atendimento e de  atendimento € | para os Servicos
nos protocolos e fluxos encaminhamentos encaminhamentos dos | ye sadde
estabelecidos pelo Ministério | dos casos suspeitos casos suspeitos € | Municipais no *Manter
da Saude relacionadas ao e confirmados, que 100% confirmados, Junto 208 | o hrexto da informacdes
COVID-19. se fizerem servigos de saude. COVID-19 atualizadas
(PMS 2018-2021) necessarios, junto e Repasse de todas as |conforme dltima
as Unidades informacgdes para os | atualizacdo do
Béasicas de Saude, profissionais das UBS e | Ministério da
Unidade Sentinela, equipe de nivel central. Saude e
Laboratorios, realizado
Hospitais. reunides com os
setores para
difusdo do guia
e Reunides do Grupo técnico *Encaminhar
VIGIOBITO — COVID-19; Realizado
0 - investigacdo dos casos
Realizar Investigacdes de 6bito 65% de Obitos e [Investigacbes por fichas | gpitos por complexos ao
COVID-19. suspeitos e das Unidades Hospitalares | ~o\ip-19 GRUPO
confirmados para 100% e das Unidades de Saude . técnico
(MS/2020) COVID-19 e SRAG dos casos que nao é atraves de estadual
investigados. possivel encerrar por fonte exames ) COVID-19;
de banco de dados: realizados pos
Obito *Manter

e Acompanhamento de

realizacao de
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casos de 6Obito COVID-19; planilha diaria
Suspeitos e Confirmados.
" 333 obitos iom artilhame
Elaboracdo de fluxo que OCO,”idOS no nto élje
agilize a o registro do | periodo de 2021 informagdes
Status de Investigado bem Realizado em coniunto
como a qualificacdo da | . L JL,J
causa da morte no SIM- | nvestigagdodos | com as areas
LOCAL. 333 6bitos técnicas;

*Elaborar fluxo
proposto para
médico
coordenador
juntamente
como
coordenador
da
epidemiologia.

Realizar teleatendimento
psicolégico para os
profissionais de saude da
Prefeitura Municipal de
Arapiraca.

(Area Técnica)

Atender 100% dos
profissionais de
saude que se
encontram em
vulnerabilidade
psicolégica.

100%

e Elaboracdo de um
projeto de
teleatendimento
psicolégico para o0s

profissionais da
Prefeitura de
Arapiraca;

e Triagem  psicoldgica
dos profissionais que
necessitam de
atendimento
psicolégico

O atendimento
passou a ser
presencial, com
marcacao
através de e-mail
disponibilizado
para os
profissionais que
necessitam.

Atualmente, a
psicéloga do
CEREST esta

*Manter acéo
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e Teleatendimento atendendo 8
psicolégico dos | pessoas..
profissionais em
vulnerabilidade
psicoldgica.

Produzir, semanalmente, em

nsonanci m man . . Realizado
consonancia com as Semanas Publicar Boletim

Epidemiologicas 2021, Boletim Semanal sobre a e Publicacdo de publicagéo
Geral COVID-19 do municipio situacio do COVID- 100% Boletim Oficial em sema_nal de *Manter Acio
de Arapiraca/AL enquanto 19 no municipio de formato eletrénico. Boletim Geral
durar a Pandemia. Arapiraca/AL COVID-19 em
A o pirac Arapiraca/AL
(Area Técnica)
e Alimentar a plataforma
do Programa Saude
em Casa com o0s
pacientes suspeitos e
Monitorar e acompanhar os confirmados da
pacientes suspeitos, Monitorar 100% dos COVID-19 para
confirmados da COVID-19 bem | pacientes suspeitos acompanhamento.
Como seus contatos no e confirmados da O Programa

e FElaborar Escala de

municipio de Arapiraca/AL COVID-19, bem 100% - q Saude em Casa *AcB0 extinta
através do monitoramento COMmo Sseus contatos ° atuggap ) 0S| foi extinto em &
remoto de sadde do Programa | por pelo menos até pr0f|s§|onals QUe | janeiro/2021.
Salde em Casa. 0 14° dia de inicio compbée o Programa
dos sintomas Salide em Casa

(Area Técnica)

e Acompanhar
diariamente o]
funcionamento da
plataforma digital do
Programa Salde em
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Casa,
implementando
melhorias em
parceria com O
Instituto Federal de
Alagoas — Campus
Arapiraca.
Diretriz 4. Implementacao das A¢bes de Vigilancia em Saude
Objetivo 3: Fortalecimento da Promoc¢ao da Saude
META/INDICADOR ACAO
ACAO ATIVIDADE AVALIACAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
Com o inicio do
ano letivo
somente no fim
e Nova adesdo sera realizada do quadrimestre
em 2021: passado (16 de
agosto), algumas “Programar as
Realizar a¢bes do i EXQCUQ?Q dos 12 eixos §§cplas tiveram atividades em
01 - Intensificar as acdes do Programa de Satde obrigatdrios do programa em | inicio as aulas acordo com as
. Escolar em 100% 15% parceria  com as UBS, | presenciais, no
programa de saude do escolar. J I SEMED e Areas Técnicas. | formato hibrido, U_BS e
(PMS 2018'2021) as escolas Eixos (Acuidade Visual e assim iniciamos d|Sp0n|b|I|dade
contempladas no Auditiva, Cultura de Paz das escolas.
programa. Peso e Altura Alimentagéo’ 03
. o L agendamentos
Saudavel, Atividade Fisica, .
Imunizacéo, entre outros). das atividades
de forma
presencial e

aguardando o
retorno das
demais para
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contemplacéao
total.

02. Intensificar/implementar as
acOes do grupo de tabagismo

(PMS 2018-2021)

NUmero e percentual de
pacientes que participaram dos
grupos de tabagismo que
cessaram de fumar.

(Ind. SMS)

Implementar grupo
de tabagismo em
30% das UBS.

0%

e Implementacdo dos grupos
nas unidades que nao foram
cadastradas;

e Articulagdo com as UBS para
implementacéo e implantagéo
de novos grupos;

e Capacitacdo com 0s
profissionais das UBS.

Devido ao
desligamento do
coordenador e a
pandemia, ndo
foi possivel a
implementagéo
de grupos.

A nova
coordenadora
assumiu, esta
sendo mantido
contato com os
gerentes das
unidades para
avaliacdo da
situacao geral.

Foi solicitado a
relagcdo nominal
dos tabagistas
gue desejam
cessar o
tabagismo.

Estdo sendo
realizadas visitas
técnicas e
mantidos

*Resgatar 0s
que ja faziam
parte dos
grupos
buscando dar
continuidade
do tratamento
até o
cessamento do
tabagismo

*Realizar
capacitacao
com os
profissionais
das UBS para
darem
andamento e
criacdo dos
grupos.
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contatos com a
geréncia e
equipes de
saude das UBS,
com objetivo de
implementar o
programa;

Todas as acdes
realizadas foram
divulgadas pela

_ midia e/ou
03. Melhorar a comunicagéo grupos de
em saude para facilitar a Elaborac&o do projeto; trabalho. .
participacdo da comunidade, Elaborar 1 projeto Implementar o
nas acdes de Vigilancia em de divulgacédo das 0 Articulacdo com todas as | Mantendo pontato com a
Saude, investindo na acdes de salde areas técnicas; contato com a imprensa.
divulgacao através da midia. através da midia. - gssessona de
Contato com Assessoria de | imprensa todas
(PMS 2018-2021) Imprensa para divulgacéo. as atividades séo
divulgadas.

04 - Implementar a integragdo | promover a Articulacao com as I'demais Mantemos

; ¢ : ~ secretarias as realizagfes ) ~ * ifi
entre a Secretaria de Satde e | articulagéo entre a 100% ¢ articulacdes com Intensificar as

outras Secretarias para ampliar
acOes de promocéo a saude,
oferta de servicos, incentivo as

Saulde e 100% das
Secretarias
Municipais para o

das acOes em saulde;

Envio de oficio para SMEE
formalizando  que a

as secretarias
afins para
discusséo e

articulacoes.
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atividades culturais, desenvolvimento manutencdo ndo € de | busca de
implantacéo e (manutencéo de | das ac¢des de responsabilidade ] da | parcerias.
academias ao ar livre)*, com promocao a salde SMS/promogao da satde. Foi mantido

énfase na promoc¢ao da saude
e prevencgao das doencas.

(PMS 2018-2021)

contato com o
secretario de
infraestrutura
para nos
inteirarmos sobre
a recuperacao
das academias

ao ar livre.
*Implementar
Mesmo as articulacoes
vivenciando comas ubs e
Y 3 outros servigos
Numero e percentual de Implementar as 35 % de acdes _ ) momento de ara ¢
Empresas Promotoras de acoes de satde em presenciais. ° Artlt_:ulagao para mglto cuidado, p
Saud Ses d realizacéo de | foi possivel contemplar as
aude com acoes de 100% das empresas 0 ; ~ demai
revencio de doencas e 100% planejamento/programaca | contemplar 14 emais
promo gao da saudeg promotoras de orientacdes/infor o de agdes em 100% das | empresas, empresas de
promog saude (40 magdes  de empresas. seguindo todo acordo com as
(Ind. SMS) empresas) forma online protocolo necessidades
sanitario. apresentadas.
Percentual de alunos eExecucdo dos 12  eixos x
) Alcancar 100% dos obrigatérios do prodrama em Reprogramar
trabalhados pelos 12 eixos 100% dos g prog

prioritarios do PSE nas escolas
e creches municipais e escolas

alunos

(20.085 Alunos)

alunos foram
trabalhados com

pafceria com as UBS, SEMED
e Areas Técnicas.

e executar as
atividades de
acordo com
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estaduais pactuadas 2 eixos. coma

(Ind. SMS) Com o disponibilidade
surgimento da SaBSSeSCOIaS €
covid19, foi )
acrescentado respeitando o
pelos Ministérios protocolo de
(salde e segurancga da

educacao) como
eixo prioritario a
prevencéo da
infeccéo pelo
coronavirus,
passando a 13
atividades
prioritérias.
Sendo assim,
foram
trabalhados os
seguintes eixos:
Aedes aegypti,
covidl9, saude
bucal, IMC,
tabagismo,
alcool e outras
drogas,
atualizagéo da
caderneta de
vacina,
tratamento de
doengas em
eliminagéo.

OMS.
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Foi realizada
nova adesao

pactuando novas

Escolas nesse
novo ciclo do
PSE de
2021/2022 onde
0 nimero de
alunos foi
alterado, para o
total de 16.433,
em consonancia
com a secretaria
de educacéo e
52 GERE.

Percentual de alunos
acompanhados pelo Programa
Crescer Saudavel em todas as
escolas pactuadas no PSE que
estejam cursando educacao
infantil e ensino fundamental |

(Ind. SMS)

Acompanhar 100%
dos alunos

(11.858 alunos)

20%

Realizacdo de IMC (Peso e
Altura), Palestra sobre
Alimentacdo Saudavel, préaticas
corporais e Atividades Fisica.

Por conta do
inicio do ano
letivo ter
comecado
somente agora
no final do
guadrimestre,
nao foram
iniciados os

trabalhos com os

alunos até o
momento.

Obs: foi
realizada nova

*Levantar junto
a Secretaria de
Educacéo o
nimero de
alunos das
escolas
pactuadas pelo
programa
dentro da faixa
etaria (até 10
anos);
*Planejar as

acoes a serem
executadas de
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adesao acordo com as
pactuando novas | condicbes
Escolas nesse possiveis,
novo ciclo do junto com a
PSE de Secretaria de
2021/2022 onde Educacéo;
° numerq de *Solicitar do
alunos foi RH o
alteradci, em profissional
consonancia nutricionista
com a secr~etarla para o
de ?ducagao. departamento.
Estdo sendo
realizadas
reunides com a
SEMED para
planejamento
das acoes,
inicialmente de
forma remota.
N&o foi realizada | *Programar
Realizar 480 acdes nenhuma acéo acOes assim
Nimero de agOes de praticas | ge praticas corporais e Alongamentos, gindstica de pratica que possivel,
corporais existentes nos (Sendo realizadas laboral, " atividades | corporal nas tentando
territorios das UBS 40 agBes mensais, 1 recreativas,  atividades | EScolase UBS, | conquistar
(Ind. SMS) acdo em cada aerobicas, localizada. por conta da parceiros;
territ()rio) pandemla do *Realizar

COVID-19.

Sem o Nasf

visitas técnicas
as unidades de
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dificulta a saude, para

realizacao das
acOes propostas
nas UBS por
falta do
profissional de
educacdo fisica.

discusséo do
planejamento
das acdes
propostas;

*Solicitar um
profissional de
educacao
fisica e um
nutricionista
para o
Departamento
de Promocgéao
da Saude.

Diretriz 7- Estabelecimento de acfes e servicos de saude voltados ao enfrentamento do novo coronavirus no municipio, primando pela assisténcia
gualificada, resposta oportuna, avaliacdo de risco e ado¢cédo de medidas pertinentes.

Objetivo:7.8 —Promover a¢gfes de Promog¢do da Saude no combate do novo coronavirus.

Realizar as acoes de
prevencgéo e promogéao da
saude nos locais que
comercializam alimentos
(supermercados, mercado
publico e feiras livres),

verificando o cumprimento dos
decretos municipal/estadual de
combate ao novo Coronavirus

(COVID-19)

Realizar a¢bes de
orientacéo e
prevengéo frente ao
Novo coronavirus
em 100% dos
estabelecimentos
que comercializam
alimentos.

100%

Realizacdo das atividades
educativas/orientativas

nos estabelecimentos que
comercializam alimentos

para verificar o]
cumprimento dos
decretos
municipal/estadual de
combate ao novo
Coronavirus.

As acoes foram
realizadas a
contento em
parceria com a
VISA.

*Intensificar as
acoes em
parceria com a
VISA.
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(Area Técnica)

Promover aces de educacao
em saude referente &
promocao, prevencgéo e
controle da infeccdo humana
pelo novo coronavirus (COVID-
19) para os trabalhadores das
empresas promotoras de
saude.

(Area Técnica)

Realizar acdo
educativa em 100%
das Empresas
Promotoras de
Saulde (40
Empresas).

100% das
empresas
contempladas.

Realizacdo de palestras
sobre o Covid-19, com
conscientizacdo das medidas
preventivas;

Dispensacdo de material

educativo.

Foram realizadas
orientacfes pelo
grupo de
whatsapp, criado
com as
empresas.

Com a
flexibilizagdo do
decreto estadual,
foram realizadas
também
palestras de
educacdo em
saude referentes
a promocao,
prevengao e
controle da
infecgdo humana
causada pelo
novo
coronavirus,
como também
dispensacéao de
panfletos,
cartilhas e
mascaras,
sempre
respeitando o
protocolo de
seguranca.

*Continuar
provendo as
acles de
controle e/ou
prevencéo do
novo
coronavirus
nas empresas
promotoras de
saude..
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Adotar uma estratégia para
realizacdo de atividades
orientativas de prevencao ao
COVID-19 nos

Realizar atividades
orientativas de
prevencdo ao

Reunido com a Coordenacéo

da Atencao Basica,
Secretaria de Industria e
Comércio, Vigilancia

Sanitdria e PROCON para

Foram realizadas
orientacfes
durante as

*Articular com

estabelecimentos comerciais COVID em 100% 100% elaboraco de cronograma visitas contando YISA para
em geral, envolvendo os dos das agoes: com 0s mtensmceigao
6rgaos afins. estabelecimentos . . parceiros. dessa acdo.
) _ comerciais. e Visitas ~perlodlcas para

(Area Técnica) orientacdo das fases

Foram realizadas

reunides com

discussoes e

orientagbes com

a equipe técnica | *Continuar
7.8.4. Orientar as escolas Orientar 100% dos e Reuni&o com a Secretaria | 98 SMED. orientando e
quanto aos cuidados responsaveis pelas dle ] Educacéo p(?fa Foram realizadas | V9 1AME;
necessarios sobre o COVID- | gscolas publicas Z%eosr/aa%i%?dades nZi capacitacdes da | *Retornar as
19, para o retorno das municipais quanto 100% egcolas municipais para o | €duipe  diretiva | escolas
atiVida_'des GSCOIa_'reS de ao retorno Seguro retorno as aulas com daS. escolas e sempre que se
maneira presencial. das aulas seguranca, prevenindo a equipes fizer
(PMS 2018-2021). presenciais. infeccéo pelo coronavirus. | "€SPONSAVEIS necessario.

pelo transporte
dos alunos numa

parceria da
promocao da
Saude e VISA
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Diretriz 4: Implementacdo das A¢bes de Vigilancia em Saude

Objetivo 4: Aprimorar o marco regulatorio e as ag6es de Vigilancia Sanitaria para assegurar a protecao a saude e o desenvolvimento sustentavel

do setor.
META/INDICADOR ACAO
A(;AO ATIVIDADE AVALIAQAO PROPOSTA/
PROGRAMADA EXECUTADA ESTRATEGIA
*Dar
continuidade
e Realizacdo das inspecdes de as at|V|daqes
acordo com calendario; propostas;
i 5 *Monitorar as
. = As inspecobes
01. Elaborar calendario anual e Elaboracdo e entrega de Pey alteracoes
. ~ : Elaborar 1 - foram iniciadas
de inspecdes da equipe da relatérios para os Gerentes e .
VigilAncia Sanitari cronograma anual para a Superintendente de | N0 2° necessarias
U|g_|oI ar:jcna ; ar; a,rlda nas de atividades que 100% Atencdo 2 saide, inclusive | quadrimestre e para correcdes
nidades de saude. contemple 80% das para o Secretario Municipal | continuaram para
(PMS 2018-2021) unidades de salde. de Salde de acordo com os | durante o 3° irregularidades,
termos de inspecao; quadrimestre. com objetivo
de liberar
e Avaliacdo do trabalho alvara sanitario
realizado. para as
Unidades de
Saude.
*Manter as
02. Intensificar agbes de Vig. | Realizar agBes de Inspecdes INSPEGOeS
Sanitaria nas industrias Vigilancia Sanitaria Elaborag&o do cronograma de | sanitérias sanitarias nas
alimenticias. em 100% das 40% inspegoes; realizadas de "}_dusm‘:"s_
industrias Execucdo das inspegoes | acordo com a alimenticias,
(PMS 2018-2021) alimenticias. sanitarias. demanda. atendendo o

que preconiza
a legislagéo.
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Proporcao de analises
realizadas em amostras de

Coletas de aguas
fornecidas pelo sistema de
abastecimento (casal);

Foram coletadas
amostras de

agua para consumo humano Realizar 100% das Solucdes alternativas 2gg:rr?inha das *Continuar a
guanto aos parametros 384 amostras/ano (cacimbas, pocos, carros ara o coleta e
coliformes totais, cloro residual | (plano de 17,96% pipa); r;boratério encaminhar
livre e turbidez. amostragem diretriz icipal para o
~ nacional). Encaminhamento das | Municipatpara laboratério.
(Pactuacéo amostras para o | analises
Interfederativa/10) laboratério municipal | microbiolégicas e
(realizacdo de analises). de turbidez.
Cadastro de
estabelecimentos sujeitos
avisa;
o Inspecgéo em
Pergentual de,rn_un|C|p|.os que estabelecimentos sujeitos
realizam no minimo seis a visa: Durante o 3° rCont
grupos de acdes de Vigilancia quadrimestre onunuar
Sanitaria, consideradas Atividades educativas foram realizadas atendendo _0
necessarias a todos os _ o para a populacao; que preconiza
municipios no ano Realizar no minimo 0s sete grupos a Pactuagéo
06 grupos das 100% Atividades educativas | das acdes Interfederativa/
Intensificar as acdes de acBes da VISA. para o setor regulado; preconizadas 20, 0 Mapa dos
Vigilancia Sanitaria, no para atender a Indicadores e o
municipio de Arapiraca. Recebimento de | meta. Plano de Agédo
(Pactuacio Interfederativa/20 denuncias; VISA 2020.
e Indicador da SMS) Atendimento de
dendncias;

Instauracdo de processo
administrativo sanitario.
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Diretriz 7- Estabelecimento de acfes e servicos de saude voltados ao enfrentamento do novo coronavirus no municipio,

assisténcia qualificada, resposta oportuna, avaliacdo de risco e ado¢do de medidas pertinentes.

primando pela

Objetivo:7.7 — Reduzir os impactos da COVID-19 através das acoes de Vigilancia Sanitéaria.

7.7.1. Realizar acdes de
prevencdo e promocao da
saude nos locais que

As atividades

*Continuar
realizando as
atividades de

(supermercados, mercado acBes de orientago estabelecimentos, verificando | témsido | acordo com as
publico e feiras livres), e prevencdo frente 100% se estdo cumprindo os | desenvolvidasa | demandas e
verificando o cumprimento dos | @0 NOVo decretos estaduais e | medida que as avaliacGes
decretos municipal/estadual de | coronavirus. municipais vigentes. aparecem as dqs dao_los, .
combate a0 109 novo demandas. epidemioldgic
Coronavirus (COVID-19). (PMS osdo
2018-2021) Coronavirus.
100% dos
estabelecimentos
7.7.3. Orientar e fiscalizar os com agbes de Acompanhamento dos | ¢
servigos de funerérias e orientacao e estabelecimentos, verificando .
servicos hospitalares em fiscalizacéo dos se estio cumprindo os | EStabelecimentos
relacéo ao cuidado de servicos funerais e decretos estaduais e | témsido *Continuar
: e servicos municipais vigentes; monitorados de
pacientes p6s-morte de casos _ 100% ) com as
suspeitos ou confirmados por hospitalares em ° , x , maneira orientacdes e
) relacdo ao cuidado Orientacdo do manejo do corpo | continua, fiscalizacs
COVID-19, conforme normas de acordo com as normas iscalizacoes.
de pacientes pos- - obedecendo as
da ANVISA e do MS. orte de Casos técnicas e decretos estadual € | normas da
(PMS 2018-2021) municipal. ANVISA e MS.

suspeitos ou
confirmados por
COVID-19.
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