PREFEITURA DE

ARAPIRACA MUNICIPIO DE ARAPIRACA

CONTRATO N° 4632.26/2023

CONTRATO QUE CELEBRAM O Ml}NICiPIO DE
ARAPIRACA, COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E
JUVENTUDE E EDSON LUIZ CABRAL DE OMENA
DAMASO 05791816421.

O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede na Rua Samaritana, n° 1185, Santa Edwiges,
Arapiraca, Alagoas, inscrito no CNPJ n°® 12.198.693/0001-58, neste ato, representado pelo
Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA, Prefeito de Arapiraca, inscrito no CPF n°
296.681.744-53, RG n° 299387 SEDS/AL, residente e domiciliado na Rua Governador Luiz
Cavalcante, n° 1692, Bairro Alto do Cruzeiro, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E JUVENTUDE,
representada pela Secretario, Sr. WELLINGTON DE MAGALHAES SILVA, inscrito no CPF
n° 045.150.954-47, RG n°® 203427-4 PO/AL, doravante denominado INTERVENIENTE e, do
outro lado, a empresa EDSON LUIZ CABRAL DE OMENA DAMASO 05791816421, inscrito
no CNPJ n° 28.227.352/0001-01, com sede na Rua Julieta Vieira Lima, n° 492, Bairro Zélia
Barbosa Rocha, Arapiraca/AL — CEP: 57.305-851, neste ato representada pelo(a) Sr(a)
EDSON LUIZ CABRAL DE OMENA DAMASO, CPF n° 057.918.164-21, RG n° 360107-8
SSP/AL, doravante denominada CONTRATADA, considerando o Chamamento Publico n°®
001/2023, Processo n°® 4632/2023, firmam o presente CONTRATO, nos termos da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragbes posteriores, de acordo com as
seguintes condicdes:

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e posteriores
atualizagbes, suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe,
supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e disposigées de direito privado.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Contratacdo, a titulo de apoio financeiro, do Arraia Comunitario intitulado ARRAIA
MILAGRES, representante da Comunidade ZELIA BARBOSA ROCHA, para compor 0s
Festejos Juninos de Arapiraca, Alagoas — Sdo Joao de Arapiraca 2023.

CLAUSULA SEGUNDA
DO DETALHAMENTO DO OBJETO

2.1. O Arraia Comunitario devera realizar a organizagdo da festividade da comunidade,
contendo, no minimo, a seguinte infraestrutura:

o 02 (dois) Sanitarios Quimicos: sanitario quimico individual, portatil, disponibilidade,
montagem e desmontagem, em polietileno ou material similar e teto translucido.

e 04 (quatro) Tendas: Tenda Aberta, disponibilidade, montagem e desmontagem, nas
dimensdes minimas 6 m de frente x 6 m de profundidade x 2 m de altura em seus
pés de sustentacao;
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e 01 (um) Equipamento de Sonorizagédo: disponibilidade, montagem e desmontagem,
com equipamentos de palco, 04 Graves, 04 Médios Duplos, 04 Graves Drive, Mesas
de Som de 24 canais, processador 210 para voz e periféerico;

e 10 (dez) Jogos de Mesa (10 mesas e 40 cadeiras): disponibilidade, montagem e
desmontagem, Polipropileno 100% Virgem, Protecdo UV (ndo amarela), Uso interno
e externo e que suporte carga de 140 kg;

e 01 (um) trio de forro pé de serra tradicional,
e 01 (uma) quadrilha (Matuta ou Estilizada) da comunidade;
e 02 grupos (Tematica Junina) da comunidade.

Paragrafo Primeiro. Os selecionados deverdo realizar pelo menos 01 (um) dia de Arraia
Comunitario, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude,
com duragao de, no minimo, 120 (cento e vinte) minutos.

Paragrafo Segundo. Para os fins a que se destina este Projeto Basico, entende-se por
comunidade o agrupamento de pessoas que habitam o mesmo bairro, que pertencem ao
mesmo grupo social e compartilham a mesma identidade cultural.

CLAUSULA TERCEIRA .
DO LOCAL, DATA E HORARIO PARA REALIZAGAO DO ARRAIA

3.1. O Arraida Comunitario sera realizado na comunidade selecionada e a data e horario
serao definidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude apos a selegao das
comunidades, mediante sorteio.

CLAUSULA QUARTA
DO VALOR

4.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia de R$ 6.000,00 (seis mil
reais), que sera pago a titulo de apoio financeiro.

CLAUSULA QUINTA
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta do Programa de
Trabalho 10.10.13.122.2020.1062 — Fomento e Valorizagédo da Cultural Local, Elemento de
Despesas 3390.31.0.1500.1.000010 — Premiagbes Culturais, Artisticas, Cientificas,
Desportivas e Outras.

CLAUSULA SEXTA
DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o valor estabelecido na
Clausula Quarta deste instrumento, mediante crédito em conta por transferéncia eletrénica,

em até 08 (oito) dias corridos, apds a assinatura do Contrato.
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6.2. Fica a cargo da Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude formalizar a
solicitagcdo de pagamento dos proponentes selecionados, imediatamente apés a assinatura
do Contrato.

CLAUSULA SETIMA
DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente contrato tera sua vigéncia iniciada na data de sua assinatura e se estendera
até 31 de dezembro de 2023.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além de outras previstas neste Contrato e na
legislagao pertinente:

8.1. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagées por
ela assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no Edital de
Selegdo, devendo comunicar & CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteragdo que
possa comprometer a execugao do contrato;

8.2. Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios, fiscais, previdenciarios,
securitarios e trabalhistas, que incidam ou venham incidir sobre execugéo do objeto;

8.3. Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas
incidentes sobre os servigos contratados, bem como cumprir, rigorosamente, todas as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas ao pessoal que empregar
para a execucgdo dos servicos, inclusive as decorrentes de convencdes, acordos ou dissidios
coletivos;

8.4. Responsabilizar-se Unica, integral e exclusivamente, em qualquer caso, por todos os
danos e prejuizos, de qualquer natureza que causar a CONTRATANTE ou a terceiros,
provenientes da execucdo do objeto da contratagdo, respondendo por si ou por seus
sucessores, ficando ainda sob sua responsabilidade, a fidelidade das informagdes a serem
prestadas;

8.5. Assinar o contrato no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da convocagéo por parte da
Administragao;

8.6. O(a) Contratado(a) sera exclusivamente responsavel por todas as despesas
decorrentes da execugao do projeto, especialmente responsabilidades civis e penais, bem
como encargos comerciais, financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagdes direta ou indiretamente efetuadas para realizagéo do projeto e, especialmente,
danos materiais, criminais ou morais contra terceiros originarios da apresentacéo do projeto.

CLAUSULA NONA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigages da CONTRATANTE, além de outras previstas neste Contrato e na
legislacao pertinente:
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9.1. Proporcionar 8 CONTRATADA condicdes para a fiel execucéo do objeto contratado;

9.2. Rejeitar, no todo ou em parte, o evento, se realizado em desacordo com as obrigagdes
assumidas pela CONTRATADA,

9.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, acerca da aplicagdo de penalidade, lhe
assegurando o direito a prévia defesa.

9.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA; e

9.5. Efetuar o pagamento & CONTRATADA no prazo e condi¢cbes estipuladas neste
instrumento.

CLAUSULA DECIMA
DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. E imprescindivel, por parte do proponente, a prestacdo de contas e a entrega a
Secretaria de Cultura, Lazer e Juventude de relatério detalhado de cumprimento das
atividades ocorridas no periodo de execucgdo, em até sessenta dias apds o término da
vigéncia do contrato, sob pena de néo participar de editais promovidos pela Secretaria
Municipal de Cultura, Lazer e Juventude pelos proximos 03 (trés) anos, além das
responsabilidades civis, administrativas e penais cabiveis.

10.2. O relatério de cumprimento de atividades devera conter:
a) Informacdes sobre a sua execuc¢ao, incluindo o registro fotografico e/ou de videos;
b) Quantidade de publico beneficiado;
c) Atracbes artisticas que se apresentaram;
d) Material de divulgacéo.

10.3. As despesas deverdo ser comprovadas necessariamente através de recibos e notas
fiscais ou cupom fiscal, ou quaisquer outros documentos comprobatorios emitidos em nome
do OUTORGADO, devidamente identificados e mantidos em arquivo em boa ordem, a
disposicdo dos 6rgéos de controle interno e externo pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados
da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor pelo Tribunal de Contas
correspondente, relativa ao exercicio em que ocorreu o apoio financeiro.

10.4. O OUTORGADO compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da
legislagéo aplicavel aos débitos para com o Municipio de Arapiraca, nos seguintes casos:

a) Inexecugéo do objeto;

b) Falta de apresentacédo da prestacéo de contas, no prazo exigido;

c¢) Utilizagao dos recursos em finalidade diversa da proposta aprovada.

10.5. A inexecucao total ou parcial dos critérios e exigéncias estabelecidas no edital,
contrato e anexos decorrentes deste, estara sujeito as penalidades previstas no art. 87 e 88
da Lei 8.666/93, no que couber, e em penalidades administrativas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS PENALIDADES

11.1. O descumprimento de qualquer clausula contratual por parte da CONTRATADA,
implicara a aplicacdo das sancdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

11.2. O ndo cumprimento das exigéncias minimas, descritas na Clausula Segunda deste
contrato, acarretard multa de 20% (vinte por cento) do valor do apoio financeiro, sem
prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pela Administragdo e da
imposicao de outras sancdes previstas na legislagéo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO GERENCIAMENTO DA CONTRATAGAO

12.1. O responsével por realizar o gerenciamento do presente contrato sera o servidor
JOSE WILSON MAGALHAES FILHO, inscrito no CPF n° 073.055.864-98.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO

13.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Arapiraca, Alagoas, para dirimir quaisquer questdes
relativas ao presente contrato que ndo possam ser solucionadas pelo mutuo entendimento
das partes contratantes.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para todos os efeitos legais e de direito.

Arapiraca/AL, 07 de junho de 2023
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JOSE LUCIANO BARBBSA DA SItA EDSON LUIZ CABRAL DE OMENA

NICIPIO DE ARAPIRACA DAMASO
PREFEITO EDSON LUIZ CABRAL DE OMENA DAMASO
05791816421
CONTRATADA
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WELLINGTON DE MAGALHAES SILVA [JOSE WILSON MAGALHAES FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, GESTOR
LAZER E JUVENTUDE
INTERVENIENTE
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