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DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 30. A Conferéncia Municipal de Politica Cultural constitui-se
numa instancia de participacdo social, em que ocorre articulagdo entre
o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de organizagdes
culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area
cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagdo de
politicas publicas de cultura, que compdem o Plano Municipal de
Cultura.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura
analisar, aprovar mogdes, proposi¢des e avaliar a execug@o das metas
concernentes ao Plano Municipal de Cultura e as respectivas revisdes
e/ou adequagdes.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude
convocar ¢ coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura, que se
reunira ordinariamente a cada 2 (dois) anos ou extraordinariamente, a
qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural.
A data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC
devera estar de acordo com o calendario de convocagdo das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura sera precedida de
Conferéncias Setoriais e
Territoriais.

§ 4° A representagdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal
sera, no minimo, de 2/3

(dois tergos) dos delegados, sendo, os mesmos, eleitos em
Conferéncias Setoriais ou Territoriais.

Dentre as competéncias:

— Avaliar o resultado das a¢des propostas em edig¢des anteriores da
Conferéncia Municipal de Cultura;

— Subsidiar o municipio, bem como seus respectivos orgdos gestores,
na defini¢do das diretrizes para elaboragdo, revisdo e adequagdo do
Plano Municipal de Cultura;

— Mapear a producdo cultural de Arapiraca, discutir suas
peculiaridades, contradicdes e necessidades, estabelecendo
prioridades e metas;

— Criar diretrizes pertinentes a demanda local, para subsidiar a
elaboragédo do respectivo Plano Estadual e Nacional de Cultura;

— Colaborar e incentivar a organizacdo de redes sociais culturais em
torno de planos e metas comuns, bem como interagdo regional nas
acOes artisticas e culturais, facilitando e fortalecendo o
estabelecimento de novas redes;

— Contribuir para a formacdo dos Sistemas Municipal, Estadual e
Nacional de informagdes

Culturais;

— Mobilizar a sociedade, o poder publico e os meios de comunicagio,
para a importancia da cultura, bem como de suas manifestagdes, para
o desenvolvimento sustentavel do municipio, da regido e,
notadamente, do pais;

— Promover, ampliar e diversificar o acesso aos mecanismos de
participagdo popular no municipio, por meio de debates sobre as
representagdes e o0s processos constitutivos da identidade e
diversidade cultural de;

— Consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos setores da
sociedade local;

— Identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relagdo as
politicas publicas nas

3 (trés) instancias governamentais: municipal, estadual e federal;

— Eleger os representantes da sociedade civil para CMPC, por meio de
suas PréConferéncias;

— Validar a participagdo de delegados para a Conferéncia Estadual de
Cultura, quando for o caso.

CAPITULO II

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. O presente Regimento Interno podera ser alterado em reunido
ordinaria sendo colocado em pauta na reunido anterior do Plenario do
CMPC-Arapiraca, com aprovagdo de, no minimo, 11 (onze) dos
membros presentes com direito a voto.

Art. 32. O CMPC-Arapiraca, observada a legislacdo vigente,
estabelecera normas complementares relativas ao seu funcionamento a
ordem dos trabalhos.

Art. 33. Os casos omissos do presente Regimento Interno serdo
solucionados pelo Plenario do CMPC-Arapiraca, no ambito de sua
competéncia.

Art. 34. Este regimento interno entra em vigor na data de sua
publicagéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECO (REABERTURA DE
PRAZO)

Solicitamos cotagdo de precos para compor o Processo n°
16527/2021, que tem como objeto o Registro de Preco para futura e
eventual Aquisi¢do de Materiais Odontologicos que serdo destinados a
Secretaria Municipal de Satude. A solicitagdo do formulario de cotagao
devera ser realizada através do e-mail:
comprasdearapiraca@gmail.com. O prazo para recebimento dos
formularios com as cotagdes sera até as 14h do dia 11 de abril de 2022
(segunda- feira).

Arapiraca, 04 de Abril de 2022.

WEDJA NOGUEIRA DA SILVA SANTOS
DEPT® de Compras de Bens e Servigos
Coordenagdo Geral de Licitagdes - CGL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 032/2022

LICITACAO: Pregio Eletronico n° 007/2022
DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, inscrito no
CNPJ sob n° 12.198.693/0001-58 e a empresa Ympactus Locagdes de
Veiculos, sob o nome de fantasia Ympactus rent a car, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 19.258.135/0001-80, sediada na Rua Sdo Jodo, n°
129, Alto do Cruzeiro, CEP 57.312-265, Arapiraca — AL.
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada para locacdo de veiculos, com Motorista,
devidamente habilitados, para realizagdo de servigos inerentes as
diversas Secretarias que compdem o sistema organizacional da
Prefeitura de Arapiraca.
VALOR TOTAL: R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais).
ITENS REGISTRADOS:
— ITEM 27: Valor unitario: R$ 5.500,00; Valor Total Mensal: R$
5.500,00; Valor Total Anual: R$ 66.000,00.
CELEBRACAO: 01 de abril de 2022.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
FUNDAMENTACAO: Lei n° 8.666/93, Lei n° 10.520/02, Decreto
Municipal n° 2355/2013.
SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA -
PREFEITO / Thiago Moreira de Santana — FORNECEDOR
BENEFICIARIO.
Publicado por:
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