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PREFEITURA DE

ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS: incidente sobre o valor da remuneracao + valor da remuneragao técnica

FONTE: CONVENCAO COLETIVA 2021/2021 AL000031/2021 SINDLIMP/AL

GRUPO A ENCARGOS SOCIAIS 36,80%
1 INSS 20,00%

2 SESI OU SESC 1,50%

3 SENAI OU SENAC 1,00%

4 INCRA 0,20%

5 SALARIO EDUCACAO 2,50%

6 FGTS 8,00%

7 SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/INSS 3,00%

8 SEBRAE 0,60%
GRUPO B ENCARGOS SOCIAIS 28,20%
9 FERIAS 12,03%

10 AUXILIO DOENCA 1,85%

11 LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE 1,33%

12 FALTAS LEGAIS 2,99%

13 ACIDENTE DE TRABALHO 1,30%

14 AVISO PREVIO 0,37%

15 132 SALARIO 8,33%
GRUPO C ENCARGOS SOCIAIS 9,45%
16 AVISO PREVIO INDENIZADO 1,65%

17 INDENIZACAO ADICIONAL 3,80%

18 INDENIZACAO (RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) 4,00%
GRUPO D ENCARGOS SOCIAIS 10,38%
19 INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO A SOBRE O B 10,38%
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 84,83%
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