LEI N° 2.644/ 2009

DISPOE SOBRE A ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA
DE INSCRIGAO EM CONCURSO PUBLICO, PROMOVIDO
PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA, AOS
CARENTES, OS DESEMPREGADOS E OS DOADORES
VOLUNTARIOS DE SANGUE E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o Art. 51, inciso VI, da Lei Organica Municipal.

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a se-
guinte Lei.

Art.1° - Os desempregados, os carentes e os doadores voluntarios
de sangue, ficam isentos do pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos
promovidos pela Prefeitura de Arapiraca, no ambito de sua administracdo direta e
indireta.

§ 1° - Caso o concursado seja aprovado e contratado na Administragao Publica, sera
a referida taxa descontadas em 03 (trés) parcelas mensais e consecutivas de sua
remuneracao.

§ 2° - O desempregado, o carente, e o doador poderéo participar usufruindo a isen-
¢ao de até 02 (dois) concursos por ano.

§ 3° - O disposto no paragrafo primeiro deste artigo, nao se aplica aos doadores vo-

luntarios de sangue, ficando totalmente isentos de pagamento de taxa.

Art. 2° - A isengao somente sera concedida para aqueles interessa-
dos que comprovarem residir na cidade no minimo ha 02 (dois) anos.

Art. 3° - Para habilitar-se a isengao da taxa de inscricdo em concurso
publico promovido pela administragdo publica municipal, o candidato devera compro-
var que se encontra, na data da abertura das inscrigées, concomitantemente:

| - a condicao de desempregado, mediante apresentacao de : /1/\/

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Soci J)— CTPS com a bhaixa do
L
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ultimo emprego ou cépia autenticada do seguro — desemprego; ou

b) Cépia da publicacdo do ato que o desligou do servigo publico, se ex - servidor.
Publico vinculado a administragao publica pelo regime estatutario.

Il — a condicao de carente, mediante declaragéo firmada pelo proprio candidato, de
que a renda per capita da familia & de igual ou inferior a meio salario minimo nacio-
nal, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do ntcleo familiar que viva
sob 0 mesmo teto;

[Il — para os doadores de sangue, comprovante de no minimo trés doagdes volunta-
rias de sangue, feita a Hemocentros mantidos por organismo de servico estatal ou
parestatal, devidamente comprovada por atestado oficial da instituicdo. As doagodes
previstas devem ter sido realizadas nos ultimos doze meses do prazo de inscricao do
concurso publico;

V- a situacao de residente ha mais de dois anos em Arapiraca, apresentando:

a) copia do titulo de eleitor de cartorio de circunscrigcéo eleitoral do Estado, com e-
missdo anterior a vinte e quatro meses da data de publicacdo do edital de abertura
do concurso publico.

§ 1° - O candidato para obter a isencao devera entregar o requerimento, acompa-
nhado dos documentos comprobatorios das situacbées apontadas neste artigo, até
cinco dias antes da data fixada no edital para o término das inscrigées. A forma de
entrega dos documentos de que trata este paragrafo devera estar explicitada no edi-
tal de abertura do concurso publico.

§ 2° - O candidato ao ter ciéncia do indeferimento do seu pedido de isencéo, por pu-
blicagao de acordo com a Lei Organica do Municipio de Arapiraca, tera quarenta e
oito horas para, tendo interesse em permanecer no concurso, fazer o recolhimento
da respectiva taxa de inscrigao.

§ 3° - Perdera os direitos decorrentes da inscricdo no concurso publico, sendo consi-
derado inabilitado, além de responder pela infracdo, o candidato que apresentar
comprovante inidéneo ou firmar declaracao falsa para se beneficiar da isencédo de
gue trata esta Lei.

§ 4° - O orgao ou entidade do concurso publico respondera pelo pagamento das ins-
cricbes que receberem isencao.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo devendo o
Poder Executivo regulamentar a presente Lei, no que couber, indicando os 6rgéos e
unidades que serao responsaveis pelo seu fiel cumprimento.
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Art. 5° - Fica revogada a Lei 2.627 de 17 de julho de 2009.

Prefeitura Municipal de Arapiraca-Al, aos 02 dias do més de dezembro
do ano de 2009.

Esta Lei foi publicagda e regiétrada no Departamento Administrativo da
Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos, conforme os termos do Art.
9° do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias da Lei Organica do Municipio, aos
02 dias do més de dezembro do ano de 2009.
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MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Responsavel pelo Dept® Administrativo
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