ARAPIRACA

CADA VEZ MAIS FORTE

. REFRITRANUNICIPALDE ARAPIRACA-AL

LEI N® 2.625/ 2009

INSTITUI ABONO, DESTINADO AQOS
PROFESSORES QUE INCORPORAREM O USO
DA INFORMATICA NAS ATIVIDADES
ESCOLARES E ADOTA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no
~ uso das atribuigcdes que |lhe confere o Art. 51, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal.

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica instituido abono, de natureza indenizatoria, destinado a
aquisicao de computadores portateis a ser concedido, exclusivamente, aos ocupantes do
cargo efetivo de Professor, do Quadro de Pessoal Permanente da Secretaria Municipal de
Educacgao, que estejam no efetivo exercicio das atividades inerentes ao cargo, no ambito
daquela Secretaria, na data de publicagdo da presente Lei.

§ 1° O Professor que tiver mais de 01 (um) vinculo com a Secretaria Municipal de
Educacgao somente fara jus ao recebimento do abono em uma de suas matriculas.

- § 2° Nao sera concedido o abono aos professores que estejam em gozo de licenga sem
-~ vencimentos ou a disposigéo de outros érgaos ou entes publicos, de qualquer esfera ou
Poder.

Art. 2° Para fazer jus ao abono o professor tera que comprovar:

| - ades&o ao Programa Rede Educar instituido no Municipio de Arapiraca:

Il - titularidade do equipamento portatil, a partir da data da presente lei, adquirido atraveés
de financiamento bancario;

Il - certificado de curso na area de informatica ou comprovagao de matricula no Curso em
qualquer escola de informatica ou Tele centro;

IV - estar participando da politica de formagao continuada do Municipio de Arapiraca.

§ 1° O servidor beneficiado nao poderd promover a cessdo a terceiros, ainda que
gratuita, do equipamento adquirido na forma desta Lei, devendo, preferencialmente,
utiliza-lo para os fins relacionados as suas atividades proflssronai 3
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§ 2° Em caso de descumprimento ao paragrafo anterior ou quaisquer outras formas de
irregularidades que atentem contra as normas instituidas pela presente Lei,
imediatamente o abono sera suspenso, ficando o servidor beneficiado sujeito as
penalidades previstas nas normas regulamentadoras; inclusive, ressarcir ao erario os
valores recebidos a titulo do abono em referéncia.

Art. 3° O abono de que trata o art. 1°, por professor, correspondera a 50%
(cinquenta por cento) do valor do equipamento a ser adquirido, limitado ao valor de até
R$900,00 (novecentos reais) e sera concedido em até 24 (vinte e quatro) parcelas iguais
e mensais de R$ 37,50 (trinta e sete reais e cingiienta centavos).

Paragrafo unico. O abono a que se reporta o Art. 1° é de natureza precaria,
condicionado as regras expostas pela Lei especifica e Termo de Adesdo ao Programa
Rede Educar, tendo as seguintes caracteristicas:

| - ndo se incorpora ao vencimento base e/ou adicionais por tempo de Servico;

Il - ndo seréa auferida na disponibilidade e na aposentadoria;

Il - sobre o valor do abono n&o incidirdo quaisquer descontos tributarios efou
previdenciarios.

Art. 4° A Administragdo Publica Municipal ndo respondera perante o
fornecedor do equipamento portatil disponibilizado ao servidor beneficiado, ou por
quaisquer formas de financiamento de crédito contraido, em casos de perda da
fungéo/cargo ou emprego.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir ao orcamento vigente,
Crédito Especial até o montante a ser desembolsado no exercicio em curso.

Art. 6° Para atender ao crédito de que trata o art. 8° serdo utilizados os
recursos previstos no art. 43 da Lei n° 4.320, de 1964, demonstrados nos respectivos
decretos.

Art. 7° O Municipio assegurara no orgamento Municipal para 2010 e 2011,

dotacGes orcamentarias especificas ao atendimento da despesa a que se refere esta Lei.

Art. 8° O Poder Executivo regulamentara as disposigdes desta Lei, no
prazo de até 60 (sessenta) dias apoés a sua publicagéoﬁ
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Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Arapiraca-Al, aos 17 dias do més de julho do ano

de 2009.

ano Barbosa da Silva
Prefeito

José

Secretaria M. de Administracdo e R. Humanos

Esta Lei foi publicada e registrada no Departamento Administrativo da
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, conforme os termos do Art.
9? do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias da Lei Organica do Municipio, aos
17 dias do més de julho do ano de 2009.
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Maria Rosangela Brito Ferreira Silva
Responsavel pelo Dept® Administrativo
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