PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA - AL

LEI N?2.742/2011

CADA VEZ MAIS FORTE

Institui a Lei Geral Municipal da
Microempresa, Empresa de Pequeno
Porte e Microempreendedor Individual,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 51, inciso VI da Lei Organica Municipal.

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lel.

TITULO 1

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei regula o tratamento juridico diferenciado, simplificado e
favorecido assegurado ao microempreendedor individual (MEI), s microempresas (ME) e
as empresas de pequeno porte (EPP), doravante simplesmente denominadas MEI, ME e
EPP, em conformidade com o que dispde os arts. 146, III, d, 170, IX, e 179 da
Constituicio Federal e a Lei Complementar Federal n® 123/06, criando a Lei Geral
Municipal da Microempresa, Empresa de Pequeno Porte no Municipio de Arapiraca.

Parigrafo tnico. Aplicam-se ao MEI todos os beneficios e todas as prerrogativas
previstas nesta Lei para as ME e EPP.

Art. 2° O tratamento diferenciado, simplificado, favorecido e de incentivo as
microempresas, as empresas de pequeno porte e ao microempreendedor individual
incluird, entre outras agdes dos orgdos e entes da administragdo municipal:

I - o incentivo a formalizagdo de empreendimentos;

IT - a unicidade e a simplifica¢do do processo de registro e de legalizagdo de empresarios e
de pessoas juridicas;

I1I - a simplificagdo, racionalizagdo e uniformizagdo dos requisitos de seguranca sanitéria,
metrologia, controle ambiental e prevengdo contra incéndios, para os fins de registro,
legalizagdo e funcionamento de empresarios e pessoas juridicas, inclusive com a definigéo
das atividades consideradas de alto risco;

IV — a fiscalizagdo orientadora;

V - 0 agente de desenvolvimento;

VI - a preferéncia nas aquisi¢des de bens e servigos pelos 6rgdos ptblicos municipais.
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CAPITULO 11

DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO
Secio I
Da inscricéiio e baixa

Art. 3° Resguardada a supremacia constitucional da legislagdo municipal no
regramento de assuntos de interesse local e em relagéio a tributos de sua competéncia,
todos os 6rgdos publicos municipais envolvidos no processo de abertura e fechamento de
empresas deverdo buscar observar os dispositivos constantes da Legislagdo Municipal
referente ao tema e da Lei Complementar Federal n® 123/06, da Lei n° 11.598/07 e das
Resolucdes do Comité para Gestdo da Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e

- da Legalizagio de Empresas e Negocios(REDESIM).

Se¢ao I1
Do alvara

Art. 4° Fica instituido o Alvarad de Funcionamento Provisorio, que permitird o
inicio de operagdo do estabelecimento apds o ato de registro.

§ 1° O Alvard de Funcionamento Provisorio serd concedido pelo Municipio, a titulo de
autoriza¢do condicionada a localizagdo e instalagdo de atividade econdmica ou prestagéo
de servigo, para posterior regularizagdo definitiva e mediante assinatura de Termo de
Compromisso com a Administragdo Municipal, conforme modelo a ser definido pela
Administra¢do Fazendaria.

§ 2° O Alvara de Funcionamento Provisério tem validade de até 120(cento e vinte) dias e
poderd ser prorrogado, por uma unica vez, por igual periodo, mediante pedido
fundamentado.

§ 3° O descumprimento do Termo de Compromisso com a Administragdo Municipal
(TCAM) sera considerado infragdo a legislagdo tributaria municipal, tudo como definido
no art. 98 da Lei n°® 2.342/2003 e alteragdes posteriores; em caso de reincidéncia, a multa
serd cominada em dobro da anteriormente aplicada, ¢ nova reincidéncia ensejara a
interdicdo da atividade e cassag@o do Alvara de Funcionamento Provisorio.

Art. 5° Nao sera permitida a concessdo de Alvara de Funcionamento
Provisério quando a atividade a ser desenvolvida possa trazer risco, mesmo que potencial,
a0 meio ambiente e as normas de zoneamento e ordenamento urbanos, como definidas no
Cadigo de Urbanismo do Municipio de Arapiraca.

Sec¢ao III
Da Inscri¢ido do Microempreendedor Individual
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Art. 6° Ficam reduzidos a 0 (zero), os valores referentes a taxas, emolumentos
e demais custos relativos a abertura, a inscri¢do, ao registro, ao alvard, a licenga e ao
cadastro do microempreendedor individual, em dmbito municipal, no ano em que haja
sido efetivado seu enquadramento como Microempresario Individual — MEL a que se
refere o § 1° do Art. 18-A da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de
2006, acrescido pela Lei Complementar Federal n® 128, de 19 de dezembro de 2008,
optante pelo Sistema de Recolhimento em Valores Fixos Mensais dos tributos abrangidos
pelo MEL

Pardgrafo Ginico. Entende-se como ano de abertura, aquele em que o Microempreendedor
Individual tenha sido efetivamente cadastrado na Junta Comercial do Estado de Alagoas.

Art. 7° Para os anos subsegiientes ao da sua inscri¢gdo e enquadramento no
-~ Cadastro Mobilidrio Municipal ficam os Microempreendedores Individuais — MEI
obrigados ao pagamento da Taxa de Licenga para Localiza¢do e Fiscalizagfo de Licenca

para Funcionamento, no valor de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais).

CAPITULO 111
DA FISCALIZAGAO ORIENTADORA

Art. 8° A fiscalizagdo municipal, nos aspectos tributarios, de posturas, uso do
solo, sanitario, ambiental e de seguranga, relativos as microempresas, as empresas de
pequeno porte € aos demais contribuintes, deverad ter, preferencialmente, natureza
orientadora, quando a atividade ou situagdo, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

Art. 9 Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizagdo municipal, sera
observado o critério de dupla visita para lavratura de auto de infragdo, exceto na
ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou embarago a fiscalizag@o.

Paragrafo tnico. Considera-se reincidéncia, para fins deste artigo, a pratica do mesmo
ato no periodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior.

Art. 10. A dupla visita consiste em uma primeira agfio, com a finalidade de
verificar a regularidade do estabelecimento, e em agdo posterior de cardter punitivo
quando verificada qualquer irregularidade na primeira visita, nao for efetuada a respectiva
regularizagdo no prazo determinado.

Art. 11. Quando na visita for constatada qualquer irregularidade, sera lavrado
um termo de verificagfo e orientagdo para que o responsavel possa efetuar a regularizagédo
no prazo de 30 (trinta) dias, sem aplica¢do de penalidade.

§ 1° Quando o prazo referido neste artigo ndo for suficiente para a regularizagdo
necessaria, o interessado deverd formalizar com o ¢rgdo de fiscalizagdo um termo de
ajuste de conduta, no qual, justificadamente, assumird o compromisso de efetuar a
regularizagdo dentro do cronograma que for fixado no termo.
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§ 2° Decorridos os prazos fixados no caput ou no termo de ajuste de conduta, sem a
regularizagio necessdria, serd lavrado auto de infragdo com aplicagdo de penalidade
cabivel.

CAPITULO IV
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art. 12. Cabera ao Poder Executivo Municipal a designagdo de servidor e
4rea responsavel em sua estrutura funcional para a efetivagdo dos dispositivos previstos na
presente Lei, observadas as especificidades locais.

- § 1° A fungiio de agente de desenvolvimento caracteriza-se pelo exercicio de articulagdo
das agdes publicas para a promogdo do desenvolvimento local e territorial, mediante agdes
locais ou comunitdrias, individuais ou coletivas, que busquem cumprimento das
disposi¢des e diretrizes contidas nesta Lei, sob supervisdo do orgdo gestor local
responsavel pelas politicas de desenvolvimento.

§ 2° O agente de desenvolvimento devera preencher os seguintes requisitos:

I — residir na area da comunidade em que atuar;

II — ter concluido, com aproveitamento, curso de qualificagdo basica para a formacdo de
agente de desenvolvimento;

I1I — ter concluido o ensino fundamental.

§ 3° Caberd ao agente de desenvolvimento buscar junto ao Ministério do
Desenvolvimento, Industria € Comércio Exterior, juntamente com as demais entidades
municipalistas e de apoio e representagdo empresarial, o suporte para agdes de
capacitagdo, estudos e pesquisas, publicagdes, promogdo de intercdmbio de informagdes e
experiéncias.

CAPITULO V
DO ACESSO AOS MERCADOS

Secdo [
Das aquisi¢des publicas

Art. 13. Nas contratagdes publicas de bens, servigos e obras, devera ser
concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte, objetivando:

I- a promogdo do desenvolvimento econdémico e social no ambito municipal e regional;
II- ampliagdo da eficiéncia das politicas publicas;
I1I-0 incentivo & inovagdo tecnologica.
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Paragrafo unmico. Subordinam-se ao disposto nesta Lei, além dos orgdos da
administragio publica municipal direta, os fundos especiais, as autarquias, as fundagdes
pulblicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e as demais entidades
controladas direta ou indiretamente pelo Municipio.

Art.14. Para a ampliagio da participagdo das microempresas e empresas de
pequeno porte nas licitagdes, os orgdos ou entidades contratantes deverdo, sempre que
possivel:

I- instituir cadastro proprio, de acesso livre, ou adequar os eventuais cadastros existentes,
para identificar as microempresas e empresas de pequeno porte sediadas regionalmente,
com as respectivas linhas de fornecimento, de modo a possibilitar a notificagdo das
licitagdes e facilitar a formacgdo de parcerias e subcontratagdes;

II- estabelecer e divulgar um planejamento anual das contratagdes publicas a serem
realizadas, com a estimativa de quantitativo e de data das contratagdes;

I1I - padronizar e divulgar as especificagdes dos bens e servigos contratados, de modo a
orientar as microempresas ¢ empresas de pequeno porte para que adequem os seus
processos produtivos;

IV - na defini¢do do objeto da contratagdo, ndo utilizar especificagdes que obstem,
injustificadamente, a participagdo das microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas regionalmente.

Art.15. Os 6rgios e entidades contratantes poderdo realizar processo licitatério
destinado exclusivamente a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte
nas contratagdes cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Parigrafo tnico. Ndo se aplica o disposto neste artigo quando ocorrerem as situagdes
previstas no art. 17, devidamente justificadas.

Art.16. Nas licitagdes para a aquisigdo de bens, servigos e obras de natureza
divisivel, e desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo do objeto, os 6rgios
e entidades contratantes poderdo reservar cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do
objeto, para a contratagdo de microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° O disposto neste artigo ndo impede a contratagdo das microempresas ou empresas de
pequeno porte na totalidade do objeto.

§ 2° O instrumento convocatério deverd prever que, ndo havendo vencedor para a cota
reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da cota principal, ou, diante de sua
recusa, aos licitantes remanescentes, desde que pratiquem o pre¢o do primeiro colocado.

§ 3° Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratagdo da cota
reservada devera ocorrer pelo preco da cota principal, caso este tenha sido menor do que o
obtido na cota reservada.
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Art. 17. Nio se aplica o disposto nos arts. 13 e 14 desta Lei quando:

[ - ndo houver um minimo de trés fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e capazes
de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatério;

II - o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte ndo for vantajoso para a administragéio ou representar prejuizo ao conjunto
ou complexo do objeto a ser contratado;

I11 - a licitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 e 25 da Lei n° 8.666.
de 1993;

IV - a soma dos valores licitados nos termos do disposto nos arts. 13 e 14 desta Lei
-~ ultrapassar 25% (vinte e cinco por cento) do orgamento disponivel para contratagbes em
cada ano civil; e

V - o tratamento diferenciado e simplificado ndo for capaz de alcangar os objetivos
previstos no art. 1°, justificadamente.

Parigrafo unico. Para o disposto no inciso II, considera-se ndo vantajosa a contrata¢do
quando resultar em prego superior ao valor estabelecido como referéncia.

Art. 18. Em licitagdes para aquisi¢io de produtos para merenda escolar,
destacadamente aqueles de origem local, a Administracdo Publica Municipal devera
utilizar preferencialmente a modalidade do pregéo.

Secao 11
Do Estimulo ao mercado local

oy Art. 19. A administragdio municipal incentivard a realizagdo de feiras de
produtores e artesdios, assim como apoiard missdo técnica para exposi¢do e venda de
produtos locais em outros municipios de grande comercializagéo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Fica instituido o Dia Municipal da Micro e Pequena Empresa e do
Desenvolvimento, que serd comemorado em 5 de outubro de cada ano.

Paragrafo tinico. Nesse dia, sera realizada audiéncia pablica na Camara dos Vereadores,
amplamente divulgada, em que serdo ouvidas liderangas empresariais e debatidas
propostas de fomento aos pequenos negdcios e melhorias da legislag@o especifica.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a
partir do primeiro dia Util subseqiiente a sua publicagao.
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Art. 22. Revogam-se as demais disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Arapiraca, aos 20 dias do més de julho do ano de 2011.

Licia &'a’/ﬁma Queiroz Cavalcante

Secretiria M. de Administra¢io e R. Humanos

A presente Lei foi publicada e registrada no Departamento Administrativo
da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, conforme os termos do
Art. 9° do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdorias da Lei Orgéanica do Municipio,
aos 20 dias do més de julho do ano de 2011.

Mbosingely BIBLer
Maria Rosdpgela Brito Ferreira Silva
Responsavel pelo Dept’ Administrativo
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