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LEI N° 2.832/2012.

Acrescenta disposi¢cdes a Lei n° 2.799/2012 -
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios para
os servidores publicos efetivos integrantes
dos Grupos Ocupacionais da Prefeitura
Municipal de Arapiraca.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das

a—
atribui¢des que lhe confere o Art. 51, inciso VI da Lei Organica Municipal.
Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lel.
Art. 12 Esta Lei introduz os artigos 29-A, 29-B, e 29-C a Lei n°
2.799/2012 - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios para os servidores publicos efetivos
integrantes dos Grupos Ocupacionais da Prefeitura Municipal de Arapiraca — PCCS.
“Art. 29- A. Fica concedido ao ocupante do cargo de Fiscal de Tributos
Municipais, componentes do Anexo V da Lei n° 2.799/2012 — PCCS, o Adicional de
Gratificagdo de Fiscalizag¢io, como incentivo a obtengdo de melhores resultados no exercicio
das atividades pertinentes ao cargo.
-~

Art. 29-B. O Adicional de Gratificagdo de Fiscalizagdo correspondera a até
R$ 1.000,00 (hum mil reais) acrescidos aos vencimentos do Nivel 1, Padrao A, do Grupo
Ocupacional Basico E. GOB-E (Superior Completo), definido no Anexo VI do PCCS, Lei n°
2.799/2012.

Art. 29-C. O Adicional de Gratificagdo de Fiscalizagdo, ndo integra a
remuneragdo do servidor para efeito de calculo da contribuigdo previdenciaria obrigatoria,
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Paragrafo unico. O Adicional de que trata o capuf podera variar de acordo com a pontuagao
e tarefas realizadas em cada més, ficando sua regulamentagio e forma de apuragdo
disciplinada através de Portaria do Secretario Municipal de Economia e Finangas, inclusive
as que incidirdo sobre a arguigio de infragdes a legislagdo tributaria municipal. ”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar de 1° de junho de 2012.

Prefeitura Municipal de Arapiraca, aos 05 dias do més de julho do ano de
2012.

MARIA ARIL
Secretaria M. de Administracao e R. Humanos

Secretaria Municipal de Administragdo/e Recursos Humanos, conforme os termos do Art. 9°
do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Lei Organica do Municipio, aos 05
dias do més de julho do ano de 2012.
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MARIA ROSANGEILA BRITO FERREIRA SILVA
Responsavel pelo Dept® Administrativo
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