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ARAPIRACA

CADAVEZ MAIS FORTE

LEI N° 2.828/2012

Atualiza a Gratificacdo de Incentivo, pela participacio
do ocupante dos cargos de assistente social, dentista e
enfermeiro no Programa de Saide da Familia e adota
providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 51, inciso VI da Lei Organica Municipal.

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 12 Esta Lei dispde sobre a atualizagdo da Gratificagdo de Incentivo do
ocupante dos cargos de assistente social, dentista e enfermeiro, que atuam no Programa de
Saude da Familia.

Art. 22 A gratificagio de que trata o art.1° ¢, na forma do §4° do art. 9° da Lei n°
2.313/2003 de natureza precéria, condicionada a existéncia do Programa de Satide da Familia e
a adesdo do Municipio ao referido, tendo como caracteristicas:

I — ¢é temporéria e destina-se a incentivar a estratégia do Programa de Saude da Familia, eixo
estruturante para a organizagdo da atengio basica de saude;

I — ndo se incorpora ao vencimento base e/ou adicionais por tempo de servi¢o;
[T — ndo sera auferida na disponibilidade e na aposentadoria;

. - [V — sobre o valor da gratificagdo ndo incidirdo quaisquer aliquotas do Fundo de Previdéncia
Social.

0

Art. 3° A atualizagdo da gratificagdo de incentivo de que trata o art. 17,
observadas as regras do art.2°, obedecera ao disposto no Anexo Unico desta lei.

Art. 4> As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta dos créditos
proprios, consignados no Orgamento vigente, Lei n® 2.784/2011.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus
efeitos a 01 de abril de 2012.
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41 SILVA
Humanos

Departamento Administrativo da
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, conforme os termos do Art. 9° do

—
Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Lei Orgédnica do Municipio. aos 05 dias do
més de julho do ano de 2012.
MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Responsavel pelo Dept’ Administrativo
o~
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ANEXO UNICO A LEI N° 2.830/2012

GRATIFICACAO DE INCENTIVO — PSF

.
GRATIFICACOES DE INCENTIVOS — PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA
CARGOS ZONA URBANA(S) ZONA RURAL(RS)

Enfermeiro 2.761,00 . 13.005,00

Dentista _ 2.761,00 ~ 13.005,00

Assistente Social _ 1.750,00 1.750,00
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