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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DE ARAPIRACA

LEI N° 2.961/2013

DISPC)E SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO DE ARAPIRACA PARA O QUADRIENIO
2014-2017.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARAPIRACAI/AL, no da atribuicdo que lhe confere o art.
51, inciso VI, da Lei Organica do Municipio.

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Arapiraca, para o
periodo 2014 - 2017, em cumprimento ao disposto no art. 165, inciso |, da Constituicéo
Federal, na forma do anexo desta Lei.

Art. 2° O Plano Plurianual de Agbes Governamentais — PPAG, foi elaborado
observando as seguintes diretrizes para a acdo do Governo Municipal:

| — ampliar, fortalecer e qualificar os servicos de educacéo, garantindo educagao publica
de qualidade;

Il — ampliar, fortalecer e qualificar os servigos publicos de saude;

lll — promover a articulagédo constante e permanente com instituicdes publicas e privadas,
formando parcerias que contribuam com a melhoria dos servicos oferecidos a populagéo;
IV — criar condicées para o desenvolvimento socioeconémico do Municipio, de forma
sustentavel, com o objetivo de fortalecer a estrutura produtiva, atrair negdcio, gerar
emprego e renda;

V — ampliar as obras de urbanizagao e de saneamento basico, organizar o espago urbano
e 0 meio ambiente ;

VI — prevenir a violéncia e reduzir a criminalidade, em articulagédo com as demais esferas
de governo;

VIl — promover a cidadania, garantir direitos humanos, controlar a desigualdade e
valorizar o esporte, o lazer e a cultura;

VIl — intensificar as relagbes com os municipios do Agreste Alagoano, a fim de dar
solugdo conjunta a problemas comuns;

IX — fomentar o desenvolvimento da area rural, com sustentabilidade, com foco no homem
do campo; e

X — implementar agbées com foco na eficiéncia e modernizagao do aparelho arrecadador
e aprimoramento da gestao publica.

Art. 3° A exclusio ou alteracdo de programas constantes desta Lei ou a inclusao
de novo programa serao propostas pelo Poder Executivo, por meio de projeto de lei /
especifico. sk

Paragrafo unico. As propostas de alteracao a que se refere o caput deste artigo,

relacionadas aos objetivos, 28,3c08s e ax rggl%tgﬁ r%%%gﬁgs para o periodo abrangido,
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serdo viabilizados, desde que devidamente apropriados os recursos orcamentarios
correspondentes.

Art. 4° O Poder Executivo enviara a Camara de Vereadores, até 15 de abril de
cada exercicio, Relatério de Avaliacao do Plano Plurianual de Governo — PPG.

§ 1° O relatério contera, no minimo:

| — avaliagdo do comportamento das variaveis macroeconémicas que embasaram a
elaboragdo do Plano, explicitando, se for o caso, as razdes das diferencas verificadas
entre os valores previstos e os observados;

Il — demonstrativos, por programa, da execucgao fisica e financeira do exercicio anterior,
comparado com o indice final previsto;

lll — demonstrativo, por programa, da média alcancada ao término do exercicio anterior,
comparado com o indice final previsto;

IV — avaliacao, por programa, da possibilidade de alcance do cumprimento das metas
fisicas e da previsdo de custos para cada agao, relacionando, se for o caso, as medidas
corretivas necessarias.

§ 2° O relatorio de que trata o caput desse artigo passara a ser enviado a partir do
exercicio de 2015. :

Art. 5° As metas, as agdes, os objetivos e as parcerias para cumprir as diretrizes
definidas no artigo anterior estao contidas no anexo desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Arapiraca, aos 13 diaTﬂéS de dezembro de 2013
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CELIA MARIA BARBOSA ROCHA
Prefeita

LUCIAD;&’ATIMX%\\EI/R CAVALCANTE

Secretaria M. de Administracgo e R. Humanos

A presente Lei foi publicada e registrada no Departamento Administrativo da Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, conforme os termos do Art. 9° do Ato
das Disposigées Constitucionais Transitérias da Lei Organica do Municipio, aos 13 dias
do més de dezembro de 2013.
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MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Responsavel pelo Dept. Administrativo

Centro Administrativo Anténio Rocha
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