ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DE ARAPIRACA

DECRETO N.° 2.431/2015

PRORROGA O PRAZO DE VALIDADE
DO CONCURSO PUBLICO REALIZADO
NOS DIAS 03 E 10 DE NOVEMBRO DE
2013.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das a-
tribui¢des que lhe confere o art. 51, inciso IX, combinado com o § Unico do art. 75 da Lei
Orgéanica Municipal.

Considerando as disposi¢des no item 12.18 do Edital de n.° 40/2013 do
Concurso realizado pelo Municipio de Arapiraca, nos dias 03 e 10 de novembro de 2013, para
provimento de Cargos do Quadro de Cargos Permanente do Poder Executivo do Municipio,

cujos resultados foram homologados em 27 de dezembro de 2013, 02 e 06 de janeiro de
2014 e 13 de margo de 2014.

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado por 02(dois) anos, o prazo de validade do Con-
curso Publico realizado nos dias 03 e 10 de novembro de 2013 e homologados em 27 de de-
zembro de 2013, 02 e 06 de janeiro de 2014 e 13 de margo de 2014.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Arapira:@\aos 03 de novembro de 2015.
/
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CELIA MARIA BARBOSA ROCHA
Prefeita

{
FERNANDO JO\%}' A%CANTARA DUCA

Secretirio M. de Gestdo de Pessoas, Patrimonio e Documentos

Este Decreto foi publicado e registrado no quadro de avisos do Centro
Administrativo Antdnio Rocha, conforme os termos do Art. 9° do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias da Lei Orgédnica do Municipio, aos 03 dias do més de

novembro do ano de 2015.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Responsavel pela Diretoria de Administracio

Centro Administrativo Antdnio Rocha
Rua Samaritana, n° 1.185, Bairro Santa Edwiges, Arapiraca/AL — CEP 57311-180 — CNPJ12.198.693/0001-58



CONCURSO PI:IBL_ICO — EDITAL 040/2013
HOMOLOGACAO DE RESULTADO

A prefeita do Municipio de Arapiraca/Al, no uso de suas atribuigdes legais
considerando a realizagdo do concurso publico em 03 e 10 de novembro de 2013-
edital 040/2013, com resultado final publicado em 26 de novembro e 20 de
dezembro de 2013, nos sites www.fadurpe.com.br/arapiraca2013 e
www.arapiraca.al.gov.br , conforme especificado no item 10.1 do referido edital —
concurso realizado pela FADURPE ( Fundag¢io Apolonio Sales de
Desenvolvimento Educacional).

HOMOLOGA o resultado publicado, contemplando os cargos de
Administrador, Arquiteto, Assistente social, Analista de Sistema, Bidlogo,
Bioquimico, Dentista, Contador, Endodontista, cirurgido buco-maxilo-facial,
Estomatologista, Dentista Especialista em pacientes com necessidades especiais,
Educador fisico, enfermeiro, Engenheiro Agrimesor, Engenheiro Civil, Fiscal de
Tributos, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Gedlogo, Geografo,
Gestor de documentos, Nutricionista, Psicélogo, Procurador, Psiquiatra,
Cardiologista, = Dermatologista, - Otorrinolaringologista, =~ Endocrinologista,
Ginecologista, Radiologista, Mastologista, Oncologista, Gastroenterologista,
Reumatologista, Obstetra, Urologista, Pediatra, Ortopedista, Acupunturista,
Angiologista, Cirurgido geral, Oftalmologista, Infectologista, Terapeuta
ocupacional, Veterindrio, Zootecnista, Professor de artes, Professor de educagio
fisica, Professor de religido, Professor de geografia, Professor de histéria,
Professor de inglés, Professor de lingua portuguesa, Professor de matematica,
Professor atividade/creche, Professor séries iniciais, Recreador infantil, Auxiliar
de desenvolvimento infantil, Fiscal Municipal, Técnico em contabilidade, Técnico
em enfermagem, Técnico em informadtica, técnico em seguranga do Trabalho
Técnico em edificagdes, Técnico em eletrmdade A551stente administrativo e
Auxiliar de servigos gerais.

Arapiraca 27 de dezembro de 2013

Célia Maria Barbosa Rocha "
Prefeita



CONCURSO PUBL_ICO — EDITAL 040/2013
HOMOLOGACAO DE RESULTADO

A prefeita do Municipio de Arapiraca/Al, no uso de suas atribuigdes legais
considerando a realizagdo do concurso ptiblico em 03 de novembro de 2013-
edital 040/2013, com resultado final publicado em 13 de Margo de 2014, nos sites
www.fadurpe.com.br/arapiraca2013 e www.arapiraca.al.gov.br , conforme
especificado no item 10.1 do referido edital — concurso realizado pela FADURPE
( Fundagio Apolonio Sales de Desenvolvimento Educacional).

HOMOLOGA o resultado publicado, contemplando o cargo de
Professor de serie inicias 1°ao 5° ano.

Arapir, ca 13 de Mar(; de 2 1)4
QL - \ G

Célia Maria Bar osa Rocha
Prefeita



12.10.As dlvidas e casos omissos serdo dirimidos pela FADURPE, juntamente com os representantes do Municipio.

12.11.Decorrido o prazo para recurso, as provas escritas poderdo ser incineradas pela empresa coordenadora do
Concurso Publico, resguardando-se aquelas para as quais foram tempestivamente apresentados recursos, que
deverdo ser arquivadas pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da homologagao do mesmo e
nao se caracterizando ébice administrativo ou legal, é facultada a incineragéo também dos demais registros
escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso pub|ICO os registros eletrdnicos a ele
referentes.

12.12.Ao Municipio de Arapiraca reserva-se o direito de proceder as nomeag:oes dentro do periodo de validade do
concurso, no nimero de vagas desse Edital, visando atender as necessidades do servigo, de acordo com a
dlspombllldade orgamentaria.

12.13.N&o serdo prestadas por telefone, informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

12.14.Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilitagéo, classificagéo, ou
nota de candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado final € homologagdo em o¢rgdo de
divulgagéo oficial e/ou na forma prevista neste Edital.

12.15.0 Municipio de Arapiraca e a Fundagéo Apolénio Salles nao se responsablhzarao por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagées referentes a este Concurso.

12.16.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocagao dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstdncia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado nos mesmos meios utilizados para publicagio deste.

12.17.No caso do surgimento de novas vagas, no decorrer do prazo de validade do concurso, o respectivo
preenchimento também sera feito mediante convocagao do candidato, respeitando a sua classificagéo.

+»> 12.18.0 Concurso tera validade de 02(dois) anos, contados da data de sua homologagao, podendo ser prorrogado,

T~ uma Unica vez, por igual periodo.

Arapiraca 28 de agosto

b \2.

Ceha Marla arbosa Roc
Prefeita Municipal de Arapiraca
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