ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DE ARAPIRACA
GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 2.442 DE 20 DE JANEIRO DE 2016.

REGULAMENTA DISPOSICOES DO REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE ARAPIRACA PARA DISPOR
SOBRE A LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, ESTADO DE ALAGOAS, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 51, inciso [X, da Lei Organica do Municipio:

Considerando a necessidade de regulamentagdo quanto a licenga, sem remuneracdo, para
tratar de assuntos particulares, tendo em vista a falta de dispositivos estabelecendo os critérios para
sua concessao.

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta disposi¢des da Lei n° 1.782/93 com redagéo dada pela Lei
n° 2008/98 — Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de Arapiraca, que dispde sobre a
licenga para tratar de assuntos particulares.

Paragrafo anico. A licenca que se refere o caput deste artigo serd concedida apenas a quem
ndo estiver em estagio probatorio.

Art. 2° Cabera a unidade de gestdo de pessoas do orgdo ou entidade manifestar-se sobre a
conveniéncia da Administragdo para a concessdo da licenga para tratar de interesses particulares,
ouvida, previamente, a unidade administrativa na qual o servidor esteja lotado.

§ 1° Entre os critérios de andlise da conveniéncia da Administragio, devera ser considerada a
manifestacdo da unidade onde o servidor desempenhe suas fungdes, a demanda do servigo, atual ou
iminente, e a for¢a de trabalho existente no 6rgdo ou entidade.

§ 2° A unidade de lotagdo do servidor deverd informar, obrigatoriamente, a repercussdo do
afastamento na execugdo do servico.

Art. 3° Compete ao Secretario ou dirigente maximo do 6rgdo ou entidade em que estiver
lotado o servidor, no dmbito de suas respectivas competéncias, conceder licenga para tratar de
interesses particulares.

§ 1° Os servidores cedidos ou postos a disposi¢do deverdo requerer licenga no o6rgado de
origem e no cessiondrio.

§ 2° A licenga devera ser publicada no Quadro de Avisos do Centro Administrativo Antdnio
Rocha e no Portal Eletronico da Prefeitura. q
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Art. 4° A licenga concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término de outra da mesma
espécie sera considerada como prorroga¢ao.

Art. 5° A critério da Administragdo, podera ser concedida ao servidor estavel licenga ndo
remunerada para o trato de interesses particulares, pelo prazo de até 03 (trés) anos consecutivos.

§ 1° Os periodos de fruigdo, no orgdo, da licenga de que trata este artigo, consecutivos ou
no, serdo somados para fins de observancia do prazo maximo estabelecido neste artigo.

§ 2° Nio se concederd licenga para tratar de interesses particulares ao servidor:

I — ocupante de cargo em comiss@o ou em estagio probatorio;
II — que estiver respondendo a sindicancia ou processo administrativo disciplinar ou
cumprindo penalidade disciplinar.

Art. 6° Ndo se concedera licenga a servidores estaveis removidos ou redistribuidos antes de
completarem dois anos de efetivo exercicio no novo 6rgdo ou localidade.

Art. 7° A licenga poderd ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no
interesse da Administragéo.

Pariagrafo inico. Nao se concederd nova licenga antes de decorrido igual periodo da ultima
licenga concedida ao servidor.

Art. 8° Durante o periodo de fruigdo da licenga, ndo haverd garantia de reposi¢do do
servidor na unidade de origem do afastamento.

Art. 9° O servidor em licenca para tratar de interesses particulares:

I — continuara na titularidade do cargo, permanecendo sujeito as proibigdes e aos deveres
contidos no Regime Juridico Unico;

II — tera suspensa a contagem do periodo aquisitivo para fins de férias, retomando-se a
contagem na data do retorno da licenga.

Paragrafo unico. O servidor em licen¢a para tratar de interesses particulares nio pode
exercer, fora das hipdteses de acumulagéo licita, outros cargos, empregos ou fungdes publicas.

Art. 10. O tempo em que o servidor estiver de licenga para tratar de interesses particulares
ndo sera contado para nenhum efeito, a ndo ser para a concessdo de outra licenga da mesma espécie,
na forma do art. 6°, paragrafo inico, deste Decreto.

Art. 11. O total de periodos de licenga para tratar de assuntos particulares ndo poderd
ultrapassar 06 (seis) anos, considerando toda a vida funcional do servidor.

Paragrafo anico. Caso o servidor, na data de publicagdo deste Decreto, esteja usufruindo a
licenca em periodo superior ao estipulado no caput, ficard resguardado o término do referido
periodo sendo-lhe vedadas novas concessoes, ou prorrogagoes.
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Art. 12. O numero de servidores em gozo simultaneo de licenga para tratar de interesses
particulares ndo podera ser superior a 1/3 (um ter¢o) da lotagdo da respectiva unidade administrativa
do orgdo ou entidade.

§ 1° Aos orgdos de recursos humanos cabe observar o disposto no caput deste artigo,
obedecendo a ordem cronolégica de entrada dos requerimentos dos interessados.

§ 2° Quando dois ou mais servidores de uma mesma unidade administrativa requererem o
gozo da licenga na mesma data e para 0 mesmo periodo, terd preferéncia aquele que contar maior
tempo de servigo publico municipal.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arapiraca-AL, 20 de janeiro de 2016.

Qe (e
CELIA MARIA BARBOSA ROCHA,
Prefeita

Fernando ﬁ;si gcﬁntara Duca,

Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, Patriménio e Documentos.

O presente Decreto foi publicado e registrado no quadro de avisos do Centro Administrativo
Antdnio Rocha, nos termos do Art. 9° do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias da Lel
Orgénica do Municipio, aos 20 dias do més de janeiro do ano de 2016.

f (,Z a
Maria RoZ%Ferré{a%ﬂva,

Responsavel Diretoria Administrativa.
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