PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

LEI N° 2.903/2013

Dispoe sobre a concessdo de gratificagao
aos ocupantes dos cargos de Técnico de
Contabilidade e Contador, do Quadro de
Pessoal Permanente de Provimento Efetivo
do Poder Executivo Municipal e adota
providéncias correlatas.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 51, inciso VI da Lei Orgénica Municipal.

Facgo saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica autorizada a concessao de gratificagdo aos ocupantes do
cargo de Técnico de Contabilidade, de nivel médio somado ao curso técnico,
GOB D e do cargo de Contador, ensino superior, GOB E, componentes do
Quadro de Pessoal Permanente de Provimento Efetivo do Poder Executivo
Municipal , providos nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio.

Art. 2° A percepcao da gratificagdo de que trata o art. 1° vincula-se
exclusivamente aos ocupantes dos cargos mencionados, lotados e no exercicio
de suas atribuicbes na Secretaria Municipal de Economia e Finangas, na
Controladoria Geral do Municipio, inclusive Auditoria, na Secretaria Municipal
de Planejamento e na area de Convénios, por for¢a da especificidade de suas

o funcgées.

§ 1° Para os ocupantes do cargo de Técnico de Contabilidade, GOB D, a
gratificagdo corresponde a um inteiro sobre o valor base do cargo, da categoria
inicial, nivel médio, da tabela de carga horaria de 40 (quarenta) horas.

§ 2° Para o ocupante do cargo de Contador, simbolo GOB E, a gratificagéo
corresponde a um inteiro sobre o valor base do cargo, da categoria inicial, nivel
superior, da tabela de carga horaria de 40 (quarenta) horas.

§ 3° A gratificagcao a que se refere o caput deste artigo:

a) nao incidira sobre nenhuma outra parcela vencimental, sendo sobre o
vencimento base citado nos §§ 1° e 2° deste artigo;

b) & incompativel com a acumulagdo da percepgdo de quaiSquer outras
gratificagdes ou produtividades pelo servidor beneficiario. L?‘jg
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Art. 3°. A gratificagdo de que trata a presente Lei tem como

caracteristicas:

| — E temporaria;

Il — Nao se incorpora ao vencimento base e/ou adicionais por tempo
de servico;

Il = Nao sera auferida na disponibilidade e na aposentadoria;

IV — Sobre o valor da gratificagdo nao incidirdao contribuices ao
Fundo Municipal de Previdéncia Social.

Art. 4° E vedada qualquer forma de percepcéo da gratificacdo de que
trata o art. 2° desta Lei, a titulo de isonomia, por servidores municipais
ocupantes dos cargos mencionados, que nao atendam as condigdes de lotagao
e desempenho de atividades nas areas mencionadas no Art. 2°.

Art. 5° A integracdo dos ocupantes dos cargos mencionados, as
areas de trabalho conforme previsto no art. 2°, respeitara os seguintes criterios:
| — necessidade de servigos, no interesse da Administracéo;

Il — a inclusédo ou excluséo de qualquer servidor (a) nessas areas, dar-se-a por
ato formal e discricionario da Prefeita;

Il — A integragdo do servidor nas areas mencionadas nao gera direito adquirido
a sua permanéncia no grupo, estabelecendo-se no exclusivo interesse da
Administragao Municipal,

IV — A integragao de servidor (a) implica a sua participagdo obrigatéria e
aprovagao nos cursos que foram exigidos pela Secretaria Municipal de
Economia e Finangas, pela Controladoria Geral do Municipio, pela Secretaria
Municipal de Planejamento e Setor de Convénios.

Art. 6° Sem prejuizo das atribuicdes dos cargos de Teécnico de
Contabilidade e Contador, nos termos da Lei n°® 2.203/2001, compete aos seus
ocupantes realizar as fun¢des adiante elencadas e auxiliar na sua realizagao:

| — organizar e controlar os trabalhos inerentes a contabilidade;

Il — participar de programas de treinamento, quando convocados;

lll — planejar os sistema de registros e operagbes contabeis atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais;

IV — proceder e/ou orientar a classificagao e avaliagdo das receitas e despesas;
V — acompanhar a formalizagéo de contratos no aspecto contabil;

VI — elaborar pareceres e projetos;

VIl — analisar, acompanhar e fiscalizar a implantacéo e a execugéo de sistemas
financeiros e contabeis;

VIII — desenvolver e gerenciar controles auxiliares, quando necessario;

IX — elaborar e assinar relatorios, balancetes, balangcos e demonstrativos
econdmicos, patrimoniais e financeiros; &j
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X — executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

Xl — desenvolver as atividades de controle interno, nos termos da legislagéo
especifica, observadas as suas competéncias;

XIl — exercer as atividades de proposi¢do, acompanhamento e gestdo dos
Convénios, adotados todos os procedimentos de controle previstos na
legislagdo dos entes concedentes e dos regulamentos editados pelo Poder
Executivo Municipal;

XIII — executar outras tarefas compativeis com as exigéncias legais.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correréo a
conta do Orgamento do Municipio de Arapiraca.

Art. 8° O Poder Executivo baixara Decreto para regulamentagéao desta
Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
financeiros retroativos a 01 de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de Arapiraca, aos 14 dias do més de maio do ano

Ceb— 3l

CELIA MARIA BARBOSA ROCHA
Prefeita

LUCIA DE FATIMA Q OZMCANTE

Secretaria M. de Administragao e R. Humanos

A presente Lei foi publicada e registrada no Departamento
Administrativo da Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos,
conforme os termos do Art. 9° do Ato das Disposigbes Constitucionais
Transitérias da Lei Organica do Municipio, aos 14 dias do més de maio do ano

de 2013. .
MR LS e

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Responsavel pelo Dept® Administrativo
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