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LEI N° 3. 570 DE 25 DE MAIO DE 2023.

GABINETE DO PREFEITO

REVISA OS VALORES VENCIMENTAIS
DOS CARGOS INTEGRANTES DO
SISTEMA PUBLICO DE EDUCAGCAO DO
MUNICIPIO DE ARAPIRACA, AUTORIZA
A ABERTURA DE CREDITO
SUPLEMENTAR AO  ORGAMENTO
VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA-AL, no uso da atribuicdo que lhe confere
o Art. 51, inciso VI, da Lei Organica do Municipio.

Facgo saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a revisdo dos vencimentos dos Grupos ocupacionais do
Quadro de Pessoal Permanente e Suplementar da Rede Publica Municipal de Ensino de Arapira-
ca.

Art. 2° A revisdo de que trata o art. 1° desta Lei corresponde a 15% (quinze por cento) a
ser aplicado sobre o vencimento base e as vantagens dele decorrentes, e abrange os servidores
publicos ativos em efetivo exercicio no cargo, do Quadro Efetivo da Rede Municipal de Educacao,
e se estende aos aposentados e pensionistas oriundos da Educacao, sendo:

| — 10% (dez por cento) a ser implantado na folha de pagamento de maio, retroativo a
abril, conforme anexo |, e,

Il — 5% (cinco por cento) a ser implantado na folha de pagamento dezembro, conforme
anexo Il.

Art. 3° Os vencimentos dos cargos integrantes do Sistema Publico Municipal de
Educacéo, sdo os constantes das Tabelas contidas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir ao Orgamento vigente, Crédito
Suplementar no limite de até o valor de R$ 16.000.000,00 (dezesseis milhdes de reais), a fim de
reforcar as dotagdes orcamentarias consignadas na referida Lei, em favor das unidades
orgamentarias Secretaria Municipal de Educacao — SMEDE e Regime Proprio de Previdéncia
Social = RPPS/ Instituto Municipal de Previdéncia Municipal — IMPREV, sem comprometimento
de autorizagdes anteriormente concedidas.

§ 1° O credito suplementar de que trata o caput deste artigo sera destinado em favor:

| — da Secretaria Municipal de Educacao, até R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais);
Il — do Instituto Municipal de Previdéncia Social, at¢ R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de
reais).

§ 2° A abertura dos créditos de que trata este artigo fica condicionada a demonstracéo dos
recursos disponiveis, nos decretos operacionalizadores, na forma do disposto no artigo 43 da Lei
Federal n°® 4.320/1964.

CENTRO ADMINISTRAT!VO ANTONIO ROGHA
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Art. 5° Ficam convalidadas as alteragbes vencimentais procedidas em relagdo aos
servidores do Quadro do Sistema Publico Municipal de Educagéo do Municipio, retroativo a 1° de
janeiro de 2022, em decorréncia da revisdo do salario-minimo.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes orcamentarias
proprias consignadas no Orgamento vigente, realizadas as suplementacées autorizadas pela lei
orcamentaria.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, com efeitos retroativos confor-
me incisos | e Il do art. 2°, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura de Arapiraca, aos 25 dias do més de maio do ano de 2023.

Secretaria e Gestao Publica

Esta Lei foi registrada na Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos, da
Secretaria Municipal de Gestao Publica, aos 25 dias do més de maio do ano de 2023, com a sua
publicacédo de acordo com as normas legais.

“ L
/8
MARIA ROSﬁNGELZ BRITO FERREIRA SILVA
Coordenadora Especial | — Atos e Registros Administrativos

CENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA
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CIDADE

TODOS

ANEXO | DA LEI N° 3.570/2023 )
VENCIMENTOS DO PESSOAL DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DA EDUCACAQO

GABINETE DO PREFEITO

10% - A SER IMPLANTADO NA FOLHA DE PAGAMENTO DE MAIO, RETROATIVO A ABRIL

TABEL

PROFESSO

ORNADA DE TRABALHO 20H__

CLASS

PERCENTUAIS

a b c d e f g h i
NIVEIS 00a03 03 a 06 06 a09 09a12 12a15 15a18 18a 21 21a24 >24
11 - IV DOUTORADO R$ 3.459,36 R$ 3.563,14 R$ 3.670,03 RS 3.780,13 R$ 3.893,54 R$ 4.010,34 RS 4.130,65 RS 4.254 57 R$ 4.382,21
10 - Il MESTRADO R$ 2.882,80 RS 2.969,28 R$ 3.058,36 R$ 3.150,11 R$ 3.244 61 R$ 3.341,95 RS 3.442,21 R$ 3.545,48 R$ 3.651,84
09 - Il ESPECIALIZAGAO R$ 2.506,78 R$ 2.581,98 R$ 2.659,44 R$ 2.739,23 R$ 2.821,40 R$ 2.906,05 R$ 2.993,23 RS 3.083,02 R$ 3.175,52
08 - | LICENCIATURA PLENA R$ 2.278,89 RS 2.347,26 R$ 2.417 68 R$ 2.490,21 R$ 2.564,91 R$ 2.641,86 i R$ 2.721,12 R$ 2.802,75 R$ 2.886,83

ENTRE AS CLASSES = 3%
ENTRE OS NIVEISIE Il = 10%
ENTRE OS NIVEIS Il E Ill = 15%
ENTRE OS NIVEIS Il E IV = 20%

N a b c d e f g h i
NIVEIS
00a03 03 a 08 06 a 09 09a12 12a15 15a 18 18a 21 21a24 >24 ENTRE AS CLASSES = 3%
ENTRE O NIVEL ESPECIAL E
11 - IV DOUTORADO R$4.324,18 | RS 4.453,90 RS 4.587,52 | R$4.72514 | R$ 4.866,90 R$ 5.012,91 R$ 516329 | R$5.318,19 RS 5.477,74 O NIVEL 1 = 35%
ENTRE OS NIVEIS | E Il = 10%
10 - Il MESTRADO R$ 3.603,48 | R$3.711,58 R$3.82293 | R$3.93762| R$4.05575 RS 4.177,42 R$ 4.302,74 | RS 4.431,83 R$4.564,78 | ~ L\ TRE OS NIVEIS 11 E IIl =
09 - Il ESPECIALIZAGAO R$3.133,46 | RS 3.227,47 R$3.324,29 | R$342402 | RS$ 352674 R$ 3.632,54 RS 3.741,52 | RS 3.853,76 R$ 3.969,38 15%
ENTRE OS NIVEIS I E IV =
08 - | LICENCIATURA PLENA RS 2.848,60 | RS 2.934,06 R$3.022,08 | R$3.11274 | RS$3.206,13 R$ 3.302,31 RS 3401,38 | RS 3.503,42 R$ 3.608,52 20%
06 - NIVEL ESPECIAL MAGISTERIO R$2110,08 | R$2.173,38 R$2.238,58 | R$230574| RS 237491 R$ 2.446,16 RS 2519,54 | RS 259513 R$ 2.672,08

CENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA
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ANEXO | DA LEI N° 3.570/2023 )
VENCIMENTOS DO PESSOAL DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DA EDUCACAO

10% - A SER IMPLANTADO NA FOLHA DE PAGAMENTO DE MAIO, RETROATIVO A ABRIL

a b c d e f g h i j 1
NIVEIS
0003 03a 06 06 a 09 09a12 12215 15218 18221 21224 24227 27230 >30 ENTREAR OLAG:
N4 - POS GRADUAGAO R$ 198991 | R$204961| RS211110| R$217443| R$223966| RS230685| R$237606( RS244734| R$252076| R$S259638| Rs2674,27 |ENTRE S’E;LVE'S
N3 - ENSINO SUPERIOR RS 1.89515| R$1.95201| R$201057| R$207089| R$213301| R$2197.00| RS226291| R$233080| R$240072| R$247275| RS 254693 | ENTREOSNIVEIS
N2 - ENSINO TECNICO RS 1722,87 | RS1.77455| R$1.82779| Rs186262| R$1.93910| R§1997.28| Rs2057.19| R$211891| R$218248| R$2247,05| Rs 231539 | ENTRE OS NIVEIS
N1 - ENSINO MEDIO RS 164083 | R$1.69005| RS174075| R$1792.97| RS1.84676| R$1.902,17| R$1.95923| R$201801| R$207855| R$S2.14091| RS 220513

PROFESSORES (EM Ay 20E25H .
= JORNADA DE CARGOS CONCURSADOS
PADRAO TRABALHO | VENCIMENTOS OU REGULARES NAO HABILITADOS
A 25 R$ 1.320,00 Professor sem formacéo para o cargo (NO)
B 20 R$ 2.278,89 Professor com Licenciatura Curta = V1. inicial B20

ENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA
Rua Samaritana, n® 1.185 — Bairro Santa Edwiges — CEP 57.310-245
CNPJ n® 12.198.693/0001-58
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UMA CIDADE PARA TODOS

ANEXO | DA LEI N° 3.570/2023
VENCIMENTOS DO PESSOAL DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DA EDUCACAO

GABINETE DO PREFEITO

10% - A SER IMPLANTADO NA FOLHA DE PAGAMENTO DE MAIO, RETROATIVO A ABRIL

d

a b c e f g h i j |
NIVEIS
00a03 03 a 06 06 a 09 09a12 12a15 15a18 18a 21 21a24 24a27 27a30 >30
N3 - POS GRADUA(.‘..EO R$ 2.526,86 | RS 2.602,67 | RS 2.680,75 R$ 2.761,17 | R$2.844,00| R$2929,32| R$3.017,20 R$ 3.107,72 R$ 3.200,95 | R$3.296,98 | R$ 3.395,89
N2 - ENSINO SUPERIOR R$ 2.297,14 | RS 2.366,06 | R$ 2.437,04 R$2.510,15| R$2.58546| R$2663,02| R$274291 R$ 2.825,20 R$ 290995 | R$2.997,25| RS 3.087,17
N1 - ENSINO TECNICO R$ 2.187,76 | R$2.253,39 | R$ 2.320,99 R$ 2.39062 | R$ 2.462,34 | R$2.536,21| R$2.612,30 R$ 2.690,67 R$2.771,39 | R$2.854,53 | R$ 2.940,16

ENTRE AS CLASSES = 3%
ENTRE OS NIVEIS | E Il = 5%
ENTRE OS NIVEIS I E Il = 10%

KiliiEi a b c d e f g h i j I
00a03 03a06 06a09 09a12 12a15 15a18 18a21 21a24 24a27 27a30 >30
AUX.AD.ED/AUX.VIGEESC -N6 | R$1.81842| R$1.87298| R$1929,16| R$ 1.987,04 | R$ 2.046,65| R$2.108,05| R$2.171,29 | R$2.236,43| R$2.303,52| R$2.37263 | RS 2.443,81
AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC - N5 R$1731,83| R$1.783,79| R$1.837,30| R$1.892,42 | R$ 1.949,19| R$2.007,67 | R$ 2.067,90 R$ 2.129,93 R$ 2.193,83 | R$2.25965| R$ 2.327 44
AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC - N4 R$ 164936 | R$1.698,84 | R$1.74981| R$1.80230| RS 1.856,37 | R$ 1.912,06 | RS 1.969,43 RS 2.028,51 R$2.089,36 | R$2.152,04 | RS 2.216,61
AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC -N3 | R$1.570,82| R$ 1.617,95| RS$ 166649 | R$1.716,48| R$ 1.767,97 | R$ 1.821,01 | R$1.87564 | R$1.931,91 | R$ 1.989,87 | R$2.049,57 | RS 2.111,05
AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC - N2 | R$ 1.320,00*| R$ 1.470,85| RS 1.514,98 | R$ 1.560,42 | R$ 160724 | R$1.65545| R$1.70512 RS 1.756,27 RS 1.808,96 | R$1.863,23 | R$ 1.919,13
AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC - N1 | R$ 1.320,00" | R$ 1.320,00" | R$1.320,00* | RS 1.486,14 | R$ 1.530,72| R$ 1.576,65 | RS 1.623,95 RS 1.672,66 R$ 1.722,84 | R$1.774,53 | RS 1.827,76

ENTRE AS CLASSES = 3%
ENTRE OS NIVEIS | E Il = 5%
ENTRE OS NIVEIS Il E Ill = 10%
ENTRE OS NIVEIS Il EIV = 5%
ENTRE OS NIVEIS IVE V =5%
ENTRE OS NIVEISVE VI = 5%

Observacao: utilizado um abono salarial para o(s) servidor(es) que estiverem no Nivel-N1 e Classe - “a” para equiparar o valor ao valor do salario-minimo vigente.

ENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA

Rua Samaritana, n® 1.185 — Bairro Santa Edwiges — CEP 57.310-245
CNPJ n° 12.198.693/0001-58
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ANEXO Il DA LEI N° 3.570/2023
VENCIMENTOS DO PESSOAL DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DA EDUCAGAO

GABINETE DO PREFEITO

5% (CINCO POR CENTO) A SER IMPLANTADO NA FOLHA DE PAGAMENTO DEZEMBRO

noEE v i " TABELA 1>: ,,,,,,,
PROFESSOR = JORNADA DE TRABALHO 2u H _ :
~~~~~~~~~~~ = _ CLASSE TR S ___ _PERCENTUAIS
a b c d e f g h i
NIVEIS 00 a 03 03206 06 a 09 09a12 12a15 15218 18a21 21a24 > 24
ENTRE AS CLASSES = 3%
11 - IV DOUTORADO RS 361650 | RS$372509| R$383684| RS3.951,94| RS407050| RS4.19262| R$4.31840| R$4.447,95| RS458139| ENTREOS NiiVElS e
10 - Il MESTRADO R$3.01382| R$3.104,24| RS$3.19737 3.293,29 RS 3.392,09 RS 349385| R$359866| R$370662| Rs3.81782| ENTREOSNIVEISIEIN=15%
8 3 ad s $ $ ENTRE OS NiVEIS Il E IV = 20%
09 - Il ESPECIALIZAGAO R$262072| R$269934| R$278032| R$286373| R$294964| R$3.03813| R$312027| R$322315| RS3.319.85
08 - | LICENCIATURA PLENA RS 238247 | R$245394| RS$252756| R$260339| RS268149| R$S276194| R$284479| R$293014| RS3.018,04
TABELA 2 :
ghsse ,_ PERCENTUAIS |
- a b c d e f g h i
NIVEIS
00a 03 03a06 06 a 09 09a12 12a15 15218 18a21 21a24 >24 ENTRE AS CLASSES = 3%
ENTRE O NIVEL ESPECIAL E
- IV DOUTORADO RS 452074 | RS$4.65636| RS4.796,05| R$4.939,93| RS$5088,13 R$ 5.240,77 R$ 5.397,90 | . RS 5.559,93 RS 5.726,73 O NIVEL I = 35%
ENTRE OS NIVEIS | E Il = 10%
10 - Il MESTRADO R$3.767.28 | R$3.88030| R$3.99671| R$4.11661| RS4.240,11 RS 4.367,31 RS 449833 | RS 4.633,28 RE4TTIO | "o r ne MRS TE Tl
09 - Il ESPECIALIZAGAO R$3.27500 | R$3.374,17 | RS3.47540| R$3.579,66| RS 3.667.05 RS 3.797,66 R$3.911,50 | R$4.028,94 R$ 4.149,81 15%
ENTRE OS NIVEIS Il E IV =
08 - | LICENCIATURA PLENA R$ 207809 | R$3.06743| R$3.159.45| R$3.25424| RS$3.351,86 R$ 3.452,42 R$ 3.555,99 | . RS 3.662,67 R$ 3.772,55 20%
06 - NIVEL ESPECIAL MAGISTERIO RS 220509 | R$227217| R$234033| R$241054| RS 248286 R$ 2.557,35 R$ 2.634,07 | RS 2.713,09 RS 2.704,48

ENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA
Rua Samaritana, n° 1.185 — Bairro Santa Edwiges — CEP 57.310-245
CNPJ n°® 12.198.693/0001-58
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“IGADE PARA TODOS GABINETE DO PREFEITO

UMA CIC

ANEXO Il DA LEI N° 3.570/2023 )
VENCIMENTOS DO PESSOAL DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DA EDUCAGCAQO

5% (CINCO POR CENTO) A SER IMPLANTADO NA FOLHA DE PAGAMENTO DEZEMBRO

: . = : - LSRG _PERCENTUAIS
a b c d e f g h i j |
NIVEIS ENTRE AS CLAS
00a 03 03 a 06 06 a 09 09a12 12215 15218 18a21 21a24 2427 27230 >30 HESSgLAs-
N4 - POS GRADUAGAO RS 208036 | R$214277 | R$2.207,06| R$227327| R$234147| RS241171| RS2484,06| R$255858| R$263534| R$2714,40| R$ 279583 FNTREOSKVEIS
N3-ENSINO SUPERIOR | RS1.081,30| RS204074| RS2101,06| R$216502| R$222007| R$S220687| R$236577| RS243675| RS2500.85| R§258515| R$266270 | ENIREOSNVEIS
N2 - ENSINO TECNICO R$1.801,18 | R$185522| RS191087| R$1968,20| R$2027.24| RS208806| RS215070| R$221522| RS2281,68| R$235013| R$242064 | N |E oo
N1 - ENSINO MEDIO R$1.71541| R$176687 | R$1.610,88| RS187447 | R$1.93071| RS1.08863| RS2048,20| R$210974| R$2173,03| R$223822 RS 230537

CARGOS CONCURSADOS
PADRAG TRABALHO | VENCIMENTOS OU REGULARES NAO HABILITADOS
A 25 1.320,00 Professor sem formagao para o cargo (NO)
20 2.620,72 Professor com Licenciatura Curta = VI. inicial B20

ENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA
Rua Samaritana, n® 1.185 — Bairro Santa Edwiges — CEP 57.310-245
CNPJ n® 12.198.693/0001-58
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UMA CIDADE PARA TODOS

GABINETE DO PREFEITO

‘ﬁj

ANEXO Il DA LEI N° 3.570/2023 }
VENCIMENTOS DO PESSOAL DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DA EDUCACAO

5% (CINCO POR CENTO) A SER IMPLANTADO NA FOLHA DE PAGAMENTO DEZEMBRO

a b c d e f g h i i I
NIVEIS
00ao03 03a06 06a09 09a12 12a15 15a18 18a21 21a24 24a27 27 a 30 >30
ENTRE AS CLASSES = 3%
N3 - POS GRADUAGAO R$ 2.641,72 | R$2.720,97 | R$2.802,60| R$2.886,67 | R$2973,27 | R$3.062,47 | R$3.154,35 | R$3.24898 | RS$3.34645| RS$3.44684 | R$3.550,25 | ENTREOS PFVEIS 1EIl=5%
ENTRE OS NIVEIS Il E Ill = 10%
N2 - ENSINO SUPERIOR R$2.401,56 | R$2.47361| R$254782| R$262425| R$270298| R$2.784,07 | R$2.867,59 | R$2.95362| R$3.04222| R$3.13349| RS 3.227,50 ’
N1 - ENSINO TECNICO R$ 228720 | R$235582| R$242649| R$2499,29| R$2574,26 | R$2.651,49 | R52731,04| RS281297| R$289736| R$2.984,28| R$3.073,81

a b c d e f g h i | I
NIVEIS
0003 03206 06 a 09 09a12 12a15 15218 18a21 21224 24227 27a30 >30
AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC - N6 | R$1.901,07| R$1.958,11| R$201685| RS$2077,36| R$2139,68 | R$2.203,87 | R$2.26998 | R$2.338,08| RS 240822 RS 248047 | R$2.554,89| ENTRE AS CLASSES = 3%
ENTRE OS NIVEIS | E Il = 5%

AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC -N5 | R$1.810,55| RS 1.864,86 | R$192081| RS$1.97843 | R$2037,79| R$209892 | R$2.16189| R$222675| RS$220355| R$2.362,35| RS2433,22 | £NTRE 0S NIVEIS II E Il = 10%

AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC -N4 | R$1.724,33 | R$1.776,06 | R$1.829,34 | R$1.884,22 | R$1.940,75| RS1.998,97 | R$2.058,94 | R$2.120,71| RS 218433 | RS 2.249,86| RS 2.317,36 E:?I',';‘é gg ’;‘l‘\’,g'lg 'I"ff%'\"{ = g‘:ﬁ“
=5%

AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC - N3 | RS 1.642,22 | RS1.69149| R$174223| RS1.794,50| RS 1.84833| RS1.903,78 | R$1.96090 | R$2.01972| RS2080,32| RS2.14272| RS2.207,01| ENTRE OS NIVEISVE VI = 5%

AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC - N2 | R$ 1.320,00* | R$1.518,00| R$1.56354| RS$1.610,45| R$1658,76| R$1.708,52 | RS1.759,78 | R$1.81257 | RS1.866,95| R$1.922,96| RS 1.98065

AUX.AD.ED/AUX.VIG.ESC - N1 | RS 1.320,007 | R$1.320,00" | R$1.320,00'| RS 1.518,00| RS 1563,54 | RS1.61045| RS1.65876| R$S1708,52| RS 175978 | RS 1.812,57 | RS 1.866,95

Observagéo: utilizado um abono salarial para o(s) servidor(es) que estiverem no Nivel-N1 e Classe - “a” para equiparar o valor ao valor do salario-minimo vigente.

ENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA

Rua Samaritana, n° 1.185 — Bairro Santa Edwiges — CEP 57.310-245
CNPJ n° 12,198.693/0001-58
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UMA CIDADE PARA TODOS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO

GABINETE DO PREFEITO

RS
DIFERENGA
ANO | CATEGORIA |VALORATUAL | REAJUSTE | TOTAL | ENTRE O VALOR ATUAL E PERIODO oAl OorAL
O VALOR COM REAJUSTE
8.467.838.77 10% 9.314.622,64 846.783,87 8 MNEg\fghggg’g)" A 6.774.271.01
E?=21Y|33’s : 7.197.662,94
8.467.838.77 5% 8.891.230,70 423.391,03 1 MESES 423.391,03
X .838, o X . , . , (DEZEMBRO) 3 .
2023
8 MESES (ABRIL A
4.625.62361 10% 5.088.185,97 462.562.36
APOSENTADOS o NOVEMBRO) 370049888 | o
E PENSIONISTAS 1 MESES '
462562361 5% 4.856.904,79 231.281.180 (DEZEMBRO) 231.281.180

IMPACTO GERAL

TOTAL GERAL 1

7.197.662,94

TOTAL GERAL 2

+3.931.780,08

TOTAL GERAL 3

11.129.443,00

Fonte de Recursos: 0010 — Recursos Préprios.

ENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA

CNPJ n° 12.198.693/0001-58
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