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DECRETO N° 2.833, DE 25 DE MAIO DE 2023

REGULAMENTA A LEI N° 3.569/2023 QUE
AUTORIZA O REPASSE DO AUXILIO
EMERGENCIAL A GRATUIDADE DAS PESSOAS
IDOSAS NO TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO
URBANO, INSTITUIDO PELA EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 123, DE 14 DE JULHO DE
2022, PARA SUBSIDIO DA GRATUIDADE DOS
IDOSOS ACIMA DE 65 ANOS, QUE UTILIZAM O
SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS DE ARAPIRACA/AL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA-AL, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o art. 51, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Arapiraca,

Considerando o Inciso IV, do artigo 5°, da Emenda Constitucional n® 123, de 14 de julho de
2022:;

Considerando a Portaria Interministerial MDR-MMFDH n° 9, de 26 de agosto de 2022, que
dispde sobre os procedimentos para o aporte da assisténcia financeira destinada a auxiliar o custeio
da gratuidade das pessoas idosas no transporte publico coletivo urbano instituido pela Emenda
Constitucional n. 123, de 14 de julho de 2022,

Considerando a necessidade de regulamentar a Lei Municipal n® 3.569/2023, que autoriza o
repasse do Auxilio Emergencial a Gratuidade das Pessoas Idosas no Transporte Publico Coletivo
Urbano, instituido pela Emenda Constitucional n° 123, de 14 de julho de 2022,

DECRETA:

Art. 1° As empresas operadoras do sistema de transporte publico coletivo de passageiros de
Arapiraca, para habilitar-se ao recebimento do aporte financeiro para custeio da gratuidade dos
idosos acima de 65 anos, de conformidade com a Emenda Constitucional n® 123/2022, e Portaria
Interministerial MDR-MMFDH n° 9, de 26 de agosto de 2022, deverdo elaborar e apresentar Plano
de Trabalho, detalhando, conforme o caso:

| - folha de pagamento de salarios em atraso de funcionarios;

Il - recuperacao da frota de veiculos;

Il - manutencao da frota de veiculos;

IV - pagamento de fornecedores, compreendendo o custeio dos servigos,
V - pagamento de impostos municipal, estadual e federal.

§1° O Plano de Trabalho, contido no anexo |V, devera estabelecer/conter:

| — os objetivos e as metas a serem cumpridas;

Il — os valores, quando relacionados a recuperagdo e manutencdo de frota, e fazer-se
acompanhado de orcamentos de pecas e servigos, bem como, registro fotografico das condigdes
atuais em que se encontram os veiculos;

Ill — as respectivas folhas, quando relacionados a folha de pagamento de salarios em atraso;

IV — as notas fiscais de pecas, servicos e insumos, pendentes de pagamento, quando
relacionado ao pagamento de fornecedores.

§2° O Plano de Trabalho devera ser assinado pelos responsaveis das operadoras de
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Servigos.

Art. 2° Sera designada por Portaria, uma Comisséo sob a Coordenagédo da SMTT, com a
finalidade de aprovar o Plano de Trabalho apresentado pelas operadoras, monitorar, avaliar,
acompanhar pagamentos e prestagées de contas dos recursos destinados de conformidade com a
Portaria Interministerial MDR-MMFDH n° 9, de 26 de agosto de 2022.

Art. 3° As operadoras de servigos abrirdo conta bancaria, exclusivamente, com a finalidade
de receber a transferéncia dos recursos do Auxilio Emergencial a Gratuidade das Pessoas Idosas
no Transporte Publico Coletivo de Passageiros de Arapiraca, nos termos da EC 123/2022.

Paragrafo unico. As movimentacdes de saida de recursos da conta bancaria deverao ser
classificadas e identificadas e, as informacdes a elas referentes serdo disponibilizadas para fins de
acompanhamento, prestacao de contas e fiscalizagao.

Art. 4° Os saldos financeiros de recursos de repasse remanescentes da conta especifica que
foi aberta para receber as transferéncias e gerir os recursos, inclusive os provenientes das receitas
obtidas nas aplicacdes financeiras realizadas, ndo utilizadas no objeto pactuado, serdo devolvidos
pelas operadoras, através de deposito, na conta bancéria n° 88199-6, agéncia 542-8, do Banco do
Brasil, em nome da Prefeitura de Arapiraca.

Art. 5° Os recursos que forem aplicados em desconformidade com o disposto no Plano de
Trabalho aprovado pelo Municipio, serdo restituidos a conta bancaria n° 88199-6, agéncia 542-8, do
Banco do Brasil, em nome da Prefeitura de Arapiraca, devidamente atualizados, com base na
variacéo da Taxa Referencial do Sistema Especial de Liquidacéo e de Custodia (SELIC), acumulada
mensalmente, até o Ultimo dia do més anterior ao da devolugcdo dos recursos, acrescido esse
montante de 1% (um por cento) no més de efetivacdo da devolugédo dos recursos a Prefeitura de
Arapiraca.

Art. 6° Os critérios a serem operacionalizados para repasse dos recursos referentes ao
Auxilio Emergencial & Gratuidade das Pessoas |dosas no Transporte Publico Coletivo Urbano,
objeto deste Decreto, séo:

| - a base de calculo a ser utilizada serd o conjunto do nimero total de veiculos cadastrados
na SMTT, qual seja, 37 (trinta e sete) dnibus e 48 (quarenta e oito) vans/kombis e assemelhados;

Il - para cada 6nibus, considerar-se-a o transporte de 80 (oitenta) passageiros, dos quais,
10% (dez por cento), portanto, 8 (oito), de idosos;

Il - para cada van/kombi e assemelhado, considerar-se-a o transporte de 12 (doze)
passageiros, dos quais, 10% (dez por cento) portanto, 1,2 (um virgula dois), idosos;

IV - das consideracdes constantes dos incisos | a Il deste artigo, obtém-se os numeros
referenciais de passageiros e idosos transportados pelo conjunto de veiculos dos operadores do
transporte coletivo, quais sejam:

a) 2.960 passageiros transportados pelos 37 énibus, dos quais, 296 idosos;
b) 576 passageiros transportados pelas 48 vans/kombis e assemelhados, dos quais, 57,6
idosos.

V - dos resultados constantes do § 4° deste artigo, obtém-se os percentuais relativos ao
conjunto dos veiculos dos operadores do transporte coletivo, quais sejam:

a) 83,71 % (oitenta e trés virgula setenta e um por cento), correspondente aos 296 idosos
transportados pelos 37 oOnibus, do total de 353,6 idosos (296/6nibus+57,6/vans/kombis e

assemelhados); )Q
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b) 16,29 % (dezesseis virgula vinte e nove por cento), correspondente aos 57,6 idosos
transportados pelas 48 vans/kombis e assemelhados, do total de 3536 idosos
(296/6nibus+57,6/vans/kombis e assemelhados).

Art. 7° Os valores monetarios unitarios e globais a serem operacionalizados para repasse
dos recursos referentes ao Auxilio Emergencial a Gratuidade das Pessoas |dosas no Transporte
Publico Coletivo Urbano, objeto deste Decreto, em conformidade com os critérios do art. 6°.

| - valor total a ser repassado — R$ 2.187.511,98, sendo que:

a) para os 37 6nibus, 83,71 % (oitenta e trés virgula setenta e um por cento) do total,
perfazendo R$ 1.831.175,19 (um milhao e oitocentos e trinta € um mil e cento e setenta e cinco reais
e dezenove centavos), o que corresponde a R$ 49.491,22 (quarenta e nove mil e quatrocentos e
noventa e um reais e vinte e dois centavos) para cada énibus;

b) para as 48 vans/kombis e assemelhados, 16,29 % (dezesseis virgula vinte e nove por
cento) do total, perfazendo R$ 356.336,79 (trezentos e cinquenta e seis mil e trezentos e trinta e seis
reais e setenta e nove centavos), o que corresponde a R$ 7.423,68 (sete mil e quatrocentos e vinte
e trés reais e sessenta e oito centavos) para cada van/kombi e assemelhado.

Art. 8° Para se habilitarem ao recebimento do recurso, os operadores deverao comparecer a
sede da SMTT munidos da documentagdo descrita no anexo |, da declaragéo de acordo com o
anexo Il, e do Termo de Autorizacéo para Crédito em Conta, de acordo com o anexo Il

Art. 9° A prestacéo de contas devera ser apresentada com os seguintes documentos:

| - Extrato bancarios (aplicacéo e conta-corrente) do periodo de execugao;
Il - Relatério de receitas e despesas, conforme anexo V;

Il - Relatério de pagamentos efetuados, conforme anexo VI;

IV - Notas fiscais e recibos de quitacao;

V - comprovacao de quitagao dos tributos;

VI — cépia do Termo de Convénio, conforme anexo VII.

Art. 10. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢tes
em contrario.

Arapiraca/AL, 25 de maio de 2023.

\"@a'l}b a da Silva,

refeito

Maria Ariluc erqueira Silva
aria Munic|pal de\Gestao Publica

Este Decreto foi registra ao Especial de Atos e Registros Administrativos da
Secretaria Municipal de Gestao Publlca aos 25 dp més de maio de 2023, com sua publicacéo

de acordo com as normas legais.
1Y o
Maria Rosangela Brito Ferreira Silva,

Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos.
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ANEXO |
AO DECRETO N° 2.833/2023

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA HABILITAGAO

1. COPIA DE DOCUMENTO AUTORIZATIVO PARA O TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS; . .

2. CADASTRO PESSOA JURIDICA/FISICA — CNPJ/CPF;

3. DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL

4. TERMO DE AUTOR[ZAQAO PARA CREDITO EM CONTA BANCARIA;

5. AUTODECLARAGAO DE RELATIVA AOS SERVICOS DE TRANSPORTE COLETIVO
URBANO;

6. CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITO:

a. MUNICIPAL;

b. ESTADUAL,

c. FEDERAL;

d. TRABALHISTA; E

e. FGTS.
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ANEXO Il
AO DECRETO N° 2.833/2023

DECLARAGAO

Pelo presente instrumento, o (inserir nome da empresa operadora do sistema de
transporte publico coletivo de passageiros de Arapiraca), pessoa juridicaffisica inscrita no
CNPJ/CPF sob n° (inserir nimero), neste ato representado por seu (sua) Representante Legal
(Caso Pessoa Juridica), o Sr (a) (inserir nome e numero de inscricio no CPF), para fins de
recebimento do Auxilio Emergencial a Gratuidade dos Idosos previsto na Emenda Constitucional n®
123, de 14 de julho de 2022, declara que:

a) Exerce o servigo de transporte publico coletivo urbano intramunicipal regular em operagao;

b) Atende de forma segura, acessivel e gratuita &s pessoas idosas no Transporte Publico
Coletivo Urbano;

c) Que os veiculos estdo regulares, em bom estado de conservagdo e possuem
acessibilidade para atender as pessoas idosas no Transporte Publico Coletivo Urbano; e

d) Todas as informagdes prestadas e fornecidas s&o veridicas, tendo plena ciéncia de que a
eventual falsidade dos dados prestados fica sujeita as sangbes penais e administrativas do
ordenamento legal vigente.

Arapiraca-AL, de maio de 2023.

(nome e assinatura do responsével/operador)
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ANEXO Il
AO DECRETO N° 2.833/2023

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA CREDITO EM CONTA BANCARIA

Pelo presente instrumento, o (inserir nome da empresa operadora do sistema de
transporte publico coletivo de passageiros de Arapiraca), pessoa juridicaffisica inscrita no
CNPJ/CPF sob n° (inserir nimero), neste ato representado por seu (sua) Representante Legal, o
Sr(a) (inserir nome e numero de inscricdo no CPF), para fins de recebimento do Auxilio
Emergencial a Gratuidade dos Idosos previsto na Emenda Constitucional n® 123, de 14 de julho de
2022, AUTORIZO que o repasse seja realizado mediante deposito bancario em conta-corrente: n°
(informar conta), agéncia n° (informar agéncia), do Banco

Arapiraca-AL, de maio de 2023.

(nome e assinatura do responsavel/operador)
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AO DECRETO N° 2.833/2023

PLANO DE TRABALHO

1. Identificagao da Entidade Proponente

Orgio Proponente: MUNICIPIO DE ARAPIRACA

CNPJ:12.198.693/0001-58

Cidade: ARAPIRACA |Estado: ALAGOAS |CEP:57.311-180 |DDD/Telefone:(82)3529-2937

Nome do Responsavel: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA

C. I. Orgdo Expedidor: 299387

Cargo/Fungéao: PREFEITO |CPF: 296.681.744-53

Endereco: RUA SAMARITANA, N° 1.185 — BAIRRO SANTA EDWIGES

2. Identificagao do Interveniente

TRANSPORTE E TRANSITO

Orgao Interveniente: SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL  DE|CNPJ:

02.533.645/0001-15

Cidade: ARAPIRACA

Estado: ALAGOAS

CEP: 57314-105 |DDD/Telefone:

Nome do Responsavel: JOSENILDO DE SOUZA

C. . Orgdo Expedidor: 0371991

Cargo/Funcao: SUPERINTENDENTE |CPF: 293.326.054-91

Enderego: AV. DEPUTADA CECI CUNHA, 1640, ITAPOA

3. Identificagdo do Convenente

Convenente: CNPJ/CPF:
Nome do Responsavel: CPF:

C. I. Orgao Expedidor: Cargo/Funcgéao: DDD/Telefone:
Conta Corrente: Banco: Agéncia:
Cidade: ARAPIRACA Estado: ALAGOAS CEP:
Enderecgo:

4. Descrigdo do Objeto.

Convénio celebrado entre a Prefeitura Municipal de Arapiraca, por meio da SMTT, e a
Convenente, com a finalidade de viabilizar o repasse de recursos estabelecido no inciso 1V, artigo 5°,
da Emenda Constitucional n°® 123/2022.

5. Fundamentagéao Legal.

1. Constituigdo Federal, art. 230, § 2°, regulamentado no art. 39 da Lei n® 10.741/2003 — Estatuto da

Pessoa Idosa;

2. Emenda Constitucional n°® 123, de 14 de julho de 2022, artigo 5°, inciso IV;
3. Portaria Interministerial MDR-MMFDH n° 9, de 26 de agosto de 2022, que dispée sobre os
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procedimentos para o aporte da assisténcia financeira destinada a auxiliar o custeio da gratuidade
das pessoas idosas no transporte publico coletivo urbano instituido pela Emenda Constitucional n.
123, de 14 de julho de 2022.

6. Justificativa.

O plano de trabalho em aprego foi elaborado objetivando estabelecer as metas a serem
cumpridas pelo Convenente em virtude dos recursos recebidos através da Emenda Constitucional
n° 123, de 14 de julho de 2022.

7. Objetivos:
7.1 Geral:

Viabilizar o repasse de recursos estabelecido no inciso IV, artigo 5° da Emenda
Constitucional n°® 123/2022, para subsidio da gratuidade dos idosos acima de 65 anos, que
utilizam o sistema de transporte coletivo de passageiros de Arapiraca-AL.

7.2 Especifico:
Assisténcia financeira destinada a auxiliar o custeio da gratuidade das pessoas idosas no
transporte publico coletivo urbano instituido pela EC n° 123/2022.

8. Metas:

9. Valor total do projeto e desembolso:

Valor do Repasse: R$ ( )

Arapiraca-AL, de maio de 2023.

(nome e assinatura do responsavel/operador)
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ANEXO V
AO DECRETO N° 2.833/2023

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FINANCEIRA (RECEITA E DESPESA)

PRESTAGCAO DE CONTAS
1- NOME DO ORGAOQ OU ENTIDADE CONVENENTE 2-UF 3 - N¢ DO CONVENIO / ANO
4 - N2 DO PROCESSO DE CONCESSAO I S -CNPJ | 6 - EXERCICIO
7 - RECETTA - RS 1,00 '
7.1 - VALOR RECEBIDO 7.2- RENDIMENTOS DA APLICAGAO FINANCEIRA 7.3 - VALOR DA CONTRAPARTIDA UTILIZADO I 7.4 -TOTAL
8- AGAO / ESPECIFICAGAO 9 - RECEITA EFETIVADA - R$ 1,00 10 - DESPESA REALIZADA —R$ 1,00 11 -SALDO - R$ 1,00
22 = TOTAL cevievrrecetrerassseesassatesssassasentesasesestasesenssasssesssssasssnarasesseesessnasssassassosessrosansass
13 - TOTALACUMULADO .....uoutieeeieeneeeseiesaeeeseoeetesasesesseesassesssssrasrassesstssassssssesesasesssostors st tongsassassassas
14 - AUTENTICAGAO
{1 S
_DATA: NOME DO TECNICO RESPONSAVEL PELA EXECUGCAO NOME DO RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS NOME DO DIRIGENTE OU DO SEU REPRESENTANTE LEGAL
ASSINATURA DO TECNICO RESPONSAVEL PELA EXECUGAO ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS ASSINATURA DO DIRIGENTE OU SEU REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO VI
AO DECRETO N° 2.833/2023
RELAGAO DE PAGAMENTOS EFETUADOS
PRESTACAO DE CONTAS
1 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE CONVENENTE 2-UF 3 - N2 DO CONVENIO / ANO 4 - TIPO DE PRESTAGAO DE CONTAS
5 - N2 DO PROCESSO DE CONCESSAO 6-CNP) 7 - N® DE PARCELA 8 - EXERCICIO
12 - DOCUMENTO 13 - PAGAMENTO

-Ng - . 134-

Zaﬁs&g 10- NOME DO FAVORECIDO / CNPI OU CPF / ENDEREGO ;er; 121-TP0 | 122-NOMERO | 12.3-DATA 131 'g:: s 13.2-DATA 1;;;;?’ VALOR R$
1,00

14 - TOTAL

15 - TOTAL ACUMULADO

16 — AUTENTICAGAO

L 7
DATA:

NOME DO TECNICO RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

ASSINATURA DO TECNICO RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

NOME DO RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

NOME DO DIRIGENTE OU DO SEU REPRESENTANTE LEGAL

ASSINATURA DO DIRIGENTE OU SEU REPRESENTANTE LEGAL

CENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA
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ANEXO VII
AO DECRETO N° 2.833/2023

MINUTA DO TERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO N2 12023

INSTRUMENTO DE CONVENIO QUE ENTRE
SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPIRACA, POR MEIO DA SMTT, E A
EMPRESA , COM A FINALIDADE
DE VIABILIZAR O REPASSE DE RECURSOS
ESTABELECIDO NO INCISO IV, ARTIGO 5°
DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 123/2022.
PROCESSO N° 12023

O MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o no 12.198.693/0001-58, com sede no Centro Administrativo, situado & Rua Samaritana, n°
1.185 - Bairro Santa Edwiges, nesta Cidade, doravante denominado CONCEDENTE, neste ato
representado pelo Prefeito, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA, brasileiro, casado,
portador do RG n° 299.387 — SSP/AL, e CPF n° 296.681.744-53, endereco especial
retromencionado, a SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO -
SMTT, Autarquia Municipal criada pela Lei n® 2.005, de 14 de abril de 1998, alterada pela Lei n°
3.294/2018, com sede administrativa a Av. Deputada Ceci Cunha, 1640 - Itapoa, Arapiraca - AL,
inscrita no CNPJ sob o n® 02.533.645/0001-15, doravante denominada INTERVENIENTE,
representada pelo Sr. JOSENILDO DE SOUZA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n°® 293.326.054-
91, RG n°® 371991 SSP/AL residente a Rua Governador Luiz Cavalcante n°® 1143, Bairro Alto do
Cruzeiro — Arapiraca/ALe de outro, (nome da Empresa operadora), doravante denominado

CONVENENTE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° , com
sede na Av. , n° , Bairro , Arapiraca/AL, CEP n° ,
representada pelo Sr. ,CPF n° , RG n° - /AL,

sujeitando-se, os participes, no que couber, as normas do Decreto Municipal n® 2.833 de 25 de
maio de 2023, mediante clausulas e condigbes seguintes:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Convénio tem por objeto viabilizar o repasse de recursos estabelecido no inciso
IV, artigo 5° da Emenda Constitucional n® 123/2022, para subsidio da gratuidade dos idosos acima
de 65 anos, que utilizam o sistema de transporte coletivo de passageiros de ArapiracaAL.

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO
2.1 A presente parceria tera como gestor pela Administragdo Municipal o Sr. JOSENILDO DE
SOUZA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n® 293.326.054-91, RG n°® 371991 SSP/AL,

2.2 A presente parceria tera como gestor pela operadora o Sr. , CPFn°
, RGn°

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. A Administragdo Publica repassara @a CONVENENTE o valor de R$

( ), conforme cronograma de desembolso aprovado no plano de trabalho, com
transferéncia / depdsito na conta n° , agéncia (Arapiraca), no Banco

3.2. correndo as despesas a conta da dotagéo orgcamentaria: 02.20.26.122.1030.1157 — Auxilio as
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Operadores de Transporte Publico Coletivo Intramunicipal. Nos seguintes Elementos de
Despesas: 3.3.90.48.0.2.717.1.000000 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas, ou
3.3.60.42.0.2.717.1.000000 - Auxilios.

4. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administragao Publica:

| - Transferir os recursos a CONVENENTE, que faz parte integrante deste Convénio no valor
nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Convénio, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONVENENTE pelo perfeito cumprimento das obrigagbes estipuladas, nem por quais quer danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

lll - Comunicar formalmente & CONVENENTE qualquer irregularidade encontrada na execugéo
das acgdes, fixando-lhe, quando néo pactuado neste Convénio prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagbes, cientificando a
CONVENENTE para as devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensdao dos repasses, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a CONVENENTE, e sem que esta tenha direito a qualquer
indenizag&o no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da
notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Convénio;

VIl - Apreciar a prestagédo de contas final apresentada, no prazo de até 15 (quinze) dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, nao
prorrogavel.

VIl — Publicar o extrato deste Convénio na imprensa oficial do Municipio

4.2 Compete a CONVENENTE: .

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragao
Publica, observadas as disposi¢coes deste Convénio relativas a aplicagdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Convénio nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execugao; _

lll - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos do Decreto Municipal n° 2.833 de 25 de
maio de 2023, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugao
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as agSes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condi¢gbes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagao dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengéo preventiva e
corretiva de todos os instrumentais e equipamentos;

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méo de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Convénio;

VIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Convénio, pela indenizagéo de dano
causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execucgio desse Convénio;

Xl - Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso dos
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agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagao, ao
gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos
documentos e as informagdes referentes a este Convénio bem como aos locais de execugéo do
objeto;

XII - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto néo utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Convénio
e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestagdes de contas; e

XIll — Restituir & Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagéo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decis&o, caso em que
a Convenente podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido
por meio de agbes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito neste Convénio e a area de atuagédo da organizag¢éo, cuja
mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

XIV- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

5. DA APLICAGAO DOS RECURSOS
5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Convénio, sendo vedado:
| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;
Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagao do plano de trabalho pela Administragdo Publica;
Ill - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;
IV - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria;
V - efetuar pagamento de despesas bancarias;
VI - transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
VIl — retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;
VIl - realizar despesas com:
a) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais n&o constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal,
b) renovagao de frota;
¢) qualquer despesa que nao se enquadre em custeio do servigo.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta
corrente especifica do Banco do Brasil, Agéncia , (Arapiraca), Conta n°

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo apllcados no objeto da parceria, estando su1e|tos
as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusa@o, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias,
sob pena de abertura de Processo Administrativo Especial.

5.5. A movimentagdo de recursos no ambito da parceria podera sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito
em sua conta bancaria.

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS
6.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do
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término da vigéncia deste instrumento, e seguindo as regras estabelecidas no Decreto Municipal
n° 2.833 de 25 de maio de 2023.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. Este Termo podera ser alterado em qualquer de suas clausulas e disposigoes, exceto quanto
ao seu objeto, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que tal interesse
seja manifestado, previamente, por escrito.

7.2. O presente instrumento tera vigéncia até 31/05/2023.

8. DA DENUNCIA
8.1. Este Termo podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, desde que haja
comunicagao prévia de, no minimo, 30 (trinta dias).

9. DA PUBLICIDADE

9.1. Cabera a Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito, proceder a publicagdo do
extrato do presente instrumento no Imprensa Oficial, no prazo estabelecido no Paragrafo Unico,
do art. 61, da Lei n° 8.666/93.

10. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

10.1. O foro da Comarca de Arapiraca é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Convénio.

10.2. Antes de promover a agéo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, faréo tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas seréo realizadas em reuniao,
com a participagdo da SMTT e da Procuradoria Geral do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou
por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a PGM.

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Convénio:
11.1.1 - Decreto Municipal n° 2.833 de 25 de maio de 2023;
11.1.2 - Plano de Trabalho, de conformidade com o Decreto Municipal n° 2.833 de 25 de maio de

2023.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Convénio, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Arapiraca/AL, de maio de 2023.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
CONCEDENTE - PREFEITO

JOSENILDO DE SOUZA
INTERVENIENTE - SMTT

Representante da Empresa
CNPJ N°

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:

NOME:
CPF:
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