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DECRETO N° 2.637 DE 23 DE MARGO DE 2020

Dispoe sobre o regime de teletrabalho e as
demais medidas serem adotadas no periodo
de Emergéncia na Saude Publica em virtude do
Coronavirus (Covid-19) e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA-AL, no uso da atribuicdo que lhe confere o
artigo 51, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, o disposto na Lei n® 8.987/1995 e demais legislagoes,

CONSIDERANDO que a saude € direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a reducao do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agbes e servigos para sua promogcao, protegdo e recuperagdo, na forma do
artigo 196 da Constituigdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO a Portaria n. 188, de 3 de fevereiro de 2020, na qual declara emergéncia em
Saude Publica de Importancia Internacional — ESPIN emitida pelo Ministério da Saude;

CONSIDERANDO a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO a classificagdo pela Organizagdao Mundial de Satde, no dia 11 de margo de
2020, como pandemia do novo coronavirus;

CONSIDERANDO que a situagdo demanda o emprego urgente de medidas de prevengao,
controle e contencdo de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminagao da
doenga no Municipio de Arapiraca;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal 2.636 de 17 de margo de 2020 que dispde sobre a
decretacdo de situacdo de emergéncia na saude publica no ambito do Municipio de Arapiraca, em razao
da disseminagao do novo coronavirus (Covid-19) e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o regime de teletrabalho imediato pelo prazo que perdurar a situacao de
Emergéncia em Saude Publica, aos servidores e estagiarios, nas seguintes hipoteses:

| — com idade superior a 60 anos;

Il — portadores de doenca cardiaca ou pulmonar;

11l — portadores de doengas tratadas com medicamentos imunodepressores, quimioterapicos ou
diabéticos; e

IV — transplantados.

§1° O teletrabalho, para efeitos desse decreto, consistira no exercicio remoto de suas atividades
funcionais durante o funcionamento dos 6rgdos e entidades municipais, devendo o afastado se manter
disponivel ao acesso via internet, telefone e demais mecanismos de comunicagao disponiveis e manter-
se presente em seu domicilio funcional.
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§ 2° E facultado aos servidores publicos que ndo se enquadrem nas hipoteses do caput deste
artigo optar pelo teletrabalho, quando possivel, mediante autorizagédo da chefia imediata.

§ 3° Para o gozo da faculdade prevista no caput deste artigo, o servidor publico devera promover
mecanismos para aumentar sua produtividade em, no minimo, 30% (trinta por cento) a ser mensurado
pela chefia imediata.

§ 4° O servidor publico sera responsavel por providenciar e manter estruturas fisicas e
tecnoldgicas necessarias e adequadas a realizagao do teletrabalho, de modo que, em hipotese alguma,
o Municipio de Arapiraca arcara com custos para a aquisicao de bens ou servigos para tanto.

§ 5° Excetuam-se das disposicdes contidas neste artigo, os profissionais ocupantes dos cargos
que desempenham atividades na area de saude, seguranga, vigilancia e fiscalizagédo.

Art. 2° Os o6rgéos da Administragdo Publica deverdo implementar, de acordo com critério interno
e proprio a cada um, atendendo as suas especificidades, regime de plantdo e rodizio de servidores que
nao se enquadram no grupo de risco previsto no art. 1° deste Decreto, equilibrando a restricdo de
convivio social com o atendimento ao publico externo ou 0 desenvolvimento das fungdes institucionais.

§1° Devera ser assegurada a presenga de servidores, para garantir o atendimento ao publico,
em numero minimo e suficiente, para a continuidade da prestacdo dos servicos publicos essenciais, e
atendimento aos fins do disposto no caput deste artigo.

§ 2° Os atendimentos ao publico serdo realizados mediante agendamento no site oficial da
Prefeitura.

Art. 3° Mediante justificativa, a chefia imediata deve desautorizar o teletrabalho para os
servidores publicos que descumprirem o disposto neste Decreto.

Art. 4° Cabera aos 6rgdos e entidades assegurar a preservagao e funcionamento dos servigos
considerados essenciais ou estratégicos.

Art. 5° Como forma de reduzir o nimero de servidores nos érgaos e entidades, podera o titular
da pasta conceder férias compulsorias para aqueles servidores que possuem passivo de férias nao
gozadas superiores a 60 (sessenta) dias.

Art. 6° Ficam ratificadas todas as disposi¢gGes constantes do Decreto Municipal n® 2.636, de 17
de margo de 2020, que decretou situacdo de emergéncia no ambito do Municipio de Arapiraca.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrério.

Arapiraca-AL, 23 de margo de 2020.

Antonio Lenine Pereira Filho,
Secretario Municipal de Gestdo Publica.

Este Decreto foi publicado e registrado no Quadro de Avisos do Centro Administrativo Antonio
Rocha, conforme termos do Art. 9° do Ato das Disposigoes Constitucionais Transitorias da Lei Organica
do Municipio, aos 23 dias do més de margo do ano de 2020.
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Maria Rosangela Brito Ferreira Silva,
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos
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