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DECRETO N° 2.682 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020.

Institui Regras de Transigao de Mandato do
Candidato eleito para o cargo de Prefeito Municipal

e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, ESTADO DE ALAGOAS, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere o art. 51, inciso I1X, da Lei Organica do Municipio:

Considerando as eleicdes municipais do ano de 2020, cuja posse do Prefeito eleito dar-se-

a em 1° de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no art. 37 da Lei Organica do Municipio de Arapiraca que garante
ao Prefeito eleito a indicagdo de uma Comiss&o de Transicdo destinada a proceder 0

levantamento das condigcées administrativas do Municipio;

003/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas e a Recomendagéo n° 001/2016 do Ministério Publico do Estado de Alagoas que
recomendam aos Candidatos eleitos ao cargo de Prefeito Municipal a adogédo de medidas para a
instauracao e funcionamento da Comisséo de Transi¢ao;

Considerando a Resolugdo Normativa n°

Considerando, conforme paragrafo Unico do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Arapiraca, que o Prefeito em exercicio nao podera impedir ou dificultar os trabalhos da Comissao;

Considerando a necessidade de se assegurar a perfeita normalidade da transmisséo da
Chefia do Poder Executivo Municipal ao Candidato eleito no pleito majoritario, propiciando a
devida continuidade a gestao publica e preservando a sociedade do risco de interrupgdo de agbes

de grande interesse social;

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto estabelece as regras para o encerramento do mandato na gestao dos
anos de 2017 a 2020, dispondo sobre a transigdo governamental.

Art. 2° Para fins deste Decreto entende-se por transigdo governamental o processo que
objetiva propiciar condigées para que o Candidato eleito para o cargo de Prefeito possa receber
de seu antecessor todos os dados e informagdes necessarias a continuidade dos servigos

publicos e a implementagéo do programa do novo governo.

Paragrafo tnico. O processo de transigdo governamental tem inicio com a proclamagao
oficial do resultado da eleicdo e se encerra com a posse do novo Prefeito.

Art. 3° S0 principios da transi¢cdo governamental, alem daqueles estabelecidos no art. 37
da Constituicdo Federal:

| — colaboragao entre o governo atual e o governo eleito;
Il — transparéncia da gestao publica, é&ﬁ’y
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lll — planejamento da agao governamental;

IV — continuidade dos servigos prestados a sociedade;
V — supremacia do interesse publico; e

VI — boa-fé e executoriedade dos atos administrativos.

. Art. 4° A Prefeita em exercicio, por meio de Portaria, designara todos os membros da
Equipe de Transi¢do, preferenciaimente composta pelo Secretario Municipal da Fazenda, pelo
Secretario Municipal de Gestao de Publica, e pelo Procurador Geral do Municipio.

Paragrafo unico. A Portaria de designagao, de que trata o caput, indicara também o

coordenador da Equipe de Transigao.
podera indicar 03 (trés) membros para

formagdes contidas em registros ou
s da Administragdo Publica Municipal

Art. 5° O Candidato eleito para o cargo de Prefeito
a equipe de transigdo, os quais terdo acesso as in
documentos, produzidos ou mantidos por érgaos ou entidade
relativas:

| — as atividades exercidas pelos 6rgéos e entidades, inclusive relacionadas a sua politica,

organizagao e Servigos;

Il — as contas publicas do Governo Municipal,

Il - & estrutura organizacional da administrag&o publica;

IV — a implementagdo, acompanhamento e resultados dos programas,
dos 6rgdos e entidades publicas, bem como metas e indicadores propostos; e

\V — a outros atos administrativos, conforme previsto no art. 37 da Lei Orgéanica do

Municipio.

projetos e agdes

§1° Os pedidos de acesso as informagdes, qualquer que seja a sua natureza, deverao ser
formulados por escrito € encaminhados ao coordenador da Equipe de Transicdo a quem
competira requisitar dos 6rgaos e entidades publicas os dados solicitados, observadas as

condicbes estabelecidas neste Decreto.

§ 2° E vedado a qualquer servidor publico municipal prestar as informagbes de que trata o
caput, por outros meios que nao os regulados por este Decreto.

Art. 6° Fica autorizada a criago de Subequipes com o objetivo de facilitar o processo de
transicdo, as quais serdo compostas por pessoas nomeadas através da edigdo de Portarias

expedidas pelos Secretarios das suas respectivas Pastas.

Art. 7° Os Secretarios municipais e autoridades equivalentes encaminhardo ao
coordenador da Equipe de Transigédo as informagdes de que trata o art. 5°.

Art. 8° Sem prejuizo do disposto no art. 5° fica o coordenador da Equipe de Transigao
autorizado a requisitar dos demais secretarios e autoridades equivalentes informagdes sobre:

| - programas realizados e em execucao relativos ao periodo de mandato do Prefeito(a);
Il — agenda de compromissos com calendario definido por exigéncias legais, contratuais e

outras, relativas aos primeiros cento e vinte dias do ano de 2021;
Il - projetos a serem implementados ou que tenham sido suspensos; e
IV — quaisquer outras informagdes necessarias visando o encerramento do mandato.
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- Art. 9° As reunides de servidores com integrantes da Equipe de Transi¢do devem ser
objeto de agendamento e registro sumario em atas que indiguem os participantes e 0sS assuntos
tratados.

Art. 10. Os membros da Equipe de Transi¢cao responsabilizar-se-&o pelo levantamento dos

instrumentos elencados no art. 3° e 4° da Resolugdo Normativa n° 003/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de Alagoas, os quais deverao ser elaborados em papel timbrado do municipio €
assinados pela Prefeita, pelo Secretario Municipal de Gestao de Publica, elou Fazenda, pelo
Diretor Financeiro Municipal ou autoridade municipal equivalente.

Art. 11. Os instrumentos a serem apresentados pela Equipe de Traqsigéo deverdo seguir
os parametros estabelecidos na Resolugdo Normativa n° 003/2016 do Tribunal de Contas do

Estado de Alagoas.

remunerados por essa atividade e

Art. 12. Os membros da Equipe de Transig&o néo serao
que tiverem acesso, sob pena de

deverdo manter sigilo sobre os documentos € informacdes a
responsabilizagdo, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 13. Fica terminantemente proibida, as equipes de transicdo, a retirada, das
dependéncias dos orgaos e entidades municipais, ainda que por breve espago de tempo, de
quaisquer arquivos, documentos, pProcessos, equipamentos e programas de informatica de

propriedade do Erario municipal.

Art. 14. Os documentos comprobatérios de receitas e despesas constantes dos processos
administrativos abertos deverao ser mantidos em arquivo, em boa ordem, na sede do Municipio, a
disposigdo das equipes de auditoria, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados do transito em
julgado da prestagéo ou tomada de contas pelo Tribunal de Contas do Estado de Alagoas.

Art. 15. O Relatorio prévio com 0s documentos referidos no art. 3° da Resolugéo
Normativa n° 003/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, bem como as legislagdes
basicas do municipio referidas no art. 8° da mencionada Resolugdo, deverdo ser apresentados
aos membros da Equipe de Transig&o, representantes do Prefeito eleito.

Art. 16. O Relatério conclusivo dos trabalhos realizados deverdo ser encaminhados ao
atual gestor, ao Candidato eleito, e a0 Ministério Publico, antes da posse do Prefeito(a) eleito.

' Art. 17. Ao Tribunal de Contas devera ser encaminhado, via Sistema Integrado de Controle
e Audl_torla‘ - SIC{RP — CONTABIL, em arquivo PDF, assinado digitalmente pelo atual Gestor, até
31 de janeiro, a copia do Relatério Técnico conclusivo emitido pela Equipe de Transic¢ao.

§ 1° Na hipétese da falta da apresentagdo dos demonstrativos elencados na Resolugéo
Normativa n® 003/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, ou pelo menos, daqueles
que permitem o conhecimento da situagéo orgamentaria, contabil, financeira e patrimoni'al findado
o prazo estabelecido no caput, devera o Prefeito eleito, nomear Comiss&o Especial) com a
frznnah‘dz'aQe de _tprgceder aos levantamentos necessarios para conhecimento da realiéade do

unicipio, emitindo parecer técnico conclusivo no prazo i i i
e e ch; Sy p de 30 (trinta) dias, encaminhando-o ao

§ 2° O Tribunal de Contas do Estado autuara a documentagdo, que devera ser distribuida
ao Cgr]selhelro _Relator competente que determinara sua juntada a prestagdo de contag do
exercicio respectivo do ordenador de despesas, para subsidiar o seu julgamegy
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§ 3° O Prefeito empossado devera também encaminhar, no mesmo prazo estabelecido no
caput, uma cépia do Relatério Técnico conclusivo a Camara Municipal.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arapiraca-AL, 14 de dezembro de 2020.

Fabiana Cavalcante Pessoa
Prefeita.

Marzio Duarte Del
Secretario Municipal de G

Este Decreto foi publicado e registrado no Quadro de Avisos do Centro Administrativq
Anténio Rocha, nos termos do Art. 9° do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias da Lei
Organica do Municipio, aos 14 dias do més de dezembro do ano de 2020.

%JQ@MU %

Maria Rosangela Brito Ferreira Silva,
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos.
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