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DEZEMBRO DE 2019.

Altera dispositivos da Lei n° 2.675, de 14 de maio
de 2010 — que dispde sobre a separagio da massa
de segurados vinculados ao Fundo de Previdéncia
Social do Municipio de Arapiraca com a criacdo
dos regimes de custeio Financeiro e
Previdenciario, e da outras providéncias

LEI N° 3.406 DE 06 DE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso da atribuicdo que lhe
confere o Art. 51, inciso VI, da Lei Organica do Municipio.

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1° Ficam alterados os artigos 5°, 6°, 8°, 9° 10, 11, 12 e 14 da Lei n°® 2.675, de 14 de
maio de 2010, que dispde sobre a separacdo da massa de segurados vinculados ao Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Arapiraca em Fundos Financeiro e Previdenciario, e da outras
disposi¢cdes, passando a vigorar com as seguintes alteragées:

“Art. 5° O Fundo Financeiro destinar-se-4 ao pagamento dos beneficios
previdenciarios assegurados aos servidores ativos, inativos seus dependentes e
pensionistas, admitidos no servigo publico municipal até 02 de novembro de 2009,
excetuando o previsto no inciso Il do art.8° e no § 4° do art. 11 desta Lei.

Art 6° Todos os servidores municipais ocupantes de cargo de provimento efetivo,
estaveis ou estabilizados na forma da lei, que tenham ingressado no servigo ptiblico
do municipio até 02 de novembro de 2009 seréo vinculados ao Fundo Financeiro
criado por esta Lei, observadas as excegbes previstas no inciso Il do art.8° e no §
4°do art. 11.

Art. 8° O Fundo Previdencidrio destinar-se-a4 ao pagamento dos beneficios
assegurados:

I - aos servidores ativos, inativos, seus dependentes e pensionistas admitidos no
servigo publico municipal, a partir de 02 de novembro de 2009;

Il - aos servidores aposentados e pensionistas cujos beneficios foram concedidos
entre 07 de janeiro de 1994 a 1° de novembro de 2009, e tenham nascido até 31 de
dezembro de 1959;

Il - aos servidores ativos, inativos, seus dependentes e pensionistas independente
da data de admissédo ou concessdo de beneficio que se enquadrem nas condigées
descritas no § 4o do art. 11.

Paragrafo tinico. Desde que mantida a proporgdo minima de 1,10 (um inteiro e dez
centésimos) do equilibrio atuarial, novas migragées poderéo ocorrer, pelo critério
de antiguidade, do mais velho para o mais novo, mediante lei do Poder Executivo

dentre os servidores elencados no inciso Ill acima. \
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Art. 9° Serdo vinculados ao Fundo Previdenciério todos os servidores municipais
ocupantes de cargo de provimento efetivo, estaveis ou estabilizados na forma da
lei, que tenham ingressado ou ingressarem no servigo pblico do municipio a partir
02 de novembro de 2009, com a inclusdo dos segurados prevista no inciso Il do
art.8°e no § 4°do art. 11.

GABINETE DO PREFEITO

Art. 10. Fica vedada qualquer espécie de transferéncia de segurados, recursos ou
obrigagbes entre o Fundo Financeiro e o Fundo Previdenciario, com excegdo do
disposto no inciso Il do art. 8° e no § 4° do art. 11.

Art. 11. O Municipio podera destinar patriménio imobilidrio e direitos de qualquer
espécie ao Fundo Previdenciario, limitado ao total do passivo atuarial do referido
Fundo.

§ 1° Fica o Poder Executivo autorizado a promover a transferéncia de iméveis ao
Fundo Previdenciario mediante lei.

§ 2° Fica a unidade gestora previdenciaria autorizada a promover a alienagdo dos
imoéveis a que se refere o § 1° desta Lei.

§ 3° A vinculagédo de bens e direitos ao Fundo Previdenciario, nos termos deste
artigo, depende da aceitagdo do patriménio transferido e far-se-4 em carater
incondicional apés a respectiva formalizagdo, vedada ao Municipio qualquer
reivindicagéo ou reversédo posterior do ato de incorporagéo, exceto a anulagdo por
ifegalidade.

§ 4° Apos a efetiva transferéncia e contabilizagdo de cada lote de ativos no
patriménio do Fundo Previdenciario, sera feita a transferéncia dos servidores mais
idosos do Fundo Financeiro para o Fundo Previdenciario até o valor correspondente
as respectivas reservas matematicas necessarias & cobertura dos beneficios
associados a estes segurados, garantindo-se indice de cobertura, no minimo de
1,10 (um inteiro e dez centésimos).

Art 12. A avaliacdo atuarial sera realizada anualmente, de forma individualizada
para cada fundo, apontando separadamente:

| - para o Plano Financeiro: o resultado atuarial e as proje¢ées atuariais de receitas
e despesas;

Il - para o Plano Previdenciario: o resultado atuarial, o plano de custeio necessério
e as projecdes atuariais de receitas e despesas.

Art. 14. A gestdo administrativo-financeira e a gestdo dos beneficios do Fundo
Financeiro e do Fundo Previdenciério ficardo a cargo da unidade gestora vinculada
a Secretaria Municipal da Fazenda.”

Art. 2° Ficam desafetados os iméveis indicados no Anexo Unico desta Lei, passando 2
categoria de bem dominial, os quais serdo incorporados ao Fundo Previdenciario, em cumprimento
do estabelecido no § 1°, art. 11 da Lei n® 2.675/2010, com a redacdo dada nesta Lei..

SRS S
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§ 1° A incorporagéo dos imoéveis desafetados deve ser feita nos termos da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993, e das disposicdes constantes nesta Lei.

§ 2° A incorporagéo autorizada deve ser precedida de avaliagéo dos iméveis desafetados,
por meio de laudo especifico elaborado por Comissdo competente, observadas as normas da
Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

§ 3° As despesas com a lavratura de Escritura Publica e posterior Registro junto ao Cartério
de Registro de Iméveis competente sdo de responsabilidade do Municipio.

§ 4° Apds as incorporagdes dos imdveis de que trata o § 1°, deve ser realizado acerto de
contas entre a unidade gestora da previdéncia municipal e o Municipio de Arapiraca, com a
finalidade de verificar se o patriménio do Fundo Previdenciario esta integralmente recomposto.

§ 5° Em caso de saldo negativo do Fundo Previdenciério, o Poder Executivo deve promover
a complementacéo da recomposigdo, mediante envio de nova proposta legislativa no prazo de
180 dias, contados da publicacdo desta Lei.

§ 6° Apdés a incorporagdo dos bens iméveis constantes do Anexo Unico ao Fundo
Previdenciario, a unidade gestora da previdéncia municipal podera aliena-los ou explora-los
economicamente, com observancia da Constituigdo Federal, da Lei Organica Municipal, da Lei
Federal n° 8.666, de 1993 e das demais normas atinentes aos bens publicos.

§ 7° Até que sejam ultimadas as providéncias de transferéncia dos iméveis mencionados
nesta Lei no cartorio competente, fica o Municipio responsavel pela manutencéo e pela guarda
dos referidos bens, incluindo eventuais obrigacées financeiras decorrentes da titularidade.

Art. 3° Fica aportado ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Arapiraca,
1/3 (um tergo) do fluxo da divida ativa municipal que vier a ser recebido até 31 de dezembro de
2093.

§ 1° O fluxo previsto no caput, apés precificagdo a valor presente, sera aportado para
capitalizagdo do Fundo Previdenciario.

§ 2° O fluxo previsto no caput enquadra-se como receita diretamente arrecadada por fundo
vinculado a finalidade previdenciaria de que trata o inciso VI, do art. 19, da Lei Complementar
Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), vedada a sua
contabilizagio para efeitos de apuracdo da Receita Corrente Liquida (RCL) e de apuracdes de
pisos ou tetos de gastos de quaisquer natureza ou finalidade, exceto para apuracgéo do resultado
da avaliag&o atuarial para efeito de defini¢do das aliquotas de contribuicdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Social.

§ 3° Enquanto os ativos de que tratam este artigo ndo forem aportados para o Fundo
Previdenciario e nao forem transferidos segurados do Fundo Financeiro para o Fundo
Previdenciario, nos termos do art. 11 da Lei n® 2.675/2010, com a redacdo dada por esta Lei, o
fluxo de que trata o caput sera utilizado para pagar os beneficios do Fundo Financeiro.

§ 4° A cada 02 (dois) anos sera realizada uma avaliacdo da transferéncia dos valores da
divida ativa para a unidade gestora da previdéncia municipal, a fim de verificar o fluxo previsto.

§ 5° O aporte a que se refere o caput ndo compreende os valores referentes aos honorériog
advocaticios, devidos na forma da legislagcéo em vigor, ndo afetando a sua forma de apuragdo.
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Art. 4° O Poder Executivo tera o prazo de até 180(cento e oitenta) dias para promover 0os
estudos tecnicos de impacto administrativo, financeiro, patrimonial e atuarial relativos a proposicéo
€ comprovar a remessa a Secretaria de Previdéncia, do Ministério da Economia.

Art. 5° Nenhum prejuizo podera ser imputado ao Fundo Previdenciario em decorréncia
desta Lei.

§ 1° Na hipdtese da ndo aprovagéo da proposta de que trata esta Lei, no ambito da
Secretaria de Previdéncia, os efeitos dela decorrentes serdo automaticamente suspensos, exceto
quanto aos imdéveis citados no anexo Unico.

§ 2° Os iméveis citados no anexo Unico desta Lei, ficardo definitivamente incorporados ao
patriménio do IMPREV, independentemente da aprovacdo da Secretaria de Previdéncia do
Ministério da Economia.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura de Arapiraca, aos 06 dias do més de dezembro do ano de 2019.
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Esta Lei foi publicada e registrada no Quadro de Avisos do Centro Administrativo
Antbnio Rocha, conforme os termos do Art. 9° do Ato das Disposicées Constitucionais
Transitorias da Lei Organica do Municipio, aos 06 dias do més de dezembro do ano de

2019.
ANTONIO LEN|NE PEREIRA\FILHO

Secretario M. de Gestdo Publica
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ANEXO UNICO A LEI N° 3.406 /2019

Relagdo de Iméveis aportados pelo Municipio de Arapiraca ao Fundo Previdenciario

1 BaixaGrande Rua Paixdo da Silva 6.070.5)“ 276,65 1.675.403,8? 1.529..345.?8 I 1.754.374,56-

2 BoaVista Rua Marizete Almeida de 3.140,42 | 138,95 436.361,36 491.193,09 463.777,23
Oliveira

3 Canafistula Rua Miguel Guimaraes Silva 12.383,00 | 277,08 277,08 277,08 3.431.081,64 3.431.081,64 3.431.081,64

4 Canafistula Rua Severino Fernandes da 9.560,00 | 277,08 277,08 277,08 2.648.884,80 2.648.884,80 2.648.884,80
Silva

5 Olha DCazuzinhos Rua Manoel Leal 23.055,42 | 99,30 107,38 103,34 2.289.403,21 2.475.691,00 2.382.547,10

6 SantaEsmeralda Rua Alan Kardec 350,92 | 236,59 379,41 308,00 83.024,16 133.142,56 108.083,36

7 Zelia BarbosaRocha Rua Miguel Tertuliano da Silva| 3.935,75 | 182,29 218,31 200,30 717.447 87 859.213,58 788.330,73

8 Zélia BarbosaRocha Rua Ventura de Oliveira 22.360,05 | 182,29 218,31 200,30 4.076.013,51 4.881.422,52 4.478.718,02

. _ Total. | 8085606 | - = - |15:361620,37 |16.749.97436 |  16.085.797,37




