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DECRETO N° 2.605 DE 20 DE SETEMBRO DE 2019.

ALTERA A REDAGAO DO ART. 31 E
ACRESCENTA O ART 31A AO DECRETO N°
2.410/2015, O QUAL REGULAMENTA O
ARTIGO 54 DA LEI N° 2.994 DE 10 DE ABRIL
DE 2014 E ADOTA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso da atribuicido que Ihe confere o
art. 51, inciso IX, da Lei Organica do Municipio:

Considerando as disposi¢des da Portaria 464, de 19 de novembro de 2018, do Ministério
da Fazenda, que Dispde sobre as normas aplicaveis as avaliagoes atuariais dos regimes proprios
de previdéncia social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e
estabelece parametros para a definicdo do plano de custeio e o eqguacionamento do deficit
atuarial.

DECRETA:

Art. 1° A alteracdo do art. 31 e acréscimo do art. 31A ao Decreto n® 2.410 de 4 de margo
de 2015, que Regulamenta o artigo 54 da Lei n® 2.994 de 10 de abril de 2014.

Art. 2° O Decreto n° 2.410/2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 31. Os bens e recursos vinculados ao Fundo de Reparticdo e o Fundo de
Capitalizagao, constituidos nos termos da Lei n® 2.675, de 14 de maio de 2010, estardo afetados
ao dominio do Municipio e ficardo sob gestdo do Instituto Municipal de Previdéncia Social—
IMPREV, e, em nenhuma hipétese, poderéo ser confundidos com seu patrimdnio geral ou com 0
do municipio de Arapiraca/AL.

§ 1° Os bens e recursos obtidos, que nao estejam vinculados ao Fundo de Reparticéo e o
Fundo de Capitalizagdo, havidos com a Taxa de Administracdo, realizeda nos termos da
Legislacao Federal, e deste Decreto, comporéo o patrimdnio geral do IMPREV.

§ 2° Os bens e recursos sob gestdo e pertencentes ao Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos de Arapiraca deverdo ser empregados, estrita e exclusivamente,
em suas finalidades, e s6 poderdo ser gravados ou alienados por proposta do Presidente e
devidamente aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia Social, com observancia da
Politica de Investimentos.

§ 3° Os recursos da taxa de administracdo, nao utlizados em suas respectivas
competéncias poder&o ser apropriados contabilmente ou financeiramente para constituir um fundo
de reservas de taxa de administracdo que podera ser utilizado em necessidades administrativas
posteriores.

§ 4° Os recursos destinados a finalidade prevista no §3° deste Decreto deverao ser
mantidos pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social — IMPREV, por meio de Reserva
Administrativa, para sua utilizagdo de forma segregada dos recursos destinados ao pagamento
dos beneficios.
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§ 5° Os saldos remanescentes dos recursos destinados a Reserva Administrativa,
apurados ao final de cada exercicio, poderédo ser revertidos para pagamento dos beneficios do
RPPS, mediante prévia aprovacgéo do Conselho Municipal de Previdéncia Social.

§ 6° O Custeio administrativo do RPPS devera ser repartido, igualmente, entre o Fundo em
Reparticdo e o Fundo de Capitalizag&o independente do nimero de segurados ou beneficiarios
que estejam a eles vinculados.

Art. 31A Os recursos destinados ao financiamento do custo administrativo do RPPS
deverao ser objeto de continuo acompanhamento por parte, dentre outros:

| - do municipio que devera avaliar periodicamente o custo administrativo do RPPS;

Il - do Instituto Municipal de Previdéncia Social- IMPREV, que devera estabelecer
processo continuo de verificagdo dos repasses e da alocag&o dos recursos; e

Il — do Conselho Municipal de Previdéncia Social, que devera zelar pela utilizagao dos
recursos segundo os parametros gerais e observados os principios que regem a Administragao
Publica.”

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes
em contrario.

Anto%l]e’ﬁi e mo,
Secretario Municipal de Gestao Publica.

Este Decreto foi publicado e registrado no Quadro de Avisos do Centro Administrativo
Anténio Rocha, nos termos do Art. 9° do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias da Lei
Organica do Municipio, aos 20 dias do més de setembro do ano de 2018.
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WRAKI Ay
Maria Rosangela Brito FerreirE{ Silva,
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos
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