/. PREFEITURA DE ARAPIRACA
)7 GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N?2.082, DE 9 DE AGOSTO DE 2007.

INSTITUL A COMISSAO EXECUTIVA MUNICIPAL
ENCARREGADA DE ELABORAR ESTUDOS E
PROPOR DIRETRIZES, METODOS E
PROCEDIMENTOS =~ PARA  SUBSIDIAR A
IMPLANTACAO DE SISTEMA DE REDUCAO DE
CUSTOS NA  ADMINISTRACAO  PUBLICA
MUNICIPAL, ADOTANDO PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 51, inciso IX, da Lei Orgédnica do Municipio, e

Considerando:

- 0 respeito incondicional aos principios constitucionais que se evidencia como dever inderrogavel
do Poder Publico;

- 0 que determina a Lei de Responsabilidade Fiscal onde a agfio planejada e transparente da
Administragdo Publica previne riscos e corrige desvios capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas, mediante o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas;

- a Lei de Diretrizes Orgamentdrias do Municipio para o exercicio de 2007, que dispde sobre a
limitagdo de empenhos visando o controle das despesas publicas compativeis com as suas
possibilidades reais financeiras;

- a necessidade de uma maior qualidade e maior transparéncia do gasto publico, redugio do
desperdicio, aprimoramento da qualidade do produto oferecido ao cidaddo, aperfeicoamento da
gesto publica e melhor desempenho institucional; e,

- finalmente, a necessidade de contar com recursos proprios disponiveis para atender as

contrapartidas de convénios, especialmente em fung¢do do Municipio de Arapiraca ter sido incluido
no PAC - Programa de Aceleragdo do Crescimento do Governo Federal.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissfio Executiva Municipal encarregada de elaborar estudos e propor
diretrizes, métodos e procedimentos para subsidiar a implantagdo de sistema de redugéo de custos
na Administragdo Publica Municipal de Arapiraca.
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Art. 2° Compete & Comissdo Executiva Municipal:

[ - promover estudos e levantamentos dos gastos do Executivo Municipal e propor solugdes para a
reducdo de custos e otimizagdo das receitas;

II - definir os requisitos para redugdo de custos de cada Secretaria, promovendo estudos e debates
com os titulares de cada Pasta, cujos resultados deverdo ser devidamente formalizados;

Il - apresentar relatério concreto sobre a implantagdo do sistema de redugiio de custos a curto,
médio e longo prazo, contribuindo favoravelmente para o aproveitamento dos recursos publicos,
especialmente no contexto pertinente a aquisigdo e utilizagio de bens permanentes e materiais de
consumo, contratagdo de servicos, despesas com pessoal, combustiveis e locagdes de veiculos;

IV - propor os atos normativos e regulamentos que se fizerem necessarios a implantagio do sistema
de reducdo de custos da Administragdo Puiblica Municipal.

Pardgrafo wnico. Néo se incluem nas determinagdes contidas neste Decreto, a execugdo de metas,
planos, diretrizes e despesas advindas de convénios ou contratos de repasses celebrados entre este
Municipio e Orgios do Governo Federal, Estadual e/ou Instituigdes Financeiras que atuam na
condigdo de intervenientes, bem como os recursos financeiros comprometidos a titulo de
contrapartidas.

Art. 3* A Comissdo Executiva Municipal sera integrada por 05 (cinco) membros e representantes
dos seguintes drgios:

a) Erik Barbosa Bispo - Secretaria Municipal de Economia e Finangas;

b) Licia de Fatima Queiroz Cavalcante — Secretaria Municipal de Administra¢do e R. Humanos;
¢) Linderley Ferreira da Silva — Secretaria Municipal de Saude;

d) Luiz Antonio Ferreira César — Contabilidade Geral do Municipio;

e) Frederico Gongalves Sarmento — Presidente da Comissdo Permanente de Compras.

§ 1° A Comissdo Executiva Municipal serd Coordenada pelo representante da Secretaria Municipal
de Economia e Finangas.

§ 2° O Coordenador da Comissdo Executiva poderé instituir grupos técnicos com a finalidade de
desenvolver atividades especificas em cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Decreto.

§ 3° As fungdes de membro da Comissdo Executiva Municipal ndo serdo remuneradas. %

Art. 4* A Comissdo Executiva Municipal terd o prazo de 8 (oito) dias, a contar da data da sua
instalagdo, para apresentar estudos e relatorios a serem implantados em curto prazo, sobre a~ /
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execucdo das agdes relativas a gestdo operacional e administrativa voltadas para o cumprimento das
estratégias e diretrizes estabelecidas por este Decreto, encaminhando-os para a aprovagédo do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 5% O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arapiraca, 09 de agosto de 2007.

osé Luciano Barbosa da Silv
Prefeito

Maria Rita-mmilva Albuquerque
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Este Decreto foi publicado e registrado no Departamento Administrativo da Secretaria Municipal de
Administragfo e Recursos Humanos, aos 09 dias do més de agosto do ano de 2007.

M osamaela 378 e
Maria Rosdngela Brito Ferreira Silva
Diretora do Departamento Administrativo
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Prefeitura Municipal
de Arapiraca

RELATORIO DE SUGESTOES PARA O CONTROLE DOS GASTOS MUNICIPAIS

Em cumprimento ao que estabelece o Decreto de n°® 2082 de 09 de agosto de 2007, viemos
apresentar-lhes o Relatério de Sugestdes para o Controle dos Gastos Municipais, para ser
apreciado e avaliado por Vossa Exceléncia para o periodo de quatro meses ( set a dez/07).

1 — Cumprimento da Programagdo Financeira de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) més,
conforme anexo. Tomamdo-se por base a média de gastos dos tltimos seis meses calculada em

S 212.803,32 ( duzentos e doze mil oitocentos e trés reais e trinta e dois centavos), que representa
uma economia/més de R$ 72.800,00 (setenta e dois mil e oitocentos reais).

Os valores consignados na programacéo financeira destinados a cada Secretaria englobam o
adiantamento. Os saldos remanescentes terdo efeitos cumulativos.

2 — Redugio de 20% (vinte por cento) na quota de combustiveis. Representa uma economia
estimada em R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) més. Propomos ainda compatibilizar a distribui¢do
de combustivel com a quantidade de veiculos de cada érgdo, o que, nesta perspectiva, poderéd
alcangar uma economia de aproximadamente R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

3 — Suspensio de concessdo de Didrias e Passagens Aéreas, o que repercute numa economia média
de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) més.

4 — Redugdo em 40% (quarenta por cento) nos créditos dos telefones méveis — equivalente a
aproximadamente 15.000 minutos -, representando uma economia de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
meés.

5 — Acompanhamento mais rigoroso das contas de energia (Mercado Piblico, Campo do ASA,
Centro Administrativo e Iluminac@o Piblica). Apenas os quatro supracitados podem representar
economia em torno de R$ 36.250,00 (trinta e seis mil duzentos e cinquenta reais).

6 — Limitar o valor de co-patrocinio em até R$ 5.000,00 ( cinco mil reais).

7 — Limitar a entrada de processos na Secretaria de Financas até o dia 28 de cada més, o que jé estd
em vigor.

Finalmente, se aceitas e implementadas as sugestdes aqui expostas, serd gerada uma economia de
R$ 183.050,00 (cento e oitenta e trés mil e cinquenta reais). Somando-se tal resultado ao
remanejamento de pessoal, certamente atingiremos a meta desejada de economia em torno de R$
200.000,00. (duzentos mil reais) més.
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CADAVEZ MAIS FORTE de Arapiraca

Comissao Executiva Municipal

'

Luis S Fetooia Cezar

Frederico Gongalves Sarmento
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