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| CADAVEZ MAIS FORTE
Decreto n° 2.264/2011, de 1° de setembro de 2011.

Dispde sobre a revogacio dos atos que promoveram
os concursos publicos Municipais deflagrados por
meio dos Editais n°s 001 e 002/2011, de 05 de julho
de 2011, coordenados pela empresa CERCON e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAPIRACA — AL, no uso de suas atribuigdes

que lhe confere o art. 51, inciso VIII da Lei Orgénica Municipal e;

~ - Considerando que os certames em epigrafe tiveram suas realizagdes questionadas pelo Ministério
Publico de Contas do TCE-AL;
- Considerando que manter a realizagio do concurso poderia gerar inseguranga aos candidatos
quanto a lisura e transparéncia do procedimento do mesmo;
- Considerando que para garantir a tranquilidade dos candidatos quanto a devolugéo dos recursos
dispendidos em razdo das inscri¢des;
- Considerando que a Administragdo Publica pode revogar seus atos, por razdes de interesse

publico.
DECRETA:

. Art.1° — Ficam revogados os efeitos produzidos pela publicagéo dos editais n°s 001 e 002/2011, de
05 de julho de 2011 em toda sua integralidade, consequentemente suspende a realizacdo dos

conzursos publicos previstos para o dia 11 de setembro de 2011.

Art. 2° — Fica determinado que a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
promova a necessdria rescisdo amigavel com a empresa JJ. Consultoria e Assessoria Ltda.-

CERCON.

Art. 3° — Com a rescis@o a empresa se obriga a:
[ — Transferir, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, o montante total dos valores arrecadados
com as inscri¢des, para a conta de n® 509-0, operagdo 006, agéncia n°0056, Caixa Econdémica

Federal de Arapiraca/AL, aberta especialmente para este fim.
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ntregar, no - 3 d
treg prazo de 10 (dez) dias, em meio magnético, banco de dados contendo todas as

informagdes sobre os candidatos participantes do concurso, inclusive os valores por eles pagos a

titulo de taxa de inscrigéo.

Art. 4° - A partir do dia 19 de setembro de 2011, o candidato recebera os recursos desembolsados
em razio da inscri¢do, na agencia da Caixa Econdmica Federal de Arapiraca/AL, situada na Av.
Rio Branco 13, Centro, ou em qualquer outra agencia da Caixa Econdmica Federal localizada no

Brasil, mediante solicitagdo de ordem de pagamento.

PARAGRAFO UNICO — A Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
encaminhara, mensalmente, ao Ministério Publico Estadual a relagdo dos candidatos que receberam

0S recursos com os respectivos valores.

Art. 5° - Ato continuo, a Secretaria Municipal de Administra¢@o e Recursos Humanos deverd adotar
as medidas necessérias, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdo deste, visando
a abertura de procedimentos administrativos para a realizagdo do certame, por conseguinte, o

preenchimento dos cargos outrora ofertados pelos editais ora revogados.

Art. 6° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Arapiraca, 1° de setembro de 2011.
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Licia de Fdtima Queiroz €avalcante

Secretiria Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos

Este Decreto foi publicado e registrado no Departamento Administrativo da Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, conforme os termos do Art. 9° do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias da Lei Orgénica do Municipio, ao 1° dia do més de setembro do ano de 2011.
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