PREFEITURA DE ARAPIRACA
GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 2.301, DE 18 DE ABRIL DE 2012.

Dispde Sobre a Composigdo, Estruturagdo, Competéncias e
Funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM, e d4 Outras Providéncias.

O PREFEITO DE ARAPIRACA, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 51, inciso IX
da Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista o disposto nos arts. 2° da Lei n® 2.773/2011 ¢
art. 38 — G, inciso I, alinea a, da Lei n® 2.392/2005.

DECRETA:
CAPITULOI
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1* O Conselho Municipal dos Dircitos da Mulher - CMDM, 6rgfo colegiado de natureza
consultiva e deliberativa, no 4mbito de suas competéncias, integrante da estrutura bdsica da
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, criado pela Lei n® 1870, de 05 de Junho dc
1995, tem por finalidade, respeitadas as demais instincias decisérias e as normas de
organizagéo da administragdo municipal, formular e propor diretrizes de agio governamental
voltadas 4 promogédo dos direitos das mulheres e atuar no controle social de politicas publicas
de igualdade de género.

Art. 2° Ao CMDM compete:

I - participar na elaboragdo de critérios e pardmetros para o estabelecimento e implementagZo dec
metas ¢ prioridades que visem a assegurar as condigdes de igualdade s mulheres;

II - apresentar sugestdes para a elaboragdo do planejamento plurianual do Governo Municipal, o
estabelecimento de diretrizes orgamentirias e a alocagio de recursos no Orgamento Anual,
visando subsidiar decisdes governamentais relativas & implementagdo de propostas e projetos
voltados para as Mulheres;

III - propor a adogéo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo e o controle
social sobre as politicas piiblicas para as mulheres;

IV - acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em relagio ao desenvolvimento de programas
e agdes governamentais € a execugfio de recursos publicos para eles autorizados, com vistas a

implementagdo dos planos e projetos;

V' - manifestar-se sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagdes sobre os
direitos das mulheres; D
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VI - propor estratégias de agdo visando ao acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagio das
politicas de igualdade para as mulheres, bem como a participagdo social no processo decisério
relativo ao estabelecimento das diretrizes dessas politicas;

VII - apoiar a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres na articulagio com outros
6rgéos da administragdo plblica municipal, do governo federal e dos governos estaduais;

VIII - participar da organizagdo das conferéncias municipais de politicas piblicas para as
mulheres;

IX - articular-se com 6rgéos e entidades piiblicos e privados, visando incentivar e aperfeigoar o
relacionamento e o intercdmbio sistematico sobre a promogdo dos direitos da mulher; e

X - articular-se com os movimentos de mulheres € o conselho estadual dos direitos da mulher e
outros conselhos setoriais, para ampliar a cooperagiio mutua e estabelecimento de estratégias
comuns de implementagéo de ages para a igualdade e eqiiidade de género e fortalecimento do
processo de controle social.
CAPITULO II
DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO DO CMDM

Art. 33 O CMDM ¢ constituido de dezoito integrantes titulares, designados pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito, observada a seguinte composigio:

I - nove representantes do Poder Piiblico Municipal, sendo um de cada 6rgdo a seguir descrito,
indicados, com os respectivos suplentes, pelos seus dirigentes maximos:

a) Secretéria Municipal de Politicas para as Mulheres, que o presidiré;
b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

¢) Secretaria Municipal de Saade;

d) Secretaria Municipal de Educago;

€) Secretaria Municipal de Agricultura;

f) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

g)Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Servigos;

h) Procuradoria Geral do Municipio;

i) Secretaria Municipal de Governo; /{) '*X\

Centro Administrativo - Rua Sameritana, n° 1.185 - Bairro Santa Edwiges - CEP: 57.310-245 - Telefax: (082) 3529-2979/3521-5871 - www.arapiraca.al.gov.br



PREFEITURA DE ARAPIRACA
GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

IT — sete representantes de entidades da sociedade civil, indicadas pelas entidades escolhidas
em processo seletivo; e

IIT - uma mulher com notério conhecimento das questdes de género e atuagio na luta pela
promogéo e defesa dos direitos das mulheres; e;

IV — um representante da Cimara de Vereadores.

§ 1° As integrantes a que se refere o inciso II serdo substituidas por trés suplentes, a serem
definidas no processo seletivo.

§ 2° O processo seletivo referido no inciso II serd aberto a todas as entidades que tenham objeto
relacionado a politicas de igualdade de género, devendo as vagas serem preenchidas a partir de
critérios objetivos previamente definidos em edital expedido pelo CMDM.

§ 3° A integrante a que se refere o inciso III, titular exclusiva de seu mandato, serd indicada
pelo plenério do CMDM.

Art. 4° O préximo mandato dos integrantes do CMDM ser4 de dois anos e os subseqiientes, de
trés anos.

CAPITULO 1
DAS ATRIBUICOES DA PRESIDENTE DO CMDM
Art. 5° Sdo atribui¢Bes da Presidente do CMDM:
I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

II - solicitar a0 CMDM a elaboragdo de estudos, informagdes e posicionamento sobre temas de
relevante interesse piblico;

III - firmar as atas das reunides do CMDM; e

IV - constituir e organizar o funcionamento de grupos tematicos e de comissdes e convocar as
respectivas reunides.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 6° Fica facultado ao CMDM promover a realizagio de semindrios ou encontros sobre

temas constitutivos de sua agenda, bem como acompanhar a execugio de convénios firmados
pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres/
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Art. 7* O CMDM formalizard suas deliberagdes por meio de resolugdes, as quais serdo
publicadas conforme o que estabelece o art. n° 13 da Lei Organica do Municipio.

Art. 8 O CMDM poderd instituir grupos temdaticos e comissdes, de cardter temporério,
destinados ao estudo e elaboragdo de propostas sobre temas especificos, a serem submetidos a
sua composi¢do plendria, definindo, no ato de criagdo, seus objetivos especificos, sua
composi¢éo e prazo para conclusdo do trabalho, podendo, inclusive, convidar para participar
daqueles colegiados representantes de 6rgéos e entidades piiblicos e privados.

Pardgrafo uinico. Serd expedido pelo CMDM aos interessados, quando requerido, certificado
de participa¢@o nas suas atividades, nos grupos teméticos e nas comissdes.

Art. 9° O apoio administrativo e os meios necessarios a execugdo dos trabalhos do CMDM, dos
grupos tematicos e das comissdes serdo prestados pela Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres.

Art. 10. Para o cumprimento de suas fun¢des, 0 CMDM contard com recursos orgamentarios e
financeiros consignados no orgamento da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres.

Art. 11. O regimento interno do CMDM complementard as competéncias e atribuigdes
definidas neste Decreto para seus integrantes e estabelecerd suas normas de funcionamento.

Pardgrafo tnico. O regimento interno do CMDM seré aprovado pelo plenério do colegiado,
em reunido especialmente convocada para essa finalidade.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 13. Fica revogado o Decreto no 1.644, de 11 de setembro de 1995

Arapiraca, 18 de abril de 2012

Este Decreto foi publicado e registrado no Departamento Administrativo da Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, conforme os termos do art. 9° do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias da Lei Organica do Municipio, aos 18 dias do més de
abril do ano de 2012.
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Maria Rosingela Brito Ferreira Silva
Responsavel pelo Dept® Administrativo
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