PREFEITURA DE ARAPIRACA
GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 2.334/2013.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCAS
PREMIO POR ASSIDUIDADE E PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PARTICULARES, CONVOCA
SERVIDORES MUNICIPAIS CEDIDOS A OUTROS
ORGAOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
art. 51, inciso IX, da Lei Organica do Municipio.

Considerando a necessidade de reorganizagdo da equipe de servidores do Quadro de Pessoal do
Poder Executivo;

Considerando que a movimentagdo de pessoal ocorrida em virtude da reorganiza¢do da equipe de
servidores do Quadro de Pessoal do Poder Executivo, pode vir a acarretar caréncias transitorias nos
0rgdos da administragdo piblica municipal direta e indireta; e

Considerando que ¢ competéncia do Municipio zelar pelo bom andamento do trabalho
desempenhado no &mbito da Prefeitura Municipal de Arapiraca e dos 6rgdos publicos municipais a
ela vinculados € pela boa prestagdo de servigos a sociedade Arapiraquense.

DECRETA:

Art. 1° Fica suspenso pelo prazo de 90 (noventa) dias, as seguintes concessdes aos servidores
municipais:

I —de licenga prémio por assiduidade, prevista no art. 85, inciso V da Lei n° 1.782 de 14 de juriho
de 1993, com redagéo dada pelo art. 3° da Lei n° 2.008 de 8 de maio de 1998;

I - de licenga para tratar de interesses particulares, prevista no art. 85, inciso V, § 2° da Lei n°
1.782/1993, com redagio dada pela Lei n° 2.008 de 8 de maio de 1998;

IIT - de férias regulamentares.

Art. 2° Ficam suspensas, pelo prazo a que se refere o art. 1°, as autorizacdes de movimentagio de
pessoal, nelas compreendidas as lotagdes e/ou relotagdes de pessoal, excetuando aquela decorrente
do art. 3° deste Decreto.

Art. 3° O servidor municipal que, na data de publicagio deste Decreto, estiver a disposicio ca
Unido, dos Estados, e Distrito Federal ou de outros Municipios, neles compreendidos o Poder
Executivo, o Poder Legislativo e o Poder Judicidrio e suas respectivas administragdes diretas,
autarquias, fundagdes e empresas estatais deverd, no prazo improrrogavel de 30(trinta) dias
apresentar-se a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio.

§ 1° O disposto no caput deste artigo, aplica-se, também, aos servidores que na data da publicagio
deste Decreto estiverem a disposi¢do de quaisquer 6rgios/entidades nio mencionados no caput.
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§ 2° O descumprimento do disposto neste artigo caracterizard abandono de cargo, sujeitando o
infrator as penalidades aplicaveis ao caso, na forma da Lei.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas as disposigdes em
contrario.

Arapiraca/Al, 03 de janeiro de 2013.

Célia Maria Barbosa Rocha

Prefeita
Licia de

Secretaria Muniéipal/de Administragio e

rsos Humanos

Este Decreto foi publicado e registrado no Departamento Administrativo da Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos, conforme os termos do Art. 9° do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias da Lei Organica do Municipio, aos 4G dias do més deJanelro

do ano de 2013.
I Rosam S%Ju&

Maria Rosingela Brito Ferreira Silva
Responsavel pelo Dept. Administrativo
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