PREFEITURA DE ARAPIRACA
: . GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N® 2.541/2007

Cria o Conselho Municipal dos Direitos e
Protecdo do Idoso e da outras providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das
atribuigdes que lhe confere o Art. 51, inciso Ill da Lei Organica Municipal.

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei.

Art. 12 Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos e
Protecdo do Idoso, como érgdo consultivo, deliberativo e normativo de
promocao, protecdo e defesa dos direitos do idoso, com observancia dos
principios e diretrizes estabelecidas pelo Estatuto do Idoso, a Lei Federal n®
10.741 de 1° de outubro de 2003.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal dos Direitos e Protecao
do Idoso sera vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 22 O Conselho Municipal dos Direitos e Protecdo do Idoso
reger-se-a pelo disposto nesta Lei, pelo que dispuser o seu Regimento
Interno, e pelas outras disposi¢des legais que lIhe forem aplicadas.

Art. 32 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos e Proteg&o
do Idoso:

| - formular politica de promogéo, protecao e defesa dos direitos
do idoso, bem como controlar e fiscalizar a sua execucéo;

Il - acompanhar e avaliar a proposta orgamentaria do Municipio,
no que se refere ao atendimento dos direitos do idoso, indicando modificagbes
necessarias,

Il - estabelecer prioridades de atuacdo e critérios para a
utilizagéo dos recursos e agdes de assisténcia do idoso; %\

IV - acompanhar a concessdo de auxilios e subvengbes a
entidades particulares, atuantes, no atendimento do idoso;

V - zelar pela efetivagdo da descentralizagdo politico-
administrativa e da participacdo popular, por meio de organizagdes
representativas nos planos e programas de atendimento aos direitos do idoz@/
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VI - propiciar apoio técnico aos 6rgaos municipais e entidades
ndao governamentais, no sentido de tornar efetivos os principios, as diretrizes
e os direitos que venham a ser estabelecidos no Estatuto do Idoso (Lei
10.741/03),

VII - promover prote¢ao juridico-social do idoso;

VIl - oferecer subsidios ou fazer proposicées ao Prefeito
objetivando aperfeicoar a legislagao pertinente a politica do idoso;

IX - promover campanhas de formacao de opinido publica sobre
os direitos assegurados ao idoso, bem como, incentivar e apoiar a realizacao
de eventos, estudos e pesquisas no campo do idoso;

X - receber, apreciar e manifestar-se sobre os problemas e
solugdes formuladas a respeito dos direitos do idoso;

Xl - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

XIl - aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos em seu
Regimento Interno, o cadastramento de entidades de defesa ou de
atendimento aos direitos do idoso;

Xlll - exercer outras atividades regulares que objetivem a
promocao, protecao e defesa dos direitos do idoso.

Art. 42 O Conselho Municipal dos Direitos e Protecdo do Idoso
serd integrado por 08 (oito) membros titulares e respectivos suplentes,
compreendendo representantes dos seguintes 6rgaos e entidades:

| - de Orgaos ou Entidades Governamentais:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Economia e
Financas

Il - de Orgao ou Entidades ndo Governamentais:

a) 04 (quatro) representantes de entidades escolhidas por voto
direto, pelo férum do idoso, dentre aquelas reconhecidas no ambito municipal
pelo trabalho que vem desenvolvendo em defesa dos direitos do idoso.

Art. 52 Os Membros titulares do Conselho Municipal dos Direitos
e Protecdo do Idoso, e respectivos suplentes, serdo indicados ao
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social e nomeados pelo(a) Prefeiézy
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| - pelos titulares dos respectivos érgéos, de livre escolha no caso
dos 6rgaos e entidades governamentais;

I - pelos presidentes ou titulares das entidades nao
governamentais, apos livre escolha pela respectiva entidade.

Paragrafo Unico. A indicagdo dos 08 (oito) membros do Conselho
-~ a que se refere este artigo, devera ser efetuada até o décimo dia Util do més
subsequente ao da publicagdo desta Lei.

Art. 62 Os Conselheiros Titulares e ou Suplentes, representantes
dos 6rgdos e entidades governamentais, serdo nomeados para um mandato
que nao podera ser superior a 4 (quatro) anos consecutivos, os quais poderao
ser destituidos a qualquer tempo.

Art. 72 Os Conselheiros Titulares e ou Suplentes, representantes
das entidades ndo governamentais, serdo nomeados para um mandato que
nao podera ser superior a 02 (dois) anos, permitida uma recondugéo por igual
periodo.

Art. 82 A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho Municipal
dos Direitos e Protecdo do Idoso caberdo aos membros que forem escolhidos
— pelos seus integrantes, por maioria absoluta de votos, para um mandato de 2
- (dois) anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo.

Art. 92 O desempenho da fungcdo de membro do Conselho
Municipal dos Direitos e Protecéo do Idoso serd considerado como servigo
relevante e ndo tera qualquer tipo de remuneragao.

Art. 10. O Conselho Municipal dos Direitos e Protecdo do ldoso
contara com secretaria executiva, que desenvolvera as atividades técnicas e
administrativas.

Art. 11. As normas de funcionamento e atuagdo do Conselho
Municipal dos Direitos e Protecdo do Idoso, e de sua secretaria executiva
serdo disciplinadas em seu Regimento Interno que devera ser aprovado por
Resolucdo do Conselho, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da vigéncia
desta Lei.

Art. 12. As atividades de apoio administrativo, necessarias ao
desempenho dos trabalhos relativos ao funcionamento e atuacéo do Conselho
Municipal dos Direitos e Protecdo do Idoso e da sua secretaria execu:i@/
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Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Arapiraca, aos 20 dias do més de dezembro do
ano de 2007.

cianc arbosaga Silv
Prefeito

Maria Rita Nune ilva Albuquerque
Secretaria M. d inistracdag e R. Humanos

Esta Lei foi publicada e registrada no Departamento Administrativo da
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos aos, 20 dias do més de
dezembro do ano de 2007.

VKo 187 G
Maria Rosangeld Brito Ferreira SH[\}a
Diretora do Dept® Administrativo
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