PREFEITURA DE ARAPIRACA

\#  GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 2.497/2007

Institui a Comenda Ceci Cunha e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARAPIRACAJ/AL, no uso de suas
atribuicées que Ihe confere o Art. 51, inciso VI, da Lei Organica Municipal,

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei.

Art. 1° - O Municipio de Arapiraca por este ato institui a Comenda
Ceci Cunha.

Art. 2° - A comenda em numero de cinco agraciara as mulheres que
se destacarem em seus respectivos campos de atividade no ano anterior a
concesséo.

Art. 3° - Serdo contempladas as mulheres que contribuirem de forma
marcante nas seguintes areas:

| — Educacao;

Il — Saude;

Il — Economia;

IV — Administracdo publica ou privada;
V — Negécios;

VI — Comércio;

- VIl — Ambulantes, regularmente registrados;

VIl — Meio Ambiente;
IX — Agricultura;

X — Cidadania;
Xl — Politica;
Xl = Cultura;
Xl — Religi&o;
XIV — Justiga;

XV — Seguranga Publica.

Art. 4° - Serdo agraciadas com a Comenda Ceci Cunha mulheres
com idade igual ou superior a dezoito anos, que de alguma forma contribuiram em
qualquer um dos campos de atividade humana, de acordo com o art. 3° desta lei, e
que venha ser indicada por uma instituicdo da sociedade civil reconhecida por lei.

§ 1° - A honraria pode ser postuma; 9/ @/
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§ 2° - Cada mulher s6 sera agraciada uma vez.
§ 3° - A agraciada devera preencher os seguintes requisitos:

| — Ser natural de Arapiraca e ter realizado feito ou contribuic&o no
Municipio;

Il = Ser natural de Arapiraca e ter contribuido fora do municipio;

[Il — Ser residente em Arapiraca e ter contribuido no Municipio ou em
outras localidades;

IV — Ser residente em outra localidade e sua contribuigédo ter sido
realizada em Arapiraca.

Art. 5° - A comenda sera entregue as agraciadas em solenidade
presidida pelo Prefeito Municipal todo dia 30 de outubro (data da Emancipagéo
Politica) em local e hora a serem definidos pela comiss&o.

Art. 6° - A partir do segundo ano de concessédo, fica a critério da
agraciada do ano anterior, fazer parte da Comiss&o que concedera a comenda.

Paragrafo Unico — A partir do segundo ano de concessédo, far&o
parte da comissdo que concedera a comenda, as agraciadas do ano anterior.

Art. 7° - Os membros da Comiss&o terdo livre arbitrio para julgar os
nomes apresentados, pautando-se pelo critério da justica, da ética, da moral, da
cultura e dos costumes do povo brasileiro.

Paragrafo unico — O principal item a ser levado em consideragéo
sera a contribuigdo do feito para o bem estar da coletividade.

Art. 8° - As instituicdes de que trata o art. 4°. §1°, terdo até o dia 08
(oito) de margo de cada ano para indicar os nomes que serdao apreciados pela
Comissao.

§ 1° - A comiss&o divulgara até o dia 7 (sete) de setembro de cada
ano a relagédo das agraciadas.

§ 2° - Para as agraciadas no ano de 2007 esse prazo sera
regulamentado nas disposi¢des transitérias.

Art. 9° - A instituicdo informara o nome da indicada para concorrer a
honraria mediante curriculo com dados pessoais e a contribuigdo ou feito descrito de
forma sucinta e clara.

Art. 10 — A honraria & de carater irrevogavel. ?’—\ @/
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Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Arapiraca, aos 24 dias do més de julho do
ano de 2007.

Maria Rita Nu Silva Albuquerque

Secretaria M. de Administra¢ggo e R. Humanos

Esta Lei foi publicada e registrada no Departamento Administrativo da
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos aos, 24 dias do més de
julho do ano de 2007.
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