PREFEITURA DE ARAPIRACA
GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N*2.562/2008

REVISA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS
INTEGANTES DO QUADRO DO SISTEMA
PUBLICO DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 51, inciso Ill da Lei Organica Municipal.

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei.

Art. 12 Fica concedida revisdo vencimental de 15% (quinze por
cento), sobre os cargos integrantes do Quadro do Sistema Publico de Educagéo do
Municipio, Parte Permanente, Parte Suplementar e Grupo de Apoio Administrativo.

Paragrafo tnico. Fica assegurado, em obediéncia ao estabelecido
no art. 72, inciso 1V, da Constituicdo Federal, que nenhum servidor podera perceber
vencimento inferior ao salario minimo vigente.

Art. 22 As despesas decorrentes desta Lei correrdao a conta das
dotages orcamentarias préprias, consignadas no Orgcamento vigente, Lei n®
2.539/2007.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de abril de 2008.

Prefeitura Municipal de Arapiraca, aos 17 dias do més de abril do
ano de 2008.

< " José Luciano Barbosa da Silva
J Prefeito

Mana Rita NQA‘U i Albuquerque
Secretaria M. d r’nlnlstragao e R. Humanos

Esta Lei foi publicada e registrada no Departamento Administrativo
da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos aos, 17 dias do més

de abril do ano de 2008. &
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