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CONTRATO N° 17843/2019 DE PRESTAGAOQ
DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ARAPIRACA E O SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI.

O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede no Centro Administrativo Anténio Rocha, situado na Rua
Samaritana, N° 1.185, Bairro Santa Edwiges, Arapiraca, Estado de Alagoas, inscrito no CNPJ sob
12.198.693/0001-58, neste ato, representado pelo seu Prefeito Sr. ROGERIO AUTO TEOFILO,
residente & domiciliade na Rua Gervasio de Oliveira Lima, n® 64, Bairro Novo Horizonte, CEFP
57.312-630, Arapiraca — AL, inscrito no CPF sob n® 209.092.764-04 e RG n® 262494 SEDS — AL,
doravante denominado CONTRATANTE, com a interveniéncia DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito no CNPJ sob o n° 14.808.481/0001-70, neste ato
representado por sua Gestora a Sr.(a) ANADJA GOMES DE ALMEIDA, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, brasileiro(a), portador(a) do CPF sob o n° 902.997.874-00 e RG n®
1.242 603 SSP/AL doravante denominado(a) INTERVENIENTE e, do outro lado o SENAI -
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, inscrita no CNPJ n® 03.798.361/0002-
02, sediada na Rua Engenheiro Camilo Collier, n® 520, Bairro Primavera. CEP 57 304-240
Arapiraca-AL, representado pelo Sr. CARLOS ALBERTO PACHECO PAES, inscrita no RG de n”
2002001162327 SSP/AL e CPF n° 348.718.104-53, doravante denominado CONTRATADO,
conforme Processo Administrativo n® 17843/2019, e em observancia as disposicbes da Lei n.®
8666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, mediante as clausulas e condigbes a seguir
estahelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagio de empresa para prestagio de servigos de Ministragdo de Cursos Profissionalizantes
de Procedimentos Basicos de Instalagdo e Manutengio de Condicionadores de Ar Split, Carpintana
de Obras, Pinturas de Obras, Mecanico de Motocicletas, Alvenaria de Vedacgdo com Acabamentos,
Introducdio aos Processos Ceramicos, Atendimento ao Cliente, Pirulitos Decorados e Introdugao a
Manutengio de Motocicletas conforme descritos no quadro abaixo:

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO

ITEM 'DISCRICAO/SERVIGOS UNID | QUAN | C.H. PARTIC.
T P/

: TURMA

CENTRO ADMINIST VO ANTONIO ROCHA
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01 PROCEDIMENTOS BASICOS DE INSTALAGAO E Turma| 02 |80H| 20 |
'MANUTENGAO DE AR CONDICIONADO SPLINT: | |

« CONTEUDO PROGRAMATICO

IAs quatro operagbes: adigdo, subtragio, multiplicagdo e
(divisdo As guatro operagdes: adiglo, subtragdo, multiplicacio
e divisdo Instrumentos, Ferramentas e materiais: Kit
flangeador; Multimetro, Alicate Amperimetro: Curvador de |
tubo; Mandémetro; Desenhos técnicos, esquemas e manuais;
Ambientes de instalagdo; NR 5858: Dimensionamento de
carga térmica; Instalagdo de Condicionadores de Ar Split:
Diagnéstico de defeitos; Corregdo de falhas; Instrumentos,
Ferramentas e materiais; Kit flangeador; Multimetro, Alicate
Amperimetro; Curvador de tubo: Mandmetro: Desenhos
técnicos, esguemas e manuais; Ambientes de instalagdo; NR
5858; Dimensionamento de carga térmica: Instalagio de
Condicionadores de Ar Split; Diagnostico de defeitos:
Corregao de falhas; Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e
Saude (QSMS); Qualidade do processo e do produto
(Definigdo, Importancia); Qualidade, Seguranga, Meio|
Ambiente e Saude (QSMS); Qualidade do processo e do
produto (Definicdo, Importancia).

02 CARPINTARIA DE OBRAS: Turma | 01 | 80H | 20
« CONTEUDO PROGRAMATICO

Operacdes matematicas fundamentais; Sistema Internacional
de Unidades de medida: Comprimento/Area/Volume/Massa;
Escala; Figuras geométricas planas; Operagbes matematicas
fundamentais; Sistema Intermnacional de Unidades de medida;
Comprimento/Areal/\olume/Massa; Escala; Figuras
geometricas planas; Interpretacdo de projetos de formas,
telnado e layout de canteiro; Planejamento e organizagio
para execucao dos servigos, Interpretacdo de projetos de
férmas, telhado e layout de canteiro; Planejamento e
|organizagdo para execugdo dos servigos; Materiais
empregados na confecgdo de formas: Madeiras e derivados/
Tipos [ Caracteristicas / Componentes; Técnicas de Corte;
Composigdo de Painéis; Armazenagem de painéis; Materiais
empregados na confeccao de formas: Madeiras e derivados/
Tipos / Caracteristicas / Componentes; Técnicas de Corte;
Composicdo de Painéis; Armazenagem de paingis; Técnicas
de instalagdo de formas, Montagem de escada e estruturas
auxiliares;, Técnicas para escoramento e reescoramento;
Tecnicas de instalagio de formas; Montagem de escada e
estruturas  auxiliares; Tecnicas para escoramento e
|reescoramento; Técnicas de corte e montagem de telhado;
|Tecnicas de corte e montagem de telhado; Gestio de

2
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residuos na construgdo civili Gestio de residuos na

construcdo civil, Principios de gestio da qualidade:
satisfacdo do cliente, participacdo e produtividade: Conceitos
basicos de Seguranca e saude; legislagdo, acidentes do
trabalho e doengas ocupacionais EPl e EPC: Principios de
\gestdo da qualidade, satisfagdo do cliente, participacio e
produtividade; Conceitos basicos de Seguranga e saude;

legislacéo, acidentes do trabalho e doencas ocupacionais EPI
e EPC,

03

'PINTURA DE OBRAS:

'MECANICO DE MOTOCICLETAS:

« CONTEUDO PROGRAMATICO

Operagbes fundamentais; Figuras geométricas planas; O
Sistema Internacional de unidades de medida: Porcentagem:;
Operacgbes fundamentais; Figuras geométricas planas; O
Sistema Internacional de unidades de medida; Porcentagem;
Preparacdo de superficie de alvenaria madeira, metal e
outras; Tecnologia dos Materiais; Massas, tintas, fundo
preparador, selador acrilico, vernizes, esmaltes e texturas
FProcedimentos técnicos: Lixamento, emassar paredes,
aplicacdo de seladores, fundos preparadores, aplicacdo de
tintas, textura, vernizes, esmaltes e limpeza; Segregagdo dos
residuos gerados; Preparagdo de superficie de alvenaria
madeira, metal e outras; Tecnologia dos Materiais: Massas,
tintas, fundo preparador, selador acrilico, vernizes, esmaltes e
texturas Procedimentos técnicos; Lixamento, emassar
paredes, aplicagdo de seladores, fundos preparadores,
aplicacdo de tintas, textura, vernizes, esmaltes e limpeza;
Segregacdo dos residuos gerados; Principios de gestio da
qualidade: satisfagdo do cliente, participago e produtividade;
Conceitos basicos de Seguranga e saude: legislacio,
acidentes do trabalho e doengas ocupacionais EP| e EPC;
legislagao, acidentes do trabalho e doencas ocupacionais EPI
e EPC,; Principios de gestdo da qualidade: satisfacdo do
cliente, paricipagio e produtividade; Conceitos basicos de
Seguranca e saude: legislacdo, acidentes do trabalho e
doengas ocupacionais EP| e EPC; legislacdo, acidentes do
trabalho e doengas ocupacionais EPl e EPC.

 Turma | 02 4DHI 20

« CONTEUDO PROGRAMATICO:
M{Z‘JDULO UNICO Realizar manutencdo em sistemas
eletroeletrénicos e mecanicos de motocicletas, de acordo com
as normas teécnicas de transito, seguranga e meio ambiente.
Cunhecrmentos Carga haoraria Manutencdo em Sistemas

| Turma

B i

f
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Eletroeletrnicos de Motocicletas Desenvolver fundamentos
técnicos e cientificos, capacidades técnicas, sociais, |
organizativas e metodologicas referentes a manutengo dos
sistemas eletroeletrénicos das momcicletas_EDhManuten;éﬂ'
em Sistemas Mecanicos de Motocicletas Desenvolver
fundamentos técnicos e cientificos, capacidades técnicas,
sociais, organizativas e metodologicas referente a realizar
reparacio dos sisteras mecanicos das motocicletas.

05 ALVENARIA DE VEDACAO COM ACABAMENTOS: ' Turma |

« CONTEUDO PROGRAMATICO

Operagoes fundamentais; Figuras geométricas planas; O
Sistema Internacional de unidades de medida: Escala:
Porcentagem; Operagdes fundamentais, Figuras geométricas
planas, O Sistema Internacional de unidades de medida;
Escala; Porcentagem; MNormas técnicas  aplicaveis;
Flangjamento e Organizagdo do Trabalho; Tipos e
caracteristicas de Maquinas, Eguipamentos e Ferramentas;
Tecnologia dos Materiais: Tipos, caracteristicas e Patologias;
Interpretacdo de  Projetos; Procedimentos  técnicos;
Preparacao de superficies, Marcacdo da Alvenaria, Elevagao
|da Alvenaria, LigagGes entre estrutura e alvenaria, Colocacao |
de vergas e contra vergas, colocacdo de Blocos de Vidro e
‘aivemria aparente; Marcacido e colocagdo de Tubulagdes e
caixas 4x2 para elétrica; Argamassas de Revestimento;
Definigdo, Tipos, caracteristicas, Dosagem e Produgdo,;
Tecnologia do Processo; Execucio de chapisco e Aplicado
com Rolo, Execucio de embogo, Execugdo de reboco,
Revestimente de pisos em argamassa; Mormas técnicas
aplicaveis; Planejamento e Organizagdo do Trabalho; Tipos e
caracteristicas de Maquinas, Equipamentos e Ferramentas;
Tecnologia dos Materiais; Tipos, caracteristicas e Patologias;
Interpretagdo  de  Projetos; Procedimentos  técnicos;
Preparagio de superficies, Marcagdo da Alvenaria, Elevagao
da Alvenaria, Ligagdes entre estrutura e alvenaria, Colocagao
de vergas e contra vergas, colocagdo de Blocos de Vidro e
alvenaria aparente; Marcag8o e colocagdo de Tubulagbes e
caixas 4x2 para elétrica; Argamassas de Revestimento;
Definicdo, Tipos, caracteristicas, Dosagem e Produgao;
Tecnologia do Processo; Execucdo de chapisco e Aplicado
com Rolo, Execugdo de embogo, Execugdo de reboco,
Revestimento de pisos em argamassa; Segregacido e
descarte dos residuos gerados; Segregagdo e descarte dos
residups gerados; Principios de gestido da qualidade;,
satisfago do cliente, participacdo e produtividade; Conceitos
basicos de Seguranga e saude; legislacdo, acidentes do
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trabalho e doengas ocupacionais EPl e EPC; Principios de
gestdo da qualidade; satisfagdo do cliente, participacio e
produtividade; Conceitos basicos de Seguranca e saude;
legislagao, acidentes do trabalho e doengas ocupacionais EPI
e EPC.

|

06 INTRODUGAO AO PROCESSO CERAMICO Tuma | 01 | 40H 20
| CONTEUDO PROGRAMATICO
’Tipologia de placas Ceramicas; Preparacdo; Conformacio;
Esmaltacdo; Sinterizagao; Classificagio; Tipologia de placas - '
Ceramicas; Preparagdo, Conformacéo; Esmaltacao;
Sinterizacdo; Classificagdo; Principios de prensagem:;
Componentes da prensa; Operaco de prensagem; Controles |
e defeitos de prensagens; Principios de prensagem:
Componentes da prensa; Operagdo de prensagem; Controles |
e defeitos de prensagens; Matérias primas ceramicas;
Processo de preparagdo de esmalte; Equipamentos e suas
fungies; Controles de esmaltes; Equipamentos de aplicaco |
de esmaltes; Controles de aplicacdo; Matérias primas |
ceramicas, Frocesso de preparagcBo de esmalte; |
Equipamentos e suas fung@es; Controles de esmaltes;| |
Equipamentos de aplicagao de esmaltes; Controles de '
aplicagdo, MNormas de classificagdo; Aspectos Superficiais;
Aspectos  Dimensionais; Equipamentos de medicao, '
Embalagem; paletizacdo, critérios de avaliagio, Inspecdo do
CQPA MNormas de classificagio; Aspectos Superficiais; !
Aspectos Dimensionais; Equipamentos de medicao,
Embalagem; paletizagao, criterios de avaliagao, Inspegdo do - |
CQPA Conceitos basicos de Seguranca: legislagdo, acidentes
, do trabalho; EPl e EPC; Conceitos basicos de Seguranga:
|legislacgao, acidentes do trabalho; EPI| e EPC; Relacionamento
|Interpessoal; Seguranca Comportamental Relacionamento
Interpessoal; Seguranga Comportamental

07 ATENDIMENTO AOQO CLIENTE: Turma 01 16H 40
» CONTEUDO PROGRAMATICO

Tratar bem ou atender bem?; Tratamento e atendimento;
Momentos da verdade: Momentos encantados & momentos |
tragicos; Superando as expectativas do cliente; A formula da|
satisfago dos clientes; Queixas e reclamagdes — como|
solucionar?; Comportamento assertivo, Analise do perfil
psicolégico do cliente; Fidelizac@o de clientes, Tratamento de
reclamacdbes e pesguisa de satisfagio; Tratar bem ou atender
bem?; Tratamento e atendimento, Momentos da verdade;
Momentos encantados e momentos tragicos, Superando as

CENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA
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\assertivo; Analise do perfil psicolégico do cliente; Fidelizac3o

|Reconhecer as caracteristicas técnicas e tecnolégicas dos

-INTRDDUGEC_I A MANUTENGCAO DE MOTOCICLETAS:

expectativas do cliente; A férmula da satisfaglo dos clientes; |
Queixas e reclamacdes — como solucionar?; Comportamento

de clientes; _Tratamentu de reclamages e pesquisa de
satisfagdo; Etica nas relagdes profissionais; Nogbes de
técnicas de negociagdo e administragdo de confiitos:
Marketing pessoal;, Comunicacdo e relacionamento
interpessoal; Etica nas relagdes profissionais; Nogdes de
tecnicas de negociagdo e administragio de conflitos:
Marketing pessoal: Comunicacdo e relacionamento
interpessoal;

PIRULITOS DECORADOS Turma| 01 | 8H | 20

« CONTEUDO PROGRAMATICO

produtos de confeitaria: Tecnologia de confeitaria; Reconhecer
as técnicas de fabricagdo e decoracdo de biscoitos: Técnicas
de preparo de biscoitos; Técnicas de decoragdo; Técnicas de
acabamento e finalizagdo; Demonstrar consciéncia de
qualidade técnica, seguranga e disciplina: Afitudes
profissionais para o sucesso no mercado de trabalho.

e CONTEUDO PROGRAMATICO:
Realizar calculos matematicos: As quatro operagdes basicas: | Turma 01 B0 | 20
Soma, subtragdo, multiplicacio e divisdo '
Reconhecer unidade de medidas: Unidade de medida:

. Pressao
. Comprimento

= Volume |
Tabela de multipla conversao '
Reconhecer grandezas elétricas:
Grandezas elétricas:
| « Corrente
+ Resisténcia
+ Tensao
+ Poténcia
\Conhecer principios de funcionamento de motocicletas:
|Metrologia Basica:

* Paguimetro

+  Micrémetro

* Relogic Comparador

|+ Subito

CENTRO ADMINISTRATIVO ONIO ROCHA
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Sistemas Mecanicos:

GABINETE DO PREFEITO

* Motorizagao: Lubrificagdo, arrefecimento e transmissao
*  Alimentagio |
* Diregéo
Suspensio
Sistemas Elétricos:
Carga
F‘aniqa eletrica, ignigdo, sinalizagdo, metrologia basica,
paguimero, micrémetro, reldgio comparador, subito.
Sistemas Mecénicos:
: Motorizacdo: Lubrificacio, arrefecimento e transmisséo
« Alimentacido
= Direcéo
. * Suspensio

Sistemas Elétricos:
Carga, Partida elétrica, ignigdo, sinalizagio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
Constituem obrigacies do CONTRATANTE:
3.1. Emitir empenho;

3.2. Realizar rigorosa conferéncia quanto a qualidade dos servigos prestados, através do Gestor
resultante desse Termo de Referéncia;

3.3. Efetuar o pagamento no valor, forma e prazos ajustados;

3.4. Para recebimento das despesas, a contratada devera encaminhar & Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social a NF devidamente emitida conforme dados enviados pelo contratante;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagoes da CONTRATADA, além de outras previstas neste TR e na legislagao
pertinente:

4.1. Prestar os servigos solicitados de acordo com o objeto contratado, obedecendo todas as
especificacdes contidas nesse contrato;

4.2. Os servicos deverio ser prestados, dentro da unidade contratada, devendo a mesma
disponibilizar: fardamento, material didatico para aulas praticas e tedricas bem como expedir
certificado ao término dos cursos, tudo isso dentro dos padrdes exigidos;

4.3. A empresa contratada devera cumprir fielmente os compromissos avencados, de forma que os
servigos sejam prestados com esmero e perfeicao;

4.4. Em caso de inadimpléncia contratual, a Contratada se responsabilizara em nnrqeelf‘
representante da empresa gue possa responder legalmente e presencialmente pela mesma

4.5. Nao subcontratar no todo, nem em parte o objeto deste Contrato; '\" skak

CENTRO ADMINISTRATIVO ONIO ROCHA (f’x_.--"
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4.6. Assinar o contrato, no prazo maximo de 03 dias (teis, contados a partir da data da notificagio

por parte da administragdo, sob pena de decair do direito a contratagcao e submeter-se as
cominagdes da Lei.

4.7. Apresentar todas as certiddes de regularidade fiscais exigidas pela Administragdo Publica;

GABINETE DO PREFEITO

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO

Pela prestacéo dos servigos citados na Clausula Primeira deste Contrato, o CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, o valor global de R$ 150,000,00 (cento e cinguenta mil reais), mediants

apresentagdo da Nota Fiscal devidamente atestada pelo servidor da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

CLAUSULA SEXTA — CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (irinta) dias contados a partir da apresentagdo da MNota
Fiscal Eletronica emitida nominalmente em favor do Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Arapiraca situado na Rua Samaritana, 1.185, Santa Edwiges, CEP 57310.245 — Arapiracal/AL,
inscrito no CNPJ n® 14.808.481/0001-70, atestada e acompanhada do parecer de aceitacio e
aprovacdo firmado pelo(a) gestor(a) do contrato e visado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social — SMDS.

6.2.0 pagamento sera efetuado mediante crédito em conta-corrente, devendo o fornecedor informai
o nome do banco, n® da agéncia e n° da conta-corrente, no rodapé de sua Nota Fiscal.

CLAUSULA SETIMA - RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

As despesas oriundas deste Contrato correrio por conta do Programa de Trabalho:
0552.08.244.1310.6062 — FMDCA — Protecdo e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
Elemento de Despesa — 33.90.39.3000 - OQOutros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica, do
orgamento vigente.

CLAUSULA OITAVA — DO GESTOR DO CONTRATO

Momeia e constitui neste ato, como Gestor{a) do Contrato, o(a) servidor(a) Rosana Cleide Queiroz
Ferreira, Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, cujas
atribuigbes estio a seguir relacionadas:

8.1. Expedir Ordem de Servico em conjunto com o ftitular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social em conformidade com as especificacfes constantes neste Contrato;

8.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato quanto a qualidade desejada;

8.3. Solicitar a Administragdo a aplicagdo de penalidades por descumprimento de Clausula
contratual;

8.4.Comunicar a CONTRATADA sobre descumprimento do contrato, indicado os procedimentos
necessarios ao seu correto cumprimento;

8.5.Atestar as Notas Fiscais, em conformidade com especificagbes constantes da proposta da
empresa, lavrando Parecer de Aceitagdo e Aprovagio sobre 0s_servigos prestados, visando o

J

cumprimento a fase de liquidaco da despesa; L
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8.6.Fornecer atestados de capacidade técnica em conjunto com o titular da pasta, quando
solicitado, desde que atendida as obrigagdes contratuais.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do Contrato tera inicio a partir da data da sua publicagdo na imprensa oficial e se
estendera até o final do exercicio vigente, podendo ser prorrogado nos termos da 8.666/1993,
mediante a formalizacdo de Termo Aditivo devido ao tempo de ministragdo dos cursos (aulas
praticas e tedricas).

Paragrafo Unico: Este Contrato podera ser rescindido total ou parcialmente nos casos previstos
no art. n° 78 da Lei n* 8.666/93, mediante aviso prévio por escrito a outra parte, com antecedéncia
de no minimo 15 (quinze) dias, sem que desta resciso venha o CONTRATANTE assumir
quaisguer compromissos com verba rescisdria efou indenizatdrias.

CLAUSULA DECIMA - SANGOES

Pela inexecucéo total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancdes. segundo a gravidade da falta cometida:

10.1. Adverténcia: quando se tratar de infragdo leve, a juizo da fiscalizagdo, no caso de
descumprimento das obrigacdes e responsabilidades assumidas neste contrato, ou ainda, no caso
de outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servicos do
CONTRATANTE, desde que nao caiba a aplicagio de sangio mais grave;

10.2. Suspensao temporaria de participacdo em licitagio e impedimento de contratar;

10.3. Descredenciamento ou proibicdo de credenciamento no sistema de cadastramento de
licitantes,

10.4. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar;

10.5. As sangdes previstas nos itens 10.1,, 10.2,, 10.3. e 10.4. deste Contrato, poderdo ser
aplicadas junto a san¢3o de multa;

10.6. A adverténcia consiste em repreens3o por escrito imposta pelo ndo cumprimento das
normas do contrato celebrado;

10.7. A multa aplicavel sera de:

10.7.1. 0.33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia, pelo atraso na prestagio do servigo,
calculado sobre o wvalor correspondente & parte inadimplente, até o limite de 9,9%,
correspondentes a ate 30 (trinta) dias de atraso:

10.7.2. 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia, pelo atraso na prestacio do
servigo, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, em carater excepcional e a critério do érgdo interessado, quando o atraso
ultrapassar 30 (trinta) dias,

10.7.3. 5% (cinco por cento) por descumprimento do prazo na prestacio do servigo, calculados
sobre o valor total do contrato ou da Nota de Empenho, sem prejuizo da aplicagio das multas
previstas nos subitens 9.81. 2982 ;

10.7.4. 15% (quinze por cento) pela recusa injustificada em assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido na prestagdo do servigo total ou parcialmente,
calculados sobre o valor correspondente a parte inadimplente: )|
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10.7.5. 15% (quinze por cento) pela rescisdo da avenga, calculados sobre o valor total do contrato
ou da Nota de Empenho;

10.7.6. 20% (vinte por cento) pelo ndo cumprimento de qualquer clausula do contrato, exceto quanto
ao prazo de entrega, calculados sobre o valor total do contrato ou da Nota de Empenho.

10.?._?. O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia
seguinte ao do vencimento do prazo na prestacdo do servigo, se dia de expediente normal no Grgao
interessado, ou do primeiro dia dtil seguinte:

10.7.8. A multa podera ser aplicada junto as outras san¢bes segundo a natureza e a gravidade da
falta cometida, desde que observado o principio da proporcionalidade:

10.7.9. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso injustificado na prestacdo do servico, a Nota de
Er:np_mhu ou Contrato devera ser cancelada ou rescindido, exceto se houver justificado interesse
publico em manter a avenca, hipotese em que sera aplicada multa.

1ﬂ.7_.1_ﬂ. A suspensao e o impedimento sdo sangbes administrativas que temporariamente obstam a
participagac em licitagao e a contratagdo, sendo aplicadas nos seguintes prazos e hipoteses:
10.7.11. Por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo da Adverténcia, a licitante ou contratada
permanecer inadimplente;

10.7.12. Por até 90 (noventa) dias, quando a Contratada deixar de entregar, no prazo estabelecido
no Edital, os documentos exigidos, quer, via fax ou Internet, de forma provisoria, quer, em original ou
copia autenticada, de forma definitiva;

10.7.13. Por ate 12 (doze) meses, guando a proponente ensejar o retardamento da execugdo do
certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo, fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal;

10.7.14. Por até 24 (vinte e quatro) meses, quando a contratada:

10.7.14.1. Apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados no certame, objetivando
obter, para si ou para outrem, vantagem indevida;

10.7.14.2. Praticar atos ilegais ou imorais visando frustrar os objetivos da contratagao, ou
10.7.14.3. For multada e ndo efetuar o pagamento.
10.8. O prazo previsto no item .10.7.14 podera ser aumentado até 5 (cinco) anos.

10.9. O descredenciamento ou a proibicdo de credenciamento no sistema de cadastramento de
fornecedores s8o sancBes administrativas acessorias a aplicagdc de suspensdo temporaria de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar, sendo aplicadas por igual periodo.

10.10. A declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada a vista dos motivos
informados na instrugdo processual, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua
aplicagao.

10.11. A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar permanecera em vigor engquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao

perante a prépria autoridade que aplicou a sangdo, a qual sera concedida sempre que a contratada
ressarcir os prejuizos resultantes da sua conduta e depois de decorrido o prazo das sangdes de
suspensdo e impedimento aplicadas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — JUSTIFICATIVA

Arapiraca vemn apresentando um crescente nimero de jovens que necessitam de uma entrada no

mercado de trabalho de forma qualificada. © curso profissionalizante oferece qualificacio profissio-

nal em um curto espago de tempo uma vez que & focado na atualizacdo e aperfeicoamento de areas

especificas, com maior direcionamento para o ramo que o alurlnj' pde seguir permitindo a rapida
i o
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insergao do estudante no ambiente de trabalho. Some-se a esse cenario um aumento de jovens gue
se encontram em conflito com a Lei e que precisam dessa qualificagio inclusive como prevencio a
reincidéncia de delitos. Segundo um estudo feito pela Fundagdo Getilio Vargas, intitulado A educa-
¢ao profissional e Vocé no mercado de trabalho, a parcela de 62,58% dos alunos que cursaram o
ensino profissionalizante conseguiram um emprego na area que em estudaram.

O CMDCA sensivel a essa causa entendeu que ha uma importancia urgente de ofertar esses cursos
que foram definidos de acordo com as demandas mais frequentes percebidas pelo CREAS do muni-
cipio e que se encontra em consondncia com o que dita a Resolugdo n® 137 do CONANDA de 21
de janeiro de 2010 que diz:

“Das Condigbes de Aplicagdo dos Recursos do Fundo:

Art. 15. A aplicagdo dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, deliberada

pelo Conselho de Direitos, devera ser destinada para o financiamento de agdes governamentais e
ndo-govermnamentais relativas a:

GABINETE DO PREFEITO

[ - desenvolvimento de programas e servicos complementares ou inovadores, por
tempo deferminado, ndo excedendo a 3 (trés) anos, da politica de promogéao,
protegdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente....”

Dessa forma, a oferta de cursos profissionalizantes se justifica como meio de promover a equidade
em relagdo a entrada no mercado de trabalho para adolescentes e suas familias em situagdo de
vulnerabilidade social como forma de minimizar os perversos efeitos da desigualdade social e
oportunizar meios de quebra no ciclo da pobreza.

Assim, visando capacitar e desenvolver habilidades e competéncias de adolescentes e jovens que
estdo em acompanhamento de medidas sociceducativas em meio aberto (Liberdade Assistida e
Prestacido de Servigos a Comunidade) em nosso municipio. Nesse contexto, e visando acolher,
acompanhar e promover o desenvolvimento desses jovens e suas demandas, informamos que os
Cursos de Procedimentos Basicos de Instalagdo e Manutengdo de Condicionadores de Ar Spiil,
Carpintaria de Obras, Pinturas de Obras, Mecanico de Motocicletas, Alvenaria de Vedacdo com
Acabamentos, Introdugdo aos Processos Ceramicos, Atendimento ao Cliente, Pirulitos Decorados e
Introdugao a Manutencgo de Motocicletas, foram os cursos previamente solicitados e definidos pelos
referidos usuarios, junto a equipe técnica do Servico.

Para ministrar os referidos cursos com Carga Horaria, Estrutura Fisica e Operacional, de
acordo com as necessidades que temos devido ao publico Alvo, serem cumpridores de MSE
— Medidas Socioeducativa, a Gnica Instituicio A dispdr desses servigos é o SENAI - SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, pois se enquadra nas exigéncias aqui
estabelecidas.

Uma vez gque o SENAI — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL & uma
instituicdo de notdria especializagdo cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizacao, aparelhamento, equipe
técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu trabalho
& essencial e indiscutivelmente o mais adequado 3 plena satisfagdo do objeto a ser contratado.
Diante do exposto, justifica-se a contratagao direta por INEXIGIBILIDADE do SENAI — SERVIGO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL por possuir em seu corpo de professores ofs)
profissional(is) notdrio especialista capaz(es) de conduzir curso de treinamento ou capacitagdo por
preencher os requisitos exigidos pela Lei, quais sejam. servigo t&cnico especializado previsto no
artigo 13 da Lei n® B.666/1993, de natureza singular e executadu por profissional de notdria
especializacao. 5
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ISENGAO FISCAL/ITRIBUTARIA DO SENAI

As partes assumirdo os ftributos de suas respectivas responsabilidades legais, incorridos por forga
deste Contrato. A CONTRATANTE nao descontara qualquer valor do pagamento feito ao
CONTRATADO, de natureza fiscal elou tributaria, em face da isencdo de que goza o SENAI a luz
das disposiglies contidas no art. 150, letra ¢, da Constituicio Federal e nos arts. 12 e 13, da Lei n®
2613, de 23 de setembro de 1955 e art. 9°, do Regimento do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial — SENAI, aprovado pelo Decreto n° 494, de janeiro de 1962.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS CONDIGOES DE PRESTAGOES DE SERVIGO

A prestagao dos servigos realizados deverdo obedecer todas as caracteristicas contidas neste
Contrato sendo qualquer inobservancia, razdo para rescisfo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DESTINACAO

O servigo a ser contratado destina-se ao plblico atendido pelo Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Arapiraca, com exclusdo de qualguer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

E, por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento, em 03 (trés) vias, de igual
teor e forma, para todos os fins de direito.

Arapiraca, 03 de dezembro de 2019.
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